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Stadsstyrelsen 
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Plats Rådhuset, stadsstyrelsens sammanträdesrum + * distans 
_________________________________________________________________________________ 
 
Deltagare 
 Namn Uppgift Tilläggsuppgifter 

 
Närvarande Stenman Lotte-Marie första vice ordförande  
 Heijnsbroek-Wirén Mia andra vice ordförande  
 Alm Agneta ledamot  
 Eriksson Rune ledamot  
 Skogster Leif ledamot  
 Isotalo Arja ledamot  
 Helander Petri ledamot  
 Peräkylä Teemu ledamot  
 
Övriga Hämäläinen Satu fm:s första vice ordförande  
 Hakasaari Petri fm:s andra vice ordförande  
 Tomas Björkroth  stadsdirektör  
 Tomas Määttä  förvaltningsdirektör, sekreterare  
 Fredrik Böhme  ekonomidirektör § 64-77 
 Kauppi Samuel representant för 

ungdomsfullmäktige 
§ 60-76 

 Raivio Timo representant för De Gröna * 
 Anne Kanervala  ledande byggnadsinspektör § 64 
 Fredriksson Tage Liljendal Värme Ab:s verkställande 

direktör 
§ 63 

 Perho Anu advokat, Advokatbyrå Anu Perho 
Ab 

§ 77 

 
Frånvarande Lohenoja Meri ordförande  
 Andersson Otto fm:s ordförande  
 Telakivi Timo representant för Vänsterförbundet  
 
Underskrifter 
 
 Lotte-Marie Stenman               Tomas Määttä     Tomas Björkroth § 77 
 ordförande sekreterare 
 
Behandlade ärenden 60 - 77 
 
Justering av protokollet Elektroniskt i Lovisa 13.3.2026 
 
 Mia Heijnsbroek-Wirén Agneta Alm 
  protokolljusterare  protokolljusterare 
 
Protokollet till påseende 
 

På Lovisa stads elektroniska anslagstavla 16.3-7.4.2026    
 
Protokollsutdragets riktighet intygar  
 
Lovisa  
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Behandlade ärenden 
 
§ Rubrik Sida 

 
§ 60 Sammanträdets laglighet och beslutförhet 3 

§ 61 Protokolljusterare 4 

§ 62 Godkännande av föredragningslistan 5 

§ 63 Ekonomisk uppföljning av Lovisa stads dottersamfund 6 

§ 64 Godkännande av byggnadsordningen 7 

§ 65 Lovisa stads utlåtande om Östbanan Ab:s miljökonsekvensbedömning för Öst-
banan-projektet 

9 

§ 66 Ledigförklarande av tjänsten som direktör för vattenaffärsverket 12 

§ 67 Ledigförklarande av tjänsten som förvaltningssakkunnig 14 

§ 68 Beslut om vidaredelegering av befogenhet 16 

§ 69 Granskning av att sammansättningen för Lovisa stads arbetsgrupp för främ-
jande av hälsa och välfärd är aktuell 

17 

§ 70 Utvecklingsbolag Cursor Oy:s årsrapport 2025 19 

§ 71 Inrättande av arbetsgruppen för företagsamhetsfostran 20 

§ 72 Anslutning till den gemensamma upphandlingen Velora Verkkokauppa för upp-
handling av IKT-utrustning, -programvara och -tjänster 

23 

§ 73 Invånarinitiativ – Öppnande av yrkesskola i Lovisa 25 

§ 74 Tjänsteinnehavarbeslut 29 

§ 75 Nämndernas och sektionernas beslut 30 

§ 76 Anmälningsärenden 31 

§ 77 Övriga ärenden 32 
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Sammanträdets laglighet och beslutförhet  
 
STST 09.03.2026 § 60    
      
 
 
Förslag Sammanträdet konstateras lagligt sammankallat och beslutfört. 

 
Beslut Ordförande öppnade sammanträdet klockan 17.39. Sammanträdet 

konstaterades vara lagligt och beslutfört.
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Protokolljusterare 
 
STST 09.03.2026 § 61    
      
 
 
Förslag Det väljs två protokolljusterare. 

 
Justeringen av protokollet sker genom digital underteckning (Telia 
Sign). 
 

Beslut Till protokolljusterare valdes ledamöterna Mia Heijnsbroek-Wirén och 
Agneta Alm.  
 
Justeringen av protokollet sker genom digital underteckning (Telia 
Sign). 
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Godkännande av föredragningslistan 

 
STST 09.03.2026 § 62    
      
 
 
Förslag Ärendelistan som utdelats med möteskallelsen godkänns som 

föredragningslista. 
 

Behandling Stadsstyrelsen beslutade om en ändring av behandlingsordningen 
enligt följande: 

 
 Det beslutades att ärende nummer 8 Ekonomisk uppföljning av 

Lovisa stads dottersamfund som ärende nummer 4 och ärendet 
nummer 4 Lovisa stads utlåtande om Östbanan Ab:s 
miljökonsekvensbedömning för Östbanan-projektet som ärende 
nummer 6. 

 
Beslut Stadsstyrelsen beslutade att behandlingsordningen ändras enligt 

förslaget. 
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Ekonomisk uppföljning av Lovisa stads dottersamfund 
  
STST 09.03.2026 § 63    
262/02.02.02/2026    
 
 
Beredning Ekonomidirektör Fredrik Böhme 
 
 Enligt 9 punkten i ägarstyrnings- och koncerndirektivet för Lovisa stad som 

trädde i kraft 1.9.2025 ska dottersamfunden rapportera till stadsstyrelsen 
om sin verksamhet och ekonomi samt om osäkerhetsfaktorer, risker och 
förändringar i omvärlden som väsentligt inverkar på verksamheten och 
ekonomin. Dottersamfunden ska eftersträva enhetlig rapportering och 
periodisering. Stadsstyrelsen följer upp dottersamfundens verksamhet och 
utveckling minst halvårsvis.  

 
 På sitt möte den 26.8.2025 § 290 beslöt stadsstyrelsen om 

uppföljningstabellen för Lovisa stads dotterbolags ekonomi och utveckling. 
Stadsstyrelsen beslöt ytterligare att kalla styrelsemedlemmarna för följande 
dotter- och delägarbolag till stadsstyrelsens sammanträde minst en gång 
om året för att berätta om läget och planerna för företaget som de 
representerar: 

 
 Liljendal Värme Ab, Lovisa Bostäder Ab, Lovisa Hamnfastigheter Ab, 

Lovisanejdens Vatten Ab, Kymmenedalens El Ab, Lovisa Hamn Ab, 
Careeria Oy, Posintra Oy. 

 
 Till mötet har bjudits in Liljendal Värme Ab som förevisar bolagets nuläge 

och planer. 
 
 Bilaga 
 Uppföljningstabell, uppdaterad  

 
Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  

 
Förslag Stadsstyrelsen antecknar den uppdaterade tabellen för kännedom och 

befullmäktigar stadsdirektören att göra behövliga korrigeringar i tabellen. 
 

Behandling Liljendal Värme Ab:s verkställande direktör Tage Fredriksson var 
närvarande och berättade om bolagets ekonomi och verksamhet för 
stadsstyrelsen klockan 17.40–18.00. 

 
Beslut Stadsstyrelsen antecknade den uppdaterade tabellen till kännedom och 

befullmäktigade stadsdirektören att göra behövliga korrigeringar i tabellen. 
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Godkännande av byggnadsordningen 
 
BYMIN 10.02.2026 § 7  
  
 
Beredning ledande byggnadsinspektör Anne Kanervala, tfn 040 776 25 56 
 

Enligt 17 § i bygglagen (751/2023, ByggL) ska kommunen ha en 
byggnadsordning. Lovisa stads gällande byggnadsordning godkändes av 
stadsfullmäktige i Lovisa 9.4.2014 och uppdateringen av 
byggnadsordningen godkändes 16.1.2022 § 66. 
 
Förslaget till en ny byggnadsordning var framlagt 15.9–14.10.2025 i 
enlighet med byggnads- och miljönämndens beslut 11.9.2025 § 42. Under 
den tid då förslaget var framlagt inlämnades två utlåtanden och två 
anmärkningar. På basis av dem gjordes mindre preciseringar i 
byggnadsordningen. 
 
På basis av den respons och de utlåtanden som lämnats in om utkastet 
och förslaget till byggnadsordningen har man utarbetat Lovisa stads 
slutliga byggnadsordning (som bilaga) som via stadsstyrelsen framläggs 
stadsfullmäktige för godkännande. När stadsfullmäktiges beslut har vunnit 
laga kraft kungör man om byggnadsordningens ikraftträdande. 
 
Bilagor: 
Lovisa stads byggnadsordning 
Anmärkning 13.10.2025 byggnadsordningsförslag 
Anmärkning 14.10.2025 byggnadsordningsförslag 
Avfallsnämnden utlåtande 
Miljöhälsosektionens utlåtande 
 

Föredragning Ledande byggnadsinspektör Anne Kanervala  
 

Förslag Byggnads- och miljönämnden föreslår stadsstyrelsen att den beslutar att 
föreslå att stadsfullmäktige godkänner byggnadsordningen. 
 
Bilagor: 
Lovisa stads byggnadsordning 
Anmärkning 13.10.2025 byggnadsordningsförslag 
Anmärkning 14.10.2025 byggnadsordningsförslag 
Avfallsnämnden utlåtande 
Miljöhälsosektionens utlåtande 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 

 
Teknisk korrigering Punkt 2.2, sida 4, rubriken ”för utplacering av följande separata 

anordningar”: efter ordet solenergiinsamlare tilläggs ”och solenergisystem”. 
 Sida 5, rubriken ”för utförande av följande fasadåtgärder”: från punkten 

”ändring av takform…” stryks ”byggda efter 1.1.2025”. 
 Punkt 2.3, sida 7, rubriken ”Rivningslov för byggnad behövs inte”: punkten 

”för rivning av efter 1.1.2025 uppförda under 30 m2 stora andra än 
bostadsbyggnader eller skyddstak på under 50 m2” stryks. 

 Punkt 8.1, sida 18, punkt 1: ”riksomfattande värdefulla byggda 
kulturmiljöer” ändras till ”byggda kulturmiljöer av riksintresse”. 
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 Punkt 8.1, sida 18, punkt 2 i den finska byggnadsordningen: ”merkittävät 
maisema-alueet” ändras till ”arvokkaat maisema-alueet”. 

 Sida 19 i den finska byggnadsordningen: rubriken ”Eritysalueen yleiset 
määräykset” ändras till ”Erityisalueen yleiset määräykset”. 

 
Beslut Byggnads- och miljönämnden föreslog stadsstyrelsen att den beslutar att 

föreslå att stadsfullmäktige godkänner byggnadsordningen. 
 
Bilagor: 
Lovisa stads byggnadsordning 
Anmärkning 13.10.2025 byggnadsordningsförslag 
Anmärkning 14.10.2025 byggnadsordningsförslag 
Avfallsnämnden utlåtande 
Ympäristöterveysjaosto utlåtande 
 
Paragrafen justerades på sammanträdet. 

 
Distribution Stadsstyrelsen 
 
STST 09.03.2026 § 64    
131/10.03.99.00/2024    
 
 

Bilagor: 
Lovisa stads byggnadsordning 
Anmärkning 13.10.2025 byggnadsordningsförslag 
Anmärkning 14.10.2025 byggnadsordningsförslag 
Avfallsnämnden utlåtande 
Miljöhälsosektionen utlåtande 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  
 

Förslag Stadsstyrelsen föreslår att stadsfullmäktige godkänner 
byggnadsordningen. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
 

Behandling Ledande byggnadsinspektör Anne Kanervala var närvarande som inkallad 
klockan 18.10–18.24 på sammanträdet och presenterade ärendet samt 
svarade på ledamöternas frågor. 

 
 Det antecknades att ekonomidirektören anlände till sammanträdet klockan 

18.25. 
 
Beslut Som teknisk korrigering beslutade man korrigera felet i den svenska 

föredragningslistan vad gäller stadsstyrelsens föredragande, då det i 
föredragningslistan istället för stadsdirektören hade skrivits ledande 
byggnadsinspektör Anne Kanervala som föredragande för stadsstyrelsen. 
 
Stadsstyrelsen godkände föredragandes beslutsförslag med den tekniska 
korrigering som gjordes under sammanträdet. 
 
Paragrafen justerades omedelbart. 
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Lovisa stads utlåtande om Östbanan Ab:s miljökonsekvensbedömning för Östbanan-projektet 
  
STST 09.03.2026 § 65    
55/11.00.02/2026    
 
 
Beredning Stadsplaneringschef Marko Luukkonen 044 055 5403,  
 miljöchef Heidi Lyytikäinen 044 055 5373 
 
 Begäran om utlåtande om miljökonsekvensbedömning 
 
 Tillstånds- och tillsynsverket (LVV) har genom ett kungörelseförfarande 

den 13.1.2026 meddelat att miljökonsekvensbedömningen för Östbanan 
Ab:s Östbanan-projekt finns till påseende. Det är möjligt att framföra 
åsikter och lämna utlåtanden om MKB-beskrivningen skriftligen till 
Tillstånds- och tillsynsverket senast den 13.3.2026. Referens: LVV 
U/20947/2026. 

 
 Materialet som är föremål för utlåtande finns på adressen: 
 https://www.ymparisto.fi/fi/osallistu-ja-vaikuta/ymparistovaikutusten-

arviointi/itarata-vantaa-tuusula-kerava-sipoo-porvoo-loviisa-myrskyla-lapinjarvi-
kouvola 

 
 Lovisa stad gav år 2024 utlåtande om 

miljökonsekvensbedömningsprogrammet (MKB programmet) för projektet. 
Vid den tidpunkten befann sig MKB förfarandet i ett inledande skede, och 
utlåtandet gällde projektets mål, utgångspunkter, utredningar och metoder. 
Staden uppmärksammade bland annat att planeringen av de alternativ 
som benämns efter Lappträsk bör beakta möjligheterna att anlägga en 
hållplats för närtågstrafiken i Forsby. Man uttryckte också oro för de 
marknadsbaserade verksamhetsförutsättningarna för bussförbindelsen 
Helsingfors–Lovisa i en situation där största delen av trafiken till och från 
Borgå ersätts med tåg. Även de negativa konsekvenserna för boende och 
näringsliv borde utredas och minimeras. 

 
 Nu är det miljökonsekvensbedömningen (MKB beskrivningen) som är 

föremål för utlåtande. I denna beskrivs de spårdragningar som ska 
bedömas, projektets miljökonsekvenser samt slutsatserna. Efter tiden för 
påseende kommer kontaktmyndigheten att avge ett motiverat 
ställningstagande om MKB beskrivningen. Med detta avses 
kontaktmyndighetens motiverade slutsats om projektets betydande 
miljökonsekvenser, baserat på innehållet i beskrivningen, inkomna åsikter 
och utlåtanden samt myndighetens egen granskning (MKB-lagens 2 §). 
Det motiverade ställningstagandet omfattar också en bedömning av MKB 
beskrivningens täckning och kvalitet. 

 
 Projektets huvudsakliga mål är att möjliggöra snabbare fjärrtågstrafik till 

östra Finland: längs Savolax- och Karelens banor till Kuopio, Joensuu och 
Kajanaland. Ett mål är också att integrera Borgå i nätet för snabb tågtrafik 
och närtågstrafik. (Det planeras inga stationer på andra håll, men i 
spårplaneringen utreds och beaktas bl.a. förutsättningarna för att anlägga 
hållplatser för närtågstrafik i tätorterna längs banan.) 

 

https://www.ymparisto.fi/fi/osallistu-ja-vaikuta/ymparistovaikutusten-arviointi/itarata-vantaa-tuusula-kerava-sipoo-porvoo-loviisa-myrskyla-lapinjarvi-kouvola
https://www.ymparisto.fi/fi/osallistu-ja-vaikuta/ymparistovaikutusten-arviointi/itarata-vantaa-tuusula-kerava-sipoo-porvoo-loviisa-myrskyla-lapinjarvi-kouvola
https://www.ymparisto.fi/fi/osallistu-ja-vaikuta/ymparistovaikutusten-arviointi/itarata-vantaa-tuusula-kerava-sipoo-porvoo-loviisa-myrskyla-lapinjarvi-kouvola
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 Östbanans totala längd är 110–114 kilometer beroende på ruttalternativ. 
Banan planeras i olika alternativ inom nio kommuners område: Vanda, 
Tusby, Kervo, Sibbo, Borgå, Lovisa, Lappträsk, Mörskom och Kouvola. 
Östbanan är en tvåspårig snabb tågförbindelse som planeras sträcka sig 
från Kervo via Borgå till Kouvola. I väster ansluter banan i tunnel till den 
planerade Flygbanan mellan Böle och Kervo, och i öster ansluter den till 
den nuvarande Lahtis–Kouvola-banan. Förutom fjärrtrafik ska banan 
möjliggöra inledandet av närtågstrafik mellan Helsingfors och Borgå. 
Möjligheterna för godstrafik utreds mellan Kervo och Kouvola. 

 
 De spårdragningar som granskas bygger på projektets mål samt tidigare 

planer och utredningar. De alternativ som utvärderas grundar sig till stor 
del på Östbanans huvudinriktningsutredning som färdigställdes i januari 
2024. I MKB beskrivningen har flera ändringar gjorts jämfört med MKB 
programmet. Delavsnitten Flygbanan–Paippistentie och Paippistentie–
Backas har slagits samman. I Borgåområdet granskas alternativ från 
Backas till Björkdalen, vilket innebär att det östra gränsavsnittet flyttats 
cirka fem kilometer västerut jämfört med programskedet. Sträckan 
Teuroinen–Koria har avskilts som ett eget delavsnitt eftersom det endast 
finns ett alternativ där. 

 
 I MKB beskrivningen utreds projektets och de olika linjealternativens 

centrala konsekvenser. Varje konsekvenstema beskrivs i detalj. 
Alternativen jämförs enligt dessa teman och sammanställs i en tabell där 
konsekvensens riktning markeras med färger samt plus- och minustecken. 
I rapportens slutdel presenteras slutsatserna av jämförelsen och ett förslag 
till vilket alternativ som bör tas vidare i den fortsatta planeringen. 

 
 Bilaga 
 Lovisa stads utlåtande om Östbanan Ab:s miljökonsekvensbedömning för 

Östbanan-projektet 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  
 

Förslag Stadsstyrelsen avger utlåtande om Östbanan Ab:s 
miljökonsekvensbedömning enligt bilaga. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
 

Behandling Arja Isotalo gjorde ändringsförslagen med följande innehåll till utlåtandet 
som ges som bilaga:  

 
– I den fortsatta planeringen av banan bör man mellan Gammelby–

Forsby–Liljendal och Rudom reda ut tunnelalternativen. Pernåviken 
och Forsby ådal som i delgeneralplanen för Forsby–Gammelby 
klassificerats som nationellt värdefull utgör en viktig landskaps- och 
kulturhistorisk miljöhelhet. För att undvika viltolyckor bör vilda djurens 
färdvägar beaktas vid planeringen av banan och bland annat på väg 6 
bör ett övergångsställe för djur genomföras. Särskild uppmärksamhet 
bör ägnas åt bullerbekämpning så att bullret som sprids i miljön kan 
dämpas.  

 
– Utlåtandets andra sida, tredje stycke, till texten tilläggs i slutet: 
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 Kvarnträsket är ett viktigt friluftsområde och häckningsområde för fåglar. 
Gammelby träsk är ett naturskyddsmässigt betydande rastställe för 
flyttfåglar under vårarna. 

 
 Ordförande frågade om de föreslagna ändringarna kan godkännas 

enhälligt. Stadsstyrelsen godkände ändringarna enhälligt. 
 
Beslut Stadsstyrelsen godkände föredragandes beslutsförslag med de ändringar 

som gjorts under sammanträdet. 
 
Denna paragraf justerades omedelbart. 
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Ledigförklarande av tjänsten som direktör för vattenaffärsverket 
  
STST 09.03.2026 § 66    
272/01.01.01/2026    
 
 
Beredning Stadsdirektör Tomas Björkroth 
 
 Förvaltningsdirektör Tomas Määttä 
 
 Direktören för Affärsverket Lovisa Vatten kommer att övergå i en annan 

arbetsgivares tjänst och har lämnat in en anmälan om att hon säger upp 
sig från sin tjänst så att den sista tjänsteutövningsdagen är 15.3.2026. 
Enligt 68 § i kommunallagen ska ett kommunalt affärsverk ha en direktör 
som står i tjänsteförhållande till kommunen eller samkommunen. 
Direktören lyder under direktionen och leder och utvecklar affärsverkets 
verksamhet. Enligt 17 § i Lovisa stads förvaltningsstadga är Affärsverket 
Lovisa Vatten underställt stadsstyrelsen och leds av direktören för 
vattenaffärsverket. 

 
 Enligt 22 § i förvaltningsstadgan förordnar vattenaffärsverkets direktion en 

ställföreträdande direktör för vattenaffärsverket som sköter direktörens 
uppgifter när denna är förhindrad eller jävig. Enligt 40 § i 
förvaltningsstadgan är det ändå stadsstyrelsen som utser och säger upp 
direktören för vattenaffärsverket samt beslutar om behörighetskraven för 
tjänsten. 

 
 Som behörighetskrav för tjänsten kan anses lämplig högskoleexamen och 

erfarenhet av vattenförsörjningssektorn. Av tjänsteinnehavaren förutsätts 
dessutom goda skriftliga och muntliga kunskaper i finska och nöjaktiga 
kunskaper i svenska och engelska. Som merit räknas erfarenhet av 
lednings- och utvecklingsuppgifter, erfarenhet av personalledning och 
kännedom om kommunal och offentlig förvaltning. 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  
 

Förslag Stadsstyrelsen beslutar 
 
1.  ledigförklara tjänsten som direktör för vattenaffärsverket från och med 
13.3.2026 så att ansökningstiden går ut 10.4.2026 klockan 15.00 och 
befullmäktiga stadsdirektören, förvaltningsdirektören och personalchefen 
att besluta om den detaljerade arbetsannonsen och publiceringen av 
annonsen 
2.  utse en intervjugrupp för att förbereda valet och befullmäktiga 
intervjugruppen att välja ut de personer som kallas till intervju, att 
genomföra intervjuerna och att bedöma behovet av personbedömning 
3.  att behörighetskravet för tjänsten som direktör för vattenaffärsverket är 
lämplig högskoleexamen och erfarenhet av vattenförsörjningssektorn samt 
goda skriftliga och muntliga kunskaper i finska och nöjaktiga kunskaper i 
svenska och engelska 
4.  fastställa den uppgiftsrelaterade lönen för tjänsten till 5 879,13 euro i 
månaden 
5.  att rekryteringen kan genomföras med hjälp av en rekryteringskonsult. 
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Paragrafen justeras omedelbart. 
 

Behandling Mia Heijnsbroek-Wirén föreslog att man till intervjugruppen utser: 
 

– stadsdirektören, rekryteringskonsulten, ordförande och vice ordförande 
för direktionen för vattenaffärsverket och som stadsstyrelsens 
representant Petri Helander  

 
 Ordförande frågade om stadsstyrelsen kan enhälligt godkänna 

intervjugruppens sammansättning. Stadsstyrelsen godkände förslaget 
enhälligt. 

 
Beslut Stadsstyrelsen beslutade 

 
1.  ledigförklara tjänsten som direktör för vattenaffärsverket från och med 
13.3.2026 så att ansökningstiden går ut 10.4.2026 klockan 15.00 och 
befullmäktiga stadsdirektören, förvaltningsdirektören och personalchefen 
att besluta om den detaljerade arbetsannonsen och publiceringen av 
annonsen 
 
2.  utse en intervjugrupp som består av stadsdirektören, 
rekryteringskonsulten, ordförande och vice ordförande för direktionen för 
vattenaffärsverket och som stadsstyrelsens representant Petri Helander, 
för att bereda genomförandet av valet samt befullmäktiga intervjugruppen 
att välja de personer som kallas till intervju, att genomföra intervjuerna och 
bedöma behövligheten av personbedömningar 
  
3.  att behörighetskravet för tjänsten som direktör för vattenaffärsverket är 
lämplig högskoleexamen och erfarenhet av vattenförsörjningssektorn samt 
goda skriftliga och muntliga kunskaper i finska och nöjaktiga kunskaper i 
svenska och engelska 
 
4.  fastställa den uppgiftsrelaterade lönen för tjänsten till 5 879,13 euro i 
månaden 
 
5.  att rekryteringen kan genomföras med hjälp av en rekryteringskonsult. 
 
Paragrafen justerades omedelbart. 
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Ledigförklarande av tjänsten som förvaltningssakkunnig 
  
STST 09.03.2026 § 67    
745/01.01.00/2025    
 
 
Beredning Förvaltningsdirektör Tomas Määttä 
 
 Stadsstyrelsen beslutade 11.8.2025, § 280, att inrätta en tjänst som 

förvaltningssakkunnig inom ansvarsområdet stadskansliet 1.9.2025 som 
en del av reformen av stadens tjänsteinnehavarorganisation. Bakgrunden 
till inrättandet av tjänsten har varit att frigöra förvaltningsdirektörens 
arbetstid för ledning av ansvarsområdet och för arbetsuppgifter som kräver 
juridiskt specialkunnande. Behörighetskraven för tjänsten har varit lämplig 
högskoleexamen, goda muntliga och skriftliga kunskaper i finska och 
svenska samt erfarenhet av kommunalförvaltning. Nivålönen för tjänsten 
har varit 2 941,35 euro i månaden. 

 
 Den person som innehaft tjänsten som förvaltningssakkunnig har 1.3.2026 

övergått till andra arbetsuppgifter inom stadens organisation och för 
närvarande är tjänsten som förvaltningssakkunnig vid stadskansliet ledig. 
Det finns fortfarande samma motiveringar för en ordinarie tillsättning av 
tjänsten som när tjänsten inrättades, det vill säga att frigöra 
ansvarsområdesdirektörens arbetstid för ledning av ansvarsområdet och 
för arbetsuppgifter som kräver juridiskt specialkunnande. Därutöver kunde 
det i fortsättningen anses ankomma på den förvaltningssakkunniga att 
ansvara för ordnande av val tillsammans med stadens övriga 
valorganisation, att ansvara för arkivet och att handha uppgiften som 
stadens dataskyddsombud. Avsikten är också att den 
förvaltningssakkunniga vikarierar för förvaltningsdirektören och är 
närmaste chef vid stadskansliet. I och med ökningen av de 
ansvarsområden som ingår i tjänsten finns det skäl att se över nivålönen 
för tjänsten, och den nya nivålönen för tjänsten som förvaltningssakkunnig 
skulle till följd av det uppgå till 4 176,88 euro i månaden. För uppgiften som 
dataskyddsombud betalas dessutom ett nivåtillägg. 

 
 Behörighetskrav för tjänsten kan fortfarande anses vara lämplig 

högskoleexamen, goda muntliga och skriftliga kunskaper i finska och 
svenska samt erfarenhet av uppgifter inom kommunalförvaltning. Som 
merit räknas erfarenhet av lednings- och utvecklingsuppgifter och val, 
erfarenhet av personalledning samt tidigare arbete som dataskyddsombud. 

 
 Behörighet 
 Enligt § 53.1 i Lovisa stads förvaltningsstadga är det stadsstyrelsen som 

väljer övriga tjänsteinnehavare inom ansvarsområdet stadskansliet. 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  
 

Förslag Stadsstyrelsen beslutar 
 
1.  ledigförklara tjänsten som förvaltningssakkunnig från och med 
13.3.2026 så att ansökningstiden går ut 10.4.2026 klockan 15.00 och 
befullmäktiga förvaltningsdirektören och personalchefen att besluta om den 
detaljerade arbetsannonsen och publiceringen av annonsen 
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2.  att behörighetskravet för tjänsten som förvaltningssakkunnig är lämplig 
högskoleexamen, goda muntliga och skriftliga kunskaper i finska och 
svenska samt erfarenhet av uppgifter inom kommunalförvaltning 
3.  fastställa nivålönen för tjänsten till 4 176,88 euro i månaden 
4.  att rekryteringen kan genomföras med hjälp av en rekryteringskonsult. 
 
Denna paragraf justeras omedelbart. 
 

Beslut Beslut enligt förslaget. 
 
Paragrafen justerades omedelbart. 
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Beslut om vidaredelegering av befogenhet 
  
STST 09.03.2026 § 68    
265/00.01.01/2026    
 
 
Beredning Förvaltningsdirektör Tomas Määttä 
 
 Enligt 40 § i stadens förvaltningsstadga: Ett organ eller en 

tjänsteinnehavare kan vidaredelegera befogenhet som organet eller 
tjänsteinnehavaren fått i denna förvaltningsstadga eller i lag till en 
underlydande myndighet eller tjänsteinnehavare. Befogenhet som 
delegerats på detta sätt får inte ytterligare delegeras vidare. En uppdaterad 
förteckning ska göras över beslut om delegering av befogenhet. 
Förteckningen framläggs årligen i februari stadsfullmäktige för kännedom. 
Ett organ och en tjänsteinnehavare har rätt att föra ett ärende som hör till 
organets eller tjänsteinnehavarens befogenhet till ett överordnat organ för 
avgörande. 

 
 På grund av stadskanslicentralens arbetssituation ges besluten om 

vidaredelegering av befogenhet undantagsvis till kännedom detta år i 
mars.  

 
 Bilaga 
: Förteckning över vidaredelegering av befogenhet 

 
Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  

 
Förslag Stadsstyrelsen föreslår att stadsfullmäktige antecknar till kännedom 

förteckningen över vidaredelegering av befogenhet som finns som bilaga. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
 

Beslut Beslut enligt förslaget. 
 
Paragrafen justerades omedelbart. 
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Granskning av att sammansättningen för Lovisa stads arbetsgrupp för främjande av hälsa och 
välfärd är aktuell 
  
STST 09.03.2026 § 69    
264/00.00.01/2026    
 
 
Beredning Välfärdskoordinator Sara Tallsten 
 

Stadsstyrelsen valde (21.10.2024 § 309) medlemmarna i Lovisa stads 
styrgrupp och arbetsgrupp för främjande av hälsa och välfärd. 
 
Styrgruppen för främjande av hälsa och välfärd följer franskridningen av 
arbetet för främjande av hälsa och välfärd, verkställigheten av det samt 
drar riktlinjer för uppnåendet av välfärd utifrån stads- eller 
kommunstrategin, styr tyngdpunkterna och nätverksbildandet för ledningen 
av välfärd, svarar för den årliga och fullmäktigeperiodsvisa rapporteringen 
av välfärd (innefattar förutsägelse och bedömning) till beslutsfattarna och 
kommuninvånarna samt förutser inverkningar av ändringar i 
verksamhetsmiljön på välfärden. 
 
Som styrgrupp för främjande av hälsa och välfärd är stadens 
ledningsgrupp med 1–2 representanter för stadsstyrelsen. Styrgruppen 
sammanträder 4–5 gånger per år. 
 
Arbetsgruppen för främjande av hälsa och välfärd koordinerar 
förebyggande och främjande välfärdsarbete samt hör invånare och 
intressentgrupper, sköter sammanfogningen och förankringen av 
åtgärderna för välfärdsmålen i välfärdsplanen till en del av stadens eller 
kommunens tjänster samt koordinerar planeringen av verksamheten och 
ekonomin. Arbetsgruppen för främjande av hälsa och välfärd är också 
sektorsövergripande arbetsgrupp för förebyggande missbrukararbete. 
Dessutom hör till uppgifterna att sköta bland annat beredningen av 
välfärdsplanerna och välfärdsberättelserna. 
 
Arbetsgruppen för främjande av hälsa och välfärd består av följande 
anställda och representanter för intressentgrupper: stadskanslicentralen 
(kommunikationens representant), centralen för näringsliv och infrastruktur 
(1–2 representanter utsedda av centralens direktör samt 
sysselsättningskoordinatorn), centralen för bildning och välfärd (chefen för 
småbarnspedagogik, utbildningschefen, chefen för kultur- och 
fritidsväsendet, kostservicechefen, invandrarkoordinatorn och 
välfärdskoordinatorn) och tredje sektorn (representant för Lovisa 
Föreningar rf och representant utsedd av församlingarna). 
 
Välfärdskoordinatorn är sekreterare för styrgruppen och arbetsgruppen för 
främjande av hälsa och välfärd. 
 
1.9.2025 indelades stadens verksamhet från tre centraler till fem 
ansvarsområden. Av denna orsak bör aktualiteten för arbetsgruppen för 
främjande av hälsa och välfärd bedömas. Ärendet behandlades 20.1.2026 
på arbetsgruppen för främjande av hälsa och välfärds möte och 9.2.2026 
på styrgruppen för främjande av hälsa och välfärds möte. 
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Styrgruppen och arbetsgruppen för främjande av hälsa och välfärd föreslår 
att arbetsgruppen för främjande av hälsa och välfärd från och med 
1.3.2026 består av följande anställda från olika ansvarsområden: 
(stadskansliet kommunikations- och marknadsföringssakkunnig och 
förvaltningssakkunnig), näringslivstjänster (invandrarkoordinatorn och 
sysselsättningskoordinatorn), stadsutvecklingen (stadsplaneringschef), 
bildningsväsendet (chefen för småbarnspedagogik, utbildningschefen och 
kostservicechefen) samt kultur och välfärd (direktören för kultur och välfärd 
samt välfärdskoordinatorn). 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  
 

Förslag Stadsstyrelsen beslutar att 
 
– arbetsgruppen för främjande av hälsa och välfärd från och med 1.3.2026 
består av följande anställda från olika ansvarsområden: stadskansliet 
(kommunikations- och marknadsföringssakkunnig och 
förvaltningssakkunnig), näringslivstjänster (invandrarkoordinatorn och 
sysselsättningskoordinatorn), stadsutvecklingen (stadsplaneringschef), 
bildningsväsendet (chefen för småbarnspedagogik, utbildningschefen och 
kostservicechefen) samt kultur och välfärd (direktören för kultur och välfärd 
samt välfärdskoordinatorn) 
 
– uppgifterna och sammansättningen av styrgruppen och arbetsgruppen 
för främjande av hälsa och välfärd kan justeras om läget kräver det. 
 

Beslut Beslut enligt förslaget. 
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Utvecklingsbolag Cursor Oy:s årsrapport 2025 
  
STST 09.03.2026 § 70    
274/14.01.00/2026    
 
 
Beredning Stadsdirektör Tomas Björkroth 
 

Utvecklingsbolaget Cursor Oy producerar näringslivstjänster i Kotka, 
Fredrikshamn, Pyttis, Vederlax, Miehikkälä och Lovisa. Det centrala målet 
är att stärka regionens företagsverksamhet och livskraft genom att 
attrahera fler investeringar, turister och turistintäkter samt genom att stödja 
och utveckla både befintliga och nystartade företag. 
 
Loviisa stad har ett avtal om köpande av tjänster från utvecklingsbolaget 
Cursor Oy. Avtalet omfattar bland annat marknadsföring och utveckling av 
företagsmiljön samt Invest in‑verksamhet, företagstjänster, projekt som 
syftar till att utveckla staden och företagsmiljön, utveckling av 
turismsektorn och turistmarknadsföring, företagsamhetsfostran samt 
intressebevakning i frågor som gäller den offentliga kollektivtrafikens 
tjänster. 
 
Cursor Oy rapporterar årligen om resultaten av sitt arbete. Rapporten för år 
2025 som bilaga. 
 
Bilaga: 
Cursor kundrapportering 2025 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  
 

Förslag Stadsstyrelsen antecknar Cursor Oy:s kundrapport för kännedom. 
 

Beslut Beslut enligt förslaget. 
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Inrättande av arbetsgruppen för företagsamhetsfostran 
 
BN 25.02.2026 § 23  
  
 
 
Beredning bildningsdirektör Kirsi Kinnunen, tfn 0440 555 250, 
 näringslivsdirektör Minna Kajaste, tfn 040 706 1309 
 
 

Nämnden för fostran och bildning (22.3.2023 § 31) har behandlat 
officialiseringen av arbetsgruppen för företagsamhetsfostran. 
Bildningsnämnden antecknade 17.12.2025 § 48 för kännedom den 
aktuella situationen för företagsamhetsfostran i Lovisa. Näringslivs- och 
landsbygdsnämnden antecknade ärendet för kännedom 16.12.2025 (§ 46). 
  
Företagsamhetsfostran är en tväradministrativ och långsiktig helhet som 
förutsätter systematiskt samarbete mellan småbarnspedagogik, 
grundläggande utbildning, andra stadiet, näringslivstjänster samt lokala 
företag och andra intressenter. 
  
Den sammansättning som är kopplad till genomförandet av läroplanen och 
den pedagogiska utvecklingen har under de senaste åren regelbundet 
sammanträtt för att förtydliga utbildningens gemensamma linje, sprida god 
praxis och stödja lärarnas arbete. Denna grupp önskar att arbetsgruppen 
för företagsamhetsfostran officialiseras. Enligt skolornas representanter 
behövs fem deltagare med beaktande av språkgrupper och 
utbildningsnivåer. 
  
Officialiseringen av arbetsgruppen för företagsamhetsfostran tydliggör 
ansvar, roller och verksamhetens kontinuitet. Den formella ställningen 
möjliggör ett målinriktat, långsiktigt och planmässigt utvecklingsarbete som 
inte är beroende av enskilda personer eller tidsbundna projekt. Inrättandet 
stöder stadens strategiska mål, särskilt stärkandet av livskraft, 
sysselsättning och barns och ungas arbetslivsfärdigheter. Dessutom 
förbättrar en officiell arbetsgrupp informationsgången, möjliggör 
systematisk uppföljning och rapportering samt skapar en struktur för 
varaktigt samarbete i gränsytan mellan bildning och livskraft. Detta stöder 
även stadens förmåga att utnyttja extern finansiering och svara mot 
nationella och regionala riktlinjer för företagsamhetsfostran. 
Företagsamhetsfostrans starka ställning har även skrivits in i det 
gemensamma livskraftslöfte som Lovisa stad och Lovisa Företagare gav 
och som undertecknades 16.2.2026. Detta stöder stadens målmedvetna 
arbete med företagsamhetsfostran. 
  
Arbetsgruppens mål 
 Arbetsgruppen för företagsamhetsfostrans centrala mål är att: 
  
• utveckla företagsamhetsfostran och planera verksamheten 
• stärka legitimiteten för företagsamhetsfostran som en del av de lokala 

läroplanerna 
• beakta undervisnings- och kulturministeriets (2017) riktlinjer för 

företagsamhet samt högskolornas strategier 
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• beakta olika elevgruppers bakgrund och utveckla mångsidiga 
pedagogiska metoder 

• stärka lärarnas kompetens och planera verksamheten utifrån egna 
utgångspunkter 

• stärka skolornas och läroanstalternas samarbete med lokala företag 
och den tredje sektorn 

• främja forskningskompetens och samarbete över ämnesgränserna 
• sprida resultat och stärka dialogen mellan olika aktörer 
• dela information, samarbeta och koordinera verksamheten 
  
Arbetsgruppens sammansättning (kärnarbetsgrupp) 
Till arbetsgruppen föreslås representanter utses från följande instanser: 
  
• Representant(er) för Cursor 
• Representant(er) för Lovisa Företagare 
• Representant(er) för Ung Företagsamhet och ekonomi NYT 
• En representant vardera (sammanlagt 5): Harjurinteen koulu, 

Lovisavikens skola, Loviisan lukio, Lovisa Gymnasium, representant för 
lågstadierna 

• Representant för Navigatorn 
• Representant för ungdomsfullmäktige 
• Näringslivsdirektören eller en tjänsteinnehavare som hon utser 
• Bildningsdirektören eller en tjänsteinnehavare som hon utser 
  
Arbetsgruppen kompletterar vid behov sig själv. Arbetsgruppen utser inom 
sig en ordförande. 
 

Föredragning Bildningsdirektör Kirsi Kinnunen  
 

Förslag Bildningsnämnden beslutar föreslå för stadsstyrelsen att stadsstyrelsen 
beslutar att 
 
1. inrätta arbetsgruppen för företagsamhetsfostran som en officiell 
tväradministrativ arbetsgrupp 
 
2. godkänna arbetsgruppens mål och den föreslagna sammansättningen 
 
3. konstatera att arbetsgruppen stöder stadens strategiska mål om att 
stärka livskraft, sysselsättning och ungas arbetslivsfärdigheter 
 
4. begära att näringslivs- och landsbygdsnämnden utser 
näringslivsdirektören till arbetsgruppen 
 
5. konstatera att arbetsgruppen årligen i december rapporterar till 
bildningsnämnden, näringslivs- och landsbygdsnämnden samt 
stadsstyrelsen. 
 

Beslut Bildningsnämnden  beslutade föreslå för stadsstyrelsen att stadsstyrelsen 
beslutar att 
 
1. inrätta arbetsgruppen för företagsamhetsfostran som en officiell 
tväradministrativ arbetsgrupp 
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2. godkänna arbetsgruppens mål och den föreslagna sammansättningen 
 
3. konstatera att arbetsgruppen stöder stadens strategiska mål om att 
stärka livskraft, sysselsättning och ungas arbetslivsfärdigheter 
 
4. begära att näringslivs- och landsbygdsnämnden utser 
näringslivsdirektören till arbetsgruppen 
 
5. konstatera att arbetsgruppen årligen i december rapporterar till 
bildningsnämnden, näringslivs- och landsbygdsnämnden samt 
stadsstyrelsen. 

 
 
STST 09.03.2026 § 71    
351/12.00.02/2023    
 
 

 
Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  

 
Förslag Stadsstyrelsen beslutar att 

 
1. inrätta arbetsgruppen för företagsamhetsfostran som en officiell 
tväradministrativ arbetsgrupp 
 
2. godkänna arbetsgruppens mål och den föreslagna sammansättningen 
 
3. konstatera att arbetsgruppen stöder stadens strategiska mål om att 
stärka livskraft, sysselsättning och ungas arbetslivsfärdigheter 
 
4. begära att näringslivs- och landsbygdsnämnden utser 
näringslivsdirektören till arbetsgruppen 
 
5. konstatera att arbetsgruppen årligen i december rapporterar till 
bildningsnämnden, näringslivs- och landsbygdsnämnden samt 
stadsstyrelsen. 
 

Beslut Beslut enligt förslaget. 
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Anslutning till den gemensamma upphandlingen Velora Verkkokauppa för upphandling av IKT-
utrustning, -programvara och -tjänster 
  
STST 09.03.2026 § 72    
284/02.08.00/2026    
 
 
Beredning Dataförvaltningschef Jani Jussila, upphandlingschef Katri Kortelainen 
 

Bakgrund 
 
Lovisa stad lämnade 24.5.2024 en anmälan om anslutning den 
gemensamma upphandlingen Tiera Verkkokauppa (numera Velora 
Verkkokauppa). Deltagandet i den gemensamma upphandlingen innebär 
inte något minimiköpkrav eller någon begränsning för Lovisa stad att 
anskaffa produkter och/eller tjänster också från andra leverantörer. 
Tiera Verkkokauppa var stadens centrala IKT-upphandlingskanal redan 
under den föregående upphandlingsperioden som löpte ut 31.12.2025. Det 
uppskattade totala värdet av upphandlingarna under den nya 
upphandlingsperioden är cirka 114 000 euro. Upphandlingsperioden 
sträcker sig till september 2028. 
 
Konkurrensutsättningen har genomförts som en gemensam upphandling 
som grundar sig på ramavtal enligt 42 § i upphandlingslagen. I den 
gemensamma upphandlingen deltog 71 organisationer. Vid 
konkurrensutsättningen av ramavtalet ägnades särskild uppmärksamhet åt 
att bibehålla en konkurrenskraftig prisnivå för ett brett utbud av produkter 
och tjänster under hela upphandlingsperioden och åt mångsidiga produkter 
och tjänster. Utifrån önskemål från kunderna har utbudet kompletterats 
med bland annat moln- och kapacitetstjänster samt tjänster för säker 
kommunikation. 
 
Upphandlingsobjekt 
 
Föremålet för upphandlingen består av IKT-utrustning, programvara och 
programvarutjänster, inklusive till exempel: 
 

• arbetsstationer (bärbara datorer, bordsdatorer, medical-PC:ar, 
skärmar och utrustning) 

• mobila enheter (surfplattor, telefoner och utrustning) 

• utskrivare och multifunktionsenheter inklusive utrustning och 
utskriftstjänster 

• presentationsteknik och lokallösningar (AV-utrustning, -tjänster och 
-tillbehör) 

• servrar, datalagringssystem, nätverksutrustning och tillbehör 

• programvara, licenser och molntjänster 

• livscykel- och experttjänster samt andra IKT-tjänster. 
 
Det finns möjlighet att förlänga avtalet med två optionsår. Den 
upphandlande enheten Velora fattar beslutet om att ta i bruk optionsåren. 
 
Bilaga: 
Anslutningsanmälan till den gemensamma upphandlingen Tiera 
Verkkokauppa 
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Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth 

 
Förslag Stadsstyrelsen godkänner att Lovisa stad ansluter sig till den 

gemensamma upphandlingen Velora Verkkokauppa för att upphandla IKT-
utrustning, -programvara och -tjänster på ovan nämnda grunder och 
befullmäktigar dataförvaltningschefen att underteckna nödvändiga 
serviceavtal med avtalsleverantörerna. 
 

Beslut Beslut enligt förslaget. 
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Invånarinitiativ – Öppnande av yrkesskola i Lovisa 
 
BN 25.02.2026 § 17  
  
 
 
Beredning bildningsdirektör Kirsi Kinnunen, tfn 0440 555 250  
 

I tjänsten Invånariniativ.fi publicerades 12.1.2026 ett initiativ som föreslår 
att en yrkesläroanstalt öppnas i Lovisa för att förstärka ortens 
dragningskraft och locka unga personer. Initiativet har tillställts staden för 
behandling enligt kommunallagen. 
 
Lagstiftning och behörighet 
Det föreskrivs om anordnande av yrkesutbildning i lagen om 
yrkesutbildning (531/2017). För att ordna examina och utbildning krävs det 
ett av Undervisnings- och kulturministeriet beviljat tillstånd att ordna 
examina och utbildning. 
 
Lovisa stad är inte anordnare av yrkesutbildning. Inrättandet av en ny 
yrkesläroanstalt är således inte enbart en fråga för kommunen att besluta 
om, utan förutsätter ett nationellt tillståndsförfarande samt en 
utbildningsanordnarorganisation. I lagen om yrkesutbildning (531/2017) 
nämns som förutsättningar för beviljande av anordnartillstånd (§ 28) att 
examina och utbildning behöver ordnas med tanke på de riksomfattande 
och regionala kompetensbehoven samt utbudet av examina och utbildning. 
Den sökande ska med tanke på fullgörandet av den uppgift som ansökan 
gäller ha behövligt kunnande och tillräckligt samarbete med arbets- och 
näringslivet samt ekonomiska och operativa förutsättningar att på ett 
ändamålsenligt sätt ordna examina och utbildning i enlighet med denna 
uppgift. Vid bedömningen av förutsättningarna beaktas verksamhetens 
kvalitet, effektivitet och resultat. 
 
Bedömning 
Tillgången till yrkesutbildning har betydelse för de ungas utbildningsvägar, 
tillgången på kompetent arbetskraft och regionens utveckling. Anordnande 
av utbildning förutsätter ett tillräckligt studerandeunderlag, hållbar 
finansiering, ändamålsenliga lokallösningar och ett fungerande samarbete 
med arbets- och näringslivet. Befolkningsutvecklingen i Lovisa och 
utbildningen på andra stadiet i Nyland som helhet är centrala 
bedömningsfaktorer. 
 
Genomförandealternativen kan inkludera samarbete med befintliga 
utbildningsanordnare, till exempel genom filial- eller satellitmodeller. 
 
I Lovisa fanns det vilja att pröva en ny slags modell under läsåret 2023–
2024. Nämnden för fostran och bildning (NFB 22.03.2023 § 29) godkände 
att en ny modell för yrkesutbildning genomförs i Lovisa under läsåret 
2023–2024. 
 
Målet med den planerade modellen var att en Lovisabo som studerar vid 
sektorsövergripande yrkesläroanstalten Careeria inte skulle pendla mellan 
Lovisa och Borgå under sitt första studieår, utan att en yrkeslärare vid 
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Careeria skulle besöka Lovisa ungefär två gånger i veckan och att en 
lärare i de gemensamma ämnena skulle besöka Lovisa ungefär två gånger 
i veckan. En dag i veckan skulle bestå av distansstudier. 
 
Denna modell för yrkesutbildning förutsatte att Lovisa stad kostnadsfritt 
skulle ställa en sådan lokal som motsvarar ett klassrum till Careerias 
förfogande under perioden 10.8.2023–31.5.2024. Ett klassrum i Lovisa 
Gymnasium hade funnits till förfogande för detta ändamål. Östra Nylands 
välfärdsområde skulle ha ansvarat för elevhälsotjänsterna, Careeria för 
måltiderna samt för städkostnader, undervisningskostnader och 
materialkostnader. Modellen genomfördes emellertid aldrig på grund av att 
Careeria övervägde frågan på nytt: Careeria strävade i stället efter att ha 
verksamhet i företagslokaler, inledde utbildningar för invandrare och 
satsade mer på läroavtalsutbildningar. 
 
Bildningsväsendet i Lovisa stad följer utvecklingen av utbildningen på 
andra stadiet och samarbetar med regionala utbildningsanordnare. 
 

Föredragning Bildningsdirektör Kirsi Kinnunen  
 

Förslag Bildningsnämnden 
1. antecknar invånarinitiativet för kännedom 
 
2. konstaterar att inrättandet av en yrkesläroanstalt förutsätter 
anordnartillstånd från Undervisnings- och kulturministeriet och kan inte 
enbart bestämmas av kommunen 
 
3.  beslutar föreslå stadsstyrelsen att möjligheterna att genomföra 
yrkesutbildning i Lovisa utreds som en gemensam beredning mellan 
förvaltningsenheterna före 31.5.2027 
 
4.  föreslår stadsstyrelsen och vidare stadsfullmäktige att initiativet 
konstateras vara slutbehandlat. 
 
Behandling 
Ordförande Kerstin Häggblom lade fram ett ändringsförslag och föreslog 
att punkt 3 i förslaget ändras enligt följande: 
3. beslutar föreslå stadsstyrelsen att intresset bland lokala aktörer att 
genomföra yrkesutbildning i Lovisa utreds som en gemensam beredning 
mellan förvaltningsenheterna före 31.7.2027. 
 
Nämnden understödde ordförandens ändringsförslag enhälligt. 
 

Beslut Bildningsnämnden beslutade 
 
1. anteckna invånarinitiativet för kännedom  
 
2. konstatera att inrättandet av en yrkesläroanstalt förutsätter 
anordnartillstånd från Undervisnings- och kulturministeriet och kan inte 
enbart bestämmas av kommunen  
 
3. föreslå stadsstyrelsen att intresset bland lokala aktörer att genomföra 
yrkesutbildning i Lovisa utreds som en gemensam beredning mellan 
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förvaltningsenheterna före 31.5.2027  
 
4. föreslå stadsstyrelsen och vidare stadsfullmäktige att initiativet 
konstateras vara slutbehandlat. 

 
 
STST 09.03.2026 § 73    
93/00.01.03/2026    
 
 

Bilaga 
Öppnande av yrkesskola i Lovisa, Invånarinitiativ 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  
 

Förslag Stadsstyrelsen beslutar att intresset bland lokala aktörer att genomföra 
yrkesutbildning i Lovisa utreds som en gemensam beredning mellan 
förvaltningsenheterna före 31.5.2027  
 
Stadsstyrelsen föreslår stadsfullmäktige att initiativet konstateras vara 
slutbehandlat. 
 

Behandling Arja Isotalo gjorde understödd av Mia Heijnsbroek-Wirén gällande 
utgångsförslaget ett ändringsförslag med följande innehåll:  

 
 Stadsstyrelsen konstaterar att lokala aktörers intresse av att genomföra 

yrkesutbildning i Lovisa reddes ut mot slutet av föregående 
fullmäktigeperiod. 

 
 Stadsstyrelsen konstaterar däremot att staden i intensiv interaktion med 

olika läroanstalter och näringslivet ska utveckla utbildningens lösningar så 
att studier som motsvarar arbetslivets och nejdens behov främjas. Med 
flexibla utbildningsmodeller kan man förstärka utbildningens tillgänglighet 
och åtkomst i Lovisa. 

 
 Stadsstyrelsen föreslår stadsfullmäktige att initiativet konstateras vara 

slutbehandlat. 
 
 Ordförande frågade om ändringsförslaget kan godkännas enhälligt. 

Stadsstyrelsen godkände förslaget enhälligt. 
 
Beslut Stadsstyrelsen beslutade 

 
1. konstatera att lokala aktörers intresse av att genomföra yrkesutbildning i 
Lovisa reddes ut mot slutet av föregående fullmäktigeperiod   
 
2. konstatera att staden i intensiv interaktion med olika läroanstalter och 
näringslivet ska utveckla utbildningens lösningar så att studier som 
motsvarar arbetslivets och nejdens behov främjas. Med flexibla 
utbildningsmodeller kan man förstärka utbildningens tillgänglighet och 
åtkomst i Lovisa  
 
3. föreslå stadsfullmäktige att initiativet konstateras vara slutbehandlat. 
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Tjänsteinnehavarbeslut 

 
STST 09.03.2026 § 74    
      
 
 

– Ekonomidirektör, § 2/2026 
Att avskriva infordringar från bokslutet 31.12.2025 
 

– Stadsdirektör, § 3/2026 
Överföring av uppgiften som koordinator från ansvarsområdet 
stadskansliet till ansvarsområdet näringslivstjänster 

 
Förslag Stadsstyrelsen antecknar besluten för kännedom och meddelar att 

den inte enligt 92 § i kommunallagen kommer att ta ärende till 
behandling. 
 

Beslut Beslut enligt förslaget. 
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Nämndernas och sektionernas beslut 

 
STST 09.03.2026 § 75    
      
 
 

– Bildningsnämndens svenskspråkiga 
utbildningssektion 
 

24.2.2026 

– Bildningsnämnden 
 

25.2.2026 

– Tekniska nämnden 
 

19.2.2026 

– Näringslivs- och landsbygdsnämnden  12.2.2026 
 
Förslag Stadsstyrelsen antecknar beslutsförteckningarna för kännedom och 

meddelar nämnderna och sektionerna att den inte enligt 92 § i 
kommunallagen kommer att ta ärendena till behandling. 
 

Beslut Beslut enligt förslaget. 
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Anmälningsärenden 
  
STST 09.03.2026 § 76    
      
 
 

– Nylans förbund, landskapsstyrelsens protokoll 23.2.2026 (på finska) 
 
Förslag Antecknas för kännedom. 

 
Beslut Beslut enligt förslaget. 
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Övriga ärenden 
  
STST 09.03.2026 § 77    
      
 
   
 
Förslag Övriga ärenden antecknas för kännedom. 

 
Beslut Advokat Anu Perho från Advokatbyrå Anu Perho Ab var som sakkunnig 

och presenterade Lovisa Servicebostäder Ab:s och Lovisa 
Servicefastigheter Ab:s ärende för stadsstyrelsen klockan 18.30–19.25. 
 
Ekonomidirektör Fredrik Böhme och förvaltningsdirektör Tomas Määttä 
anmälde jäv i ärendet på basis av punkt 1 i 28.1 § i förvaltningslagen 
(partsjäv) och avlägsnade sig för tiden av behandlingen och 
beslutsfattandet av ärendet klockan 18.43–19.25. 
 
Under behandlingen av ärendet var stadsdirektör Tomas Björkroth 
sekreterare för sammanträdet. 
 
Det antecknades att ungdomsfullmäktiges representant Samuel Kauppi 
avlägsnade sig för tiden av behandlingen och beslutsfattandet av ärendet 
klockan 18.30–19.25. 
  
Paus klockan 19.25–19.35. 
 
Antecknades att Samuel Kauppi avlägsnade sig från mötet kl. 20.30. 
 
Övriga ärenden antecknades till kännedom i enlighet med ovanstående. 
 
Ordföranden avslutade sammanträdet klockan 20.48. 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 60, § 61, § 62, § 63, § 
64, § 65, § 66, § 67, § 68, § 70, § 73, § 74, § 75, § 76, § 77 

 

Förbud mot att begära omprövning eller anföra kommunalbesvär  

Omprövning får inte begäras eller kommunalbesvär anföras i fråga om beslut som endast 

gäller beredning eller verkställighet, 136 § i Kommunallagen.  
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 69, § 71 
 
ANVISNINGAR OM HUR MAN BEGÄR OMPRÖVNING 
 
Den som är missnöjd med detta beslut kan begära omprövning skriftligt. Ändring i beslutet får inte 
sökas genom besvär hos domstol. 
 
Rätt att begära omprövning 
 

Omprövning får begäras av:  

• den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av be-
slutet (part), och  

• kommunmedlemmar. 
 

Tidsfrist för begäran om omprövning 
 

Omprövning ska begäras inom 14 dagar från delfåendet av beslutet. 
 
Begäran om omprövning ska lämnas in till Lovisa stads registratorskontor senast under 
tidsfristens sista dag innan registraturen stänger.  
 
En part anses ha fått del av beslutet sju dagar efter att brevet sändes, om inte något annat 
visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av beslutet den tredje da-
gen efter att meddelandet sändes, om inte något annat visas.  
 
En kommunmedlem anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet fanns 
tillgängligt i det allmänna datanätet.  
 
Dagen för delfåendet räknas inte med i tidsfristen för begäran om omprövning. Om den 
sista dagen för omprövningsbegäran infaller på en helgdag, självständighetsdagen, första 
maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri lördag, får omprövning begäras den första 
vardagen därefter. 

 
Omprövningsmyndighet 
 

Omprövning begärs hos det Lovisa stads organ som fattat beslutet.                 
 
Registratorkontorets kontaktinformation: 
 
Postadress: PB 77, 07901 Lovisa   
Besöksadress: Mariegatan 12 A  
E-postadress: kaupunki@loviisa.fi  
Telefonnummer: 019 555 555  
 
Registraturen är öppen:  
måndag–onsdag 9–11.30 och 12.30–15 
torsdag 9–11.30 och 12.30–17 
fredag 9–11.30 och 12.30–15 
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Omprövningsbegärans form och innehåll 
 

Omprövning ska begäras skriftligt. Också elektroniska dokument uppfyller kravet på skriftlig 
form. 
 
I omprövningsbegäran ska uppges: 
 

• det beslut i vilket omprövning begärs 
• hurdan omprövning som begärs 
• på vilka grunder omprövning begärs. 

 
I omprövningsbegäran ska dessutom uppges namnet på den som har begärt omprövning 
samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.  
 
Om omprövningsbeslutet får delges som ett elektroniskt meddelande ska också  
e-postadress uppges. 
 

Protokoll 

Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos Lovisa stads registrators-

kontor.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 72 

 

ANVISNING OM UPPHANDLINGSRÄTTELSE OCH BESVÄRSANVISNING 

Enligt lagen om offentlig upphandling och koncession (1397/2016, nedan upphandlingsla-
gen) kan en part söka ändring i ett beslut eller något annat avgörande i upphandlingsförfa-
randet som gäller offentlig upphandling genom att yrka på att den upphandlande enheten 

rättar beslutet eller avgörandet (nedan upphandlingsrättelse). Ärendet kan också föras till 
marknadsdomstolen genom besvär. 

I ett ärende som gäller upphandling kan upphandlingsrättelse yrkas hos den upphandlande 
enheten eller besvär anföras hos marknadsdomstolen av den som ärendet gäller (nedan 
part). En part är den vars rätt, skyldighet eller fördel beslutet direkt påverkar. 

I Anvisning om upphandlingsrättelse 

Föremålet för yrkandet på upphandlingsrättelse 

Den som är missnöjd med den upphandlande enhetens beslut eller med något annat avgö-
rande i upphandlingsförfarandet kan lämna in ett yrkande på upphandlingsrättelse enligt 
132-135 § i upphandlingslagen. Upphandlingsrättelse får skriftligt yrkas hos den upphand-
lande enheten av anbudsgivare som deltar i anbudsförfarandet, av anbudssökande som har 

inlämnat en anbudsansökan eller av någon annan som ärendet gäller. 

Tidsfristen för yrkandet på upphandlingsrättelse 

En part ska lämna in ett yrkande på upphandlingsrättelse inom 14 dagar från att ha fått 
del av den upphandlande enhetens beslut med besvärsanvisning eller något annat avgö-
rande i upphandlingsförfarandet. Rättelseyrkandet ska framställas senast den sista dagen 
för tidsfristen innan ämbetsverket stänger. 

Dagen för delfåendet räknas inte med i tidsfristen för yrkande på upphandlingsrättelse. Om 
tidsfristens sista dag infaller på en helgdag, självständighetsdagen, första maj, julafton, 

midsommarafton eller en helgfri lördag, kan upphandlingsrättelse yrkas den första varda-
gen därefter innan ämbetsverket stänger. 

Delgivning elektroniskt  

Upphandlingsbeslutet har delgetts elektroniskt. Parten anses ha fått del av upphandlings-
beslutet och de kompletterande handlingarna den dag det elektroniska meddelandet står 

till mottagarens förfogande i dennes mottagarapparat på ett sådant sätt att meddelandet 
kan behandlas. Parten har fått del av beslutet den dag då meddelandet sändes, såvida par-
ten inte ger en tillförlitlig redogörelse om ett avbrott i datakommunikationsförbindelserna 
eller någon motsvarande omständighet som har lett till att det elektroniska meddelandet 
har nått parten vid en senare tidpunkt. 

Delgivning per brev 

Om upphandlingsbeslutet delgivits per brev som post, anses part ha fått del av beslutet på 
den sjunde dagen efter att brevet sänts, såvida parten inte kan visa att beslutet nått par-

ten vid en senare tidpunkt.    

Bevislig delgivning 

Om upphandlingsbeslutet delgivits bevisligen anses part ha fått del av beslutet vid den tid-
punkt som framgår av mottagningsbeviset eller som antecknats på ett bevis för mottag-

ning av delgivning.   
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Innehållet i yrkandet på upphandlingsrättelse 

Av yrkandet på upphandlingsrättelse ska det framgå vad som yrkas inklusive motiveringar. 

Av yrkandet ska också framgå namnet på den som yrkar på rättelse och den kontaktin-
formation som behövs för att ärendet ska kunna behandlas. 

Till yrkandet på upphandlingsrättelse ska fogas de handlingar som den som framställer yr-

kandet hänvisar till om de inte redan finns hos den upphandlande enheten. 

Inlämningsadress 

Yrkandet på upphandlingsrättelse skickas till den upphandlande enheten. 

Den upphandlande enhetens kontaktinformation: 

upphandlande enhet: Lovisa stad 
PB 77, 07901 Lovisa 

besöksadress: Mariegatan 12 A, Lovisa 
e-post: kaupunki@loviisa.fi 

tfnr. 019 555 555 

Registratorskontoret är öppet måndag–onsdag 9–11.30 och 12.30–15, torsdag 9–11.30 
och 12.30–17, fredag 9–11.30 och 12.30–15. 

Tidpunkten för när yrkandet på upphandlingsrättelse anhängiggörs och behandlas påverkar 
inte den tidsfrist inom vilken en part med stöd av upphandlingslagen kan söka ändring ge-

nom besvär hos marknadsdomstolen. 

II Anvisning om besvär hos marknadsdomstolen 

Föremålet för och begränsningar av ändringssökande 

Anbudsgivare, anbudssökande eller andra som saken gäller kan föra ärendet till marknads-
domstolen genom besvär. 

Ett sådant beslut av en upphandlande enhet eller något annat avgörande av enheten i upp-
handlingsförfarandet som påverkar anbudssökandens eller anbudsgivarens ställning kan 
föras till marknadsdomstolen genom besvär. 

Ett beslut eller annat avgörande av en upphandlande enhet kan inte föras till marknads-
domstolen genom besvär när beslutet eller avgörandet gäller 

1) enbart beredningen av ett upphandlingsförfarande, 
2) det att ett upphandlingskontrakt inte delas upp i delar med stöd av 75 §, eller 
3) det att enbart det lägsta priset eller kostnaderna används som kriterium enligt 93 § 

i upphandlingslagen vid bedömningen av om ett anbud ska anses vara det ekono-
miskt mest fördelaktiga. 

 

mailto:kaupunki@loviisa.fi
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Upphandling som grundar sig på ett ramavtal 

I en upphandling som grundar sig på ett ramavtal får ändring inte sökas genom besvär, 
om inte marknadsdomstolen beviljar behandlingstillstånd i ärendet. Tillstånd ska beviljas, 
om det är viktigt att behandla ärendet med tanke på tillämpningen av lagen i andra lika-
dana ärenden, eller det finns ett vägande skäl som hänför sig till den upphandlande enhet-

ens förfarande. 

Upphandling som gäller tillträde till ett dynamiskt inköpssystem 

I ett avgörande av den upphandlande enheten som gäller tillträde till ett dynamiskt inköps-
system får ändring inte sökas genom besvär, om inte marknadsdomstolen beviljar behand-

lingstillstånd i ärendet. Tillstånd ska beviljas, om det är viktigt att behandla ärendet med 
tanke på tillämpningen av lagen i andra likadana ärenden, eller det finns ett vägande skäl 
som hänför sig till den upphandlande enhetens förfarande. 

Delgivning elektroniskt  

Upphandlingsbeslutet har delgetts elektroniskt. Parten anses ha fått del av upphandlings-
beslutet och de kompletterande handlingarna den dag det elektroniska meddelandet står 
till mottagarens förfogande i dennes mottagarapparat på ett sådant sätt att meddelandet 
kan behandlas. Parten har fått del av beslutet den dag då meddelandet sändes, såvida par-
ten inte ger en tillförlitlig redogörelse om ett avbrott i datakommunikationsförbindelserna 

eller någon motsvarande omständighet som har lett till att det elektroniska meddelandet 
har nått parten vid en senare tidpunkt. 

Delgivning per brev 

Om upphandlingsbeslutet delgivits per brev som post, anses part ha fått del av beslutet på 
den sjunde dagen efter att brevet sänts, såvida parten inte kan visa att beslutet nått par-
ten vid en senare tidpunkt.    

Bevislig delgivning 

Om upphandlingsbeslutet delgivits bevisligen anses part ha fått del av beslutet vid den tid-
punkt som framgår av mottagningsbeviset eller som antecknats på ett bevis för mottag-
ning av delgivning.   

Tid för ändringssökande 

Besvär ska anföras skriftligt inom 14 dagar efter att parten i fråga har fått del av upphand-
lingsbeslutet med besvärsanvisning. Dagen för delfåendet räknas inte med i besvärstiden. 

Besvären ska vara inlämnade senast den sista dagen av besvärstiden innan marknadsdom-
stolen stänger. 

Tid för ändringssökande vid direktupphandling 

Om den upphandlande enheten har sänt en annons om direktupphandling enligt 131 § för 
publicering i Europeiska unionens officiella tidning, ska besvär anföras inom 14 dagar efter 

det att annonsen har publicerats. 

Om den upphandlande enheten har publicerat en annons om direktupphandling i efterhand 

utan att först ha publicerat en annons om direktupphandling, ska besvär gällande direkt-
upphandlingen anföras inom 30 dagar efter det att annonsen i efterhand har publicerats i 
Europeiska unionens officiella tidning. 

 

Om den upphandlande enheten varken publicerat en annons om direktupphandling eller en 
annons i efterhand ska besvär gällande direktupphandling anföras inom sex månader efter 
det att upphandlingskontraktet har ingåtts. 
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Annonsering om ändring av avtalsvillkor 

Om den upphandlande enheten har sänt en annons om ändringar i ett upphandlingskon-

trakt enligt 58 § 1 momentets punkt 9 för publicering i Europeiska unionens officiella tid-
ning, ska besvär anföras inom 14 dagar efter det att annonsen har publicerats. 

Undantag från den bestämda besvärstiden 

Besvär ska anföras inom 30 dagar från delfåendet av beslutet, om den upphandlande en-
heten efter upphandlingsbeslutet har ingått ett upphandlingskontrakt eller en koncession 
med stöd av 130 § 1 eller 3 punkten i upphandlingslagen utan att iaktta väntetiden. Vänte-
tid behöver inte iakttas, om kontraktet gäller upphandling som görs utifrån ett ramavtal 
eller upphandling som görs inom ett dynamiskt inköpssystem. 

Besvären ska lämnas in inom sex månader efter att upphandlingsbeslutet har fattats, om 
anbudssökanden eller anbudsgivaren har fått del av upphandlingsbeslutet med besvärsan-
visning och upphandlingsbeslutet eller besvärsanvisningen har varit väsentligt bristfälliga. 

Innehållet i besvären 

I besvären ska anges: 

1) det upphandlingsbeslut som besväret gäller  
2) till vilka delar av beslutet besvär anförs, och de ändringar som yrkas   
3) motiveringarna för de yrkanden som framförs 

4) grunderna för besvärsrätten om det beslut besväret gäller inte riktar sig till den som 
anför besvär. 

När det gäller upphandling som grundar sig på ramavtal och ett avgörande som gäller till-
träde till ett dynamiskt inköpssystem ska parten i besvärsskriften motivera varför behand-
lingstillstånd bör beviljas. 

I besvären ska därtill anges ändringssökandens namn och kontaktuppgifter. Om ändrings-
sökandens talan förs av personens lagliga företrädare eller ombud eller om någon annan 
person har upprättat besvären, ska även denna persons namn och kontaktuppgifter anges i 
besvären. Ändringar av kontaktuppgifter ska under den tid besväret är anhängigt utan 

dröjsmål meddelas marknadsdomstolen. 

Den som begärt omprövning eller framställt upphandlingsrättelseyrkan får vid besvär över 

beslutet som givits med anledning av yrkandet framställa nya motiveringar för sitt yr-
kande. Ett nytt yrkande får framföras endast om yrkandet grundar sig på ändringar i om-
ständigheterna eller på en omständighet som den som framställt rättelseyrkan fått känne-
dom om först efter det att tidsfristen för att inlämna framställning om rättelseyrkan löpt ut.  

Till besvären skall fogas: 

1) det beslut som överklagas jämte besvärsanvisning; 
2) en utredning över vilken dag beslutet har tillkännagetts eller någon annan utredning 

om när besvärstiden har börjat; 
3) de handlingar som ändringssökanden hänvisar till som stöd för sina yrkanden om de 

inte tidigare har tillställts myndigheten.  
Ett ombud ska till besvärsskriften foga en fullmakt enligt vad som stadgas i § 32 i lag om 

rättegång i förvaltningsärenden (808/2019). 

Rättegångsavgift 

Av den som anhängiggör ett besvärsärende uppbärs rättegångsavgift i enlighet med vad 
som stadgas i lag om domstolsavgifter (1455/2015). 

Förbud mot att söka ändring som grundar sig på en besvärsgrund 

I ett ärende som hör till marknadsdomstolens behörighet får enligt 163 § i upphandlingsla-
gen ändring inte sökas med stöd av kommunallagen eller förvaltningsprocesslagen. 
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Underrättelse om ändringssökandet till den upphandlande enheten 

Den som söker ändring i ett upphandlingsärende ska enligt 148 § i upphandlingslagen 

skriftligen underrätta den upphandlande enheten om att ärendet förs till marknadsdomsto-
len. Underrättelsen ska lämnas till den upphandlande enheten senast när besvären över 
upphandlingen lämnas in till marknadsdomstolen. Underrättelsen ska lämnas in på den 
adress som den upphandlande enheten har angett i punkt I. 

Inlämning av besvären, marknadsdomstolens adress och annan kontaktinformat-
ion 

Besvären ska lämnas in till marknadsdomstolen. Besvären kan lämnas in till marknads-
domstolens kansli personligen, genom ombud, med bud, per post eller telefax alternativt 
per e-post så som lagen om elektronisk kommunikation i myndigheternas verksamhet 

(13/2003) föreskriver. Besvär kan anföras även via förvaltnings- och specialdomstolarnas 
e-tjänst på adressen https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

Om sista dagen för anhängiggörande infaller på en helgdag, självständighetsdagen, första 

maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri lördag, kan handlingarna lämnas in till 
marknadsdomstolen den första vardagen därefter. 

Marknadsdomstolens adress: 

Marknadsdomstolen 

Banbyggarvägen 5 
00520 Helsingfors 
tfn 029 56 43300 
fax 029 56 43314 
markkinaoikeus(at)oikeus.fi 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

