
   

 

   

 

Kultur och välfärd 
 
Ansvarsperson: kultur- och välfärdsdirektören 
 
Principer för verksamheten 

 
Kultur- och välfärdstjänsterna erbjuder stadens invånare mångsidiga och högklassiga idrotts-, 
ungdoms-, musei-, kultur- och bibliotekstjänster och ansvarar för stadens välfärdsarbete. 
 
Tjänsterna tillhandahålls och ordnas av en kunnig och motiverad personal på ett kundinriktat 
sätt och med beaktande av Lovisa stads strategi samt i samarbete med olika intressent-
grupper. Kultur- och välfärdstjänsterna satsar i sin tvåspråkiga verksamhet på barns, ungas 
och övriga kommuninvånares välfärd, på att förbättra livskvaliteten, på att skapa en 
gemensam kulturprofil samt främja sunda levnadsvanor och ett aktivt medborgarskap. 
 

Verksamhetsenheter för kultur- och välfärdstjänster 

 

• Verksamhetsenheten för kultur och välfärd, omfattar välfärdstjänster, idrottstjänster, 
ungdomstjänster och kulturtjänster 

• Verksamhetsenheten för biblioteksväsendet 

• Verksamhetsenheten för museiväsendet 
 
Verksamhetens tyngdpunkter 

 

• Välfärdsarbetet samordnar det förvaltningsövergripande och yrkesövergripande arbetet 
för att främja hälsa och välfärd i Lovisa. 

• Kulturtjänsterna upprätthåller och utvecklar Lovisa stads kulturprofil genom att erbjuda 
mångsidiga och högklassiga tjänster. I samarbete med andra aktörer fokuserar vi på 
kulturfostran. 

• Vi utvecklar kulturturismen planmässigt tillsammans med andra aktörer, bland annat med 
stadens näringslivstjänster, kommunikationsenhet, ansvarsområde för stadsutveckling 
bildningstjänster och företagare. 

• Idrottstjänsterna arbetar enligt det motionspolitiska programmet: den viktigaste uppgiften 
är att erbjuda motions- och idrottsmöjligheter och göra det möjligt för alla kommun-
invånare att utöva motion och idrott. Planeringen av den nya idrottshallen fortsätter inom 
en projektarbetsgrupp. 

• Ungdomstjänsterna erbjuder ungdomar trygga verksamhetsmiljöer, möjligheter att 
påverka och delta samt stöd med låg tröskel i olika livssituationer. Ungdomstjänsternas 
verksamhet baserar sig på de ungas behov, tillgänglighet, tidigt stöd och multi-
professionellt samarbete. I verksamheten används både stationära och mobila arbets-
former för att tjänsterna ska nå ungdomar i olika livssituationer på ett så omfattande sätt 
som möjligt. 

• Biblioteket fortsätter med sitt högklassiga grundläggande arbete, såsom samlingsarbetet, 
de läsningsfrämjande evenemangen, samarbetet med småbarnspedagogiken och 
skolorna, kundrådgivningen i digitala frågor och demokratiarbetet. Planeringen av det 
blivande biblioteks- och kulturhuset fortsätter. 

• Lovisa stadsmuseum tillhandahåller moderna museitjänster i Lovisas historiska kultur-
miljö. Museet bidrar till att öka Lovisas välkändhet och attraktionskraft genom att erbjuda 
museiupplevelser året runt för såväl Lovisabor som turister. 
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• Genom Barnvänlig kommun-arbetet främjas jämlikhet och delaktighet för barn och unga i 
alla tjänster som ansvarsområdet för kultur och välfärd tillhandahåller, i samarbete med 
barn och unga, olika tjänster, ansvarsområden och andra aktörer. 

• Ansvarsområdets tema för 2027 är parker och trädgårdar. Syftet med temat är att lyfta 
fram de vackra grönområdena i Lovisa och deras positiva effekter på välbefinnandet, att 
främja användningen av grönområdena och deras attraktionskraft genom att till exempel 
ordna parkevenemang och parkjumpa, samt att ge invånarna information om den 
intressanta historien bakom parkerna och trädgårdarna i Lovisa. 

• Äldre beaktas i ansvarsområdets verksamhet. 
 
I all verksamhet ligger tyngdpunkten på att producera högklassiga bastjänster i enlighet med 
bland annat följande planer och mål: 
 

• Lovisa stads strategi 

• Lovisa stads verksamhetsplan för Barnvänlig kommun-arbetet 2026–2028 

• Lovisa stads välfärdsplan 2026–2029 

• Programmet för att främja kultur och kulturturism 

• Lovisa stads konstprogram 

• Motionspolitiska programmet 
 
Projekt som pågår 
 

• Lokal hobbyverksamhet för barn och unga i Lovisa 

• Det uppsökande ungdomsarbetet i Lovisa 

• Den nya skateboardplatsen i centrum 

• Planering av en ny idrottshall 

• Planering av ett nytt biblioteks- och kulturhus 

• Ansökan om projektfinansiering inom ramen för Finland i rörelse (främjande av en 
motionsinriktad livsstil i olika ålders- och befolkningsgrupper) 

• Projektet Fysisk aktivitet i skärgården 
 
Riskbedömning 

 

• Vi ordnar stora evenemang som kan medföra oväntade utgifter och där den externa 
finansieringen kan bli mindre än önskat. 

• Bristen på resurser inom egen och intressentgruppernas verksamhet kan leda till brist på 
samarbete när det gäller främjande av hälsa och välfärd. 

• Centrala risker förknippade med ungdomstjänsternas verksamhet är tillräckligheten av 
resurserna och det ökade behovet av tjänster bland unga. 

• Verksamhet som finansieras med projektfinansiering måste eventuellt läggas ner eller 
minskas om finansieringen tar slut. 

• Lovisas stora geografiska område och varierande transportmöjligheter kan försvåra jämlik 
tillgång till verksamhet. 

• Personalen är liten, verksamheten sårbar och tillgången till tjänsterna kan inte alltid 
garanteras. 

• Ett av museets samlingsrum är ur bruk och föremålen i tillfälliga lokaler. Det finns en risk 
att det inte hittas lämpliga lokaler bland stadens lokaler. 

• Det är utmanade att tillhandahålla tjänster jämlikt i hela den vidsträckta staden. 

• Deltagande i icke budgeterade projekt ökar kostnaderna också om nettoeffekten skulle bli 
lägre på grund av extern finansiering. 
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Externa anslag som finns tillgängliga för verksamheten (det externa verksamhetsbidraget är 

bindande i förhållande till stadsfullmäktige) 
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Enhet: Kultur och välfärd 
 
 
Ansvarsperson: kultur- och välfärdsdirektören  
 
Enhetens uppgifter 

 
Verksamhetsenheten ansvarar för de lagstadgade uppgifterna inom främjande av hälsa och 
välfärd samt för organiseringen och utvecklingen av idrottstjänster, ungdomstjänster och 
kulturtjänster. 

 
 
 

Välfärdstjänster 

 
Verksamhetens tyngdpunkter 

 
Välfärdsarbete ingår i verksamheten för samtliga enheter inom ansvarsområdet för kultur och 
välfärd. 
 
Välfärdsarbetet samordnar det förvaltningsövergripande och yrkesövergripande arbetet för 
att främja hälsa och välfärd i Lovisa. Stadens samtliga ansvarsområden finns representerade 
i arbetsgruppen för främjande av hälsa och välfärd och bedriver välfärdsarbete. 
 
Välfärdsarbetet samordnar Barnvänlig kommun-arbetet och -gruppen i samarbete med 
ansvarsområdet för bildningsväsendet. Stadens samtliga ansvarsområden deltar i Barnvänlig 
kommun-arbetet och -arbetsgruppen. Välfärdsarbetet samordnar barnparlaments-
verksamheten som ett led i Barnvänlig kommun-arbetet. 
 
Välfärdsarbetet samordnar äldrerådet och rådet för personer med funktionsnedsättning, 
seniorfonden samt samarbetet med föreningar och andra aktörer inom social- och 
hälsoområdet. 
 
Välfärdsarbetet representerar Lovisa i koordinatornätverket för främjande av hälsa och 
välfärd i Östa Nylands välfärdsområde och kommunerna i regionen. 
 

Förändringar i verksamhetsmiljön under planeringsperioden och pågående projekt 
 
Implementeringen av den nya välfärdsplanen inleds och implementeringen av verksamhets-
planen för Barnvänlig kommun-arbetet 2026–2029 genomförs inom de olika ansvars-
områdena och i samarbete med ansvarsområdena och olika intressentgrupper. 
 

Riskbedömning 
 
Bristen på resurser inom egen och intressentgruppernas verksamhet kan leda till brist på 
samarbete när det gäller främjande av hälsa och välfärd. 
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Idrottstjänster 

 
Verksamhetens tyngdpunkter 

 
Idrottstjänsterna arbetar enligt det motionspolitiska programmet: den viktigaste uppgiften är 
att erbjuda motions- och idrottsmöjligheter och göra det möjligt för alla kommuninvånare att 
utöva motion och idrott. Staden ordnar ledd motionsverksamhet för seniorer i stadens 
byacentrum samt olika motions- och välbefinnanderelaterade evenemang, kurser, före-
läsningar etc. för olika målgrupper i kommunen tillsammans med andra aktörer.  
 
För över 70-åringar erbjuds avgiftsfria simturer och gymnyckel. För ungdomar i årskurs 8 och 
9 och för studerande på andra stadiet erbjuds möjlighet att gå på gym gratis. För elever i 
grundskola och deras vårdnadshavare erbjuds tre avgiftsfria simhallsbesök på servicehuset 
Esplanad. Alla tränings- och matchturer är avgiftsfria för under 18-åringar. 
 
I enlighet med läroplansgrunderna för den grundläggande utbildningen är sim- och räddnings-
färdigheter en del av innehållet i gymnastikundervisningen. I Lovisa strävar vi efter att ordna 
simundervisningen för lågstadieårskurserna enligt de nya rekommendationerna. Service-
husets simbassäng är den primära undervisningsbassängen för denna målgrupp, och åtta 
timmar per vecka har reserverats för simundervisning. 
 
Motionsrådgivningen för vuxna och seniorer fortsätter, i och med att ett registreringsavtal 
mellan kommunen och välfärdsområdet har möjliggjort fortsatt verksamhet. Också ungdomar 
erbjuds motionsrådgivning, via skol-PT. 
 
Idrottskoordinatorerna samordnar Lovisas projekt för ett fysiskt aktivt levnadssätt samt 
projektet Skolan i rörelse i samarbete med skolorna. 
 
Planeringen av den nya idrottshallen fortsätter inom en projektarbetsgrupp. 

 
 

Kulturtjänster 
 
Verksamhetens tyngdpunkter 

 
Kulturtjänsterna främjar tillgänglig och jämlik kulturverksamhet för olika målgrupper i hela 
Lovisa samt stärker delaktighet, välfärd, gemenskap och lokal identitet genom samarbete 
med föreningar, kulturaktörer och stadens övriga tjänster. 
 
Planeringen av det kommande biblioteks- och kulturhuset fortsätter i samarbete med 
lokalservicen, biblioteket och andra berörda aktörer. Kulturtjänsterna deltar särskilt i 
planeringen av kulturhusets multifunktionella sal, publik- och evenemangsfunktioner, 
tillgänglighet, teknik samt verksamhetsmodeller för det framtida huset. 
 
Kulturtjänsterna fortsätter att utveckla stadens etablerade kulturevenemang och 
evenemangskoncept, bland annat Sibeliusdagarna, Konstens natt, Picnic on the Beach, 
barnkulturverksamheten, verksamheten för seniorer samt stadens återkommande högtids- 
och kalenderfester. Samarbete med lokala föreningar och byar fortsätter bland annat kring 
lokala evenemang och kulturtraditioner. 
 
Lovisas lokala kulturarv och identitet synliggörs och utvecklas. I verksamheten 
uppmärksammas bland annat Mikael Agricolas livsverk, Pernås medeltida historia samt 
andra för Lovisa betydelsefulla historiska miljöer, personer och händelser. 
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Tillgången till kultur främjas genom avgiftsfria och lättillgängliga tjänster. Tjänsten Låna en 
kulturupplevelse utvecklas vidare tillsammans med biblioteket. Barns och ungas möjligheter 
att delta i grundläggande konstundervisning stöds genom understöd. 
 
Det gemensamma temat för ansvarsområdet år 2027, ”Parker och trädgårdar”, beaktas i 
kulturtjänsternas verksamhet och evenemangsproduktion under året. 
 
Samarbetet med kulturturismen, biblioteket, ungdoms- och idrottstjänsterna samt andra 
enheter inom staden utvecklas vidare. Målet är att använda kultur som en resurs för välfärd, 
delaktighet, gemenskap och Lovisas livs- och attraktionskraft. 
 
Kulturturismen utvecklas i samarbete med näringslivstjänsterna, kommunikationsenheten, 
ansvarsområdet stadsutveckling, företagare, Cursor Oy samt aktörer inom tredje sektorn. 
Målet är att stärka Lovisas profil som en kultur- och evenemangsstad samt att utveckla 
konceptet Ljuvliga Lovisa. 
 
Tyngdpunkten ligger på kulturevenemang, kulturhistoriska objekt och kulturmiljöer. 
Synligheten för evenemang, turistmål och kulturarv utvecklas i samarbete med olika aktörer. 
Samtidigt främjas användningen av stadens parker och grönområden för turismändamål. 
 
Under 2027 genomförs ett projekt som syftar till att lyfta fram det lokala kulturarvet och 
hantverkstraditioner. Dessutom utreds finansieringsmöjligheterna för ett utvecklingsprojekt 
med fokus på skärgårdskulturarv och kulturturism. 
 

Förändringar i verksamhetsmiljön under planeringsperioden och pågående projekt 
 
Planeringen av det nya biblioteks- och kulturhuset fortsätter och utgör en central 
utvecklingshelhet för kulturtjänsterna. Arbetet förutsätter samarbete mellan stadens olika 
tjänster, användargrupper och externa aktörer. Samtidigt utvecklas Societetshuset som 
stadens centrala lokal för kultur-, evenemangs- och föreningsverksamhet. 

 
Riskbedömning 

 
Begränsade personal- och ekonomiresurser samt ökade kostnader kan påverka 
verksamhetens omfattning och utveckling. Lovisas geografiska utbredning och varierande 
transportmöjligheter medför utmaningar för en jämlik tillgång till kulturverksamhet. 
 
Den otillräckliga inkvarteringskapaciteten särskilt under evenemang kan begränsa tillväxten 
av turismen. Turismen påverkas dessutom av det allmänna säkerhetsläget, föreställningar 
som gäller områdets tillgänglighet samt andra förändringar i verksamhetsmiljön. 
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Ungdomstjänster 
 
Verksamhetens tyngdpunkter 

 
Inom ungdomstjänsterna ligger tyngdpunkten på att främja välbefinnandet, delaktigheten, 
jämlikheten samt en trygg vardag för ungdomar. Verksamheten genomförs med hjälp av 
grundläggande ungdomsarbete, uppsökande ungdomsarbete, Navigatorn, mobilt ungdoms-
arbete och skolungdomsarbete. 
 
Centrala fokusområden är att möta unga genom lågtröskeltjänster och i deras egen 
verksamhetsmiljö, att stärka det förebyggande ungdomsarbetet och öka unga personers 
delaktighet och möjligheter att påverka. Särskild uppmärksamhet ägnas åt att nå och ge 
individuell handledning åt unga som behöver stöd. 
 
Ungdomstjänsterna fortsätter att utveckla det sektorsövergripande samarbetet med skolor, 
läroanstalter, välfärdsområdet, organisationer och andra aktörer som arbetar med unga. 
Målet är att säkerställa tillgängliga tjänster, trygga fritidsmöjligheter och likvärdigt deltagande 
för unga. 
 
Utvecklingsobjekten består av att stärka det mobila ungdomsarbetet och ungdomsarbetet i 
byarna, att utveckla nya verksamhetsformer och det internationella ungdomsarbetet samt att 
förbättra verksamhetsmiljöerna och hobbymöjligheterna riktade till ungdomar. 
 

Förändringar i verksamhetsmiljön under planeringsperioden och pågående projekt 
 
Verksamhetsmodellen för Navigatorn i Lovisa utvecklas vidare i samarbete med olika aktörer. 
Det bedöms att servicebehovet för uppsökande ungdomsarbete fortsättningsvis kommer att 
ligga på samma nivå som nu, och specialungdomsarbetet vidareutvecklas med fokus på 
individuell arbete och smågruppsarbete. Verksamhetens kvalitet och utveckling kräver 
tillräckliga personalresurser. 
 

Riskbedömning 
 
Centrala risker är personalresursernas tillräcklighet, kontinuiteten i projektfinansieringen samt 
ungdomarnas ökande behov av stöd. I riskhanteringen framhävs betydelsen av förebyggande 
arbete, tidigt stöd, prioritering av uppgifter och multiprofessionellt samarbete. 
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Externa anslag som står till förfogande för verksamheten  
 
Verksamhetsenheten för kultur och välfärd (välfärd, idrott, ungdom och kultur) 
 
Enhetens beräknade inkomster och anslag (riktgivande) 
 

 

 
Enhetskostnader, prestationer och nyckeltal (informativa uppgifter) (externa), kultur 

 

  Bokslut 2025 
Budget 

2026 

Budget 

 2027 

Beviljat understöd 

kulturväsendet 
4,7 5,4 5,4 

Nettokostnad, €/invånare, 

kulturverksamhet  36,7 ext. 39,3 ext. 39,9 ext. 

Antal kulturevenemang 86 60 60 
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Enhetskostnader, prestationer och nyckeltal (informativa uppgifter) (externa), fritid 
 

  
Budget 

2025 Budget 2026 Budget 

2027 

Beviljat understöd/invånare     

Idrottsväsendet  3,5 3,6 4,4 

Ungdomsväsendet  2,1 2 2 

Ungdomslokalernas öppethållning    

Kvällar/vecka 5 5 5 

Antal ungdomar/lokal/dag    

Forum 40 50 40 

Antal ungdomar/lokal/vecka    

Övriga ungdomslokaler (mobila) 0 40 40 

Navigatorn 20 30 30 

Evenemang 15 25 25 

Antal deltagare 400 500 700 

Idrottshallarnas användningsgrad 
     

Idrottshallen    

Beviljade träningsturer 35 36 36 

Föreningar/företag 7 8 9 

Grupper 29 25 32 

Agricolahallen    

Beviljade träningsturer 33 30 32 

Föreningar/företag 11 7 12 

Grupper 20 31 34 

Ishallen     

Beviljade träningsturer   30 38 34 

Föreningar/företag 7 7 7 

Grupper 18 18 18 

Av fritidstjänsterna ordnade    

Ungdomsklubbar (inklusive 

ungdomsarbetet i skolor) 
6 9 9 

Läger 6 7 5 

Grupper för uppsökande 

ungdomsarbete och Navigatorn 
4 6 5 

Motions- och idrottsklubbar, barn och 

ungdomar 
3 3 3 

Evenemang    

– ungdom (inklusive ungdomsarbetet i 

skolor) 
33 35 40 

– uppsökare och Navigatorn 17 23 30 

– idrott 46 25 30 

    

Vuxengrupper 19 17 17 

Motionsrådgivning 17 25 40 

Stödda ungdomsklubbar 2 4  

Lovisamodellen – skoj med hobby 
(Finlandsmodellen) 

26 30 
Stryks, 

skolväsendet 
Nettokostnader, €/invånare,  

idrottsväsendet 
19,1 ext. 17,1 ext. 22,1 ext. 
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Enhet: Biblioteket 

 
Ansvarsperson: kultur- och välfärdsdirektören/bibliotekschefen  
 
Enhetens uppgifter 

 
I enlighet med lagen om allmänna bibliotek har biblioteket till uppgift att 
 
1) erbjuda tillgång till material, information och kulturellt innehåll 
2) tillhandahålla en mångsidig och tidsenlig samling 
3) främja läsning och litteratur 
4) tillhandahålla informationstjänster, handledning och stöd vid inhämtning och användning 

av information och för att främja en mångsidig läskunnighet 
5) erbjuda lokaler för lärande, fritidsintressen, arbete och medborgarverksamhet 
6) främja en samhällelig och kulturell dialog. 

 
Verksamhetens tyngdpunkter 

 
Planeringen av det blivande biblioteks- och kulturhuset fortsätter under ledning av lokal-
servicen. 
 
Bokbussen, som staden lånat från Kotka, kommer att anskaffas av staden och dess utseende 
kommer att uppdateras. 
 
Den nyligen införda tjänsten Låna en upplevelse vidareutvecklas. 
 
Ansvarsområdets gemensamma tema för 2027, ”Parker och trädgårdar”, beaktas i 
bibliotekets verksamhet under hela året. 
 
Biblioteket fortsätter med sitt högklassiga grundläggande arbete, såsom samlingsarbetet, de 
läsningsfrämjande evenemangen, samarbetet med småbarnspedagogiken och skolorna, 
kundrådgivningen i digitala frågor och demokratiarbetet. 
 

Förändringar i verksamhetsmiljön under planeringsperioden och pågående projekt 
 
Inga egna projekt pågår. Planeringen av det blivande biblioteks- och kulturhuset fortsätter 
under ledning av lokalservicen. 
 

Riskbedömning 
 
Risker som hör samman med personalresurserna: När personalen är liten blir verksamheten 
sårbar och tillgången till tjänsterna kan inte alltid garanteras. 
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Enhetens beräknade inkomster och anslag (riktgivande) 
 

 
 
Enhetskostnader, prestationer och nyckeltal (informativa uppgifter) (externa), bibliotek 
 

  Bokslut 2025 
Budget 

2026 

Budget 

 2027 

Nettokostnader, 

€/invånare,  
biblioteksverksamhet  

58,6 ext. 57,1 ext. 64,4 ext. 

Bibliotekens 

helhetsutlåning  144 200 135 000 144 000 

Lån per invånare 10,1 9,3 10 

Bibliotekens 

besökarantal 
71 600 75 000 73 000 

Antal evenemang på 

biblioteken  
129 180 130 

Biblioteksenheter 
bibliotek 
bokbussar 
läshörnor 

 

4 

1 

3 

 

4 

1 

4 

 

4 

1 

3 
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Enhet: Museet 

 
Ansvarsperson: museiintendenten 
 
Enhetens uppgifter 

 
Museet har i enlighet med museilagen till uppgift att 
 
1) ta till vara och bevara kultur- och naturarvet samt konsten 
2) främja och utnyttja forskningen kring samlingarna och andra innehåll 
3) främja tillgången och tillgängligheten till samt utnyttjandet av samlingarna och kunskapen 
4) presentera kultur- och naturarvet samt konsten och att erbjuda upplevelser 
5) bedriva publikarbete och växelverkan samt att främja undervisning och fostran. 
 

Verksamhetens tyngdpunkter 
 

Lovisa stadsmuseum har som mål att tillhandahålla moderna museitjänster i Lovisas 
historiska kulturmiljö. Museet bidrar till att öka Lovisas välkändhet och attraktionskraft genom 
att erbjuda museiupplevelser året runt för såväl Lovisabor som turister. 
 
Museets huvudattraktion är Kommendantshuset i Lovisa centrum, där den årligen växlande 
huvudutställningen är resultatet av forskningsarbete och ger nutida människor meningsfulla 
inblickar i vår stads historia. Temat för huvudutställningen 2027 anknyter till elektricitet och 
kärnkraftens historia i Lovisatrakten. 
 
Till museet hör också Bruksmuseet i Strömfors, där den år 2026 reparerade vattendrivna 
hammaren används vid sommarens smidesuppvisningar. I Virböle hembygdsmuseum 
presenteras i juli livet på landsbygden i östra Nyland.  
 
Lovisa stadsmuseum kommer under 2027 att planera nya utställningslösningar också för 
sjöfästningen Svartholm i samarbete med Forststyrelsen. Museet kommer också att planera 
skötseln av Bastion Rosen jämte reparationer tillsammans med infrastrukturtjänsterna. 
 
Publikarbete är en viktig del av museets vardag. Museet ordnar program för skolelever och 
daghemsgrupper. För barngrupper skapas aktivitetsworkshoppar utöver guidningar. Museets 
kommunikation är aktuell och insiktsfull och använder sig mångsidigt av olika kanaler. 
 
Samlingarna sköts och katalogiseras i enlighet med gällande standarder. Samlingsmaterial 
publiceras på söktjänsten Finna till forskares och allmänhetens förfogande. 

 
Förändringar i verksamhetsmiljön under planeringsperioden och pågående projekt 

 
Projekt 2027 

• Planering av tillgängligheten vid Lovisa stadsmuseum 
 
Riskbedömning 

 
För närvarande försvåras arbetet med samlingarna av att ett av museets samlingsrum är ur 
bruk och föremålen i tillfälliga lokaler. Det finns en risk att det inte hittas lämpliga lokaler bland 
stadens lokaler. 
 
Museets ringa personalstyrka ökar verksamhetens sårbarhet. 

 
 



   

 

13 
 

Externa anslag som står till förfogande för verksamheten 
 
Lovisa stadsmuseum får sedan 2024 statsandelar för sin verksamhet. 
 
Enhetens beräknade inkomster och anslag (riktgivande) 
 

 
 
Enhetskostnader, prestationer och nyckeltal (informativa uppgifter) (externa), museum 

 

  
Bokslut 

2025 

Budget 

2026 

Budget 

2027 

Nettokostnad, €/invånare, 

museiverksamhet 
14,3 ext. 16,4 ext. 16,7 ext. 

Specialutställningar i 

Kommendantshuset  3 2 2 

Specialevenemang i 

Kommendantshuset 11 7 7 

Evenemang i bruksmuseet 24 15 15 

Andra museievenemang 3 5 5 

Antal digitaliserade objekt 882 500 500 

Antal museibesökare  
   

Kommendantshuset 4 817 4 500 4 500 

Bruksmuseet i Strömfors 19 764 15 000 15 000 

Virböle 121 150 150 
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