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Kultur- och välfärdsnämnden  08.09.2026 
 

 

1 
Sammanträdets laglighet och beslutförhet  
 
KUVÄL 08.09.2026       
      
 
 
Förslag Sammanträdet konstateras lagligt sammankallat och beslutfört. 

 
Beslut   
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Kultur- och välfärdsnämnden  08.09.2026 
 

 

2 
Protokolljusterare 
 
KUVÄL 08.09.2026       
      
 
 
Förslag Det väljs två protokolljusterare. 

 
Justeringen av protokollet sker genom digital underteckning 
(Allekirjoitus.fi). 
 

Beslut    
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Kultur- och välfärdsnämnden  08.09.2026 
 

 

3 
Godkännande av föredragningslistan 
 
KUVÄL 08.09.2026       
      
 
 
Förslag Ärendelistan som utdelats med möteskallelsen godkänns som 

föredragningslista. 
 

Beslut    
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Kultur- och välfärdsnämnden  08.09.2026 
 

 

 
4 
Mobilt ungdomsarbete 2026 
  
KUVÄL 08.09.2026       
814/12.05.00/2026    
 
 
Beredning Kultur- och välfärdsdirektör Leif Eriksson tfn. 040 568 4138. 

ungdomsarbetarna Tuovi Hahto och Jonne Fellman. 
 

Ungdomsarbetarna Tuovi Hahto och Jonne Fellman redogör för Lovisa 
atads mobila ungdomsarbete. 
 
Kompletterande material: Mobilt ungdomsarbete hösten 2026 
 

Föredragning Kultur- och välfärdsdirektör Leif Eriksson  
 

Förslag Kultur- och välfärdsnämnden antecknar redogörelsen för kännedom. 
 

Beslut    
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Kultur- och välfärdsnämnden  08.09.2026 
 

 

 
5 
Verksamhetsplan för modellen Barnvänlig kommun 2026–2028 
  
KUVÄL 08.09.2026       
770/12.00.00/2026    
 
 
Beredning Kultur- och välfärdsdirektör Leif Eriksson, Barnvänlig kommun 

koordinatorer Cartina Astikainen och Sara Tallsten. 
 

Lovisa stad har förbundit sig till UNICEFs verksamhetsmodell Barnvänlig 
kommun genom stadsfullmäktiges beslut 21.11.2018 § 131. Lovisa stad 
erhöll sin första utmärkelse som Barnvänlig kommun 24.9.2024. 
 
Verksamhetsmodellen Barnvänlig kommun bygger på ett planmässigt och 
tväradministrativt arbete för att främja barnens rättigheter. I modellen 
utvärderar kommunen hur barnens rättigheter förverkligas, fastställer 
utvecklingsmål och åtgärder som stöder dessa samt följer upp och 
utvärderar hur de genomförs. 
 
Stadsstyrelsen förnyade koordineringsstrukturen för verksamhetsmodellen 
18.5.2026 (§ 161). Beredningsgruppen och koordineringsgruppen för 
modellen Barnvänlig kommun sammanslogs till en gemensam 
koordineringsgrupp för Barnvänlig kommun (LYK-arbetsgrupp). 
Arbetsgruppen ansvarar för beredning, förankring, uppföljning och 
utvärdering av verksamhetsmodellen. Verksamhetsmodellen är 
administrativt placerad inom ansvarsområde bildningsväsendet. 
 
Ny verksamhetsplan 
 
Inom ramen för Lovisa stads Barnvänlig kommun-arbete har en ny 
verksamhetsplan förberets i samarbete med UNICEF. UNICEF godkände 
verksamhetsplanen 3.7.2026. 
 
Verksamhetsplanen styr Lovisa stads Barnvänlig kommun-arbete och 
sammanfattar mål, konkreta åtgärder, ansvar samt uppföljning och 
utvärdering. Målet är att stärka att barnens rättigheter förverkligas och 
beaktas i stadens olika tjänster, beredningen och beslutsfattandet. 
 
Genomförandet av verksamhetsplanen kräver tvärsektoriellt samarbete. 
Därför är det ändamålsenligt att underrätta stadens organ om den 
godkända verksamhetsplanen så att de kan beakta den i deras 
verksamhet. 
 
Lovisa stads verksamhetsplan för Barnvänlig kommun-arbetet 2026–2028 
kan läsas på stadens webbplats: Lovisa stads verksamhetsplan för 
Barnvänlig kommun -arbetet 2026–2028 
 
På sammanträdet presenterar Barnvänlig kommun-koordinatorerna 
verksamhetsplanen. 
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Kultur- och välfärdsnämnden  08.09.2026 
 

 

 
Föredragning Kultur- och välfärdsdirektör Leif Eriksson  

 
Förslag Kultur- och välfärdsnämnden antecknar för kännedom Lovisa stads 

verksamhetsplan för modellen Barnvänlig kommun, som godkänts av 
UNICEF 3.7.2026. 
 

Beslut    
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Stadsfullmäktige § 65 13.05.2026 
Kultur- och välfärdsnämnden  08.09.2026 
 

 

 
6 
Inrättande av en expertgrupp för idrott och motion i Lovisa, fullmäktigemotion 
 
FM 13.05.2026 § 65  
  
 
  

Ordföranden meddelade att undertecknade fullmäktigeledamöter (första 
undertecknare Petri Helander) före sammanträdet uttryckt önskemål om att 
få inlämna en så lydande motion: 
 
Inrättande av en expertgrupp för idrott och motion i Lovisa 
 
Motivering: 
Lovisa stad står inför betydande utmaningar under de kommande åren i 
takt med att befolkningsstrukturen förändras. Den sjunkande nativiteten 
och de minskande åldersklasserna bland barn kräver en allt noggrannare 
resursallokering av oss. Samtidigt hamnar en oroväckande stor del av 
kommuninvånarna – såväl barn som vuxna – utanför aktiv 
hobbyverksamhet och en motionsinriktad livsstil. 
 
Ekonomiskt perspektiv och förebyggande: 
Brist på motion är en av samhällets största dolda kostnadsposter. Enligt 
undersökningar betalar varje euro som investeras i motion sig själv 
mångfaldigt tillbaka i form av besparingar inom hälso- och sjukvården. 
 
• Pricksäkerhet i investeringar: Investeringar i idrottsplatser ska 

baseras på behov som styrkts med expertkunskap för att undvika 
felinvesteringar. 

• Aktivering av vuxna: Främjandet av motion bland vuxna och äldre 
Lovisabor förbättrar arbetsförmågan, minskar sjukfrånvarofall och 
skjuter upp behovet av tunga social- och hälsovårdstjänster. En aktiv 
vuxen är också en förebild för sina barn när det gäller motion. 

 
Dragningskraft och kvarhållningskraft: 
Högklassiga, lättillgängliga och gemenskapsfrämjande motionsmöjligheter 
är en central del av stadens varumärke. 
 
• Kvarhållningskraft: Mångsidiga hobbymöjligheter och välfungerande 

föreningar är för de nuvarande invånarna en orsak att stanna i Lovisa. 
• Dragningskraft: En aktiv stad som satsar på välmående lockar nya 

invånare, särskilt barnfamiljer och vuxna som månar om sin hälsa. En 
välskött idrottspolitik är en konkurrensfördel gentemot andra 
kommuner. 

 
Arbetsgruppens uppgifter: 
• Delaktiggörande: Att skapa en direkt samarbetskanal mellan 

idrottsföreningarnas expertis och stadens beslutsfattande. 
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Stadsfullmäktige § 65 13.05.2026 
Kultur- och välfärdsnämnden  08.09.2026 
 

 

• Aktivering av alla åldersgrupper: Att utveckla konkreta modeller för 
att höja hobbygraden hos allt från barn till seniorer. 

• Optimering av resurser: Att hitta sätt att fördjupa samarbetet mellan 
föreningarna och staden, så att befintliga lokaler och resurser används 
så effektivt som möjligt. 

 
Inrättandet av expertgruppen säkerställer att Lovisa även i framtiden är en 
livskraftig, sund och attraktiv stad att bo och verka i. 
 
Med stöd av ovanstående föreslår vi undertecknade att 
Loviisa stad inrättar en expertarbetsgrupp för idrott och motion. 
Gruppen fungerar som ett rådgivande expertorgan för nämnden och 
tjänsteinnehavarna. 
 
Bilaga 
Inrättande av en expertgrupp för idrott och motion i Lovisa 
 

Beslut Sedan motionen hade lämnats, remitterades den till stadsstyrelsen för 
beredning enligt 136 § i förvaltningsstadgan. 

 
 
KUVÄL 08.09.2026       
525/00.01.00.00/2026    
 
 
Beredning Kultur- och välfärdsdirektör Leif Eriksson tfn 040 568 4138. 
 

I den fullmäktigemotion som väckts av Petri Helander som första 
undertecknande föreslås att Lovisa stad inrättar en expertgrupp för idrott 
och motion. Helander motiverar sin motion enligt följande: Lovisa stad står 
inför betydande utmaningar under då kommande åren i takt med att 
befolkningsstrukturen förändras. Den sjunkande nativiteten och de 
minskande åldersklasserna bland barn kräver en allt noggrannare 
resursallokering av oss. Samtidigt hamnar en oroväckande stor del av 
kommuninvånarna utanför aktiv hobbyverksamhet och en motionsinriktad 
livsstil. 
 
De undertecknade föreslår att arbetsgruppens uppgifter skulle bestå av 
delaktiggörande, aktivering av alla åldersgrupper och optimering av 
resurser. De undertecknade anser att inrättandet av en expertgrupp skulle 
säkerställa att Lovisa även i framtiden är en livskraftig, sund och attraktiv 
stad att bo och verka i. 
 
Expertgruppen för idrott och motion skulle fungera som ett rådgivande 
expertorgan för nämnden och tjänsteinnehavarna. 
 

Föredragning Kultur- och välfärdsdirektör Leif Eriksson  
 

Förslag Kultur-och välfärdsnämnden beslutar följande:  
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Stadsfullmäktige § 65 13.05.2026 
Kultur- och välfärdsnämnden  08.09.2026 
 

 

a) Kultur- och välfärdsnämnden föreslår att stadsstyrelsen godkänner 
följande svar på motionen: ”Att ha en expertgrupp för idrott och motion i 
enlighet med motionen anses vara nödvändigt och främja genomförandet 
av de uppgifter som handhas av ansvarsområdet för kultur och välfärd. I 
enlighet med 26 § i förvaltningsstadgan har kultur- och välfärdsnämnden 
behörighet att fatta beslut om att inrätta en expertgrupp som lyder under 
den. Kultur- och välfärdsnämnden tar upp frågan om att inrätta en 
expertgrupp för idrott och motion för avgörande.”  
 
Utöver detta föreslår kultur- och välfärdsnämnden stadsstyrelsen och 
vidare stadsfullmäktige att motionen konstateras vara slutbehandlad.  
 
b) Kultur- och välfärdsnämnden beslutar inrätta en expertgrupp för idrott 
och motion som lyder under nämnden och vars uppgifter består av 
delaktiggörande, aktivering av alla motionsgrupper och optimering av 
resurser.  
 
c) Kultur- och välfärdsnämnden tillkännager för aktörer inom 
idrottsföreningar som är verksamma i Lovisa stad att det är möjligt att 
ansöka om att delta i expertgruppen för idrott och motion för två (2) år åt 
gången och efter det väljer kultur- och välfärdsnämnden (7) sju aktörer 
inom idrottföreningar som är verksamma i Lovisa stad till expertgruppen för 
idrott och motion.  
 
d) Kultur- och välfärdsnämnden utser kultur- och välfärdsnämndens 
ordförande samt kultur- och välfärdsdirektören och en idrottskoordinator till 
expertgruppen för idrott och motion.  
 
e) Kultur- och välfärdsnämnden begär att ansvarsområdet stadsutveckling 
utser en egen representant till expertgruppen.  
 
f) Kultur- och välfärdsnämnden beslutar att expertgruppen för idrott och 
motion sammanträder minst två till fyra (2–4) gånger om året, kallar 
eventuella experter till sina sammanträden och att det ska finnas en 
föredragningslista vid sammanträdena, att en promemoria ska utarbetas 
om dem och att det första sammanträdet sammankallas av kultur- och 
välfärdsdirektören.  
 
g) Kultur- och välfärdsnämnden beslutar att expertgruppen för idrott och 
motion konstituerar sig under 2026 och väljer inom sig en ordförande och 
en sekreterare.  
 
h) Kultur- och välfärdsnämnden beslutar att det till de utomstående 
experter som kallats till expertgruppen för idrott och motion betalas ett 
arvode i enlighet med förvaltningsstadgan för deltagande i expertgruppens 
sammanträde.  
 
i) Kultur- och välfärdsnämnden beslutar att en representant för staden i 
expertgruppen för idrott och motion ska berätta för kultur- och 
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Stadsfullmäktige § 65 13.05.2026 
Kultur- och välfärdsnämnden  08.09.2026 
 

 

välfärdsnämnden om gruppens sammanträdande senast inom två (2) 
månader efter expertgruppens sammanträde. 
 

Beslut    
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Kultur- och välfärdsnämnden  08.09.2026 
 

 

 
7 
Remissdiskussion, budget 2027 
  
KUVÄL 08.09.2026       
813/02.02.00/2026    
 
 
Beredning Kultur- och välfärdsdirektör Leif Eriksson tfn. 040 568 4138. 
 

Kultur- och välfärdsdirektören presenterar nämndens rambudget, förslag till 
balansering av budgeten och behov och önskemål gällande investeringar. 
 
Nämnden för en remissdiskussion gällande nästa års budget och 
investeringar.  
 

Föredragning Kultur- och välfärdsdirektör Leif Eriksson  
 

Förslag Kultur- och välfärdsnämnden instruerar tjänsteinnehavarna vid uppgörande 
av budgeten. 
 

Beslut    
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Kultur- och välfärdsnämnden  08.09.2026 
 

 

 
8 
Uppföljningsrapport 1–8/2026, KUVÄL 
  
KUVÄL 08.09.2026       
294/02.02.02/2026    
 
 
Beredning controller Renea Laine, tfn 040 675 7863 
 

 I enlighet med § 77 i Lovisa stads förvaltningsstadga ska organen varje 
månad följa upp 
budgetutfallet inom det egna verksamhetsområdet. 
 
Bilaga: Extern uppföljningsrapport för tiden 1.1.-31.8.2026 för kultur- och 
välfärdnämndens ansvarsområde. 
 

Föredragning Kultur- och välfärdsdirektör Leif Eriksson  
 

Förslag Kultur- och välfärdsnämnden antecknar uppföljningsrapporten för 
kännedom. 
 

Beslut    
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Kultur- och välfärdsnämnden  08.09.2026 
 

 

9 
Tjänsteinnehavarbeslut 
 
KUVÄL 08.09.2026       
      
 
 
 Kultur- och välfärdsdirektören har inte fattat tjänsteinnehavarbeslut 

sedan senaste nämndmöte gällande kultur- och välfärdsnämndens 
ansvarsområde.  

 
Förslag Antecknades för kännedom. 

 
Beslut    
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Kultur- och välfärdsnämnden  08.09.2026 
 

 

 
10 
Anmälningsärenden 
  
KUVÄL 08.09.2026       
      
 
 
 Lovisa stads expertorgan för kulturaktörers pro memoria 18.8.2026 och 

1.9.2026. 
 
Förslag Antecknas för kännedom. 

 
Beslut    
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Kultur- och välfärdsnämnden  08.09.2026 
 

 

 
11 
Övriga ärenden 
  
KUVÄL 08.09.2026       
      
 
 
   
 
Förslag Övriga ärenden antecknas för kännedom. 

 
Beslut    
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Kultur- och välfärdsnämnden  08.09.2026 
 

 

Avslutande av mötet 
 
KUVÄL 08.09.2026       
      
 
 
    

 
Beslut    
 


