
 
 
LOVISA STAD 
 

FÖREDRAGNINGSLISTA 14/2026  1 

 
Stadsstyrelsen 
 
Tid 10.08.2026 kl 17:30 -  
 
Plats Rådhuset, stadsstyrelsens sammanträdesrum + distans 
 
 
 
Deltagare 
 

Namn Uppgift 
 

 

Närvarande Lohenoja Meri ordförande  
 Heijnsbroek-Wirén Mia andra vice ordförande  
 Alm Agneta ledamot  
 Eriksson Rune ledamot  
 Skogster Leif ledamot  
 Isotalo Arja ledamot  
 Helander Petri ledamot  
 Peräkylä Teemu ledamot  
 Holmsten Alice Stenmans ersättare  
 
Övriga Andersson Otto fm:s ordförande  
 Hämäläinen Satu fm:s första vice ordförande  
 Hakasaari Petri fm:s andra vice ordförande  
 Tomas Björkroth  stadsdirektör  
 Tomas Määttä  förvaltningsdirektör, sekreterare  
 Fredrik Böhme  ekonomidirektör  
 Kauppi Samuel representant för ungdomsfullmäktige  
 Telakivi Timo representant för Vänsterförbundet  
 Raivio Timo representant för De Gröna  
 
Frånvarande Stenman Lotte-Marie första vice ordförande  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ordförande  Meri Lohenoja 
  



 
 
LOVISA STAD 
 

FÖREDRAGNINGSLISTA 14/2026  2 

 
 
ÄRENDEN 
 
Ärende Rubrik Sida 

 
1 Sammanträdets laglighet och beslutförhet 3 
2 Protokolljusterare 4 
3 Godkännande av föredragningslistan 5 
4 Lovisa stads välfärdsplan för 2026–2029 och välfärdsplanen för 2021–2025:s 

årsrapport för 2025 
6 

5 Uppdatering av Barnparlamentets verksamhetsprinciper från och med 1.8.2026 9 
6 Att ansluta sig till den gemensamma upphandlingen av fordonsförvaltnings- 

och fordonsanskaffningstjänster 
12 

7 Anslutning till den gemensamma upphandlingen Offentliga samfunds lösningar 
för lösa möbler som ramavtal 

14 

8 Offentliggörande av lagstadgade kommunala tillkännagivanden 2026–2029 16 
9 Uppdatering av förvaltningsstadgan 18 
10 Realisering av statligt arv 21 
11 Tillsättning av tjänsten som förvaltningssakkunnig vid ansvarsområdet 

stadskansliet 
23 

12 Begäran om beviljande av avsked från förtroendeuppdraget, Paula Helminen 25 
13 Begäran om beviljande av avsked från förtroendeuppdrag, Eva Sundvik 26 
14 Begäran om avsked från förtroendeuppdrag, Petri Hakasaari 27 
15 Beviljande av avsked från rådet för personer med funktionsnedsättning och val 

av ny medlem 
29 

16 Tjänsteinnehavarbeslut 31 
17 Nämndernas och sektionernas beslut 32 
18 Anmälningsärenden 33 
19 Övriga ärenden 34 
 
 



 
 
 
LOVISA STAD 
 

FÖREDRAGNINGSLISTA 14/2026  3 

 
Stadsstyrelsen  10.08.2026 
 

 

1 
Sammanträdets laglighet och beslutförhet  
 
STST 10.08.2026       
      
 
 
Förslag Sammanträdet konstateras lagligt sammankallat och beslutfört. 

 
Beslut   
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2 
Protokolljusterare 
 
STST 10.08.2026       
      
 
 
Förslag Det väljs två protokolljusterare. 

 
Justeringen av protokollet sker genom digital underteckning 
(Allekirjoitus.fi). 
 

Beslut    
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3 
Godkännande av föredragningslistan 
 
STST 10.08.2026       
      
 
 
Förslag Ärendelistan som utdelats med möteskallelsen godkänns som 

föredragningslista. 
 

Beslut    
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4 
Lovisa stads välfärdsplan för 2026–2029 och välfärdsplanen för 2021–2025:s årsrapport för 
2025 
  
STST 10.08.2026       
514/12.03.00/2026    
 
 
Beredning Välfärdskoordinator Sara Tallsten 
 Stadsdirektör Tomas Björkroth 
 

I enlighet med 6 § i lagen om ordnande av social- och hälsovård 
(612/2021) ska kommunen främja sina invånares hälsa och välfärd samt 
följa upp sina invånares välfärd och hälsa samt de faktorer som inverkar på 
dem enligt befolkningsgrupp. Kommunen har ett primärt ansvar för 
främjandet av hälsa och välfärd till den del som uppgiften anknyter till 
kommunens övriga lagstadgade uppgifter. Enligt lagen ska man i 
kommunen årligen rapportera till kommunfullmäktige om 
kommuninvånarnas hälsa och välfärd samt fullmäktigeperiodvis uträtta en 
mer omfattande välfärdsberättelse och välfärdsplan. 
 
Främjandet av hälsa och välfärd är också i enlighet med kommunallagen 
en av kommunens centrala basuppgifter. Välfärd skapas och upprätthålls i 
omfattande grad i kommunens olika tjänster bland annat genom 
småbarnspedagogiken, utbildningen, idrotten, kulturen, ungdomsarbetet, 
samhällsplaneringen, sysselsättningstjänsterna samt genom sätt för 
främjande av delaktighet och social gemenskap. Efter 
välfärdsområdesreformen har kommunens roll ytterligare framhävts i 
förebyggande arbete och i lösningar som inverkar på levnadsmiljöerna. 
 
Stadsfullmäktige godkände 21.5.2025 § 59 Lovisa stads välfärdsberättelse 
för 2021–2025. Välfärdsberättelsen sammanställer informationen som 
under fullmäktigeperioden ackumulerats om utvecklingen av invånarnas 
välfärd, om faktorer som inverkar på välfärd samt om hälso- och 
välfärdsfrämjande åtgärder som staden vidtagit. I välfärdsberättelsen 
identifierades såväl Lovisa stads styrkor som centrala utvecklingsobjekt, 
utifrån vilka målen för följande fullmäktigeperiods välfärdsplan har beretts. 
 
Lovisa stads välfärdsplan för 2026–2029 baserar sig på de observationer 
som kommit fram i stadens välfärdsberättelse för 2021–2025 samt på 
Lovisa stads stadsstrategi 2026–2030. I beredningen av planen har också 
beaktats verksamhetsmiljön efter välfärdsområdesreformen, det regionala 
samarbetet med Östra Nylands välfärdsområde samt de nationella målen 
för främjande av hälsa och välfärd. Välfärdsplanen är en strategisk 
handling som sammanför stadens olika sektorer, och den har som mål att 
förstärka kommuninvånarnas välfärd, hälsa, delaktighet och säkerhet samt 
minska på välfärds- och hälsoskillnader. 
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Välfärdsplanen är upprättad av Lovisa stads arbetsgrupp för främjande av 
hälsa och välfärd (HYTE) i sektorsövergripande samarbete. I beredningen 
har det utnyttjats statistik- och indikatoruppgifter, slutledningarna i 
välfärdsberättelsen samt synvinklar av olika aktörer och påverkningsorgan. 
Beredningen av välfärdsplanen förverkligar även principen för 
tväradministrativt samarbete som betonats i stadens tidigare beslut 
gällande välfärdsarbete. I enlighet med stadsstyrelsens beslut 4.9.2023 (§ 
232) är stadens ledningsgrupp stadens multiprofessionella styrgrupp för 
främjande av hälsa och välfärd, vars uppgift är att styra och följa upp 
välfärdsarbetet i staden. 
 
Styrgruppen för främjande av hälsa och välfärd begärde (11.5.2026) 
utlåtanden om välfärdsplanen för 2026–2029 av följande organ och 
påverkningsorgan: 

• kultur- och välfärdsnämnden 
• bildningsnämnden 
• äldrerådet 
• rådet för personer med funktionsnedsättning 
• ungdomsfullmäktige 
• barnparlamentet 

 
I utlåtandena har det förts fram synvinklar speciellt om förstärkande av 
delaktighet, mental välfärd, säker och trygg vardag, främjandet av ett 
idrottsmässigt levnadssätt och beaktandet av olika ålders- och 
invånargruppers behov. De inlämnade utlåtandena har beaktats i 
slutföringen av välfärdsplanen. 
 
Styrgruppen för främjande av hälsa och välfärd behandlade under sitt möte 
17.6.2026 välfärdsplanen och föreslår att den ska godkännas för 2026–
2029. 
 
I enlighet med välfärdsberättelsen för 2021–2025 som stadsfullmäktige 
godkände 21.5.2025 § 59 rapporteras det separat om välfärdsplanens 
utfall för 2025. 
 
Bilagor: 

• Lovisa stads välfärdsplan för 2026–2029 
• Kultur- och välfärdsnämndens utlåtande 3.6.2026, protokollsutdrag 

§ 89 
• Bildningsnämndens utlåtande 16.6.2026, protokollsutdrag § 83 
• Äldrerådets utlåtande 22.5.2026, protokollsutdrag § 26 
• Ungdomsfullmäktiges utlåtande 21.5.2026 
• Barnparlamentets utlåtande 23.4.2026 
• Lovisa stads välfärdsberättelse för 2021–2025 
• Lovisa stads välfärdsplan för 2021–2025:s årsrapport för 2025 
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Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth 

 
Förslag Stadsstyrelsen antecknar de inlämnade utlåtande till kännedom och 

föreslår stadsfullmäktige att stadsfullmäktige godkänner Lovisa stads 
välfärdsplan för 2026–2029. 
 
Dessutom antecknar stadsstyrelsen till kännedom Lovisa stads 
välfärdsplan för 2021–2025:s årsrapport för 2025 samt framlägger beslutet 
stadsfullmäktige till kännedom. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
 

Beslut    
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5 
Uppdatering av Barnparlamentets verksamhetsprinciper från och med 1.8.2026 
 
BN 16.06.2026 § 81  
  
 
 
Beredning bildningsdirektör Kirsi Kinnunen, välfärdskoordinator/koordinator för den 

Barnvänliga kommunen Sara Tallsten 
 

Stadsfullmäktige i Lovisa stad beslutade 14.12.2022 § 104 godkänna 
Lovisa stads deltagande i UNICEF Finland rf:s verksamhetsmodell för den 
Barnvänliga kommunen. Barnparlamentets verksamhet anknyter till 
verksamhetsmodellen i fråga. 
 
Barnparlamentets nuvarande principer för verksamheten har beretts för att 
uppdateras till att motsvara stadens förvaltningsstadga som trädde i kraft 
1.9.2025, organisationsreformen samt verksamhetens nuvarande mål och 
praxis. 
 
Syftet med uppdateringen är att förtydliga Barnparlamentets ställning i 
stadens strukturer för deltagande och påverkan samt att precisera det 
praktiska genomförandet av verksamheten. Samtidigt har nuvarande val-, 
sammanträdes- och deltagningspraxis sammanförts till en helhet. 
 
De centrala ändringarna anknyter till 

• förtydligande av sammansättningens och ungdomsfullmäktiges roll 
• precisering av sammanträdespraxis och tillgängligt deltagande 
• förstärkande av barnens delaktighet, likvärdighet och åtkomst 
• uppdatering av verksamhetens koordinering och ansvar till att 

motsvara stadens nuvarande organisation. 
 

Barnparlamentets verksamhet har i budgeten organisatoriskt placerats 
inom ansvarsområdet för bildningsväsendet, förvaltning och utveckling. 
 
Syftet är att ta i användning barnparlamentets uppdaterade 
verksamhetsprinciper från och med 1.8.2026. 
 
Bilagor 

• Utkast, Verksamhetsprinciper för Lovisa stads barnparlament från 
och med 1.8.2026 

• Gällande verksamhetsprinciper för barnparlamentet 
(Bildningsnämnden 19.11.2025 § 39) 

 
Föredragning Bildningsdirektör Kirsi Kinnunen  

 
Förslag Bildningsnämnden beslutar 

 
1. godkänna Lovisa stads uppdaterade verksamhetsprinciper i enlighet 
med bilaga 1 och framlägger ärendet stadsstyrelsen till kännedom 
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2. att de uppdaterade verksamhetsprinciperna träder i kraft 1.8.2026. 
 
Behandling 
Välfärdsplanerare Sara Tallsten gick igenom Lovisa stads uppdaterade 
verksamhetsprinciper för barnparlamentet fr.o.m. 1.8.2026 kl. 18.11–18.31 
och avlägsnade sig från sammanträdet före beslutsfattandet. 
 
Nämnden diskuterade länge hur barnparlamentsvalet borde förverkligas. 
 
Bildningsdirektören lade fram ett ändringsförslag och föreslog att till 
förslaget läggs till: 
Bildningsnämnden uppmanar att särskilt uppmärksamma förebyggandet av 
diskriminering och personer i en utsatt ställning. 
 
Bildningsnämnden understödde enhälligt bildningsdirektörens förslag. 
 
Bildingsdirektören föreslog att följande mening läggs till 
verksamhetsprincipernas § 2: 
Valmetoden kan också vara någon annan än sluten omröstning, om 
skolan/eleverna kommer överens om det. 
 
Bildningsnämnden understödde bildningsdirektörens förslag enhälligt. 
 
Ordföranden föreslog att följande mening läggs till 
verksamhetsprincipernas § 2: 
Skolorna beslutar om valsättet. 
 
Bildningsnämnden understödde ordförandens förslag enhälligt. 
 
Ledamot Ruut Luukkonen föreslog, att följande mening läggs till: 
 
Vid valet ska hänsyn tas till förebyggande av diskriminering och till 
delaktighet i beslutsfattandet möljiggörs för de mest utsatta barnen. 
 
Bildningsnämnden understödde Luukkonens förslag enhälligt. 
 
Bildningsdirektören lade fram ett ändringsförslag och föreslog att den 
svenskspråkiga versionens prepositioner korrigeras. 
 
Bildningsnämnden understödde bildningsdirektörens ändringsförslag 
enhälligt. 
 

Beslut Bildningsnämnden beslutade 
1. att ändra på barnparlamentets uppdaterade verksamhetsprinciper. 
Till verksamhetsprinciperna läggs till: 
–  Valmetoden kan också vara någon annan än sluten omröstning, ifall att 
skolan/eleverna kommer överens om det. 
– Skolorna beslutar om valsättet. 
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Bildningsnämnden framlägger ärendet stadsstyrelsen till kännedom. 
 
2. att de uppdaterade verksamhetsprinciperna med nämndens tillägg 
träder i kraft fr.o.m. 1.8.2026. 
 
Bildningsnämnden uppmanar att särskilt uppmärksamma förebyggandet av 
diskriminering och personer i en utsatt ställning.   
 
Vid valet ska hänsyn tas till förebyggande av diskriminering och till att 
delaktighet i beslutsfattandet möjliggörs för de mest utsatta barnen.   
 
Den svenskspråkiga versionens prepositioner korrigeras. 

 
 
STST 10.08.2026       
534/12.00.00/2026    
 
 
 

Bilagor 
•  Utkast, Verksamhetsprinciper för Lovisa stads barnparlament från och 
med 1.8.2026 
•  Gällande verksamhetsprinciper för barnparlamentet (Bildningsnämnden 
19.11.2025 § 39) 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  
 

Förslag Stadsstyrelsen godkänner för sin del bilagan principerna för 
barnparlamentsverksamheten 1.8.2026 och skickar dem vidare till 
stadsfullmäktige för kännedom. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
 

Beslut    
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6 
Att ansluta sig till den gemensamma upphandlingen av fordonsförvaltnings- och 
fordonsanskaffningstjänster 
  
STST 10.08.2026       
726/02.08.00/2026    
 
 
Beredning Upphandlingschef Katri Kortelainen 
 

Lovisa stad behöver under kommande år anskaffa fordon för stadens 
serviceproduktions behov. Staden förfogar över ett flertal fordon som 
anskaffats med leasingavtal och vars avtalsperioder upphör stegvis under 
avtalsperioden. Med anledning av avtalen som går ut kan det uppstå 
behov av anskaffning av nya leasingfordon. Enligt nuvarande uppskattning 
finns det förnyelsebehov gällande cirka tio fordon under de kommande 
åren. Vid utgången av vart och ett leasingavtal bedöms dock fordonets 
verkliga användningsbehov separat och fordon ersätts inte automatiskt 
med nya. Genom att ansluta sig till den gemensamma upphandlingen 
säkerställer staden möjligheten att nyttja ett konkurrensutsatt ramavtal då 
ett behov för förnyande eller komplettering av fordonsmateriel konstateras. 
Avtalshelheten omfattar dessutom fordonsförvaltningstjänster och övriga 
tjänster relaterade till fordons livscykelhantering till stöd för 
fordonsanskaffningen. 
 
Ramavtalet, som konkurrensutsatts av Numera Palvelut Oy, möjliggör 
anskaffning av fordon, leasingfinansiering, hyrning och nyttjande av 
relaterade tjänster i enlighet med stadens behov. Avtalet omfattar också 
fordonsförvaltningstjänster och ett hanteringssystem som stöder dem. 
Leasinganskaffningar av fordon utgör typiskt sådana upphandlingshelheter 
som i enlighet med upphandlingslagen ska konkurrensutsättas. Genom att 
ansluta sig till den gemensamma upphandlingen kan staden nyttja färdigt 
konkurrensutsatta ramavtal då behov konstateras för anskaffning av fordon 
eller för leasinglösningar. Fördelen med gemensam upphandling är dess 
omfattande upphandlingsvolym, tack vare vilken kunder som omfattas av 
avtalet tillägnar sådana volymfördelar och en sådan marknadsställning 
som en stad som agerar som en enskild upphandlingsenhet inte kan 
uppnå i motsvarande omfattning. Samtidigt undviker man den 
administrativa arbetsbörda som genomförandet av separata 
konkurrensutsättningar medför. Systemet för fordonsförvaltning som 
innefattas i avtalet stöder förvaltningen av stadens fordonsmateriel, 
uppföljningen av avtal och centraliserat underhåll av uppgifter gällande 
materielen. Med hjälp av systemet kan man bilda en aktuell helhetsbild av 
stadens fordonsmateriel, följa upp fordonens användning och 
användningsgrad samt producera information till stöd för bedömningen av 
materielens verkliga behov. Detta främjar planmässig materielförvaltning 
och stöder kostnadseffektiva beslut vad gäller anskaffning, användning och 
eventuellt avlägsnande av fordon. Upphandlingsförfarandet är genomfört 
av upphandlingscentralen Numera Palvelut Oy. 
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Upphandlingens uppskattade värde för den resterande tiden av 
avtalsperioden är cirka 350 000 euro (moms 0 %). Avtalet innehåller ingen 
volymköpsförpliktelse. 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth 
 

Förslag Lovisa stad ansluter sig till Numera Oy:s gemensamma upphandlingsavtal 
om fordonsförvaltnings- och fordonsanskaffningstjänster. 
 

Beslut    
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7 
Anslutning till den gemensamma upphandlingen Offentliga samfunds lösningar för lösa 
möbler som ramavtal 
  
STST 10.08.2026       
1270/02.08.00/2022    
 
 
Beredning Upphandlingssakkunnig Merja Inki-Ihamäki, tfn 040 350 83 59 
 
 Upphandlingschef Katri Kortelainen, tfn 040 627 58 37 
 
 Olika aktörer i staden behöver i sin verksamhet lösa möbler. Genom att 

ansluta oss till beredningen av den gemensamma upphandlingen får vi de 
olika ansvarsområdenas behov för lösa möbler upphandlade genom den 
gemensamma upphandlingens avtal.  

 
 Staden har varit ansluten till Sarastia Oy:s (nuvarande Numera Oy) tidigare 

motsvarande gemensamma upphandling: Lösa möbler 2023–2024 (2026), 
vars avtalsperiod går ut 26.12.2026. 

 
 Objektet för Numeras gemensamma upphandlingstjänster är lösa möbler 

som klientsamfund behöver för kontorsrum, skolor, läroanstalter och för 
småbarnspedagogikens lokaler.  

 
 Kontorsmöbler innefattar möbler för kontor, mötesrum, hallokaler, och för 

övriga offentliga rum. Skolornas och läroanstalternas möbler innefattar 
möbler för undervisningsrum, hallokaler och matsalar. Möblerna för 
småbarnspedagogiken innefattar möbler för småbarnspedagogikens 
lokaler, hallokaler och matlokaler. 

 
 Tjänster som innefattas i upphandlingen är kundservice, 

kartläggningsbesök i lokaler som ska möbleras, layoutplanering, mer 
omfattande planering med inredningsdekoratör, inventeringstjänst, 
återvinningstjänst för möbler och tjänst för bestämning av arbetsmiljö. 

 
 Också köp av begagnade möbler eller hyrning av möbler är möjligt på 

basis av avtalet, om anbudsgivarna erbjuder dylika lösningar. Dessutom 
innefattas i upphandlingen som option möjligheten att upphandla 
inredningstextiler, ifall ifrågavarande produkter innefattas i de valda 
leverantörernas utbud. 

 
 Till avtalet har planerats tre delhelheter, av vilka Lovisa stad skulle ansluta 

sig till: 
 
 1. Elev- och skolmöbler 
 2. Möbler för kontor och offentliga rum 
 3. Möbler för småbarnspedagogiken 
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 Beredningen av den gemensamma upphandlingen sker under 2026 och 
syftet är att avtalen träder i kraft i december 2026. Karaktären av avtalet 
som upphandlas är ramavtal, till vars var och en delhelhet väljs högst fem 
leverantörer. 

 
 Avtalsperioden är fyra år och den klientspecifika uppsägningsmöjligheten 

sex månader. 
 
 Det är fråga om öppet förfarande, där man kommer att ingå ramavtal med 

flera leverantörer. Upphandlingsförfarandet genomförs av 
upphandlingscentralen Numera Palvelut Oy som är upphandlingscentral i 
enlighet med upphandlingslagen och sköter utarbetandet av 
anbudsbegäran, konkurrensutsättningen av upphandlingarna och 
avtalshanteringen. Valkriteriet är den helhetsekonomiska fördelaktigheten. 
Jämförelsegrunderna är det bästa pris-kvalitet förhållandet. Betydelsen av 
priset har planerats vara 80 % och betydelsen av kvaliteten 20 %. 

 
 I engångsupphandingar som underskrider det nationella tröskelvärdet kan 

produkterna fritt anskaffas delhelhetsvis från vilken som helst leverantör i 
ramavtalet. En lättad konkurrensutsättning görs för upphandlingar som 
överskrider det nationella tröskelvärdet.  

 
 Genom att ansluta oss till den gemensamma upphandlingen får vi 

volymfördel och sparar betydligt i personalkostnader då 
upphandlingsprocessen, leverantör- och avtalshanteringen bortfaller. 

 
 Det förutsedda värdet för upphandlingen är för hela avtalsperioden        

175 000 euro. Avtalet har inget volymköpskrav. 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  
 

Förslag Lovisa stad ansluts till Numera Oy:s gemensamma upphandling Offentliga 
samfunds lösningar för lösa möbler, Lösa möbler 2026 536232. 
 

Beslut    
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8 
Offentliggörande av lagstadgade kommunala tillkännagivanden 2026–2029 
  
STST 10.08.2026       
745/07.02.01.01/2026    
 
 
Beredning Förvaltningsdirektör Tomas Määttä 
 
 Enligt 108 § i kommunallagen ska kommunala tillkännagivanden göras 

kända genom att de offentliggörs i det allmänna datanätet, om inte något 
annat följer av sekretessbestämmelserna, samt vid behov på något annat 
sätt som kommunen har fattat beslut om. Den huvudsakliga 
tillkännagivningskanalen är det allmänna datanätet, det vill säga 
kommunens webbplats. Kommuner och andra förvaltningsmyndigheter har 
inte sedan 2019 behövt offentliggöra sådana kungörelser som avses i § 62 
a i förvaltningslagen på annat sätt än att kungörelsen och den handling 
som kungörs publiceras i det allmänna datanätet på myndighetens 
webbplats. 

 
 Stadens officiella anslagstavla används i enlighet med lagen inte längre för 

offentliggörande av Lovisa stads tillkännagivanden. Det är dock inte möjligt 
att helt avstå från anslagstavlan, eftersom annan lagstiftning fortfarande 
kräver att vissa tillkännagivanden offentliggörs på kommunens 
anslagstavla. Lovisa stads officiella anslagstavla finns på 
kundservicekontoret Lovinfo. 

 
 Fullmäktige fattar beslut om offentliggörande av kommunala 

tillkännagivanden samt i vilka tidningar tillkännagivandena publiceras. 
Under tidigare år har stadens kungörelser och övriga tillkännagivanden 
publicerats på stadens webbplats. De kungörelser som enligt lag ska 
kungöras i tidningar har offentliggjorts i lokaltidningarna med beaktande av 
att lokaltidningarna behandlas lika. Utöver detta har tillkännagivanden från 
fall till fall kunnat offentliggöras med hjälp av andra informationskanaler (till 
exempel radio, tidningar, sociala medier), när den ifrågavarande 
förvaltningsenheten har ansett det vara ändamålsenligt för att få ut 
informationen till dem som behöver den. 

 
 Stadsfullmäktige har tidigare fattat beslut om att kommunala 

tillkännagivanden offentliggörs på den elektroniska anslagstavlan på 
stadens webbplats. Det följer inte av lagstiftningen eller Lovisa stads 
förvaltningsstadga att ett beslut om att göra tillkännagivandena kända 
behöver fattas årligen. Det vore därför motiverat att fatta ett beslut som 
gäller till slutet av den pågående fullmäktigeperioden. Om det skulle uppstå 
ett behov av att uppdatera eller ändra beslutet kan beslutet vid behov 
uppdateras. 

 
Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  

 
Förslag Stadsstyrelsen beslutar föreslå stadsfullmäktige 
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1)  att Lovisa stads tillkännagivanden och kungörelser görs kända genom 
att de publiceras elektroniskt på stadens officiella anslagstavla på stadens 
webbplats 
 
2)  att tillkännagivanden och kungörelser publiceras, efter 
förvaltningsenheternas övervägande, förutom i det allmänna datanätet 
även i lokaltidningar, på sociala medier eller via andra informationskanaler, 
när det anses vara ändamålsenligt för att få ut informationen till dem som 
behöver den 
 
3)  att tillkännagivanden och kungörelser som enligt lag ska offentliggöras i 
en tidning som utkommer i området publiceras i lokaltidningarna med 
beaktande av att lokaltidningarna behandlas lika 
 
4)  att rekryteringsannonser för tjänster och befattningar publiceras efter 
övervägande också i andra tidningar och fackpublikationer, på 
webbtjänsten Kuntarekry och på sociala mediekanaler 
 
5)  att denna paragraf justeras omedelbart. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
 

Beslut    
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9 
Uppdatering av förvaltningsstadgan 
  
STST 10.08.2026       
580/00.01.01/2026    
 
 
Beredning Förvaltningsdirektör Tomas Määttä 
 
 Förvaltningsstadgan har uppdaterats i samarbete med 

fullmäktigegrupperna och ansvarsområdena. Det finns ännu behov att 
uppdatera och ändra förvaltningsstadgan så att den bättre motsvarar de 
nya ändringarna i lagstiftningen och verksamhetsmiljön.  

 
 Uppdateringarna är till största delen tekniska korrigeringar, till exempel: 
  

– benämningarna och befogenheterna för organ och tjänsteinnehavare 
anpassas så att de överensstämmer med den gällande 
organisationen 
 

– små preciserande korrigeringar har gjorts i texten. 
 
 Den förnyade lagen om vattentjänster vann laga kraft 1.1.2026 och enligt 

den nya paragrafen 4 b ska kommunen i förvaltningsstadgan ge 
bestämmelser om de kommunala myndigheter som svarar för uppgifterna 
enligt lagen om vattentjänster. I lagen om vattentjänster bestäms att 
kommunen har följande uppgifter och rättigheter:  

 
• förköpsrätt vid köp som gäller sådana vattentjänstverk och 

partivattentjänstverk och sådan vattentjänstegendom som finns inom 
kommunens område (4 d §) 
 

• deltagande i den regionala översiktsplaneringen av vattentjänsterna 
(5 §) 
 

• i samarbete med vattentjänstverken och partivattentjänstverken inom 
sitt område och med andra kommuner och andra centrala aktörer 
utveckla vattentjänsterna inom sitt område i överensstämmelse med 
samhällsutvecklingen för att uppfylla denna lags syften (5 a §) 
 

• att utarbeta en vattentjänstplan för sitt område tillsammans med 
vattentjänstverken och partivattentjänstverken inom sitt område och 
med andra kommuner och andra centrala aktörer samt godkänna 
och uppdatera planen (5 a §) 
 

• att se till att åtgärder vidtas för inrättande av ett vattentjänstverk som 
motsvarar behovet eller för utvidgande av vattentjänstverkets 
verksamhetsområde eller alternativt se till att det vidtas andra 
åtgärder för att trygga tillgången till hushållsvatten eller bortledandet 
av spillvatten om behovet hos en större grupp av invånare eller 
sanitära skäl eller miljöskyddsskäl kräver det (6 §) 
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• att godkänna verksamhetsområden för de vattentjänstverk som är 

verksamma inom kommunens område eller fatta beslut om att det för 
ett vattentjänstverk inte behöver godkännas ett verksamhetsområde 
(8 §) 
 

• att besluta hur vattentjänsterna ska tryggas för de fastigheter som är 
anslutna till verkets ledningsnät, men kommer att ligga utanför 
verksamhetsområdet, i samband med sitt beslut om inskränkning av 
ett verksamhetsområde i lagen om vattentjänster (8 b §). 

 
 Enligt Lovisa stads nuvarande förvaltningsstadga är Affärsverket Lovisa 

Vatten underställt stadsstyrelsen och har som uppgift att sköta de i lagen 
om vattentjänster föreskrivna vatten- och avloppsverksuppgifterna. I den 
förnyade lagen om vattentjänster finns dock sådana uppgifter som hör till 
kommunen enligt lagen, kräver specialbefogenheter och faller bäst inom 
stadsstyrelsens behörighet. Därför är det motiverat att ge stadsstyrelsen 
allmän behörighet att utöva befogenheter i alla uppgifter som enligt lagen 
on vattentjänster tilldelats kommunen, såvida inte befogenheterna genom 
en särskild bestämmelse i förvaltningsstadgan har tilldelats en annan 
kommunal myndighet. 

 
 När det gäller drönarhot och andra liknande hot som kräver snabba och 

kortvariga skyddsåtgärder är det nödvändigt att man i synnerhet preciserar 
bestämmelsen i 172 § i förvaltningsstadgan om avvikande från 
befogenhetsbestämmelser genom att man lägger till en rätt för 
stadsdirektören att besluta om att stänga serviceverksamheten av 
tvingande skäl (kortvarig situation som äventyrar säkerheten). 

 
 En finskspråkig version av förvaltningsstadgan, där de föreslagna 

ändringarna framgår, delas ut till stadsfullmäktige som bilaga. 
  
 Bilaga  
 Utkast till förvaltningsstadgan 

 
Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  

 
Förslag Stadsstyrelsen föreslår stadsfullmäktige att stadsfullmäktige 

 
-  godkänner den uppdaterade förvaltningsstadgan 
 
-  beslutar att ändringarna i förvaltningsstadgan träder i kraft genast när 
stadsfullmäktige har fattat beslut om ändring av förvaltningsstadgan och 
trots eventuell omprövning 
 
-  beslutar justera paragrafen omedelbart. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
 

Beslut    
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10 
Realisering av statligt arv 
  
STST 10.08.2026       
738/02.07.02/2026    
 
 
Beredning Lokalchef Keni Albrecht 
 
 Lovisa stad har ansökt om egendom i dödsboet för en Lovisabo som avlidit 

utan arvingar som statligt arv enligt vad som avses i 5 kapitlet i 
ärvdabalken.  

 
 Statskontoret har med sitt beslut 24.1.2024, VK/18140/08.02.01.2022 

beslutat överlåta dödsboets egendom till Lovisa stad under förutsättning att 
staden svarar för dödsboets skulder och avgifter, staden använder 
egendomen för stödjandet av ungas utbildning och tillväxt och främjande 
av välfärd samt om det uppenbarar sig släktingar eller testamentstagare 
som är berättigade till att ärva överlåter staden egendomen till dem.  

 
 Enligt bouppteckningen är boets besparing 207 223,33 euro. 
 
 Stadsstyrelsen har genom sitt beslut om mottagning av statsarv 4.3.2024 § 

73 beslutat följande: 
 
 Anvisningarna till stadens myndigheter om användningen av egendomen 

som mottas som arv behandlas separat av stadsstyrelsen. 
 
 En förutsättning för mottagningen av arvet har varit att staden använder 

egendomen för stödjandet av ungas utbildning och tillväxt och främjande 
av välfärd.  

 Nu behandlas de aktier som erhållits som en del av arvet och som ger rätt 
till en lägenhet i Bostads Ab Lovisa Spartornet – Asunto Oy Loviisan 
Säästötorni på adressen Södra Åsen 2. För att denna del av egendomen 
ska kunna användas i enlighet med villkoret för arv måste aktierna 
realiseras. 

 Beslut om hur intäkterna från försäljningen av lägenheten ska användas för 
det förutsedda ändamålet fattas separat.  

 
 Grunden för beslutanderätt 
  
 27 § i förvaltningsstadgan 

 
Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  

 
Förslag Stadsstyrelsen beslutar att lägga ut de aktier som ger rätt till besittning av 

lägenheten till försäljning och ger lokalchefen i uppdrag att genomföra 
försäljningen av egendomen samt bemyndigar honom att vid behov 
godkänna mindre tekniska ändringar i köpebrevet och bemyndigar honom 
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att på Lovisa stads vägnar underteckna köpebrevet samt att genom 
undertecknandet av köpebrevet bekräfta att köpesumman har mottagits. 
 

Beslut    
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11 
Tillsättning av tjänsten som förvaltningssakkunnig vid ansvarsområdet stadskansliet 
  
STST 10.08.2026       
745/01.01.00/2025    
 
 
Beredning Förvaltningsdirektör Tomas Määttä 
 
 Personalchef Thomas Grönholm 
 
 Stadsstyrelsen beslutade på sitt sammanträde 9.3.2026 § 67 ledigförklara 

tjänsten som förvaltningssakkunnig från och med 13.3.2026 så att 
ansökningstiden gick ut 10.4.2026. Med i ansökningsprocessen har varit 
personalchef Thomas Grönholm och förvaltningsdirektör Tomas Määttä. 

 
 Under den första ansökningstiden ansöktes tjänsten av 27 personer, alla 

av vilka uppfyllde tjänstens behörighetskrav enligt ansökningarna. 
Personalchefen och förvaltningsdirektören valde för intervjuerna 
sammanlagt 5 sökande, en av vilka anmälde om att återkalla sin ansökan 
före intervjun. Personalchefen och förvaltningsdirektören intervjuade för 
tjänsten under veckorna 19 och 20 till slut fyra sökande, en av vilka 
återkallade sin ansökan efter intervjun. För intervjun valdes de mest 
meriterade sökandena på basis av utbildning och arbetserfarenhet.  

 
 Stadsstyrelsen beslutade på sitt sammanträde 1.6.2026 § 179 att förlänga 

ansökningstiden för förvaltningssakkunnigtjänsten på det sätt att den nya 
ansökningstiden var 3.6.2026–3.7.2026 klockan 15.00. Under den andra 
ansökningstiden ansöktes tjänsten av 30 personer, 20 av vilka uppfyllde 
tjänstens behörighetskrav enligt ansökningarna. Personalchefen och 
förvaltningsdirektören valde för intervjuerna sammanlagt fyra sökande, en 
av vilka anmälde om att återkalla sin ansökan före intervjun. I de intervjuer 
som genomfördes under vecka 30 intervjuades till slut tre sökande.  

 
 De som ansökte förvaltningssakkunnigtjänsten under den tidigare 

ansökningstiden beaktades vid tillsättandet av tjänsten.  
 
 Utifrån den helhetsbedömning som baserar sig på 

ansökningshandlingarna, intervjuerna och meritjämförelsen kan 
förvaltningsmagister Antton Vuolle anses vara den mest meriterade 
sökanden. Med tanke på helheten kan man anse att han har de bästa 
förutsättningarna för att sköta tjänsten som förvaltningssakkunnig med 
framgång. Om Vuolle avböjer tjänsten som förvaltningssakkunnig är det 
motiverat att välja förvaltningsmagister Päivi Yli-Kovero på reservplats. 

 
 Tjänsteförhållandets villkor bestäms enligt det allmänna kommunala 

tjänste- och arbetskollektivavtalet (AKTA). I och med den allmänna 
förhöjning som trädde i kraft 1.8.2026 är nivålönen för tjänsten 4 271,70 
euro i månaden. Om skötandet av uppgiften som dataskyddsombud 
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avtalas separat med den som valts till tjänsten. För uppgiften som 
dataskyddsombud betalas varje månad ett nivåtillägg på 262,07 euro.   

 
 Den som valts till tjänsten ska innan tjänsten tillträds uppvisa ett 

godtagbart intyg över sitt hälsotillstånd.  
 
 Behörighet  
 Enligt § 53.1 i Lovisa stads förvaltningsstadga är det stadsstyrelsen som 

väljer övriga tjänsteinnehavare inom ansvarsområdet stadskansliet. 
 
 Bilaga 
 Platsannons för tjänsten 
 
 Mötesmaterial 
 Jämförelse av sökandenas meriter 

 
Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  

 
Förslag Stadsstyrelsen väljer förvaltningsmagister Antton Vuolle till tjänsten som 

förvaltningssakkunnig. På reservplats väljs förvaltningsmagister Päivi Yli-
Kovero.  
 
I tjänsten tillämpas en prövotid på sex månader. 
 
Nivålönen (1ASI42) för tjänsten är 4 271,70 euro i månaden. Dessutom 
utbetalas ett nivåtillägg på 262,07 euro per månad för utförandet av 
uppgiften som dataskyddsombud.   
 
Tidpunkten för tillträdandet av tjänsten överenskommes separat med den 
som valts till tjänsten. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
 

Beslut    
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12 
Begäran om beviljande av avsked från förtroendeuppdraget, Paula Helminen 
  
STST 10.08.2026       
727/00.00.01/2026    
 
 
Beredning Förvaltningsdirektör Tomas Määttä 
 
 Paula Helminen har med ett e-postmeddelande som anlände 5.7.2026 till 

stadskansliet begärt om avsked från sina förtroendeuppdrag på grund av 
personliga skäl. 

 
 Helminen är suppleant i bildningsnämnden.  
 
 Enligt 70 § i kommunallagen kan den som har giltiga skäl avgå från ett 

förtroendeuppdrag.  
 
 Det organ som utser den förtroendevalda beslutar om beviljande av 

avsked eller konstaterar förlust av valbarhet. I detta fall är organet 
stadsfullmäktige. 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  
 

Förslag Stadsstyrelsen föreslår att stadsfullmäktige 
 
1) beviljar Paula Helminen avsked från förtroendeuppdragen som 
suppleant i bildningsnämnden 
 
2) väljer en ny suppleant till bildningsnämnden i stället för Paula Helminen. 
   
Paragrafen justeras omedelbart. 
 

Beslut    
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13 
Begäran om beviljande av avsked från förtroendeuppdrag, Eva Sundvik 
  
STST 10.08.2026       
740/00.00.01/2026    
 
 
Beredning Förvaltningsdirektör Tomas Määttä 
 
 Eva Sundvik har med ett e-postmeddelande som anlände till stadskansliet 

22.6.2026 begärt avsked från sitt förtroendeuppdrag.  
 
 Sundviks begäran om avsked: 
 
 ”Jag begär om befrielse från uppdraget som ledamot i Lovisa stads 

bildningsnämnd. Avskedet beror på personliga skäl. Jag hoppas att mitt 
avsked träder i kraft så snart som möjligt.”  

 
 Enligt 70 § i kommunallagen kan den som har giltiga skäl avgå från ett 

förtroendeuppdrag.  
 
 Avsked beviljas eller förlusten av valbarhet konstateras av det organ som 

utsett den förtroendevalda. I detta fall är organet stadsfullmäktige. 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  
 

Förslag Stadsstyrelsen föreslår stadsfullmäktige att stadsfullmäktige beslutar 
 
1) att bevilja Eva Sundvik avsked från uppdraget som ordinarie ledamot i 
bildningsnämnden 
 
2) att välja en ny ordinarie ledamot till bildningsnämnden i ställe för 
Sundvik. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
 

Beslut    
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14 
Begäran om avsked från förtroendeuppdrag, Petri Hakasaari 
  
STST 10.08.2026       
742/00.00.01/2026    
 
 
Beredning Förvaltningsdirektör Tomas Määttä 
 
 Petri Hakasaari har med ett e-postmeddelande som anlände 10.6.2026 

begärt av stadsfullmäktige avsked från förtroendeuppdrag.  
 
 Hakasaaris begäran om avsked: 
 
 ”Jag begär högaktningsfullt avsked från ledamotskapet i revisionsnämnden 

och vice ordförandeskapet. Jag söker avsked från förtroendeuppdraget i 
fråga genom att åberopa personliga orsaker. Jag ber att stadsfullmäktige 
behandlar min begäran om avsked under sitt följande möjliga 
sammanträde, beviljar mig avsked från förtroendeuppdraget i fråga och 
väljer en ny ledamot i mitt ställe.” 

 
 I enlighet med § 70 i kommunallagen kan den som har giltiga skäl avgå 

från ett förtroendeuppdrag.   
 
 Avsked beviljas eller förlusten av valbarhet konstateras av det organ som 

valt den förtroendevalda. I detta fall är stadsfullmäktige organet som gjort 
valet.  

 
 Stadsfullmäktige valde 4.6.2025, § 90, följande ledamöter och personliga 

ersättare för dem till revisionsnämnden: 
 
 Ledamot     Ersättare 
 
 Pasi Laiho, ordf.   Pertti Lohenoja 
 Petri Hakasaari, vice ordf.  Kimmo Forsberg 
 Karl-Magnus Lindfors   Jan-Anders Winqvist 
 Mia Aitokari    Leena Lindfors 
 Petri Hyvönen   Erkka Heikkinen 
 Mari Oinonen   Kirsti Parikka 
 Miia Marjakangas   Lisbeth Konttinen 
 
 I enlighet med § 9 i förvaltningsstadgan har revisionsnämnden 7 ledamöter 

och bland dem väljer stadsfullmäktige ordförande och vice ordförande för 
nämnden. Ordföranden och vice ordföranden ska vara 
fullmäktigeledamöter. Varje ledamot har en personlig ersättare. 

  
 I kommunallagen bestäms det om valbarheten tillrevisionsnämnden. I 

enlighet med 75 § är inte valbar till revisionsnämnden: 
 

1. en ledamot av kommunstyrelsen 
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2. borgmästaren och en biträdande borgmästare 
3. den som i enlighet med bestämmelserna om jävsgrunder i 28 § 2 

och 3 mom. i förvaltningslagen är närstående till en ledamot av 
kommunstyrelsen eller till kommundirektören, borgmästaren eller 
en biträdande borgmästare 

4. den som är anställd hos kommunen eller hos en sammanslutning 
eller stiftelse där kommunen har bestämmande inflytande eller är 
verkställande direktör för eller innehar motsvarande ställning i ett 
samfund eller en stiftelse som står under kommunens 
bestämmande inflytande 

5. den som inte är valbar till kommunstyrelsen. 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  
 

Förslag Stadsstyrelsen föreslår stadsfullmäktige att stadsfullmäktige beslutar  
 
1) bevilja Petri Hakasaari avsked från ledamotskapet i revisionsnämnden  
 
2) välja i hans ställe en ny ledamot i revisionsnämnden och en ny vice 
ordförande ända till utgången av mandatperioden.  
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
 

Beslut    
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15 
Beviljande av avsked från rådet för personer med funktionsnedsättning och val av ny medlem 
  
STST 10.08.2026       
743/00.00.01/2026    
 
 
Beredning Välfärdskoordinator Sara Tallsten, tfn 040 676 4561 
 
 Liisa Eräpalo begärde 16.4.2026 avsked från medlemskapet i rådet för 

personer med funktionsnedsättning. Som motivering för begäran om 
avsked meddelades personliga orsaker. 

 
 Sålunda ska man till rådet för personer med funktionsnedsättning välja en 

ny medlem i Liisa Eräpalos ställe. Sammansättningen för rådet för 
personer med funktionsnedsättning är 2025–2029: 

 
• medlem Hanna Malmivaara (It Östra Nylands Närståendevårdare och 

Vänner rf, Pararavi och ratsastus ry och närståendevårdare)  
• medlem Jyrki Laakso (Lovisanejdens Invalider rf och 

närståendevårdare)  
• medlem Liisa Eräpalo (Lovisa Reumaförening rf)  
• medlem Jonas Lindström (Svenska Synskadade i Östnyland rf)  
• medlem Minna Ollas (anhörig till person med funktionsnedsättning)  
• medlem Seppo Riste (Porvoon seudun Kuulo ry)  
• ersättare Monica Björkell (anhörig till person med funktionsnedsättning)  
• ersättare Jaakko Kojo (Porvoon seudun Kuulo ry)  
• ersättare Helena Lindroos (Lovisa Reumaförening rf)  
• ersättare Reeta Rossi (anhörig till person med funktionsnedsättning) 
• ersättare Liisa Vatanen (Lovisanejdens Invalider rf)  
• ersättare Sonja Välkepinta (anhörig till person med 

funktionsnedsättning)  
 

Lovisa Reumaförening rf föreslår till sin nya representant Helena Lindroos.  
 

 I enlighet med 14 § i stadens förvaltningsstadga fattar stadsstyrelsen 
beslut om äldrerådets och rådet för personer med funktionsnedsättnings 
sammansättning, inrättande och verksamhetsförutsättningar. Mandattiden 
för äldrerådet och rådet för personer med funktionsnedsättning är fyra år. 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  
 

Förslag Stadsstyrelsen beslutar 
 
1) bevilja Liisa Eräpalo avsked från medlemskapet i rådet för personer med 
funktionsnedsättning 
 
2) välja Helena Lindroos till ny medlem i rådet för personer med 
funktionsnedsättning för den resterande mandatperioden.   
  
Denna paragraf justeras omedelbart. 



 
 
 
LOVISA STAD 
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Stadsstyrelsen  10.08.2026 
 

 

 
Beslut    



 
 
 
LOVISA STAD 
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16 
Tjänsteinnehavarbeslut 
 
STST 10.08.2026       
      
 
 

– Förvaltningsdirektör, § 2/2026 
Uppdatering av ärendehanteringssystemet till Innofactor 
Dynasty version 10.6. 

 
Förslag Stadsstyrelsen antecknar besluten för kännedom och meddelar att 

den inte enligt 92 § i kommunallagen kommer att ta ärende till 
behandling. 
 

Beslut    
 



 
 
 
LOVISA STAD 
 

FÖREDRAGNINGSLISTA 14/2026  31 

 
Stadsstyrelsen  10.08.2026 
 

 

Nämndernas och sektionernas beslut 
 
STST 10.08.2026       
      
 
 

– Tekniska nämnden 
 

17.6.2026 

– Näringslivs- och landsbygdsnämnden 
 

11.6.2026 

– Byggnads- och miljönämnden 24.6.2026 
   
– Bildningsnämnden 16.6.2026 
   
– Bildningsnämnden 21.7.2026 

 
Förslag Stadsstyrelsen antecknar beslutsförteckningarna för kännedom och 

meddelar nämnderna och sektionerna att den inte enligt 92 § i 
kommunallagen kommer att ta ärendena till behandling. 
 

Beslut    
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FÖREDRAGNINGSLISTA 14/2026  32 

 
Stadsstyrelsen  10.08.2026 
 

 

 
18 
Anmälningsärenden 
  
STST 10.08.2026       
      
 
 

– Borgå stad, miljöhälsosektionens protokoll 11.6.2026 
 

– Nylans förbund, landskapsfullmäktiges protokoll 1/2026, 9.6.2026 
 

– Nylands avfallsnämnd, protokoll 3/2026, 8.6.2026 
 
Förslag Antecknas för kännedom. 

 
Beslut    
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Stadsstyrelsen  10.08.2026 
 

 

 
19 
Övriga ärenden 
  
STST 10.08.2026       
      
 
 
   
 
Förslag Övriga ärenden antecknas för kännedom. 

 
Beslut    
 


