Tillsattning av tjansten som forvaltningssakkunnig vid ansvarsomradet stadskansliet

STST 10.08.2026
745/01.01.00/2025

Beredning

Forvaltningsdirektér Tomas Maatta
Personalchef Thomas Gronholm

Stadsstyrelsen beslutade pa sitt sammantrade 9.3.2026 § 67 ledigforklara
tjansten som férvaltningssakkunnig fran och med 13.3.2026 s& att
ansokningstiden gick ut 10.4.2026. Med i ansdkningsprocessen har varit
personalchef Thomas Gronholm och férvaltningsdirektér Tomas Maatta.

Under den forsta ansokningstiden ansoktes tjansten av 27 personer, alla
av vilka uppfyllde tjanstens behoérighetskrav enligt ansékningarna.
Personalchefen och forvaltningsdirektoren valde for intervjuerna
sammanlagt 5 sékande, en av vilka anmalde om att aterkalla sin ansékan
fore intervjun. Personalchefen och forvaltningsdirektéren intervjuade for
tjansten under veckorna 19 och 20 till slut fyra s6kande, en av vilka
aterkallade sin anstkan efter intervjun. For intervjun valdes de mest
meriterade sbkandena pa basis av utbildning och arbetserfarenhet.

Stadsstyrelsen beslutade pa sitt sammantrade 1.6.2026 § 179 att férlanga
ansoOkningstiden for forvaltningssakkunnigtjansten pa det satt att den nya
ansokningstiden var 3.6.2026—3.7.2026 klockan 15.00. Under den andra
ansokningstiden ansoktes tjansten av 30 personer, 20 av vilka uppfyllde
tjanstens behdorighetskrav enligt ansdkningarna. Personalchefen och
forvaltningsdirektoren valde for intervjuerna sammanlagt fyra sdkande, en
av vilka anmalde om att aterkalla sin ansodkan fore intervjun. | de intervjuer
som genomfordes under vecka 30 intervjuades till slut tre s6kande.

De som ansokte férvaltningssakkunnigtjansten under den tidigare
ansokningstiden beaktades vid tillsattandet av tjansten.

Utifran den helhetsbedémning som baserar sig pa
ansokningshandlingarna, intervjuerna och meritjamférelsen kan
forvaltningsmagister Antton Vuolle anses vara den mest meriterade
sokanden. Med tanke pa helheten kan man anse att han har de basta
forutsattningarna for att skéta tjdnsten som férvaltningssakkunnig med
framgang. Om Vuolle avbdjer tjansten som férvaltningssakkunnig ar det
motiverat att valja forvaltningsmagister Paivi Yli-Kovero pa reservplats.

Tjansteforhallandets villkor bestams enligt det allmanna kommunala
tjanste- och arbetskollektivavtalet (AKTA). | och med den allmanna
forhojning som tradde i kraft 1.8.2026 ar nivalénen for tjansten 4 271,70
euro i manaden. Om skoétandet av uppgiften som dataskyddsombud
avtalas separat med den som valts till tjansten. For uppgiften som
dataskyddsombud betalas varje manad ett nivatillagg pa 262,07 euro.

Den som valts till tjAnsten ska innan tjansten tilltrads uppvisa ett
godtagbart intyg éver sitt halsotillstand.

Behorighet
Enligt § 53.1 i Lovisa stads forvaltningsstadga ar det stadsstyrelsen som
valjer ovriga tjansteinnehavare inom ansvarsomradet stadskansliet.



Foredragning

Forslag

Beslut

Bilaga
Platsannons for tjansten

Motesmaterial
Jamforelse av sokandenas meriter

Stadsdirektor Tomas Bjorkroth

Stadsstyrelsen valjer férvaltningsmagister Antton Vuolle till tjansten som
forvaltningssakkunnig. Pa reservplats valjs forvaltningsmagister Paivi Yli-
Kovero.

| tiansten tillampas en provotid pa sex manader.

Nivaldénen (1ASI142) for tjansten ar 4 271,70 euro i manaden. Dessutom
utbetalas ett nivatillagg pa 262,07 euro per manad for utférandet av

uppgiften som dataskyddsombud.

Tidpunkten for tilltrddandet av tjansten dverenskommes separat med den
som valts till tjansten.

Paragrafen justeras omedelbart.



