KUNTA-ALAN YLEISEN VIRKA- JA TYOEHTOSOPIMUKSEN (KVTES VII luku §3 3 mom) MUKAINEN SOPIMUS
LOVIISAN KAUPUNGIN JA LAPINJARVEN KUNNAN YHTEISESTA PAALUOTTAMUSEDUSTAJASTA

1. Sopimuksen tarkoitus

Loviisan kaupunki ja Lapinjarven kunta sopivat, etta Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjestd JUKO ry:n
jasenia edustaa molemmissa kunnissa yhteinen paaluottamusedustaja (KVTES VII luku §3 3 mom) 1.8.2026
lukien.

2. Paaluottamusedustajan toimintaedellytykset:

-Loviisan kaupungissa on paikallinen sopimus luottamusedustajien toimintaedellytyksista kaudelle
1.8.2026-31.7.2029.

-Lapinjarven kunta sopii taten, etta Loviisan kaupungissa valitulle JUKO ry:n OVTES-paaluottamusedustajalle
(opettajataustainen) maksetaan 1 h/vko ja KVTES/TS(mydhemmin TATES)-pdaluottamusedustajalle 1 h/vko,
joista yksiloitya laskua ei tarvitse esittaa. Tuntipalkkio on ko. pdaluottamusedustajan varsinainen palkka
Loviisan kaupungissa jaettuna luvulla 150. Lisaksi kdytetdaan laskutusmenettelya silloin, kun ajankayttotarve
sitd edellyttaa (KVTES VIl luku §8 3 mom).

-Lapinjarven kunta maksaa lisdksi varsinaiseen palkkaan kuuluvan korvauksen (KVTES VII luku §10 1 mom)
taulukon mukaisesti. Edustettavien lukumaardan mukainen korvaus on télla hetkelld 83 e/kk.

-Lapinjarven kunta vastaa paaluottamusedustajan matkakustannuksista hanen osallistuessaan tyonantajan
koolle kutsumaan kokoukseen tai neuvottelutilaisuuteen. Matka-aika luetaan tydajaksi.

-Tyovalineista sovitaan erikseen.
3. Sopimuksen voimassaoloaika

Sopimus on voimassa 1.8.2026—31.7.2029 tai siihen saakka, kunnes Lapinjarven kuntaan valitaan oma
luottamusedustaja. Mikali Lapinjarven kuntaan ei ole valittu omaa luottamusedustajaa, sopimusta
tarkastellaan maalis-huhtikuussa 2029.

Sopimus on kunkin sopijaosapuolten irtisanottavissa yhden (1) kuukauden irtisanomisaikaa noudattaen.
Sopimuksen irtisanomisilmoitus toimitetaan kullekin sopijaosapuolelle sekda paaluottamusedustajalle
kirjallisesti.
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AVTAL ENLIGT DEN ALLMANNA TJANSTE- OCH ARBETSKOLLEKTIVAVTALET FOR KOMMUNSEKTORN (AKTA
kapitel VIl § 3, moment 3) OM EN GEMENSAM HUVUDFORTROENDEREPRESENTANT FOR LOVISA STAD OCH
LAPPTRASK KOMMUN

1. Avtalets syfte

Lovisa stad och Lapptrask kommun har kommit 6verens om att medlemmarna i FOSU rf (JUKO ry),
Forhandlingsorganisationen for offentliga sektorns utbildade, fran och med den 1.8.2026 ska foretradas av
en gemensam huvudfortroenderepresentant i bada kommunerna (AKTA kapitel VII § 3, moment 3).

2. Arbetsvillkor for huvudfortroenderepresentanten:

-l Lovisa stad finns ett lokalt avtal om arbetsvillkor for fortroenderepresentanter for perioden 1.8.2026—
31.7.2029.

-Lapptrask kommun beslutar harmed att den huvudfértroenderepresentant for FOSU rf:s UKTA-avtal (med
undervisningsbakgrund) som valts i Lovisa ska ersattas med 1 h/ vecka och huvudfértroenderepresentanten
for AKTA/TS(senare TEKTA)-avtalet med 1 h/ vecka, utan att nagon specifik faktura behéver uppvisas.
Timersattningen motsvarar den aktuella huvudfértroenderepresentantens ordinarie |6n i Lovisa stad,
dividerad med 150. Dessutom tillampas ett faktureringsforfarande néar tidsanvandningen sa kraver (AKTA
kapitel VII § 8, moment 3).

-Lapptrask kommun betalar dessutom en ersattning som ingar i den ordinarie 16nen (AKTA kapitel VII § 10,
moment 1) enligt tabellen. Ersattningen, som beraknas utifran antalet personer som foretrads, uppgar for
narvarande till 83 e/manad.

-Lapptrask kommun star for huvudfértroenderepresentantens resekostnader nar denne deltar i ett mote
eller en forhandling som arbetsgivaren har sammankallat. Restiden rdknas som arbetstid.

-Arbetsredskapen avtalas separat.
3. Avtalets giltighetstid

Avtalet ar i kraft under tiden 1.8.2026-31.7.2029 eller tills Lapptrask kommun har valt en egen
fortroenderepresentant. Om ingen egen fortroenderepresentant har valts i Lapptrask kommun kommer
avtalet att ses 6ver i mars—april 2029.

Avtalet kan sdgas upp av var och en av avtalsparterna med en (1) manads uppsagningstid. Uppsagning av
avtalet ska meddelas skriftligen till varje avtalspart samt till huvudfértroenderepresentanten.
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