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Bildningsvasendet

Allmant

Bildningsvasendet omfattar foljande enheter:
e Forvaltning och utveckling, barnparlamentet och verksamhetsmodellen Barnvanlig

kommun
e Smabarnspedagogik
e Utbildning

e Fritt bildningsarbete
o Kostservice

Bildningsvasendet producerade under det férsta halvaret lagstadgade tjanster inom
smabarnspedagogik, utbildning, fritt bildningsarbete och kostservice enligt plan.
Verksamheten praglades bland annat av planering av beredskapen infor forandringar i
verksamhetsmiljon, fortsatt verkstallande av reformen av stodet for larande och starkande
av det regionala samarbetet.

De centrala hiandelserna i verksamheten under boérjan av aret / Genomférande av
verksamheten

Daghemmet Parlan fardigstalldes. Verksamheten i de nya lokalerna inleddes 23.2.2026. Till
daghemmet flyttades verksamheten vid Fredsby daghem och Villekulla daghem.
Smabarnspedagogiken forberedde och fattade beslut om principer fér organisering av
skiftomsorg fran och med 1.7.2026. Anordnandet av férskoleundervisning, tjansternas
tillganglighet och tillgangen pa personal utvecklades i samarbete med vardnadshavarna och
personalen.

Pa utbildningssidan fortsatte verkstallandet av reformen av stdédet for larande, och
personalen stdddes i arbetet med att etablera de nya verksamhetssatten enligt den nya
lagstiftningen. Andringen av lagen om grundldggande utbildning som galler aktiv livsstil och
elevernas grundlaggande fardigheter framjades. Utbildningssidan férberedde lasaret 2026—
2027, godkande timresurserna, uppdaterade skolskjutsprinciperna och fattade beslut om
gemensamma mal fér undervisningen och om fokusomraden for [asaren 2026—-2030.

Gymnasiearbetsgruppen lade fram sin delrapport om utvecklingen av gymnasie-
utbildningen. Gymnasiearbetsgruppen har som mal att kartlagga nulaget i gymnasierna i
Lovisa och deras styrkor, att identifiera vilkka konsekvenser befolkningsutvecklingen och
férandringarna i studerandeantal har, att beddma situationen med skolfastigheterna och
deras anvandningsgrad samt nédvandiga investeringsbehov, att granska anordnandet av
undervisning inom olika omraden med beaktande av tjansternas tillganglighet och
sprakgrupper, att identifiera samarbetsmajligheter mellan olika tjansteomraden (till exempel
smabarnspedagogik, fritid, skolskjutsar) samt att férbereda alternativa modeller jamte
konsekvensbeddmningar till stdd for beslutsfattandet. Arbetsgruppens mandattid 16per ut
31.12.2026. Utdver detta behandlade bildningsndmnden ett invanarinitiativ om anordnande
av yrkesutbildning i Lovisa.
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Arbetsgruppen for féretagsamhetsfostran har fatt en férnyad sammansattning i syfte att
starka det tvaradministrativa samarbetet och samarbetet med féretag. Arbetet med att
utveckla foretagsamhetsfostran har intensifierats i samarbete med stadens naringslivs-
tjanster. Lovisa valdes i juni 2026 till pilotkommun for Nylands Foéretagares livskraftsmodell
inom foretagsamhetsfostran. Inom ramen for pilotprojektet utvecklas foretagsamhetsfostran
som ett kontinuum fran smabarnspedagogiken till andra stadiet, och samarbetet mellan
laroanstalter, foretag och staden intensifieras.

Inom fritt bildningsarbete d6kade antalet studerande med cirka 200 personer jamfort med
foregaende ar. Lokalerna pa Sédra Asen férseddes med laserskarare och 3D-skrivare, och
tva planeringsansvariga larare fick utbildning i hur man anvander dem for att kunna erbjuda
kursverksamhet inom detta omrade.

Under varen forbereddes ett gemensamt utvecklingsprojekt mellan kommunerna i 6stra
Nyland, vilket syftar till att starka det regionala samarbetet sarskilt ifraga om tjanster fér barn,
unga och familjer samt utveckling av utbildningen.

For att utveckla kostservicen har kostservicechefen kartlagt barns, elevers och personalens
synpunkter pa maltiderna med hjalp av enkater. Beredningen av naringsstrategin fortsatter
hdsten 2026. Vid beredningen beaktas de nationella naringsrekommendationerna som gavs
ut i november 2024 samt de nationella rekommendationerna for skol- och studerande-
maltider, som kommer att ges ut senare utgaende fran de nationella narings-
rekommendationerna och som fortfarande ar under arbete.

Bildningsvasendets beredskapsplanering och sakerhetsledning intensifierades under arets
bérjan med beaktande av den foérandrade sakerhetsmiljon. Sarskild uppmarksamhet
agnades at beredskap infor eventuella hotfulla situationer och stoérningssituationer pa grund
av dronare samt pa att tydliggora lednings-, verksamhets- och kommunikationspraxis.
Beredskapen utvecklades i samarbete med stadens sakerhetsaktorer i syfte att trygga
verksamhetens kontinuitet och barnens, ungdomarnas och personalens sakerhet vid olika
storningssituationer.

Utfall for de strategiska malen
Bildningsvasendets tjanster
Mal: Garantera en barnvanlig verksamhetsmiljo.

Verksamheten utvecklades utgaende fran principerna fér en barnvanlig kommun genom att
bereda bland annat den nya barnvanlig kommun-verksamhetsplanen pa sektors-
overgripande plan. Finlands UNICEF rf godkande planen 3.7.2026. Tjansternas sakerhet,
tillganglighet och kvalitet starktes i samarbete med personal, barn, unga och
vardnadshavare. Ett exempel pa detta ar den grundliga renoveringen av Generalshagens
skola, dar eleverna var med och tog stallning till olika alternativ och gjorde val. Verkstallandet
av reformen av stodet for larande framskred planenligt. Vid verkstallandet av reformen
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till att ordna stod i ratt tid.

Attraktivitet och personal
Mal: Forstarka en lockande arbetsgivarebild och sakerstalla tillganglighet av personal.

Varens rekryteringar gick i stort sett bra. Personalens kunnande forstarktes med hjalp av
utbildningar, introduktion och ledarskapsutveckling samt atgarder som stéder valbefinnande
i arbetet och personalens engagemang. Tillgangen pa personal och stabiliteten inom den
kompetenta personalstyrkan stdddes genom att gora det majligt att skaffa sig behorighet vid
sidan av arbetet. Under det forsta halvaret fattades ett tiotal beslut for att stdda personalens
férvarvande av behdrighet i enlighet med de principer som stadsstyrelsen godkant.

Skol- och smabarnspedagogiknatet

Mal: Foradla olika scenarier i servicenatet till att motsvara framtida behov av tjanster.

Som stdd for planeringen av servicenatet pa kort och mellanlang sikt har bildningsvasendet
utnyttjat en utredning utarbetad av Helsingfors universitets utbildnings- och utbildnings-
tianster HY+ samt resultaten fran den proaktiva arbetsgruppens arbete. Arbetsgruppen var
verksam 2023-2024. Utdver detta fardigstalldes utredningen om utvecklingsscenarierna for
skol- och daghemsnatet och beredskapsplanen under varen 2026.

Utredningen och det material som utarbetats av en konsult presenterades vid en aftonskola
25.3.2026 och behandlades vidare vid en gemensam aftonskola for bildningsnamnden och
den finsk- och svensksprakiga utbildningsndmnden 29.4.2026. Bildningsnamnden
behandlade arendet 27.5.2026, § 69: Servicenatet ska granskas som en del av helhet som
omfattar stadens livskraft, boende, markanvandning, omradesutveckling och attraktions-
kraft. Malet ar att skapa en langsiktig helhetssyn med hjalp av vilken man sakerstaller
hogklassiga, tillgangliga och ekonomiskt hallbara tjanster ocksa under de kommande aren.

Kulturstigen (Skapa)
Mal: Forstarka barn och ungas valfard med hjalp av konstfostran.

Den verksamhetsmodell vid namnet Kulturstigen som uppkommit som ett resultat av
projektet Skapa utvecklades planmassigt i samarbete med kulturtjansterna, skolorna och
smabarnspedagogiken. Syftet ar att ge alla barn och unga lika maéjligheter till kultur- och
konstfostran. En kulturstigskoordinator med fast anstallning inledde sitt arbete 1.3.2025.

Samarbete mellan kommunerna i 6stra Nyland
Mal: Starka det regionala samarbetet.

Varen 2026 forbereddes inledandet av ett gemensamt projekt for att utveckla sjukhus-
undervisningen i kommunerna i Ostra Nyland och finansieringen av projektet. Under-
visnings- och kulturministeriet beviljade i bdrjan av juni 392 000 euro i statsbidrag for
1.8.2026-31.7.2028 for ett projekt som syftar till att forstarka samarbetet inom den grund-
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laggande utbildningen. Genom projektet utvecklas det regionala Loviisaz Lovisa
samarbetet, verksamhetsmodellerna for stodet for larande och sjukhusundervisningen i
samarbete med HUS och valfardsomradet. Férberedelserna infor projektets genomférande
inleds hosten 2026.

Datasakerhet och digitala fardigheter
Mal: Utveckla gemensamma digitala verksamhetsmodeller och starka datasakerheten.

Utvecklandet av de digitala tjansterna fortsatte inom varje ansvarsomrade. Datasékerheten,
beredskapen och personalens kunnande forstarktes som en del av ett kontinuerligt arbete
for att utveckla verksamheten. Diskussionen om att utveckla de gemensamma verksamhets-
modellerna fortsatte under varen inom hela bildningsvasendet.

Uppnatt under varen:

e Digitala verksamhetsmodeller: | och med ett projekt finansierat av Undervisnings-
och kulturministeriet 6vergick man till elektroniskt beslutsfattande, vilket underlattade
arbetet med att organisera och goéra elevforvaltningssystemet tydligare. Den tekniska
planeringen av utbildningssidans nya webbplats inleddes och en pilotversion
utformades.

e Utrustning och system: Presentationstekniken uppdaterades vid tre byskolor fran
videoprojektorer till smartskarmar och nya dokumentkameror. Forberedelser gjordes
infor 6vergangen till studentskrivningssystemet Abitti 2 genom att skaffa ny utrustning
och gora testningar. Det gjordes ocksa forberedelser infor uppdateringar av
elevdatasystemet och fordes forhandlingar om automatiseringslosningar.

o Datasakerhet: Det gjordes datasakerhetsskarpningar i Azuremiljon, och vikten av
datasakerhet och dataskydd lyftes aktivt fram inom organisationen.

e Atrtificiell intelligens: Utbildningssidans anvisningar om artificiell intelligens
uppdaterades och testutrustning skaffades for ett forsok med dataséaker, lokal
artificiell intelligens.

Atgirder som ska genomfdras pa hosten:

e Utrustning och system: Planeringen av utrustningen for féljande tva skolor inleds.
Abitti 2-systemet tas officiellt i bruk vid hostens studentskrivningar.

o Datasdkerhet: Inom utvecklingsarbetet betonas och férbereds en dvergang till en
sakrare, FIDO-baserad inloggning.

o Atrtificiell intelligens: Testningen av den lokala artificiella intelligensen utvidgas.
Samtidigt gors forberedelser infor anskaffning av effektivare utrustning, sa att
kommunen kan erbjuda eleverna en saker artificiell intelligens, som forvarar datan i
Lovisas eget natverk.

e Webbplats: Utvecklandet av utbildningssidans webbplats fortsatter med malet att
lagga ut webbplatsen under hdsten.
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Under det forsta halvaret framskred verksamheten planenligt. Bildningsvasendet lyckades
sakerstalla hogklassiga tjanster i den foranderliga verksamhetsmiljon och bidrog till att de
strategiska malen i budgeten uppnas. Verkstallande av reformen av stddet for larande,
framfoérhalining gallande servicenatet, starkande av det regionala samarbetet, sdkerhets-
ledning och beredskap samt tryggande av personaltilgangligheten var viktiga
fokusomraden. Det arbete som utférts under det forsta halvaret skapar en bra grund for
hostens utvecklingsatgarder och for att uppna malen for 2026.

Ekonomiskt utfall 1-6/2026

Utfall Budget Kvar (bu - Utfall % Prognos Avvikelse

Bildningsvasendet 1-6 2026 2026 utfall) 1-6 2026 2026 (prog - bu) BS 2025
Verksamhetsintakter 1526230 3489050 1962820 43,7% 3304075 -184975 3 546 626
Forsaljningsintakter 906 574 2170760 1264186 418% 2072000 -98760 2398 073
Avgiftsintakter 286 705 635 700 348995 451% 630 000 -5 700 624 138
Understod och bidrag 312 343 618 515 306172 50,5% 538 000 -80 515 469 642
Ovriga verksamhetsintakter 20 608 64 075 43467 322% 64 075 0 54773
Verksamhetskostnader -15164 287 -30202982 -15038695 50,2% -31541657 -1338675 -29 568721
Personalkostnader -11870736 -23418662 -11547926 50,7% -25087722 -1669060 -23 005036
Kop av tjanster -1656309 -3113620 -1457311 532% -3128150 -14530 -3244 727
Material, fornodenheter och varor -686 646  -1403 510 -716864 489% -1 358 565 44945 -1414678
Bidrag -174 721 -515 000 -340279  33,9% -365 000 150 000 -346 300
Ovriga verksamhetskostnader -775876  -1752 190 976314 443% -1602 220 149970 -1 557 980
Verksamhetsbidrag -13 638 057 -26713932 -13075875 51,1% -28237582 -1523650 -26 022096
Finansieringsintakter och utgifter + (-) -42
Ovriga finansieringskostnader -42
Arsbidrag -13 638 057 -26713932 -13075875 51,1% -28237582 -1523650 -26 022137
Avskrivningar och nedskrivningar -58 882 -247 174 -188292  23.8% -189 762 57 412 -195 079
Avskrivningar enligt plan -58 882 -247 174 -188292  23,8% -189 762 57 412 -195 079
Rikenskapsperiodens resultat -13 696 939 -26 961 106 -13 264167 50,8% -28427 344 -1466 238 -26 217 216

Utfallet av verksamhetsbidraget for januari—juni 2026 uppgar till -13,64 miljoner euro for
ansvarsomradet for bildningsvasendet. | budgeten for hela aret uppgar verksamhetsbidraget
till -26,71 miljoner euro. Jamfért med den kumulativa budgeten ar resultatet 0,28 miljoner
euro samre. Det kalkylmassiga utfallet for granskningsperioden ar 51,1 % (kalkylmassigt
mal 50 %). | prognosen uppgar verksamhetsbidraget till -28,07 miljoner euro, vilket innebar
ett verksamhetsbidrag som ar 1,35 miljoner euro samre an i budgeten for hela aret.

De kumulativa verksamhetsintakterna uppgar till 1,53 miljoner euro. Intakterna underskrider
den kumulativa budgeten med 0,22 miljoner euro och motsvarar i sin helhet ett kalkylmassigt
utfall pa 43,7 procent. De forvantade intakterna uppgar enligt prognosen till 3,37 miljoner
euro, vilket innebar att intaktsprognosen uppvisar ett resultat som ar 0,11 miljoner sémre an
i budgeten.

De kumulativa verksamhetskostnaderna uppgar till 15,16 miljoner euro. Kostnaderna
Overskrider den kumulativa budgeten med cirka 63 000 euro, vilket motsvarar ett
kalkylmassigt utfall pa 50,2 procent. Budgeten for hela aret uppgar till 30,20 miljoner euro.
De uppskattade kostnaderna uppgar i prognosen till 31,44 miljoner euro, vilket innebar en
Overskridning pa 1,24 miljoner euro av hela arets kostnadsbudget. Den stérsta
overskridningen i prognosen jamfort med budgeten finns inom personalkostnaderna. De
storsta besparingarna ligger daremot inom dvriga verksamhetskostnader.
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Pa basis av prognosen for hela aret beraknas bildningsvasendets verksamhetsbidrag bli
samre an budgeterat. Prognosen férsamras framfor allt av den beraknade 6verskridningen
av personalkostnaderna.

Verksamhetsintakterna beraknas underskrida budgeten sarskilt vad galler understdéd och
bidrag. De totala bidragsintékterna paverkas av det faktum att antalet projekt ar farre an ifjol.
Forsaljningsintakterna inom utbildning férvantas bli lagre an i budgeten, medan
forsaljningsintakterna inom smabarnspedagogiken beraknas dverskrida budgeten.

Nar det galler verksamhetskostnaderna finns den mest betydande 6verskridningen inom
smabarnspedagogikens och utbildningssidans personalkostnader. Overskridningen
forklaras av ett storre behov av tillféllig personal an vantat samt av sjukfranvaro som dragit
ut pa tiden. Kostnaderna for den ordinarie personalen beraknas utfalla enligt budgeten.

Overskridningen inom personalkostnader kompenseras delvis av lagre kostnader fér
hemvardsstdd och privatvardsstod for barn an beraknat. Det beraknas ocksa att
kostnaderna for lokal- och utrustningshyror pa utbildningssidan kommer att vara lagre an i
budgeten.

Utfallet av budgeten fdljs intensivt under hdsten. Sarskild uppmarksamhet agnas at
utvecklingen av personalkostnaderna och orsakerna till de prognostiserade Over-
skridningarna. Vilka atgarder som behdvs for att hallas inom budgeten bedéms ansvars-
omradesvis. Kostnadsdkningen tyglas i den man det ar mojligt. Den ekonomiska prognosen
preciseras under hésten utgaende fran uppgifterna om hur budgeten utfallit.

Lovisa 17.8.2026

Kirsi Kinnunen, bildningsdirektor
Renea Laine, controller
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Ansvarsperson: bildningsdirektoren

Utfall Budget Kvar (bu - Utfall % Prognos Avvikelse
Forvaltning och utveckling 1-6 2026 2026 utfall) 1-6 2026 2026 (prog - bu) BS 2025

Verksamhetsintakter 10 000 10 000 -10 000

Understod och bidrag 10 000 10 000 -10 000
Verksamhetskostnader -179 209 -347 785 -168 575  51,5% -352 785 -5 000 -309 504
Personalkostnader -118 708 -240 285 -121 576  49,4% -240 285 0 -207 703
Kop av tjanster -41 174 -70 400 -29226 585% -75 400 -5 000 -50 674
Material, fornddenheter och varor -3 685 -7 900 -4215 466% -7 900 0 -26 279
Ovriga verksamhetskostnader -15 643 -29 200 -13557 536% -29 200 0 -24 848
Verksamhetsbidrag -179 209 -337 785 -158 575 53,1% -352 785 -15 000 -309 504
Arsbidrag -179 209 -337 785 -158 575 53,1% -352 785 -15 000 -309 504
Rakenskapsperiodens resultat -179 209 -337 785 -168 675 53,1% -352 785 -15 000 -309 504

Inom forvaltning och utveckling uppgar verksamhetsbidraget under granskningsperioden till
-0,18 miljoner euro. | budgeten for hela rakenskapsperioden uppgar verksamhetsbidraget
till -0,34 miljoner euro. Jamfort med den kumulativa budgeten ar resultatet 10 000 euro
samre. Det kalkylmassiga utfallet fér granskningsperioden ar 53,1 % (kalkylmassigt mal
50 %). | prognosen uppgar verksamhetsbidraget till -0,35 miljoner euro, vilket innebar ett
verksamhetsbidrag som ar 15 000 euro samre an i budgeten for hela aret.

De kumulativa verksamhetsintakterna uppgar till 0 euro. Prognosen for verksamhets-
intakterna uppgar ocksa till 0 euro, eftersom inga bidrag som galler kulturstigsverksamheten
invantas denna rakenskapsperiod.

Utfallen for de olika verksamhetskostnadskategorierna motsvarar i stort sett det
kalkylmassiga malet. Inkopen av tjanster har 6kats med 5 000 euro for att motsvara den
procentuella 6verskridningen.
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Ansvarsperson: chefen for smabarnspedagogik

Utfall Budget Kvar (bu - Utfall % Prognos Avvikelse

Smabarnspedagogik 1-6 2026 2026 utfall) 1-6 2026 2026 (prog - bu) BS 2025
Verksamhetsintakter 376 712 651 100 274388 57,9% 639 000 -12100 677 865
Forsaljningsintakter 116 443 183 000 66 557 63,6% 210 000 27 000 218 563
Avgiftsintakter 193 634 367 700 174066 52,7% 354 000 -13700 357 084
Understad och bidrag 66 634 100 400 33766 66,4% 75 000 -25 400 102 217
Verksamhetskostnader -3740578 -7042595 -3302017 531% -7 863 200 -820 605 -7 204 672
Personalkostnader -3393489 6251745 -2858256 543% -7 181000 -929 255 -6 491294
Kop av tjanster -127 821 -186 850 -59 029  68,4% -240 000 -53 150 -291 374
Material, fornédenheter och varor -34 084 -81 800 47716 417% -70 000 11 800 -50 662
Bidrag -162 221 -480 000 317779 33,8% -330 000 150 000 -323 300
Ovriga verksamhetskostnader -22 964 -42 200 -19236 54,4% -42 200 0 -48 042
Verksamhetsbidrag -3363866 -6391495 -3027629 52,6% -7 224200 -832705 -6 526 808
Arsbidrag -3363866 6391495 -3027629 52,6% -7 224200 -832705 -6 526 808
Avskrivningar och nedskrivningar -2 814 -5 562 -2748 50,6% -5 562 0 -4 467
Avskrivningar enligt plan -2 814 -5 562 2748 50,6% -5 562 0 -4 467
Rikenskapsperiodens resultat -3366681 -6397057 -3030376 52,6% -7229762 -832705 -6 531275

Inom smabarnspedagogiken uppgar verksamhetsbidraget under granskningsperioden
till -3,36 miljoner euro. | budgeten for hela rakenskapsperioden uppgar verksamhetsbidraget
till -6,39 miljoner euro. Det kalkylmassiga utfallet for granskningsperioden ar 52,6 % (kalkyl-
massigt mal 50 %). | prognosen uppgar verksamhetsbidraget till -7,12 miljoner euro, vilket
innebar ett verksamhetsbidrag som ar 0,73 miljoner euro samre an i budgeten for hela aret.

De kumulativa verksamhetsintakterna uppgar till 0,38 miljoner euro. Intakterna éverskrider
den kumulativa budgeten med 51 000 euro och motsvarar i sin helhet ett kalkylmassigt utfall
pa 57,9 procent. De forvantade intakterna i prognosen underskrider budgeten med cirka
12 000 euro. Enligt berakningarna kommer forsaljningsintéakterna att bli lite hogre an
budgeterat. Avgiftsintdkterna och intdkterna fran understdd och bidrag forvantas bli lagre an
i budgeten.

De kumulativa verksamhetskostnaderna uppgar till 3,74 miljoner euro. Kostnaderna
overskrider den kumulativa budgeten med 0,20 miljoner euro, vilket motsvarar ett
kalkylmassigt utfall pa 53,1 procent. Budgeten for hela aret uppgar till 7,04 miljoner euro.
De uppskattade kostnaderna uppgar i prognosen till 7,76 miljoner euro, vilket innebar en
Overskridning pa 0,72 miljoner euro av hela arets kostnadsbudget.

Prognosen har 6kats bade i fraga om personalkostnader och kép av tjanster till att motsvara
det verkliga sannolika utfallet. Overskridningen inom personalkostnader beror huvud-
sakligen pa okat servicebehov, 6kat antal barn i behov av stéd samt de tillaggsresurser som
kravs for de stodatgarder som dessa barn behdver. Utdver detta har behovet av vikarier och
visstidsanstalld personal 6kat pa grund av utdragen franvaro av olika skal, vilket dkat
personalkostnaderna. Smabarnspedagogiken har varit tvungen att anlita vikarier och
visstidsanstallda for att sakerstdlla en kontinuerlig verksamhet och lagstadgad
personaldimensionering. Antalet anstallda och personalkostnaderna foljer dock budgeten
nar det galler den ordinarie personalen. Prognosen for bidrag har sankts sa att den
motsvarar det sannolika utfallet. Beloppet av betalat hemvardsstdd och privatvardsstéd har
minskat.
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Ansvarsperson: utbildningschefen

Utfall Budget Kvar (bu - Utfall % Prognos Avvikelse

Utbildning 1-6 2026 2026 utfall) 1-6 2026 2026 (prog - bu) BS 2025
Verksamhetsintakter 1067990 2544950 1476960 42,0% 2374 075 -170875 2 561 632
Forsaljningsintakter 731 529 1 855 760 1124231  39,4% 1730 000 -125760 2043 339
Avgiftsintakter 70 343 120 000 49657 58,6% 120 000 0 102 788
Understdd och bidrag 245 509 505 115 259606 48,6% 460 000 -45 115 360 733
Ovriga verksamhetsintakter 20 608 64 075 43467 322% 64 075 0 54 773
Verksamhetskostnader -9699680 -19480211 -9780530 49,8% -20081 900 -601 689 -18 891 806
Personalkostnader -7480553 -14983196 -7502642 499% -15773000 -789804 -14614796
Kop av tjanster -1345685 -2508900 -1163215 536% -2508 900 0 -2520624
Material, fornédenheter och varor -247 948 -533 145 -285197 46,5% -500 000 33145 -494 818
Ovriga verksamhetskostnader -625494  -1454 970 -829476  43,0%  -1300 000 154970 -1 261 569
Verksamhetsbidrag -8631690 -16935261 -8303570 51,0% -17707 825 -772 564 -16 330 175
Finansieringsintakter och utgifter + (-) -42
Ovriga finansieringskostnader -42
Arsbidrag -8 631 690 -924170 -8303570 51,0% -17707825 -16783 655 -881 016
Avskrivningar och nedskrivningar -4 406 -56 162 -51 756 7,8% -40 000 16 162 -6 668
Avskrivningar enligt plan -4 406 -56 162 -51 756 7,8% -40 000 16 162 -6 668
Rékenskapsperiodens resultat -8636096 -16991423 -8355326 50,8% -17 747825 -756 402 -16 336 884

Inom utbildning uppgar verksamhetsbidraget under granskningsperioden till -8,63 miljoner
euro. | budgeten fér hela rakenskapsperioden uppgar verksamhetsbidraget till -16,94
miljoner euro. Det kalkylmassiga utfallet for granskningsperioden ar 49,8 % (kalkylmassigt
mal 50 %). | prognosen uppgar verksamhetsbidraget till -17,64 miljoner euro, vilket innebar
ett verksamhetsbidrag som ar 0,70 miljoner euro samre an i budgeten foér hela aret.

De kumulativa verksamhetsintakterna uppgar till 1,07 miljoner euro. Intakterna underskrider
den kumulativa budgeten med 0,20 miljoner euro och motsvarar i sin helhet ett kalkylmassigt
utfall pa 42,0 procent. Enligt prognosen uppgar intakterna till 2,44 miljoner euro, vilket
innebar att prognosen underskrider budgeten med 0,10 miljoner euro.

Avgiftsintakterna inom utbildning berdknas blir lagre an uppskattat i budgeten. Enligt
prognosen blir ocksa intdkterna fran understdd och bidrag lagre én i budgeten pa grund av
ett minskat antal projekt.

De kumulativa verksamhetskostnaderna uppgar till 9,70 miljoner euro. Kostnaderna
underskrider den kumulativa budgeten med cirka 40 000 euro, vilket motsvarar ett
kalkylmassigt utfall pa 49,8 procent. Budgeten for hela aret uppgar till 19,48 miljoner euro.
De uppskattade kostnaderna uppgar i prognosen till 20,08 miljoner euro, vilket innebar en
Overskridning pa 0,60 miljoner euro av hela arets kostnadsbudget.

De olika verksamhetskostnadskategorierna har justerats i relation till deras procentuella
utfall. Enligt prognosen kommer personalkostnaderna att dverskrida budgeten med cirka
0,79 miljoner euro. Okningen av personalkostnaderna beror pa ett dkat behov av tillfallig
personal och de l6neforhojningar enligt kollektivavtalet som trader i kraft 1.8 samt
semesterpenningen, vilka syns forst fran och med 1.7.

De 6vriga verksamhetskostnaderna beraknas underskrida budgeten nar det galler hyror for
lokaler och utrustning. Prognosen har justerats i enlighet med det kalkylmassiga utfallet
(43 %), som underskrider det kalkylmassiga malet.



"
Fritt bildningsarbete Loviisax Lovisa

Ansvarsperson: rektorn vid medborgarinstitutet

Utfall Budget Kvar (bu - Utfall % Prognos Avvikelse

Fritt bildningsarbete 1-6 2026 2026 utfall) 1-6 2026 2026 (prog - bu) BS 2025
Verksamhetsintakter 80 500 281 000 200 500 28,6% 289 000 8 000 304 763
Forsaljningsintakter 57 573 130 000 72427 443% 130 000 0 133 805
Avgiftsintakter 22 727 148 000 125273 154% 156 000 8 000 164 266
Understad och bidrag 200 3000 2 800 6,7% 3000 0 6 692
Verksamhetskostnader -567 496 -1 205170 -637674 47,1% -1186 550 18620 -1185780
Personalkostnader -406 819 -847 785 -440966  48,0% -847 785 0 -762 059
Kop av tjanster -79 734 -191 620 -111886  416% -168 000 23 620 -208 582
Material, férnodenheter och varor -12 490 -24 165 -11675  51.7% -24 165 0 -72 163
Bidrag -12 500 -35 000 -22500 357% -35 000 0 -23 000
Ovriga verksamhetskostnader -55 954 -106 600 -50646 525% -111 600 -5 000 -119 976
Verksamhetsbidrag -486 996 -924 170 -437173  52,7% -897 550 26 620 -881 016
Arsbidrag -486 996 -924 170 -437173  52,7% -897 550 26 620 -881 016
Avskrivningar och nedskrivningar -2 087 2 087 -4 200 -4 200 -11
Avskrivningar enligt plan -2 087 2 087 -4 200 -4 200 -1
Rakenskapsperiodens resultat -489 083 -924 170 -435087 52,9% -901 750 22 420 -881 028

Inom fritt bildningsarbete uppgar verksamhetsbidraget under granskningsperioden till -0,49
miljoner euro. | budgeten for hela rakenskapsperioden uppgar verksamhetsbidraget till -0,92
miljoner euro. Det kalkylmassiga utfallet for granskningsperioden ar 52,7 % (kalkylmassigt
mal 50 %). | prognosen uppgar verksamhetsbidraget till -0,90 miljoner euro, vilket innebar
ett verksamhetsbidrag som ar 27 000 euro battre an i budgeten for hela aret.

De kumulativa verksamhetsintakterna uppgar till 80 500 euro. Intdkterna underskrider den
kumulativa budgeten med 60 000 euro och motsvarar i sin helhet ett kalkylmassigt utfall pa
28,6 procent. De forvantade intakterna ar dock lite hogre an budgeterat eftersom
avgiftsintékterna, det vill sdga intadkterna fran kursavgifter, ar koncentrerade till slutet av aret.

De kumulativa verksamhetskostnaderna uppgar till 0,57 miljoner euro. Kostnaderna
underskrider den kumulativa budgeten med cirka 35 000 euro, vilket motsvarar ett
kalkylmassigt utfall pa 47,1 procent. Budgeten for hela aret uppgar till 1,21 miljoner euro.
De uppskattade kostnaderna uppgar i prognosen till 1,19 miljoner euro, vilket innebar en
liten underskridning av budgeten. Det beraknas bli sméa besparingar inom kop av tjanster sa
att de ligger aningen under det kalkylmassiga malet. Bidrag betalas nagra ganger per ar,
och de kommer att utfalla enligt budgeten.

10



__ﬁ.
Kostservice Loviisaz.Lovisa

Ansvarsperson: kostservicechefen

Utfall Budget Kvar (bu - Utfall % Prognos Avvikelse

Kostservice 1-6 2026 2026 utfall) 1-6 2026 2026 (prog - bu) BS 2025
Verksamhetsintikter 1029 2 000 971 51,4% 2000 0 2 366
Forsaljningsintakter 1029 2 000 971 51,4% 2000 0 2 366
Avgiftsintakter 0 0
Verksamhetskostnader -977 323 -2127222 1149899 459% -2 057 222 70000 -1976 959
Personalkostnader -471166 -1 095 652 -624 486  43,0%  -1045652 50 000 -929 185
Kop av tjanster -61 897 -155 850 -93953  39,7% -135 850 20 000 -173 474
Material, fornddenheter och varor -388 439 -756 500 -368 061 51,3% -756 500 0 -770 755
Ovriga verksamhetskostnader -55 822 -119 220 -63398 46,.8% -119 220 0 -103 545
Verksamhetsbidrag -976295 -2125222 1148928 459% -2 055 222 70000 -1974 593
Arsbidrag -976295 -2125222 1148928 459% -2 055222 70000 -1974 593
Avskrivningar och nedskrivningar -49 576 -185 450 -135874 26,7% -140 000 45 450 -183 933
Avskrivningar enligt plan -49 576 -185 450 -135874  26,7% -140 000 45 450 -183 933
Rakenskapsperiodens resultat -1025870 -2310672 1284802 444% -2195222 115450 -2 158 525

Inom kostservice uppgar verksamhetsbidraget under granskningsperioden till -0,98 miljoner
euro. | budgeten for hela rakenskapsperioden uppgar verksamhetsbidraget till -2,13 miljoner
euro. Det kalkylmassiga utfallet for granskningsperioden ar 45,9 % (kalkylmassigt mal
50 %). | prognosen uppgar verksamhetsbidraget till -2,06 miljoner euro, vilket innebar ett
verksamhetsbidrag som ar 70 000 euro battre an i budgeten for hela aret.

De kumulativa verksamhetsintakterna uppgar till cirka 1 000 euro och motsvarar den
kumulativa budgeten. De férvantade intdkterna i prognosen ligger pa samma niva pa 2 000
euro som i den ursprungliga budgeten.

De kumulativa verksamhetskostnaderna uppgar till 0,98 miljoner euro. Kostnaderna
underskrider den kumulativa budgeten med cirka 86 000 euro, vilket motsvarar ett
kalkylmassigt utfall pa 45,9 procent. Verksamhetskostnadsbudgeten for hela aret uppgar till
2,13 miljoner euro. De uppskattade kostnaderna uppgar i prognosen till 2,06 miljoner euro,
vilket innebar att det beraknade arsbidraget underskrider kostnadsbudgeten for hela aret
med cirka 70 000 euro.

Prognosen stammer éverens med budgeten nar det galler material och férnddenheter samt
ovriga verksamhetskostnader. Prognosen for personalkostnaderna har minskats med
50 000 euro pa grund av vikariat som inte tillsatts. Prognosen for kdp av tjanster har ocksa
sankts pa grund av det laga utfallet.

11



