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Bildningsnamndens 03.06.2026
svensksprakiga
utbildningssektion

1
Sammantradets laglighet och beslutforhet

SVUT 03.06.2026

Forslag Sammantradet konstateras lagligt sammankallat och beslutfért.

Beslut
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Bildningsnamndens 03.06.2026
svensksprakiga
utbildningssektion

2
Protokolljusterare

SVUT 03.06.2026

Forslag Det véljs tva protokolljusterare, Eva Sundvik och Daniel Thomasson.

Justeringen av protokollet sker genom digital underteckning (Telia
Sign).

Beslut
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Bildningsnamndens 03.06.2026
svensksprakiga
utbildningssektion

3
Godkannande av foredragningslistan

SVUT 03.06.2026

Forslag Arendelistan som utdelats med méteskallelsen godkanns som
foredragningslista.

Beslut
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Anmilan om tjansteinnehavares uppsagning

SVUT 03.06.2026
214/12.00.00/2026

Beredning

Foéredragning

Forslag

Beslut

bildningsdirektor Kirsi Kinnunen

Lektorn i svenska och litteratur vid Lovisavikens skola, Sofie Adolfsson, har
lamnat in en skriftlig begaran om befrielse fran sin tjanst frdn och med
1.8.2026. Anmalan ar daterad 27.3.2026. Anstallningen upphor enligt
anmalan 31.7.2026.

Specialklasslararen vid Lovisavikens skola, Jenni Lindstrom, har [amnat in
en skriftlig begaran om befrielse fran sin tjanst fran och med 1.8.2026.
Anmalan ar daterad 30.4.2026. Anstallningen upphdr enligt anmalan
31.7.2026.

Enligt § 65 i gallande forvaltningsstadga ska en tjansteinnehavares eller
arbetstagares anmalan om uppsagning delges den myndighet som
beslutat om anstallningen.

Bildningsdirektéren foreldgger uppsagningsanmalningarna for den
svensksprakiga utbildningssektionen for kdnnedom.

Bildningsdirektor Kirsi Kinnunen
Den svensksprakiga utbildningssektionen antecknar

uppsagningsanmalningarna fran lektorn i svenska och litteratur Sofie
Adolfsson och specialklasslararen Jenni Lindstrém till kAnnedom.
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Besattande av tjanst 1.8.2026-31.7.2027: Timlarare med specialklasslararuppgifter (1113)

SVUT 03.06.2026
532/01.01.01/2026

Beredning

bildningsdirektér Kirsi Kinnunen, tfn 0440 555 250

| Lovisa stads personalplan finns en ordinarie tjanst som timlarare med
specialklasslararuppgifter (1113). Tjansten har varit lediganslagen for att
besattas fran och med 1.8.2026.

Den ordinarie timlarare med specialklasslararuppgifter har varit
lediganslagen pa stadens www-sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden
17.3.2026.

Ansokningstiden gick ut 31.3.2026 klockan 12.00. Tjansten soktes av fem
personer varav ingen innehar den formella behoérighet som kravs for
uppgiften.

Vi vardesatter ett mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en
utvecklingsvanlig och elevcentrerad instéallning till arbetet. Vi forutsatter en
god férmaga till samarbete och en vilja att jobba fér gemenskapen.
Sokanden bor vara insatt i stédet fér larande och skolgang som togs i bruk
1.8.2025.

Den sdkande som intervjuades under varen 2025 eller som under lasaret
2025-2026 har varit anstalld inom utbildningen i Lovisa kallades inte till
intervju.

Utgaende fran en helhetsbedémning och med beaktande av ansékan,
studier, arbetserfarenhet och intervjun foreslas att Miranda Gronqvist valjs
till specialklasslarare (1113) i Lovisavikens skola for tiden 1.8.2026-
31.7.2027.

Gronqvist slutfor sina studier till klasslarare och speciallarare under hosten
2026. Hon har jobbat inom specialundervisningen ca 3 ar och som larare
inom grundlaggande utbildningen sedan 2019. Under pagaende lasar har
Groénqvist fungerat som t.f. timlarare med specialklasslararuppgifter. | sin
undervisning betonar vikten av att se eleven, lagaffektivt bemétande och
I6sningsfokuserat arbetssatt. Hon har en god férmaga till samarbete, vilja
att utvecklas och ar motiverad for uppgiften.

Lénen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal fér undervisningspersonal. Lonepunkten ar 40307049.
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Enligt 53 § i Lovisa stads géllande forvaltningsstadga valjer namnderna
tjiansteinnehavare inom sina respektive verksamhetsomraden.

Enligt 28 § i forvaltningsstadgan utévar den svensksprakiga
utbildningssektionen bildningsndmndens beslutanderatt i arenden som
galler enbart den svensksprakiga utbildningen.

Dartill har det i Lovisa stad redan under flera ars tid tillampats en etablerad
praxis, enligt vilken beslut om tillsattande av larartjanster fattas i de
sprakvisa utbildningssektionerna. Denna praxis har framjat tydlighet i
beslutsfattandet, sprakspecifik sakkunskap samt en andamalsenlig
tilampning av férvaltningsstadgan.

Bildningsdirektor Kirsi Kinnunen
Bildningsnamndens svenksprakiga utbildningssektion beslutar att valja

Miranda Grénqvist till specialklasslarare (1113) i Lovisavikens skola for
tiden 1.8.2026-31.7.2027. Paragrafen justeras pa sammantradet.
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Besattande av tjanst for tiden 1.8.2026-31.7.2027: Timlarare i flexibla grundlaggande

utbildningen (1127)

SVUT 03.06.2026
587/01.01.01/2026

Beredning

rektor Petra Paakkanen

Den ordinarie uppgiften som timlarare i den flexibla grundlaggande
utbildningar har varit lediganslagen pa stadens www-sidor, Kuntarekry och
Jobbmarknaden 17.3.2026.

Ansdkningstiden gick ut 31.3.2026 klockan 12.00. Uppgiften sdktes av fem
personer. Ingen av s6kandena innehar formell behdrighet for uppgiften.

Skolan vardesatter ett mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en
utvecklingsvanlig och elevcentrerad installning till arbetet. Av sékanden
forutsatts en god férmaga till samarbete och en vilja att jobba for
gemenskapen.

Sokanden som lasaret 2025-2026 jobbar i klasserna for den flexibla
grundlaggande utbildningen i Lovisavikens skola intervjuades kort av
rektor Petra Paakkanen samt av vicerektor Jenni Lindstrém. S6kanden som
intervjuades varen 2025 fér motsvarande uppgift intervjuades inte.

Utgaende fran en helhetsbedémning och med beaktande av ansdkan,
erfarenhet, intervju och kontinuitet féreslas att Tea Eklund valjs till timlarare
i den flexibla grundlaggande utbildningen for tiden 1.8.2026-31.7.2027.

Eklund har de sex ar jobbat vid Lovisavikens skola. Forst tva ar som
skolgangshandledare och sedan dess som timlarare i bl.a. geografi, biologi,
kemi och huslig ekonomi samt i flexibla grundlaggande utbildningen.
Dessutom har hon undervisat elever med stor skolfranvaro. Hon fungerar
lasaret 2025-2026 som klassférestandare och larare i flex-klassen i arskurs
8. l intervjun kunde hon beskriva andamalsenliga malsattningar och
undervisningsmetoder for den flexibla grundlaggande utbildningen.

Loénen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal for undervisningspersonal. Lénepunkten ar 40307049.

Enligt 53 § i Lovisa stads gallande forvaltningsstadga valjer namnderna
tjansteinnehavare inom sina respektive verksamhetsomraden.

Enligt 28 § i forvaltningsstadgan utévar den svensksprakiga
utbildningssektionen bildningsnamndens beslutanderatt i arenden som
galler enbart den svensksprakiga utbildningen.
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Dartill har det i Lovisa stad redan under flera ars tid tillampats en etablerad
praxis, enligt vilken beslut om tillsattande av larartjanster fattas i de
sprakvisa utbildningssektionerna. Denna praxis har framjat tydlighet i
beslutsfattandet, sprakspecifik sakkunskap samt en andamalsenlig
tildmpning av foérvaltningsstadgan.

Bildningsdirektor Kirsi Kinnunen
Bildingsnamndens svensksprakiga utbildningsektion beslutar att valja Tea

Eklund till timlarare i den flexibla grundlaggande utbildningen for tiden
1.8.2026-31.7.2027.
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7
Besattande av tjanst for tiden 1.8.2026-31.7.2027: Timlarare med specialklasslararuppgifter
(1085), Mattsson

SVUT 03.06.2026
589/01.01.01/2026

Beredning rektor Petra Paakkanen

Den ordinarie uppgiften som timlarare med specialklasslararuppgifter har
varit lediganslagen pa stadens www-sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden
17.3.2026.

Ansdkningstiden gick ut 31.3.2026 klockan 12.00. Uppgiften sdktes av fem
personer. Ingen av s6kandena innehar formell behdrighet for uppgiften.
Skolan vardesatter ett mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en
utvecklingsvanlig och elevcentrerad installning till arbetet. Av s6kanden
forutsatts en god férmaga till samarbete och en vilja att jobba for
gemenskapen.

Sokanden som lasaret 2025-2026 jobbar i Lovisavikens skola som larare
intervjuades inte. Sékanden som intervjuades varen 2025 for lararuppgift i
Lovisa stad intervjuades inte heller.

En sdkanden intervjuades denna var i samband med annan rekrytering i
Lovisa stad av rektor for Generalshagens skola Lotta Juslin samt av rektor
for rektor for Savtrask skola Anna-Maria Sjogard.

Utgaende fran en helhetsbeddomning och med beaktande av ansdkan,
erfarenhet, intervju och kontinuitet foreslas att Niclas Matsson valjs till
timlarare med specialklasslararuppgifter for tiden 1.8.2026-31.7.2027.

Mattsson har lang erfarenhet av att jobba inom specialundervisningen i
Lovisa stad. De senast tva aren har undervisat ifragavarande specialklass i
Lovisavikens skola. Dessutom har han undervisat tillvalet Ung
Foretagsmahet. Han har skoétt sin uppgift till belatenhet.

Lonen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal fér undervisningspersonal. Lonepunkten ar 40307049.

Enligt 53 § i Lovisa stads gallande férvaltningsstadga valjer namnderna
tjansteinnehavare inom sina respektive verksamhetsomraden.

Enligt 28 § i forvaltningsstadgan utévar den svensksprakiga
utbildningssektionen bildningsnamndens beslutanderatt i arenden som
galler enbart den svensksprakiga utbildningen.
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Dartill har det i Lovisa stad redan under flera ars tid tillampats en etablerad
praxis, enligt vilken beslut om tillsdttande av larartjanster

fattas i de sprakvisa utbildningssektionerna. Denna praxis har framjat
tydlighet i beslutsfattandet, sprakspecifik sakkunskap samt en
andamalsenlig tillampning av forvaltningsstadgan.

Bildningsdirektor Kirsi Kinnunen
Bildningsnamndens svensksprakiga utbildningssektion beslutar att valja

Niclas Mattsson till timlarare med specialklasslararuppgifter vid
Lovisavikens skola for tiden 1.8.2026-31.7.2027.
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Bildningsnamndens 03.06.2026
svensksprakiga
utbildningssektion

8
Besattande av tjanst fran och med 1.8.2026: Specialklasslarare (1082)

SVUT 03.06.2026
590/01.01.01/2026

Beredning rektor Petra Paakkanen

| Lovisa stads personalplan finns en ordinarie tjanst som specialklasslarare
(1082). Tjansten har varit lediganslagen for att besattas fran och med
1.8.2026.

Den ordinarie speciallarartjansten har varit lediganslagen pa stadens www-
sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden 12.5.2026.

Ansokningstiden gick ut 26.5.2026 klockan 12.00. Tjansten soktes av sju
personer varav en innehar den formella behérighet som kravs for
uppgiften.

Vi vardesatter ett mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en
utvecklingsvanlig och elevcentrerad installning till arbetet. Vi forutsatter en
god férmaga till samarbete och en vilja att jobba fér gemenskapen.
Sékanden bor vara insatt i stoédet for larande och skolgang som togs i bruk
1.8.2025.

Den behoriga sékanden kallades till intervju. Intervjun genomférdes
28.52026 av rektor Petra Paakkanen och rektor Lotta Juslin.

Utgaende fran en helhetsbeddomning och med beaktande av ansdkan,
studier, arbetserfarenhet och intervjun féreslas att Wilma Huhtanen valjs till
specialklasslarare (1082) i Lovisavikens skola fr.o.m. 1.8.2026.

Huhtanen har behdrighet som specialklasslarare. Under intervjun visade
hon prov pa en god kommunikationsférmaga, vilja att utvecklas och
motivation for uppgiften.

Lénen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal fér undervisningspersonal. Lonepunkten ar 40304012.
Uppgiften har en sex manaders provotid.

Enligt 53 § i Lovisa stads gallande férvaltningsstadga valjer namnderna
tjansteinnehavare inom sina respektive verksamhetsomraden.

Enligt 28 § i forvaltningsstadgan utévar den svensksprakiga
utbildningssektionen bildningsnamndens beslutanderatt i arenden som
galler enbart den svensksprakiga utbildningen.
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Dartill har det i Lovisa stad redan under flera ars tid tillampats en etablerad
praxis, enligt vilken beslut om tillsattande av larartjanster fattas i de
sprakvisa utbildningssektionerna. Denna praxis har framjat tydlighet i
beslutsfattandet, sprakspecifik sakkunskap samt en andamalsenlig
tildmpning av foérvaltningsstadgan.

Bildningsdirektor Kirsi Kinnunen
Bildningsnamndens svensksprakiga utbildningssektion beslutar att valja

Wilma Huhtanen till specialklasslarare (1082) i Lovisvikens skol fran och
med 1.8.2026 .
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Bildningsnamndens 03.06.2026
svensksprakiga
utbildningssektion

9
Besattande av tjanst for tiden 1.8.2026-31.7.2027: Timlarare med specialklasslararuppgifter

SVUT 03.06.2026
593/01.01.01/2026

Beredning rektor Petra Paakkanen

Den for Lovisavikens skola beviljade timresursen mdjliggdr en tidsbunden
anstallning av en timlarare med specialklasslararuppgifter for lasaret 2026-
2027. Tjansten har varit lediganslagen for att besattas for tiden 1.8.2026-
31.7.2027.

Uppgiften som timlarare med specialklasslararuppgifter har varit
lediganslagen pa stadens www-sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden en
forsta omgang 17.3.2026 och pa nytt 12.5.2026.

Den senare ansokningstiden gick ut 26.5.2026 klockan 12.00.
Ansokningarna i den férsta omgangen beaktades i rekryteringen. Tjansten
sOktes av totalt elva personer varav ingen innehar den formella behoérighet
som kravs for uppgiften.

Vi vardesatter ett mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en
utvecklingsvanlig och elevcentrerad installning till arbetet. Vi forutsatter en
god férmaga till samarbete och en vilja att jobba for gemenskapen.
Sokanden bor vara insatt i stodet for larande och skolgang som togs i bruk
1.8.2025.

Sokanden som lasaret 2025-2026 jobbar i Lovisavikens skola som larare
intervjuades inte. S6kanden som intervjuades varen 2025 for lararuppgift i
Lovisa stad intervjuades inte heller. En s6kande intervjuades denna var i
samband med annan rekrytering i Lovisa stad av rektor for
Generalshagens skola Lotta Juslin samt av rektor for rektor for Savtrask
skola Anna-Maria Sjégard.

Sokanden i den andra omgangen som har erfarenhet av att jobba minst ett
|&sar i skola, kallades till intervju férutom de s6kanden som lasaret 2025-
2026 arbetar som larare i Lovisavikens skola. Intervjuerna genomférdes
28.5.2026 av rektor Petra Paakkanen och rektor Lotta Juslin samt
Utgaende fran en helhetsbeddmning och med beaktande av ansokan,
arbetserfarenhet och kontinuitet foreslas att Minna Toérnroos valjs till
timlarare med specialklasslararuppgifter i Lovisavikens skola for tiden
1.8.2026-31.7.2027. Tornroos har skott motsvarande uppgift lasaret 2025-
2026 till full belatenhet.

Loénen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal foér undervisningspersonal. Lénepunkten ar 40304049.



LOVISA STAD

Bildningsnamndens
svensksprakiga
utbildningssektion

Foéredragning

Forslag

Beslut

FOREDRAGNINGSLISTA 3/2026 16

03.06.2026

Enligt 53 § i Lovisa stads gallande férvaltningsstadga valjer namnderna
tjansteinnehavare inom sina respektive verksamhetsomraden.

Enligt 28 § i forvaltningsstadgan utévar den svensksprakiga
utbildningssektionen bildningsnamndens beslutanderatt i arenden som
galler enbart den svensksprakiga utbildningen.

D

artill har det i Lovisa stad redan under flera ars tid tillampats en etablerad
praxis, enligt vilken beslut om tillsattande av larartjanster fattas i de
sprakvisa utbildningssektionerna. Denna praxis har framjat tydlighet i
beslutsfattandet, sprakspecifik sakkunskap samt en andamalsenlig
tilampning av foérvaltningsstadgan.

Bildningsdirektor Kirsi Kinnunen
Bildningsnamndens svensksprakiga utbildningssektion beslutar att valja

Minna Térnroos till timlarare med specialklasslararuppgifter vid
Lovisavikens skola for tiden 1.8.2026-31.7.2027.
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Bildningsnamndens 03.06.2026
svensksprakiga
utbildningssektion

10
Besattande av tjanst for tiden 1.8.2026-31.7.2027: Timlarare i olika amnen, Bergstrom

SVUT 03.06.2026
588/01.01.01/2026

Beredning rektor Petra Paakkanen

Den tidsbundna uppgiften som timlarare i olika @mnen har varit
lediganslagen pa stadens www-sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden
17.3.2026.

Ansokningstiden gick ut 31.3.2026 klockan 12.00. Uppgiften soktes av 23
personer.

Skolan vardesatter ett mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en
utvecklingsvanlig och elevcentrerad installning till arbetet. Av s6kanden
forutsatts en god férmaga till samarbete och en vilja att jobba for
gemenskapen.

Sokanden som lasaret 2025-2026 jobbar i Lovisavikens skola intervjuades
inte fér uppgiften. Ovriga sdékanden som har amneslararbehérighet i nagot
amne eller ar i slutskedet av sina amneslararstudier kallades till intervju.
Intervjuerna genomfordes 21-29.4.2026 av rektor for Lovisavikens skola
Petra Paakkanen samt av rektor for Lovisa Gymnasium Anders Nordstréom
eller rektor for Generalshagens skola Lotta juslin.

Utgaende fran en helhetsbedémning och med beaktande av ansékan,
studier, erfarenhet och intervju foreslas att Max Bergstrom valjs till
timlarare i olika @mnen for tiden 1.8.2026-31.7.2027.

Bergstrom ar i slutskedet av sina studier till &mneslarare i historia och
samhallslara. Under intervjun visade han prov pa en god
kommunikationsférmaga, en stark vilja att utvecklas och motivation for
uppgiften. Han poangterade vikte n av att skapa trygga miljoer fér eleverna
och att se eleverna som individer.

Lonen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal fér undervisningspersonal. Lonepunkten ar 4030704 3.
Uppgiften har en sex manaders provotid.

Enligt 53 § i Lovisa stads gallande forvaltningsstadga valjer namnderna
tjansteinnehavare inom sina respektive verksamhetsomraden.

Enligt 28 § i forvaltningsstadgan utévar den svensksprakiga
utbildningssektionen bildningsnamndens beslutanderatt i arenden som
galler enbart den svensksprakiga utbildningen.
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03.06.2026

Dartill har det i Lovisa stad redan under flera ars tid tillampats en etablerad
praxis, enligt vilken beslut om tillsattande av larartjanster fattas i de
sprakvisa utbildningssektionerna. Denna praxis har framjat tydlighet i
beslutsfattandet, sprakspecifik sakkunskap samt en andamalsenlig
tilampning av foérvaltningsstadgan.

Bildningsdirektor Kirsi Kinnunen
Bildningsnamndens svensksprakiga utbildningssektion beslutar att valja

Max Bergstrom till timlarare i olika @mnen vid Lovisavikens skola for tiden
1.8.2026-31.7.2027.
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Besattande av tjanst for tiden 1.8.2026-31.7.2027: Timlarare i olika @mnen, Ek

SVUT 03.06.2026
588/01.01.01/2026

Beredning rektor Petra Paakkanen

Den tidsbundna uppgiften som timlarare i olika @mnen har varit
lediganslagen pa stadens www-sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden
17.3.2026.

Ansokningstiden gick ut 31.3.2026 klockan 12.00. Uppgiften soktes av 23
personer.

Skolan vardesatter ett mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en
utvecklingsvanlig och elevcentrerad installning till arbetet. Av s6kanden
forutsatts en god férmaga till samarbete och en vilja att jobba for
gemenskapen.

Sokanden som lasaret 2025-2026 jobbar i Lovisavikens skola intervjuades
inte fér uppgiften. Ovriga sdékanden som har amneslararbehérighet i nagot
amne eller ar i slutskedet av sina amneslararstudier kallades till intervju.
Intervjuerna genomfordes 21-29.4.2026 av rektor for Lovisavikens skola
Petra Paakkanen samt av rektor for Lovisa Gymnasium Anders Nordstréom
eller rektor for Generalshagens skola Lotta juslin.

Utgaende fran en helhetsbedémning och med beaktande av ansékan,
studier, erfarenhet och intervju foreslas att Wilma Ek valjs till timlarare i
olika @mnen for tiden 1.8.2026-31.7.2027.

Ek ar i slutskedet av sina studier till amneslarare i historia och
samhallslara. Under intervjun visade hon prov pa en god
kommunikationsférmaga, en stark vilja att utvecklas och motivation for
uppgiften. Hon hade en bred syn pa larandet samt en forstaelse for att
anvanda mangsidiga undervisningsmetoder.

Lonen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal fér undervisningspersonal. Lonepunkten ar 4030704 3.
Uppgiften har en sex manaders provotid.

Enligt 53 § i Lovisa stads gallande forvaltningsstadga valjer namnderna
tjansteinnehavare inom sina respektive verksamhetsomraden.

Enligt 28 § i forvaltningsstadgan utévar den svensksprakiga
utbildningssektionen bildningsnamndens beslutanderatt i arenden som galler
enbart den svensksprakiga utbildningen.
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Dartill har det i Lovisa stad redan under flera ars tid tillampats en etablerad
praxis, enligt vilken beslut om tillsattande av larartjanster fattas i de sprakvisa
utbildningssektionerna. Denna praxis har framjat tydlighet i beslutsfattandet,
sprakspecifik sakkunskap samt en andamalsenlig tillampning av
forvaltningsstadgan.

Bildningsdirektdr Kirsi Kinnunen

Bildningsnamndens svensksprakiga utbildningssektion beslutar att valja
Wilma EKk till timlarare i olika amnden vid Lovisavikens skola for tiden
1.8.2026-31.7.2027.
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Besattande av tjanst for tiden 1.8.2026-31.7.2027: Timlarare i olika @mnen, Forsman

SVUT 03.06.2026
588/01.01.01/2026

Beredning rektor Petra Paakkanen

Den tidsbundna uppgiften som timlarare i olika @mnen har varit
lediganslagen pa stadens www-sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden
17.3.2026.

Ansokningstiden gick ut 31.3.2026 klockan 12.00. Uppgiften soktes av 23
personer.

Skolan vardesatter ett mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en
utvecklingsvanlig och elevcentrerad installning till arbetet. Av s6kanden
forutsatts en god férmaga till samarbete och en vilja att jobba for
gemenskapen.

Sokanden som lasaret 2025-2026 jobbar i Lovisavikens skola intervjuades
inte fér uppgiften. Ovriga sdékanden som har amneslararbehérighet i nagot
amne eller ar i slutskedet av sina amneslararstudier kallades till intervju.
Intervjuerna genomfordes 21-29.4.2026 av rektor for Lovisavikens skola
Petra Paakkanen samt av rektor for Lovisa Gymnasium Anders Nordstréom
eller rektor for Generalshagens skola Lotta juslin.

Utgaende fran en helhetsbedémning och med beaktande av ansékan,
erfarenhet och kontinuitet foreslas att Séren Forsman valjs till timlarare i
olika @mnen for tiden 1.8.2026-31.7.2027.

Forsman har de senaste atta aren fungerat som larare i Lovisavikens skola
i olika uppgifter. Han har en god kommunikationsférmaga och ett brett
kunnande.

Lénen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal for undervisningspersonal. Lonepunkten ar 4030704 3.
Uppgiften har en sex manaders prévotid.

Enligt 53 § i Lovisa stads géllande forvaltningsstadga valjer namnderna
tjansteinnehavare inom sina respektive verksamhetsomraden.

Enligt 28 § i forvaltningsstadgan utévar den svensksprakiga
utbildningssektionen bildningsndmndens beslutanderatt i arenden som
galler enbart den svensksprakiga utbildningen.
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Dartill har det i Lovisa stad redan under flera ars tid tillampats en etablerad
praxis, enligt vilkken beslut om tillsattande av larartjanster fattas i de
sprakvisa utbildningssektionerna. Denna praxis har framjat tydlighet i
beslutsfattandet, sprakspecifik sakkunskap samt en andamalsenlig
tildmpning av foérvaltningsstadgan.

Bildningsdirektor Kirsi Kinnunen
Bildningsnamndens svensksprakiga utbildningssektion beslutar att valja

Soren Forsman till timlarare i olika @mnen vid Lovisavikens skola for tiden
1.8.2026-31.7.2027.
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Besattande av tjanst for tiden 1.8.2026-31.7.2027: Timlarare i olika @mnen, Olander

SVUT 03.06.2026
588/01.01.01/2026

Beredning rektor Petra Paakkanen

Den tidsbundna uppgiften som timlarare i olika @mnen har varit
lediganslagen pa stadens www-sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden
17.3.2026.

Ansokningstiden gick ut 31.3.2026 klockan 12.00. Uppgiften soktes av 23
personer.

Skolan vardesatter ett mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en
utvecklingsvanlig och elevcentrerad installning till arbetet. Av s6kanden
forutsatts en god férmaga till samarbete och en vilja att jobba for
gemenskapen.

Sokanden som lasaret 2025-2026 jobbar i Lovisavikens skola intervjuades
inte fér uppgiften. Ovriga sdékanden som har amneslararbehérighet i nagot
amne eller ar i slutskedet av sina amneslararstudier kallades till intervju.
Intervjuerna genomfordes 21-29.4.2026 av rektor for Lovisavikens skola
Petra Paakkanen samt av rektor for Lovisa Gymnasium Anders Nordstréom
eller rektor for Generalshagens skola Lotta Juslin.

Utgaende fran en helhetsbedémning och med beaktande av ansékan,
studier, erfarenhet och kontinuitet foreslas att Lina Olander valjs till
timlarare i olika @mnen for tiden 1.8.2026-31.7.2027.

Olander ar amneslarare i tyska och svenska som andra sprak. Hon har de
senaste tva aren undervisat i tyska, spanska, engelska samt svenska och
litteratur i Lovisavikens skola. Hon fungerar lasaret 2025-2026 som
klassforestandare och ar involverad i skolans internationella arbete. Hon
har en god kommunikationsférmaga och formaga att samarbeta.

Lonen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal fér undervisningspersonal. Lonepunkten ar 40307038.

Enligt 53 § i Lovisa stads gallande férvaltningsstadga valjer namnderna
tjansteinnehavare inom sina respektive verksamhetsomraden.

Enligt 28 § i forvaltningsstadgan utévar den svensksprakiga
utbildningssektionen bildningsnamndens beslutanderatt i arenden som
galler enbart den svensksprakiga utbildningen.
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Dartill har det i Lovisa stad redan under flera ars tid tillampats en etablerad
praxis, enligt vilken beslut om tillsattande av larartjanster fattas i de
sprakvisa utbildningssektionerna. Denna praxis har framjat

tydlighet i beslutsfattandet, sprakspecifik sakkunskap samt en
andamalsenlig tillampning av forvaltningsstadgan.

Bildningsdirektor Kirsi Kinnunen
Bildningsnamndens svensksprakiga utbildningssektion beslutar att valja

Lina Olander till timlarare i olika @mnen vid Lovisavikens skola for tiden
1.8.2026-31.7.2027.
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Besattande av tjanst for tiden 1.8.2026-31.7.2027: Timlarare i olika @&mnen, Gadolin

SVUT 03.06.2026
588/01.01.01/2026

Beredning rektor Petra Paakkanen

Den tidsbundna uppgiften som timlarare i olika @mnen har varit
lediganslagen pa stadens www-sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden
17.3.2026.

Ansokningstiden gick ut 31.3.2026 klockan 12.00. Uppgiften soktes av 23
personer.

Skolan vardesatter ett mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en
utvecklingsvanlig och elevcentrerad installning till arbetet. Av s6kanden
forutsatts en god férmaga till samarbete och en vilja att jobba for
gemenskapen.

Sokanden som lasaret 2025-2026 jobbar i Lovisavikens skola intervjuades
inte fér uppgiften. Ovriga sdékanden som har amneslararbehérighet i nagot
amne eller ar i slutskedet av sina amneslararstudier kallades till intervju.
Intervjuerna genomfordes 21-29.4.2026 av rektor for Lovisavikens skola
Petra Paakkanen samt av rektor for Lovisa Gymnasium Anders Nordstréom
eller rektor for Generalshagens skola Lotta Juslin.

Utgaende fran en helhetsbedémning och med beaktande av ansékan,
studier, erfarenhet och intervjun foreslas att Roberta Gadolin valjs till
timlarare i olika @mnen for tiden 1.8.2026-31.7.2027.

Gadolin ar blivande amneslarare i svenska och litteratur samt engelska.
Hon har Over tio ars erfarenhet som larare, bade som klasslarare och som
amneslarare i engelska, tyska, bildkonst och spanska. Hon har en god
kommunikationsférmaga, motivation och vilja att utvecklas. | intervjun lyfte
hon fram vikten av tolerans och av att satta granser.

Lonen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal fér undervisningspersonal. Lonepunkten ar 4030704 3.
En sex manader lang provotid tillampas.

Enligt 53 § i Lovisa stads gallande forvaltningsstadga valjer namnderna
tjansteinnehavare inom sina respektive verksamhetsomraden.

Enligt 28 § i forvaltningsstadgan utévar den svensksprakiga
utbildningssektionen bildningsnamndens beslutanderatt i arenden som
galler enbart den svensksprakiga utbildningen.
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Dartill har det i Lovisa stad redan under flera ars tid tillampats en etablerad
praxis, enligt vilken beslut om tillsattande av larartjanster fattas i de
sprakvisa utbildningssektionerna. Denna praxis har framjat

tydlighet i beslutsfattandet, sprakspecifik sakkunskap samt en
andamalsenlig tillampning av férvaltningsstadgan.

Bildningsdirektor Kirsi Kinnunen
Bildningsnamndens svensksprakiga utbildningssektion beslutar att valja

Roberta Gadolin till timlarare i olika amnen vid Lovisavikens skola for tiden
1.8.2026-31.7.2027.
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Besattande av tjanst for tiden 1.8.2026-31.7.2027: Timlarare i olika @mnen, Karlsson

SVUT 03.06.2026
588/01.01.01/2026

Beredning rektor Petra Paakkanen

Den tidsbundna uppgiften som timlarare i olika @mnen har varit
lediganslagen pa stadens www-sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden
17.3.2026.

Ansokningstiden gick ut 31.3.2026 klockan 12.00. Uppgiften soktes av 23
personer.

Skolan vardesatter ett mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en
utvecklingsvanlig och elevcentrerad installning till arbetet. Av s6kanden
forutsatts en god férmaga till samarbete och en vilja att jobba for
gemenskapen.

Sokanden som lasaret 2025-2026 jobbar i Lovisavikens skola intervjuades
inte fér uppgiften. Ovriga sdékanden som har amneslararbehérighet i nagot
amne eller ar i slutskedet av sina amneslararstudier kallades till intervju.
Intervjuerna genomfordes 21-29.4.2026 av rektor for Lovisavikens skola
Petra Paakkanen samt av rektor for Lovisa Gymnasium Anders Nordstréom
eller rektor for Generalshagens skola Lotta Juslin.

Utgaende fran en helhetsbedémning och med beaktande av ansékan,
studier, erfarenhet och intervjun féreslas att Joel Karlsson valjs till timlarare
i olika @mnen for tiden 1.8.2026-31.7.2027.

Karlsson ar amneslarare i musik. Han har over tio ars erfarenhet av att
jobba i skolor. Han har en bred syn pa larandet. | intervju lyfte han fram
vikten av att eleverna kanner till malen och att skapa trygghet i
undervisningsgruppen.

Lonen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal fér undervisningspersonal. Lonepunkten ar 40307038.
En sex manader lang provotid tillampas.

Enligt 53 § i Lovisa stads gallande férvaltningsstadga valjer namnderna
tjansteinnehavare inom sina respektive verksamhetsomraden.

Enligt 28 § i forvaltningsstadgan utévar den svensksprakiga
utbildningssektionen bildningsnamndens beslutanderatt i arenden som
galler enbart den svensksprakiga utbildningen.
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Dartill har det i Lovisa stad redan under flera ars tid tillampats en etablerad
praxis, enligt vilkken beslut om tillsattande av larartjanster fattas i de
sprakvisa utbildningssektionerna. Denna praxis har framjat

tydlighet i beslutsfattandet, sprakspecifik sakkunskap samt en
andamalsenlig tillampning av forvaltningsstadgan.

Bildningsdirektor Kirsi Kinnunen
Bildningsnamndens svensksprakiga utbildningssektion beslutar att valja

Joel Karlsson till timlarare i olika @mnen vid Lovisavikens skola for tiden
1.8.2026-31.7.2026.



LOVISA STAD FOREDRAGNINGSLISTA 3/2026 29

Bildningsnamndens 03.06.2026
svensksprakiga
utbildningssektion

16
Besattande av tjanst for tiden 1.8.2026-31.7.2027: Timlarare i olika @mnen, Nystrom

SVUT 03.06.2026
588/01.01.01/2026

Beredning rektor Petra Paakkanen

Den tidsbundna uppgiften som timlarare i olika @mnen har varit
lediganslagen pa stadens www-sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden
17.3.2026.

Ansokningstiden gick ut 31.3.2026 klockan 12.00. Uppgiften soktes av 23
personer.

Skolan vardesatter ett mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en
utvecklingsvanlig och elevcentrerad installning till arbetet. Av s6kanden
forutsatts en god férmaga till samarbete och en vilja att jobba for
gemenskapen.

Sokanden som lasaret 2025-2026 jobbar i Lovisavikens skola intervjuades
inte fér uppgiften. Ovriga sdékanden som har amneslararbehérighet i nagot
amne eller ar i slutskedet av sina amneslararstudier kallades till intervju.
Intervjuerna genomfordes 21-29.4.2026 av rektor for Lovisavikens skola
Petra Paakkanen samt av rektor for Lovisa Gymnasium Anders Nordstréom
eller rektor for Generalshagens skola Lotta Juslin.

Utgaende fran en helhetsbedémning och med beaktande av ansékan,
studier, erfarenhet och intervjun foreslas att Lena Nystrom valjs till
timlarare i olika @mnen for tiden 1.8.2026-31.7.2027.

Nystram har amneslararbehdrighet i tyska och svenska som andra sprak.
Hon har fem ars erfarenhet som timlarare i tyska, engelska samt svenska
och litteratur, bade i bi- och huvudsyssla i Lovisavikens skola. Hon har
skott uppgiften till full belatenhet.

Lonen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal fér undervisningspersonal. Lonepunkten ar 40307038.
En sex manader lang provotid tillampas.

Enligt 53 § i Lovisa stads gallande férvaltningsstadga valjer namnderna
tjansteinnehavare inom sina respektive verksamhetsomraden.

Enligt 28 § i forvaltningsstadgan utévar den svensksprakiga
utbildningssektionen bildningsnamndens beslutanderatt i arenden som
galler enbart den svensksprakiga utbildningen.
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Dartill har det i Lovisa stad redan under flera ars tid tillampats en etablerad
praxis, enligt vilkken beslut om tillsattande av larartjanster fattas i de
sprakvisa utbildningssektionerna. Denna praxis har framjat

tydlighet i beslutsfattandet, sprakspecifik sakkunskap samt en
andamalsenlig tillampning av forvaltningsstadgan.

Bildningsdirektor Kirsi Kinnunen
Bildningsnamndens svensksprakiga utbildingssektion beslutar att valja

Lena Nystrom till timlarare i olika amnen vid Lovisavikens skola for tiden
1.8.2026-31.7.2027.
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Besattande av tjanst for tiden 1.8.2026-31.7.2027: Timlarare i olika @mnen, Suomenheimo

SVUT 03.06.2026
588/01.01.01/2026

Beredning rektor Petra Paakkanen

Den tidsbundna uppgiften som timlarare i olika @mnen har varit
lediganslagen pa stadens www-sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden
17.3.2026.

Ansokningstiden gick ut 31.3.2026 klockan 12.00. Uppgiften soktes av 23
personer.

Skolan vardesatter ett mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en
utvecklingsvanlig och elevcentrerad installning till arbetet. Av s6kanden
forutsatts en god férmaga till samarbete och en vilja att jobba for
gemenskapen.

Sokanden som lasaret 2025-2026 jobbar i Lovisavikens skola intervjuades
inte fér uppgiften. Ovriga sdékanden som har amneslararbehérighet i nagot
amne eller ar i slutskedet av sina amneslararstudier kallades till intervju.
Intervjuerna genomfordes 21-29.4.2026 av rektor for Lovisavikens skola
Petra Paakkanen samt av rektor for Lovisa Gymnasium Anders Nordstréom
eller rektor for Generalshagens skola Lotta Juslin.

Utgaende fran en helhetsbedémning och med beaktande av studier,
erfarenhet och kontinuitet féreslas att Suomenpoika Suomenheimo valjs till
timlarare i olika @mnen for tiden 1.8.2026-31.7.2027.

Suomenheimo ar amneslarare i historia och samhallslara. Han har lasaret
2025-2026 vikarierat Lovisavikens skolas lektor i historia och samhallslara.
Han har skott uppgiften till belatenhet. | uppgiften ingar aven att vikariera
Lovisa Gymnasiums lektor i historia och samhallslara fram till 4.12.2026.

Lonen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal fér undervisningspersonal. Lonepunkten ar 40307038.
En sex manader lang provotid tillampas.

Enligt 53 § i Lovisa stads gallande férvaltningsstadga valjer namnderna
tjansteinnehavare inom sina respektive verksamhetsomraden.

Enligt 28 § i forvaltningsstadgan utévar den svensksprakiga
utbildningssektionen bildningsnamndens beslutanderatt i arenden som
galler enbart den svensksprakiga utbildningen.
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Dartill har det i Lovisa stad redan under flera ars tid tillampats en etablerad
praxis, enligt vilkken beslut om tillsattande av larartjanster fattas i de
sprakvisa utbildningssektionerna. Denna praxis har framjat

tydlighet i beslutsfattandet, sprakspecifik sakkunskap samt en
andamalsenlig tillampning av forvaltningsstadgan.

Bildningsdirektor Kirsi Kinnunen
Bildningsnamndens svensksprakiga utbildingssektion beslutar att valja

Suomenpoika Suomenheimo till timlarare vid Lovisavikens skola for tiden
1.8.2026-31.7.2027.
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Besattande av tjanst for tiden 1,8,2026-31.7.2027: Timlarare i olika @mnen, Wide

SVUT 03.06.2026
588/01.01.01/2026

Beredning rektor Petra Paakkanen

Den tidsbundna uppgiften som timlarare i olika @mnen har varit
lediganslagen pa stadens www-sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden
17.3.2026.

Ansokningstiden gick ut 31.3.2026 klockan 12.00. Uppgiften soktes av 23
personer.

Skolan vardesatter ett mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en
utvecklingsvanlig och elevcentrerad installning till arbetet. Av s6kanden
forutsatts en god férmaga till samarbete och en vilja att jobba for
gemenskapen.

Sokanden som lasaret 2025-2026 jobbar i Lovisavikens skola intervjuades
inte fér uppgiften. Ovriga sdékanden som har amneslararbehérighet i nagot
amne eller ar i slutskedet av sina amneslararstudier kallades till intervju.
Intervjuerna genomfordes 21-29.4.2026 av rektor for Lovisavikens skola
Petra Paakkanen samt av rektor for Lovisa Gymnasium Anders Nordstréom
eller rektor for Generalshagens skola Lotta Juslin.

Utgaende fran en helhetsbedémning och med beaktande av ansékan,
studier, erfarenhet, kontinuitet och intervjun féreslas att Johanna Wide till
timlarare i olika amnen for tiden 1.8.2026-31.7.2027.

Wide har amneslararbehdorighet i finska. Hon har 2,5 ars erfarenhet som
amneslarare i finska i yrkeshdgskola samt i grundldggande utbildning
arskurs 7-9. Under lasaret 2025-2026 har hon undervisat i finska samt
svenska och litteratur i Lovisavikens skola. Hon har skoétt uppgiften till full
belatenhet.

Lonen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal fér undervisningspersonal. Lonepunkten ar 40307038.

Enligt 53 § i Lovisa stads gallande férvaltningsstadga valjer namnderna
tjansteinnehavare inom sina respektive verksamhetsomraden.

Enligt 28 § i forvaltningsstadgan utévar den svensksprakiga
utbildningssektionen bildningsnamndens beslutanderatt i arenden som
galler enbart den svensksprakiga utbildningen.
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Dartill har det i Lovisa stad redan under flera ars tid tillampats en etablerad
praxis, enligt vilken beslut om tillsattande av larartjanster fattas i de
sprakvisa utbildningssektionerna. Denna praxis har framjat

tydlighet i beslutsfattandet, sprakspecifik sakkunskap samt en
andamalsenlig tillampning av forvaltningsstadgan.

Bildningsdirektor Kirsi Kinnunen
Bildningsnamndens svensksprakiga utbildningssektion beslutar att valja

Johanna Wide till timlarare i olika @mnen vid Lovisavikens skola for tiden
1.8.2026-31.7.2027.
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Delegering av beslutanderatt till rektorer i specialsituationer vid lararrekryteringar

SVUT 03.06.2026
582/00.01.01/2026

Beredning bildningsdirektér Kirsi Kinnunen, tfn 0440 555 250

Enligt 53 § 1 mom. i Lovisa stads forvaltningsstadga kan namnderna
Overféra den beslutanderatt som avses i paragrafen till en understalld
tjiansteinnehavare. Enligt 55 § i forvaltningsstadgan kan, i situationer dar
en person som valts till en tjanst eller ett tjansteférhallande sager upp sig
innan tjansteutdvningen inleds och ingen person har valts till reservplats,
kan tjansteinnehavaren valjas bland de sékande som meddelar att deras
ansoOkan fortfarande ar i kraft.

Vid rekrytering av undervisningspersonal uppstar sarskilt under var- och
sommarperioden situationer dar en person som valts till uppgiften avbdjer
att ta emot tjansten eller sager upp sig innan anstallningsférhallandet
inleds. Dessutom kan det vid rekryteringar uppsta situationer dar det inte
finns behoriga sdékande eller dar tjansten maste ledigforklaras pa nytt.

For att trygga verksamhetens smidighet samt sakerstalla att
undervisningen kan ordnas utan avbrott ar det andamalsenligt att delegera
begransad beslutanderatt till rektorerna i dessa specialsituationer.
Foéredragning Bildningsdirektdr Kirsi Kinnunen
Forslag Utbildningssektionen beslutar att éverféra beslutanderatten till rektorerna
gallande anstalining av undervisningspersonal i ordinarie eller tidsbundna
tjansteavtalsforhallanden i foljande situationer:

1. en person som valts till tjansten tar inte emot uppgiften fore
anstallningsforhallandet inleds,

2. en person som valts till tjansten sager upp sig innan tjansteutdévningen
inleds,

3. en person som placerats pa reservplats kallas till tiansten,

4. ett nytt val gors i enlighet med 55 § i forvaltningsstadgan bland de
sdkande som deltagit i ansdkningsforfarandet,

5. det finns inte behdriga sékande till tjansten och tjansten tillsatts tillfalligt
med en obehdrig sdkande i enlighet med gallande lagstiftning,

6. eller tjansten ledigforklaras pa nytt.
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Rektorn fattar da beslut utan att arendet aterfors till utbildningssektionen
for behandling.

Paragrafen justeras vid sammantradet.
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Anmadlningsarenden

SVUT 03.06.2026

Forslag Antecknas for kdnnedom.

Beslut
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Ovriga d@renden

SVUT 03.06.2026

Forslag

Beslut
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Ovriga arenden antecknas fér kdnnedom.
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