Val av larare inom smabarnspedagogik / bitradande enhetsledare till Hembacka och Valkom
daghem samt Lyckebo gruppfamiljedaghem

NFB 14.05.2025 § 47

Beredning chefen for smabarnspedagogik Sofia Hoff, tfn 044 349 3132
Ansdkningsforfarandet

Tjansten som larare inom smabarnspedagogik / bitrdédande enhetsledare
(Hembacka daghem, Valkom daghem och gruppfamiljedaghemmet
Lyckebo) har forklarats ledig att sbkas 7.4.2025 efter att féregangaren valts
till en annan tjanst. Ansdkningstiden gick ut 27.4.2025 kl. 12.

Behorighetsvillkor och andra villkor

Behdrighetskraven grundar sig pa lagen om smabarnspedagogik
(540/2018). Arbetstiden ar 38,25 h/veckan. Uppgiften férutsatter
beharskandet de bada inhemska spraken. Uppgiften har sex manaders
provotid. Den valda bér innan arbetsférhallandet inleds forete ett
brottsregisterutdrag i enlighet med lagen om kontroll av brottslig bakgrund
hos personer som arbetar med barn (504/2002) samt visa upp ett
godtagbart lakarintyg éver halsotillstandet inom 30 dagar fran inledandet
av arbetsférhallandet.

Soékanden och jamforelse av dem

Vid ansokningstidens slut inkom en anstkan. S6kanden ar formellt
behdrig. S6kanden intervjuades under den forsta valprocessen av chefen
for smabarnspedagogik Sofia Hoff och enhetsledaren inom
smabarnspedagogik Lena Rosenqvist-Huhtanen och valde henne da till
forsta reserv. Den har gangen valde man att inte genomféra en intervju.

Valforslag

Efter en helhetsbeddémning féreslas att Daniela Andersson valjs till
larare/bitradande enhetsledare inom smabarnspedagogiken. Sékande
anstalls i tidsbundet tjansteférhallande 1.8.2025-31.7.2026 med sex
manaders provotid. Vid inledandet av tjansteférhallandet ar manadslénen
3 122,25 euro.

Motivering

Daniela Andersson har en lang erfarenhet av uppgiften som larare inom
smabarnspedagogik samt av uppgiften som viceférestandare. Hon har
visat ett mangsidigt kunnande och att hon ar flexibel och har
samarbetsférmaga.

Kompletterande material, sammandrag

Foéredragning Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Forslag Namnden for fostran och bildning beslutar att valja Daniela Andersson till
den tidsbundna tjansten for tiden 1.8.2025-31.7.2026 med en 6 manaders



Beslut

BN 27.05.2026
308/12.07.00/2024

Beredning

proévotid. Nivalénen vid inledandet av anstallningen ar 3 122,25 €/man och
arbetstiden ar 38,25 h/veckan (UKTA)

Namnden for fostran och bildning beslutade att valja Daniela Andersson {ill
den tidsbundna tjansten for tiden 1.8.2025-31.7.2026 med en 6 manaders
provotid. Nivaldénen vid inledandet av anstéllningen ar 3 122, 25 €/man och
arbetstiden ar 38,25 h/veckan (UKTA).

Chefen for smabarnspedagogik Sofia Hoff och enhetsledare Lena
Rosenqvist-Huhtanen

Ansokningsforfarande

Tjansten som larare inom smabarnspedagogik / bitrddande enhetsledare
inom smabarnspedagogiken i Loviisa ledigférklarades 26.3.2026.
Ansokningstiden gick ut 17.4.2026 kl. 12. Till verksamhetsstallena hor
Isnas och Koskenkyla daghem.

Behorighetskrav och évriga villkor

Vi forutsatter att den sékande har stark pedagogisk kompetens och vision,
ett utvarderande arbetssatt samt utmarkta kommunikations- och
samarbetsfardigheter. Behorighetskravet ar minst pedagogie
kandidatexamen som inkluderar utbildning for l&rare inom
smabarnspedagogik eller yrkeshégskoleexamen inom social- och
halsovardsbranschen som inkluderar 60 sp studier i smabarnspedagogik
och socialpedagogik. For tjansten kravs kunskaper i bada inhemska
spraken.

Den som valjs ska innan uppgiften tilltrads uppvisa ett straffregisterutdrag
enligt 6 § 2 mom. i straffregisterlagen (770/1993), i enlighet med lagen om
kontroll av brottslig bakgrund hos personer som arbetar med barn
(504/2002), samt inom 30 dagar fran anstallningens bérjan [amna in ett
godtagbart lakarintyg 6ver sitt halsotillstand.

Vid tillsattandet av uppgiften tillampas en provotid pa sex manader.

Sokande och jamférelse av sbkande

Inom utsatt tid inkom tre (3) ansdkningar, varav tva (2) uppfyllde de
formella behdrighetskraven. Pa basis av behorighet, arbetserfarenhet och
ansoOkan kallades tva sokande till intervju. Intervjuerna genomférdes av
chefen fér smabarnspedagogik samt den rekryterande enhetsledaren. Vid
intervjun stravade man efter att utreda den sékandes personliga
egenskaper samt fa narmare information om den sékandes erfarenhet och
kompetens.

Forslag till val

Pa basis av en helhetsbedémning foéreslas att Daniela Andersson valjs.
Den s6kande anstalls i ett tillsvidare gallande arbetsavtalsforhallande med
en provotid pa sex manader. Anstéllningen bérjar 1.8.2026. Vid
anstallningens borjan ar den uppgiftsrelaterade 16nen 3 200,31 €/manad
och arbetstiden ar 38,25 h/vecka (UKTA 45000044). Grunden for den



Motiveringar

Foéredragning

Forslag

Beslut

uppgiftsrelaterade 16nen ar den kombination av kompetens och ansvar
som uppgiften kraver.

Ingen person foreslas till reservplats. Den andra formellt behériga
sbkanden visade under intervjun att hens kunskaper i svenska inte
uppfyller kraven for tjansten, eftersom uppgiften omfattar arbete bade med
svensksprakiga klienter och understallda.

Daniela har lang och mangsidig erfarenhet inom smabarnspedagogiken.
Hon har stark pedagogisk kompetens samt férmaga att arbeta malinriktat
och effektivt i olika situationer. Daniela ar flexibel, ansvarsfull och har
utmarkta samarbets- och kommunikationsfardigheter. Hon arbetar naturligt
bade med barn, vardnadshavare och arbetsgemenskapen. Hon ar mycket
motiverad att stdda och handleda team samt utveckla verksamheten i en
pedagogiskt kvalitativ riktning. Daniela tar aktivt sig an nya utmaningar och
deltar engagerat i planering och utveckling av verksamheten.

Bildningsdirektor Kirsi Kinnunen

Bildningsnadmnden beslutar att valja Daniela Andersson till ett
tjiansteférhallande som galler tills vidare med en provotid pa sex manader
fran och med 1.8.2026. Vid anstallningens bérjan ar den uppgiftsrelaterade
I6nen 3 200,31 €/méanad och arbetstiden ar 38,25 h/vecka (UKTA
45000044).



