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Uppgiftsbeskrivning for bitradande rektor

Tehtavan tarkoitus

Apulaisrehtori toimii kansalaisopiston rehtorin
tyoparina ja osallistuu opiston operatiiviseen,
pedagogiseen ja strategiseen johtamiseen.
Tehtavan tavoitteena on vahvistaa opiston
johtamisrakennetta, tukea opetuksen
kehittamista seka varmistaa toiminnan
jatkuvuus ja henkiloston lahiesihenkilotyo.

Apulaisrehtori tukee rehtoria opiston
paivittaisessa johtamisessa ja kehittamisessa
seka huolehtii osaltaan siita, etta toiminta
toteutuu opiston strategisten tavoitteiden,
sopimuskuntien tarpeiden seka kaupungin
linjausten mukaisesti.

Keskeiset tehtavat
Pedagoginen johtaminen

Apulaisrehtori

e osallistuu opetuksen suunnitteluun,
koordinointiin ja arviointiin

o tukee opetushenkilostod pedagogisissa
kysymyksissa

e osallistuu kurssitarjonnan kehittamiseen
ja suunnitteluun

e edistaa opetuksen laatua,
saavutettavuutta ja opiskelijoiden
osallisuutta.

Operatiivinen johtaminen

Apulaisrehtori

e osallistuu opiston paivittaiseen
johtamiseen yhdessa rehtorin kanssa

e koordinoi opiston toimintaa useissa
toimipisteisséa ja sopimuskuntien
alueella

e osallistuu toiminnan suunnitteluun,
organisointiin ja kehittamiseen.

Henkiloston lahiesihenkilotyo

Apulaisrehtori
e toimii henkiloston lahiesihenkilona
rehtorin maarittamalla vastuualueella
o tukee tyOyhteisdn toimivuutta ja
henkiloston osaamisen kehittamista
e osallistuu rekrytointeihin seka

henkildoston ohjaukseen ja
kehittamiseen.

Verkostoyhteistyo ja kehittdminen

Apulaisrehtori

e osallistuu yhteistydhon sopimuskuntien
ja muiden yhteistyotahojen kanssa

o edistaa opiston verkostoyhteistyota ja
kehittdmishankkeita

e osallistuu opiston toiminnan
kehittdmiseen muuttuvassa
toimintaymparistossa.

Rehtorin sijaisena toimiminen

Apulaisrehtori toimii rehtorin sijaisena rehtorin
poissa ollessa ja hoitaa rehtorin maaraamia
tehtavia.

Tehtdvan asema organisaatiossa

Apulaisrehtori toimii rehtorin alaisuudessa ja
muodostaa yhdessa rehtorin kanssa opiston
johtotiimin. Apulaisrehtori osallistuu opiston
operatiiviseen ja strategiseen johtamiseen.

Tehtavan merkitys

Apulaisrehtorin tehtavan tavoitteena on

e vahvistaa kansalaisopiston
johtamisrakennetta

e selkeyttaa vastuunjakoa johtamisessa

e tukea henkiloston lahiesihenkilotyota

e vahvistaa pedagogista kehittamista

e varmistaa toiminnan jatkuvuus myos
sijaisuus- ja poikkeustilanteissa



Uppgiftsbeskrivning for bitradande rektor
Uppgiftens syfte

Den bitradande rektorn fungerar som
medborgarinstitutets rektors arbetspartner och
deltariinstitutets operativa, pedagogiska och
strategiska ledning. Syftet med uppgiften ar att
starka institutets ledningsstruktur, stoda
utvecklingen av undervisningen samt sakerstalla
kontinuiteten i verksamheten och arbetet som
narchef for personalen.

Den bitradande rektorn stoder rektorn i
institutets dagliga ledning och utveckling samt
bidrar till att verksamheten genomfors i enlighet
med institutets strategiska mal,
avtalskommunernas behov samt stadens
riktlinjer.

Centrala uppgifter
Pedagogisk ledning

Den bitradande rektorn

e deltariplaneringen, koordineringen och
utvarderingen av undervisningen

e stoder undervisningspersonalenii
pedagogiska fragor

e deltariutvecklingen och planeringen av
kursutbudet

e framjar undervisningens kvalitet,
tillgdnglighet och studerandenas
delaktighet.

Operativ ledning

Den bitradande rektorn

e deltariden dagliga ledningen av
institutet tillsammans med rektorn

e koordinerar institutets verksamhet pa
flera verksamhetsstallen och p3
avtalskommunernas omraden

e deltariverksamhetens planering,
organisering och utveckling.

Arbete som narchef for personalen

Den bitradande rektorn

o fungerar som narchef for personalen
inom det ansvarsomrade som bestdms
av rektorn

e stoder det att arbetsgemenskapen
fungerar och utvecklingen av
personalens kunskaper

e deltarirekryteringar samt ledningen och

utvecklingen av personalen.
Natverkssamarbete och utveckling

Den bitradande rektorn

e deltari samarbetet med
avtalskommunerna och andra
samarbetsparter

o framjar institutets natverkssamarbete
och utvecklingsprojekt

e deltar i utvecklingen av institutets
verksamhet i en foéranderlig
verksamhetsmiljo.

Vikarie for rektorn

Den bitradande rektorn vikarierar for rektorn nar
rektorn ar frAnvarande och skoter de uppgifter
som rektorn bestammer.

Uppgiftens stédllning inom organisationen

Den bitradande rektorn arbetar under rektorn
och bildar institutets ledningsteam tillsammans
med rektorn. Den bitradande rektorn deltar i
institutets operativa och strategiska ledning.

Uppgiftens betydelse

Syftet med uppgiften som bitrddande rektor ar

e att starka medborgarinstitutets
ledningsstruktur

e atttydliggdra ansvarsfordelningen i
ledningen

e att stdda arbetet som narchef for
personalen

e att starka den pedagogiska utvecklingen

e att sakerstdlla verksamhetens kontinuitet
ocksa vid vikariat och i undantagssituatio



