Ledigforklarande av tjansten som forvaltningssakkunnig

STST 09.03.2026 § 67
745/01.01.00/2025

Beredning

Foredragning

Forslag

Forvaltningsdirektér Tomas Maatta

Stadsstyrelsen beslutade 11.8.2025, § 280, att inratta en tjanst som
forvaltningssakkunnig inom ansvarsomradet stadskansliet 1.9.2025 som
en del av reformen av stadens tjansteinnehavarorganisation. Bakgrunden
till inrattandet av tjansten har varit att frigora forvaltningsdirektorens
arbetstid for ledning av ansvarsomradet och for arbetsuppgifter som kraver
juridiskt specialkunnande. Behdrighetskraven for tjansten har varit lamplig
hogskoleexamen, goda muntliga och skriftliga kunskaper i finska och
svenska samt erfarenhet av kommunalférvaltning. Nivalonen for tjansten
har varit 2 941,35 euro i manaden.

Den person som innehaft tjansten som forvaltningssakkunnig har 1.3.2026
Overgatt till andra arbetsuppgifter inom stadens organisation och fér
narvarande ar tjansten som forvaltningssakkunnig vid stadskansliet ledig.
Det finns fortfarande samma motiveringar for en ordinarie tillsattning av
tjansten som nar tjansten inrattades, det vill saga att frigora
ansvarsomradesdirektorens arbetstid for ledning av ansvarsomradet och
for arbetsuppgifter som kraver juridiskt specialkunnande. Darutéver kunde
det i fortsattningen anses ankomma pa den férvaltningssakkunniga att
ansvara for ordnande av val tillsammans med stadens 6vriga
valorganisation, att ansvara for arkivet och att handha uppgiften som
stadens dataskyddsombud. Avsikten ar ocksa att den
forvaltningssakkunniga vikarierar for forvaltningsdirektéren och ar
narmaste chef vid stadskansliet. | och med 6kningen av de
ansvarsomraden som ingar i tjansten finns det skal att se déver nivalénen
for tjansten, och den nya nivalénen for tjansten som foérvaltningssakkunnig
skulle till foljd av det uppga till 4 176,88 euro i manaden. For uppgiften som
dataskyddsombud betalas dessutom ett nivatillagg.

Behdrighetskrav fér tjansten kan fortfarande anses vara lamplig
hogskoleexamen, goda muntliga och skriftliga kunskaper i finska och
svenska samt erfarenhet av uppgifter inom kommunalférvaltning. Som
merit raknas erfarenhet av lednings- och utvecklingsuppgifter och val,
erfarenhet av personalledning samt tidigare arbete som dataskyddsombud.

Behorighet
Enligt § 53.1 i Lovisa stads forvaltningsstadga ar det stadsstyrelsen som
valjer ovriga tjansteinnehavare inom ansvarsomradet stadskansliet.

Stadsdirektor Tomas Bjorkroth
Stadsstyrelsen beslutar

1. ledigforklara tjansten som forvaltningssakkunnig fran och med
13.3.2026 sa att ansdkningstiden gar ut 10.4.2026 klockan 15.00 och
befullmaktiga forvaltningsdirektéren och personalchefen att besluta om den
detaljerade arbetsannonsen och publiceringen av annonsen

2. att behorighetskravet for tjansten som férvaltningssakkunnig ar lamplig
hogskoleexamen, goda muntliga och skriftliga kunskaper i finska och
svenska samt erfarenhet av uppgifter inom kommunalférvaltning

3. faststalla nivalonen for tjansten till 4 176,88 euro i manaden



4. att rekryteringen kan genomféras med hjalp av en rekryteringskonsult.
Denna paragraf justeras omedelbart.
Beslut Beslut enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.



