
 
Granskning av att sammansättningen för Lovisa stads arbetsgrupp för främjande av hälsa och 
välfärd är aktuell 
  
STST 09.03.2026 § 69    
264/00.00.01/2026    
 
 
Beredning Välfärdskoordinator Sara Tallsten 
 

Stadsstyrelsen valde (21.10.2024 § 309) medlemmarna i Lovisa stads 
styrgrupp och arbetsgrupp för främjande av hälsa och välfärd. 
 
Styrgruppen för främjande av hälsa och välfärd följer franskridningen av 
arbetet för främjande av hälsa och välfärd, verkställigheten av det samt 
drar riktlinjer för uppnåendet av välfärd utifrån stads- eller 
kommunstrategin, styr tyngdpunkterna och nätverksbildandet för ledningen 
av välfärd, svarar för den årliga och fullmäktigeperiodsvisa rapporteringen 
av välfärd (innefattar förutsägelse och bedömning) till beslutsfattarna och 
kommuninvånarna samt förutser inverkningar av ändringar i 
verksamhetsmiljön på välfärden. 
 
Som styrgrupp för främjande av hälsa och välfärd är stadens 
ledningsgrupp med 1–2 representanter för stadsstyrelsen. Styrgruppen 
sammanträder 4–5 gånger per år. 
 
Arbetsgruppen för främjande av hälsa och välfärd koordinerar 
förebyggande och främjande välfärdsarbete samt hör invånare och 
intressentgrupper, sköter sammanfogningen och förankringen av 
åtgärderna för välfärdsmålen i välfärdsplanen till en del av stadens eller 
kommunens tjänster samt koordinerar planeringen av verksamheten och 
ekonomin. Arbetsgruppen för främjande av hälsa och välfärd är också 
sektorsövergripande arbetsgrupp för förebyggande missbrukararbete. 
Dessutom hör till uppgifterna att sköta bland annat beredningen av 
välfärdsplanerna och välfärdsberättelserna. 
 
Arbetsgruppen för främjande av hälsa och välfärd består av följande 
anställda och representanter för intressentgrupper: stadskanslicentralen 
(kommunikationens representant), centralen för näringsliv och infrastruktur 
(1–2 representanter utsedda av centralens direktör samt 
sysselsättningskoordinatorn), centralen för bildning och välfärd (chefen för 
småbarnspedagogik, utbildningschefen, chefen för kultur- och 
fritidsväsendet, kostservicechefen, invandrarkoordinatorn och 
välfärdskoordinatorn) och tredje sektorn (representant för Lovisa 
Föreningar rf och representant utsedd av församlingarna). 
 
Välfärdskoordinatorn är sekreterare för styrgruppen och arbetsgruppen för 
främjande av hälsa och välfärd. 
 
1.9.2025 indelades stadens verksamhet från tre centraler till fem 
ansvarsområden. Av denna orsak bör aktualiteten för arbetsgruppen för 
främjande av hälsa och välfärd bedömas. Ärendet behandlades 20.1.2026 
på arbetsgruppen för främjande av hälsa och välfärds möte och 9.2.2026 
på styrgruppen för främjande av hälsa och välfärds möte. 
 
Styrgruppen och arbetsgruppen för främjande av hälsa och välfärd föreslår 
att arbetsgruppen för främjande av hälsa och välfärd från och med 
1.3.2026 består av följande anställda från olika ansvarsområden: 
(stadskansliet kommunikations- och marknadsföringssakkunnig och 



förvaltningssakkunnig), näringslivstjänster (invandrarkoordinatorn och 
sysselsättningskoordinatorn), stadsutvecklingen (stadsplaneringschef), 
bildningsväsendet (chefen för småbarnspedagogik, utbildningschefen och 
kostservicechefen) samt kultur och välfärd (direktören för kultur och välfärd 
samt välfärdskoordinatorn). 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  
 

Förslag Stadsstyrelsen beslutar att 
 
– arbetsgruppen för främjande av hälsa och välfärd från och med 1.3.2026 
består av följande anställda från olika ansvarsområden: stadskansliet 
(kommunikations- och marknadsföringssakkunnig och 
förvaltningssakkunnig), näringslivstjänster (invandrarkoordinatorn och 
sysselsättningskoordinatorn), stadsutvecklingen (stadsplaneringschef), 
bildningsväsendet (chefen för småbarnspedagogik, utbildningschefen och 
kostservicechefen) samt kultur och välfärd (direktören för kultur och välfärd 
samt välfärdskoordinatorn) 
 
– uppgifterna och sammansättningen av styrgruppen och arbetsgruppen 
för främjande av hälsa och välfärd kan justeras om läget kräver det. 
 

Beslut Beslut enligt förslaget. 
 


