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Beredning

Lovisavikens skolas rektor Paakkanen, Lovisa Gymnasiums rektor
Nordstroém, utbildningschef Saarinen

Lektorn i historia och samhallslara vid Lovisa Gymnasium,
tjanstebeteckning 1208, gar i pension fran och med 1.9.2026. Samtidigt
visar prognoserna att elevantalet inom bade den grundlaggande
utbildningen och gymnasieutbildningen minskar under de kommande aren.

Mot denna bakgrund ar det andamalsenligt att se dver tjanstestrukturen
inom den svensksprakiga utbildningen for att sakerstalla en hallbar och
flexibel organisering av undervisningen.

Rektorerna vid Lovisavikens skola och Lovisa Gymnasium samt
utbildningschefen foreslar foljande andringar i tjanstestrukturen:

o Lektorstjansten i historia och samhallslara vid Lovisavikens skola,
tjanstebeteckning 1108, andras till en timlararuppgift i historia,
samhallslara och religion.

e Behovet av timlararuppgiften 1124 vid Lovisavikens skola
omprdvas senare med hansyn till det minskade elevantalet.

e Anton Weckman 6verférs fran tjansten 1108 vid Lovisavikens skola
till tjidnsten 1208 vid Lovisa Gymnasium.

Arendet har diskuterats med lektorn i historia och samhallslara vid
Lovisavikens skola (1108) Anton Weckman, och han férhaller sig positivt
till forslaget. Weckman ar behorig att undervisa i gymnasiet och har aven
hallit vissa kurser efter att han borjade som larare vid Lovisavikens skola ar
2019 och har darmed visat sin [amplighet.

Med hanvisning till lagen om kommunala tjansteinnehavare:
24 § Forflyttning av tjdnsteinnehavare till annat tjansteférhallande

En tjidnsteinnehavare kan forflyttas till ett annat tjdnsteférhéllande
vars behdérighetsvillkor han eller hon uppfyller och som kan anses
vara lampligt fér honom eller henne, om tjénsteinnehavarens
stélining som anstélld tills vidare eller fér viss tid inte dndras och
det fér forflyttningen finns grundad anledning i anknytning till en
omorganisering av verksamheten eller uppgifterna och
tjansteinnehavarens ordinarie 16n inte sjunker, eller
tjdnsteinnehavaren har gett sitt samtycke till forflyttningen eller det
finns nagot annat godtagbart skél till frflyttningen och
tjansteinnehavaren har gett sitt samtycke till den.

En tjdnsteinnehavare kan av grundad anledning foér hégst ett ar
forflyttas till ett annat tjansteférhéllande hos den egna
arbetsgivaren, om tjidnsteinnehavaren uppfyller
behérighetsvillkoren for tiGnsteférhallandet och det kan anses vara
l&mpligt f6r honom eller henne och férutsatt att
tjansteinnehavarens ordinarie 16n inte sjunker. Férordnandet fér
tjansteinnehavaren kan nédr som helst aterkallas, varvid
tidnsteinnehavaren é&r skyldig att omedelbart aterga till sitt tidigare
tignsteférhallande med dértill hérande I6neférméner. Aterkallandet
tréder i kraft omedelbart.



Foéredragning

Forslag

Beslut

Tjansteinnehavaren skall fére sadan forflyttning som avses i 1 och
2 mom. eller fére sadant aterkallande som avses i 2 mom. ges
tillfalle att bli hérd.

Lovisa stads forvaltningsstadga 49 §:

Namnderna beslutar fér sina egna sektorers del om inrattande och
indragning av tjanster samt om andring av tjanstebeteckningar.

Andringarna géller tjanstestrukturen och medfér inga férsamringar av
anstallningsvillkoren.

Bildningsdirektor Kirsi Kinnunen

Bildningsnamnden
1. antecknar for kAnnedom den svensksprakiga utbildningssektionens
beslut den 24.2.2026.

2. beslutar, med stdéd av 49 § i Lovisa stads foérvaltningsstadga att
godkanna justeringen av tjanstestrukturen inom den svensksprakiga
utbildningen sa att tjdnstebeteckning 1108 andras till timlararuppgift i
historia, samhallslara och religion fran och med 1.9.2026, forutsatt att den
svensksprakiga utbildningssektionen godkanner de féreslagna
andringarna.

3. konstaterar att en eventuell forflyttning av tjansteinnehavaren genomférs
genom ett separat beslut med stdd av 24 § i lagen om kommunala
tjansteinnehavare (304/2003)

4 konstaterar att &ndringarna galler tjanstestrukturen och inte medfér
nagon férsamring av anstallningsvillkoren.



