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Nämnden för fostran och bildning (22.3.2023 § 31) har behandlat 
officialiseringen av arbetsgruppen för företagsamhetsfostran. 
Bildningsnämnden antecknade 17.12.2025 § 48 för kännedom den 
aktuella situationen för företagsamhetsfostran i Lovisa. Näringslivs- och 
landsbygdsnämnden antecknade ärendet för kännedom 16.12.2025 (§ 46). 
  
Företagsamhetsfostran är en tväradministrativ och långsiktig helhet som 
förutsätter systematiskt samarbete mellan småbarnspedagogik, 
grundläggande utbildning, andra stadiet, näringslivstjänster samt lokala 
företag och andra intressenter. 
  
Den sammansättning som är kopplad till genomförandet av läroplanen och 
den pedagogiska utvecklingen har under de senaste åren regelbundet 
sammanträtt för att förtydliga utbildningens gemensamma linje, sprida god 
praxis och stödja lärarnas arbete. Denna grupp önskar att arbetsgruppen 
för företagsamhetsfostran officialiseras. Enligt skolornas representanter 
behövs fem deltagare med beaktande av språkgrupper och 
utbildningsnivåer. 
  
Officialiseringen av arbetsgruppen för företagsamhetsfostran tydliggör 
ansvar, roller och verksamhetens kontinuitet. Den formella ställningen 
möjliggör ett målinriktat, långsiktigt och planmässigt utvecklingsarbete som 
inte är beroende av enskilda personer eller tidsbundna projekt. Inrättandet 
stöder stadens strategiska mål, särskilt stärkandet av livskraft, 
sysselsättning och barns och ungas arbetslivsfärdigheter. Dessutom 
förbättrar en officiell arbetsgrupp informationsgången, möjliggör 
systematisk uppföljning och rapportering samt skapar en struktur för 
varaktigt samarbete i gränsytan mellan bildning och livskraft. Detta stöder 
även stadens förmåga att utnyttja extern finansiering och svara mot 
nationella och regionala riktlinjer för företagsamhetsfostran. 
Företagsamhetsfostrans starka ställning har även skrivits in i det 
gemensamma livskraftslöfte som Lovisa stad och Lovisa Företagare gav 
och som undertecknades 16.2.2026. Detta stöder stadens målmedvetna 
arbete med företagsamhetsfostran. 
  
Arbetsgruppens mål 
 Arbetsgruppen för företagsamhetsfostrans centrala mål är att: 
  
• utveckla företagsamhetsfostran och planera verksamheten 
• stärka legitimiteten för företagsamhetsfostran som en del av de lokala 

läroplanerna 
• beakta undervisnings- och kulturministeriets (2017) riktlinjer för 

företagsamhet samt högskolornas strategier 
• beakta olika elevgruppers bakgrund och utveckla mångsidiga 

pedagogiska metoder 
• stärka lärarnas kompetens och planera verksamheten utifrån egna 

utgångspunkter 



• stärka skolornas och läroanstalternas samarbete med lokala företag 
och den tredje sektorn 

• främja forskningskompetens och samarbete över ämnesgränserna 
• sprida resultat och stärka dialogen mellan olika aktörer 
• dela information, samarbeta och koordinera verksamheten 
  
Arbetsgruppens sammansättning (kärnarbetsgrupp) 
Till arbetsgruppen föreslås representanter utses från följande instanser: 
  
• Representant(er) för Cursor 
• Representant(er) för Lovisa Företagare 
• Representant(er) för Ung Företagsamhet och ekonomi NYT 
• En representant vardera (sammanlagt 5): Harjurinteen koulu, 

Lovisavikens skola, Loviisan lukio, Lovisa Gymnasium, representant för 
lågstadierna 

• Representant för Navigatorn 
• Representant för ungdomsfullmäktige 
• Näringslivsdirektören eller en tjänsteinnehavare som hon utser 
• Bildningsdirektören eller en tjänsteinnehavare som hon utser 
  
Arbetsgruppen kompletterar vid behov sig själv. Arbetsgruppen utser inom 
sig en ordförande. 
 

Föredragning Bildningsdirektör Kirsi Kinnunen  
 

Förslag Bildningsnämnden beslutar föreslå för stadsstyrelsen att stadsstyrelsen 
beslutar att 
 
1. inrätta arbetsgruppen för företagsamhetsfostran som en officiell 
tväradministrativ arbetsgrupp 
 
2. godkänna arbetsgruppens mål och den föreslagna sammansättningen 
 
3. konstatera att arbetsgruppen stöder stadens strategiska mål om att 
stärka livskraft, sysselsättning och ungas arbetslivsfärdigheter 
 
4. begära att näringslivs- och landsbygdsnämnden utser 
näringslivsdirektören till arbetsgruppen 
 
5. konstatera att arbetsgruppen årligen i december rapporterar till 
bildningsnämnden, näringslivs- och landsbygdsnämnden samt 
stadsstyrelsen. 
 

Beslut    
 


