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Beredning Naringslivsdirektér Minna Kajaste

Livskraftsutvecklarens tjansteférhallande upphoérde 4.2.2026 pa grund av
att anstallningen havdes under prévotiden (naringslivs- och
landsbygdsnamnden, 4.2.2026 § 4). Livskraftsutvecklarresursen ar central
inom ansvarsomradet for naringslivstjanster, och darfor ar det viktigt att
processen for att rekrytera en ny livskraftsdirektor inleds utan dréjsmal. Pa
grund av detta framlaggs utkastet till rekryteringsannons for tjansten som
livskraftsutvecklare redan i detta skede fér naringslivs- och
landsbygdsnamnden fér behandling (bilaga).

| annonsen anges behdrighetskraven for tjansten som livskraftsutvecklare
och dvriga férutsattningar som hanfor sig till tjdnsteutévningen, de centrala
delomradena som galler tjanstens innehall, villkoren fér tjansteforhallandet
och minimildnen for tjansten.

En tjanst eller ett tjansteforhallande ledigforklaras av det organ som fattar
beslut om anstallning i tjansteférhallande (férvaltningsstadgan, § 52).
Livskraftsutvecklaren valjs till tjansten av naringslivs- och
landsbygdsnamnden (férvaltningsstadgan, § 53.1). Namnden kan ocksa
delegera denna befogenhet till en tjansteinnehavare som ar underordnad
den. | delegeringsbeslutet kan forordnas att valet gors eller beslutet fattas
pa foredragning eller att ifragavarande chef hérs innan valbeslutet fattas
(férvaltningsstadgan, § 53.1).

For intervjun av sbkande inrattas en intervju- och bedémningsgrupp, som
utover naringslivsdirektoren och eventuella andra tjansteinnehavare bestar
av tva ledamoter i naringslivs- och landsbygdsnamnden.
Naringslivsdirektoren valjer utgadende fran de ansdkningar som inkommit
de s6kande som kallas till intervju. Efter intervjun lagger intervju- och
beddmningsgruppen fram sitt forslag till livskraftsutvecklare, och férslaget
fors till ndmnden for beslut.

Bilaga: Rekryteringsannons, livskraftsutvecklare
Foredragning Naringslivsdirektor Minna Kajaste

Forslag Naringslivs- och landsbygdsnamnden beslutar inleda processen for att
rekrytera en livskraftsutvecklare och forklarar tjansten ledig i enlighet med
den bifogade rekryteringsannonsen. Till intervju- och bedémningsgruppen
utses i enlighet med vad som anges ovan tva ledamaéter i namnden.

Beslut Naringslivs- och landsbygdsndmnden beslutade inleda processen for att
rekrytera en livskraftsutvecklare och forklarar tjansten ledig i enlighet med
den bifogade rekryteringsannonsen. Till intervju- och bedémningsgruppen
utses i enlighet med vad som anges ovan naringslivs- och
landsbygdsnamndens ordférande och vice ordférande.

Naringslivs- och landsbygdsnamnden beslutade om en teknisk korrigering
av tjanstebeckningen till elinvoimankehittaja pa finska, i enlighet med
forvaltningsstadgan.



Denna paragraf justerades omedelbart pa sammantradet.



