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Beredning Tf forvaltningsdirektor/personalchef Thomas Grénholm och stadsdirektor
Tomas Bjorkroth

Lovisa stads direktor for centralen fér naringsliv och infrastruktur
inlamnade 17.12.2024 ett skriftligt Ioneansprak till stadens
registratorskontor. | [Idoneanspraket kraver hon retroaktivt VAS-tillagg med
forseningsranta fran och med 12.4.2021 i enlighet med tjanste- och
arbetskollektivavtalet for kommunsektorns tekniska personal (TS) for
tilldggsuppgift efter att naringslivscheftjanstens ansvar sammankopplades
med tjansten for direktéren for centralen for naringsliv och infrastruktur.

Som motivering for ovanstaende for hon fram att hon varit direktor fér
centralen for naringsliv och infrastruktur i Lovisa stad sedan 1.4.2021. Fore
detta var hon tf direktér for centralen for naringsliv och infrastruktur och
naringslivschef fran hésten 2020 och fére det naringslivschef sedan
8.4.2019. Direktoren for centralen for naringsliv och infrastrukturs
uppgiftsbaserade 16n var 6 031,70 euro 1.4.2021. Lénen baserade sig pa
den féregaende direktdrens 16n, som inte hade naringslivschefens
uppgifter att skéta. Med sitt beslut 12.04.2021 § 96 drog stadsstyrelsen i
Lovisa stad in naringslivschefens tjanst och delade uppgifterna som hérde
till den mellan direktéren for centralen for naringsliv och infrastruktur och
naringslivsutvecklaren. Med beslutet sammanslogs naringslivschefens
naringslivstjanster och utvecklingsenhetens ansvar, ledning och
chefsuppgifter med tjansten fér direktéren fér centralen for naringsliv och
infrastruktur. Naringslivsutvecklarens tjanst inrattades som en
sakkunniguppgift och i och med den tillades som synlig
foretagstomtforsaljningen. | sitt Idneansprak for hon fram att hon i samband
med andringen hade diskuterat med sin chef om att denna andring 6kar
uppgiftens grad av kravande och att det ocksa bor ha en inverkan pa
I6nen. Detta beaktades dock inte fran arbetsgivarens sida.

Dessutom kraver stadens direktor for centralen for naringsliv och
infrastruktur i samma samband att VAS-tillagget som stadsstyrelsen
beviljade 7.12.2022 aterupprattas fran och med 1.6.2024 med
forseningsranta. | sitt krav anser hon att hennes VAS-tillagg omintetgjordes
med tf stadsdirektorens beslut om justeringspott. Med sitt beslut asidosatte
tf stadsdirektoren ovan namnda beslut av stadsstyrelsen och definitionen
av tillaggsuppgift samt anvant bedémning av uppgiftens svarighetsgrad
som anknyter till fel avtalsbransch. Direktéren for centralen for naringsliv
och infrastruktur omfattas av TS. Definitionen av uppgiftens svarighetsgrad
har enligt henne andrats i strid mot |Ionesystemet utan att hora henne.
Huvudfértroendemannen for FOSU Iamnade ocksa 17.12.2024 en mer
omfattande skrivelse med samma innehall, rubricerad "Kiistanalainen
palkkausepakohta”. Skrivelsen var adresserad till stadsdirektéren och
stadsstyrelsen, hanvisande till punkt 23 i 27 § i stadens forvaltningsstadga
(i forvaltningsstadgan som galler fran och med 1.1.2025 ar punkten ifraga
punkt 24 i 28 §).
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Genmale till kravet om retroaktivt VAS-tilldgg frdn och med 12.4.2021

| stadsstyrelsens beslut 12.04.2021, § 98, och beredningen av arendet
togs inte stallning till och beslutades inte heller om direktéren for centralen
for naringsliv och infrastrukturs eventuella nya uppgiftsbaserade 16n. Aven
pa basis av efter beslutet i fraga och diskussionen med chefen kan man
anse det vara sannolikt att chefen for direktéren for centralen for naringsliv
och infrastruktur varen 2021 bedémt att tillaggsuppgiften i fraga inte fyller
kriterierna for VAS-tillagg i enlighet med det lokala I6nesystemet
(stadsstyrelsen 22.6.2020) eller justering av uppgiftsbaserad 16n, i och med
att han inte berett detta arende till stadsstyrelsen som enligt
forvaltningsstadgan beslutar om direktorernas och cheferna for
ansvarsomradenas lIéner. Det ar sannolikt att chefen for direktéren for
centralen fér naringsliv och infrastruktur varen 2021 bedémt att de
naringslivschefens uppgifter som delades till direktéren for centralen for
naringsliv och infrastruktur inte var sadana som skulle ha hojt
svarighetsgraden for direktoren for centralen for naringsliv och
infrastrukturs uppgift i enlighet med det lokala I6nesystemet och dess
kriterier.

Slutligen och baserat pa det ovan namnda ar det inte motiverat att betala
stadens direktor for centralen for naringsliv och infrastruktur VAS-tillagg
med forseningsranta fran och med 12.4.2021 enligt tjanste- och
arbetskollektivavtalet for kommunsektorns tekniska personal (TS).

Genmale till kravet om aterupprattande av retroaktivt VAS-tillagg fran och
med 1.6.2024

Stadsstyrelsen beslutade 7.12.2022, § 326, hoja den uppgiftsbaserade
I6nen for direktéren for centralen for naringsliv och infrastruktur med 400
euro per manad fran och med 1.1.2023. Motiveringen till beslutet var att
direktéren for centralen for naringsliv och infrastrukturs arbetsbérda lange
Okat. Utdver det att centralens verksamhetsomrade var objekt for
permanenta 6kade krav, hade ocksa en snabbare och mer omfattande
stadsplanering fororsakat tryck pa centralen. En starkare forbindelse till att
utveckla féretagstjansterna kopplat med efterstravandet att bli Finlands
foretagarvanligaste kommun inverkar betydligt pa centralens direktérs
arbete. Den pagaende statsreformen, med vilken arbets- och
naringstjansterna éverfoérs till kommunerna, innebar en stor &ndring och
Okning av ansvar. Enligt beslutet var det pa grund av 6kningen av arbetets
krav och svarighetsgrad och for att uppratthalla direktérens
arbetsmotivation motiverat att hdja direktérens 16n.

| detta skede och samtidigt justerades inte I6nerna fér de andra
direktérerna (forvaltningsdirektoren, ekonomidirektéren, direktéren for
centralen for bildning och valfard) sa den uppgiftsbaserade 16nen for
direktoren for centralen for naringsliv och infrastruktur var 1.1.2023 cirka
400 euro hogre an de ovriga direktorernas.

Stadsstyrelsen beslutade 25.3.2024, § 88, delegera beslutanderatten om
uppdelningen av justeringspotten 1.6.2024 till centralernas direktorer.
Utifran detta delegeringsbeslut beslutade tf
stadsdirektéren/forvaltningsdirektéren i egenskap av direktor for
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stadskanslicentralen i samband med utdelningen av justeringspotten och
baserat pa diskussion som fordes 6.5.2024 att ekonomidirektérens och
direktéren for centralen for bildning och valfards uppgiftsbaserade 16n hojs
fran och med 1.6.2024 till samma niva som direktoéren for centralen for
naringsliv och infrastrukturs uppgiftsbaserade |6n. Gallande
forvaltningsdirektorens uppgiftsbaserade 16n beslutade stadsstyrelsen
20.5.2024, § 156, att forvaltningsdirektdrens uppgiftsbaserade 16n justeras
till samma niva som lIénerna fér de 6vriga direktérerna fran och med
1.6.2024. Motiveringen till justeringen av I6nen var att svarighetsgraden for
uppgifterna for stadens alla direktorer (férvaltningsdirektdren, direktdren for
centralen fér naringsliv och infrastruktur, direktéren for centralen for
bildning och valfard och ekonomidirektéren) ligger pa samma niva. Enligt
laget da hade direktoren for centralen for naringsliv och infrastruktur redan
sedan 1.1.2023 haft en uppgiftsbaserad 16n som var hégre an de évriga
direktorernas. | beredningen konstaterades det att i och med att
svarighetsgraden for ovan namnda direktorers uppgifter ligger pa samma
niva ska den uppgiftsbaserade I6nen ocksa vara pa samma niva.

Bade direktoren for centralen for naringsliv och infrastruktur och FOSU:s
huvudfértroendeman har i sina skrifter/krav hanvisat till att tf
stadsdirektoren asidosatte stadsstyrelsens beslut 7.12.2022 och
definitionen av tillaggsuppgifter samt anvant beddmande av uppgiftens
svarighetsgrad som anknyter till fel avtalsbransch.

Gallande detta ar det allt skal att konstatera att stadsstyrelsen under sitt
sammantrade 20.5.2024 och i samband med justeringen av
forvaltningsdirektdrens I6n baserade sitt beslut pa det att svarighetsgraden
av direktdrernas uppgifter ar pa samma niva och salunda bér den
uppgiftsrelaterade 16nen ocksa vara pa samma niva. | samband med
beddmningen av uppgiftens svarighetsgrad bor man konstatera att
blanketten fér bedémningen av uppgiftens svarighetsgrad som anknyter till
TS:s lokala I6nesystem och den som anknyter till AKTA skiljer sig till sin
struktur och betoningar fran varandra, men innehallet i bada
beddmningsblanketter ar i regel lika. | AKTA:s blankett finns fyra olika
delomraden och i TS:s blankett finns det atta olika delomraden. |
I6nebestamningen ar det vart att observera det faktum att
férvaltningsdirektoren, direktéren fér centralen fér naringsliv och
infrastruktur, direktéren for centralen for bildning och valfard och
ekonomidirektdren alla ar i forvaltningens ledande uppgifter och att de
enligt tjanste- och arbetskollektivavtalet star utanfor Ionesattningen, vilket
innebar att arbetsgivaren (enligt forvaltningsstadgan stadsstyrelsen)
bestdmmer deras Ioner.

Slutligen och baserat pa det ovan namnda ar det inte motiverat att betala
stadens direktor for centralen for néringsliv och infrastruktur VAS-tillagg
med férseningsranta fran och med 1.6.2024.

Motesmaterial:

— direktoren for centralen for naringsliv och infrastrukturs I6neansprak,
17.12.2024

— FOSU:s huvudfértroendemans skrivelse jamte bilagor, 17.12.2014

Bilaga:
— Kari Hagfors avvikande mening
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Stadsdirektor Tomas Bjorkroth

Stadsstyrelsen beslutar, utifran genmalena som antecknats i beredningen,
att

— stadens direktdr for centralen for naringsliv och infrastruktur inte betalas
VAS-tillagg i enlighet med tjanste- och arbetskollektivavtalet for
kommunsektorns tekniska personal (TS) med férseningsranta fran och
med 12.4.2021

— stadens direktor for centralen for naringsliv och infrastruktur inte betalas
VAS-tillagg fran och med 1.6.2024 med férseningsranta.

Ekonomidirektor Fredrik Bohme avlagsnade sig fran sammantradet under
behandlingen av arendet klockan 18.04—18.36.

Ledamot Kari Hagfors foreslog att

— stadens direktdr for centralen for naringsliv och infrastruktur betalas
VAS-tillagg i enlighet med tjanste- och arbetskollektivavtalet for
kommunsektorns tekniska personal (TS) med forseningsranta fran och
med 12.4.2021

— stadens direktor for centralen for naringsliv och infrastruktur betalas
VAS-tillagg fran och med 1.6.2024 med férseningsranta.

Ordférande konstaterade att Hagfors andringsférslag inte fatt understod,
sa motforslaget forfoll.

Stadsfullmaktiges andra vice ordférande Petri Hakasaari var franvarande
fran sammantradet klockan 18.28-18.29.

Ledamot Kari Hagfors meddelade att han lamnar en avvikande asikt till
protokollet.

Beslut enligt férslaget.

Paus klockan 18.36—-18.45.



