Lovisa ar en tvasprakig kuststad med 15 000 invanare, kand for sin
historiska stadskarna, sitt lage vid havet och sin starka gemenskap. Vi
soker en forvaltningsdirektor for att tillsammans utveckla och bygga upp
var stads framtid.

Lovisa stad ligger vid kusten i sodra Finland, cirka 90 kilometer fran Helsingfors. |
staden bor cirka 15 000 stadigvarande invanare, och dessutom har omradet ett
betydande antal fritidsboende. Lovisa ar en tvasprakig kommun dar cirka 55 %
av befolkningen ar finsksprakig och cirka 39 % svensksprakig. Staden ar kand for
sin historiska stadskarna, sitt lage vid havet samt sin starka gemenskap. Lovisa
satsar pa offentliga tjanster av hog kvalitet, hallbar utveckling och stod for
naringslivet. Stadens viktigaste sysselsattare ar energi- och industribranschen, i
synnerhet Lovisa karnkraftverk, samt tjanstesektorn. Lovisa stads beslutsfattande
grundar sig pa oppenhet, delaktighet och hallbar tillvaxt. Staden samarbetar
intensivt med sina invanare, organisationer och naringslivet for att utveckla
omradets attraktivitet, tjanster och livskraft. Lovisa har som mal att erbjuda en
trygg, valmaende och lockande boendemiljo for alla aldrar samt vara en
livskraftig stad dar historia, nutid och framtidens mdjligheter kombineras.

Har ar du din chans: vi séker en forvaltningsdirektor med ett utvecklingsinriktat
arbetssatt till vart team for att staka ut riktningen for vart gemensamma arbete.

Dessa uppgifter kommer du att ha hand om:

 Du ar medlem i Lovisa stads ledningsgrupp och forsta stallforetradare for
stadsdirektoren samt stadens jurist.

« Du kommer att leda ansvarsomradet for stadskanslitjanster som bestar av
yrkeskunniga anstallda och som tillhandahaller administrativa och juridiska
tjanster, kommunikationstjanster och datafdrvaltningstjanster till stadens egen
organisation, fortroendeorgan och framfor allt kommuninvanarna.

« Du kommer att arbeta i karnan av beslutsfattandet genom att ansvara for
beredningen av drenden for stadsstyrelsen och stadsfullmaktige och vara
sekreterare for dessa organ.

« Du ansvarar for din del for genomforandet av demokratin genom att leda
forberedelserna och samordningen i anslutning till olika val.

« Du ansvarar for stadens kundservicekontor Lovinfos verksamhet och stadens
nabarhet.



Foljande egenskaper och erfarenheter ar till nytta i uppgiften:

« Erfarenhet av dynamiken och forfaringssatten inom offentlig forvaltning
och/eller kommunalférvaltning.

« Erfarenhet av att leda forvaltningen eller motsvarande verksamhetsomrade.
« Bevis pa gott forvaltnings- och personalledarskap.

« Formaga att motivera och fa manniskor att gora sitt basta.

« Juridisk kompetens och erfarenhet av att tillampa den.

« Erfarenhet av foréandringsledning/organisationsférandringar.

« Du motiveras inte av ren administration, utan har en passion och en vilja att
utveckla.

« God muntlig och skriftlig formaga att uttrycka sig och upptrada samt férmaga
att fora fram saker diplomatiskt.

Vi erbjuder dig:

* En inflytelserik och ansvarsfylld ledningsuppgift i karnan av stadens utveckling.
« Du far bidra till férandring och byggandet av en ny organisation samt utveckla
forvaltningen tillsammans med en kunnig organisation och mangsidiga
partnernatverk.

« En utsiktsplats till kommunalt beslutfattande och naringslivsutveckling.

Tjansten tilltrads 1.12.2025 eller enligt dverenskommelse.
Anstallningsforhallandet galler tills vidare. Behdrighetsvillkor for tjansten ar juris
kandidat- eller magisterexamen samt goda muntliga och skriftliga kunskaper i
finska, svenska och engelska. | uppgiften tillampas en provotid pa sex manader.
Den som valjs till tjansten ska innan hen tilltrader tjansten uppvisa ett
godtagbart intyg over sitt halsotillstand.

| tjiansten tillampas det allmanna tjanste- och arbetskollektivavtalet for
kommunsektorn (AKTA), och den totala I6nen for tjansten ar 7 892,50 euro i
manaden fran och med 1.10.2025.

Om du ar intresserad av tjansten, skicka in din ansdkan sa att den ar framme
senast 2.10.2025 klockan 16.00. | denna rekrytering samarbetar vi med InHunt
Group Oy:s yrkeskunniga personal, sa kontakta med lag troskel Senior
Headhunter Pirkko-Liisa Hietalahti (044 978 87 92) eller Pia Pohja (040 545 72 85)
for mer information.






