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Beredning Stadsdirektör Tomas Björkroth och personalchef Thomas Grönholm 
 

Stadsstyrelsen beslutade 30.6.2025, § 249, att en tjänst som 
näringslivsdirektör inrättas 1.9.2025 i enlighet med den nya 
personalorganisationen. Stadsstyrelsen beslutade samtidigt förklara 
tjänsten som näringslivsdirektör ledig. 
 
Tjänsten som näringslivsdirektör har varit offentligt ledigförklarad och 
ansökningstiden gick ut 17.8.2025. Inom utsatt tid ansöktes tjänsten av 21 
sökande. Av dessa uppfyllde 12 personer behörighetskraven för tjänsten 
och de övriga krav som ställts för tjänsten i enlighet med 
rekryteringsannonsen. På basis av detta beslutade intervjugruppen, som 
bestod av näringslivs- och landsbygdsnämndens ordförande Mikael 
Karlsson, stadsfullmäktiges första vice ordförande Satu Hämäläinen, 
stadsstyrelsens andra vice ordförande Mia Heijnsbroek-Wirén, 
stadsstyrelseledamot Teemu Peräkylä, stadsdirektör Tomas Björkroth, 
personalchef Thomas Grönholm och två representanter från ett externt 
rekryteringsbolag (InHunt Group), intervjua fyra sökande. Intervjuerna 
ägde rum 26.8.2025. Efter intervjuerna beslutade intervjugruppen enhälligt 
att två av de intervjuade skulle delta i 
personbedömningar/lämplighetstester. 
 
Tillsättningen av kommunala tjänster är bunden av de allmänna 
utnämningsgrunder som anges i 125 § 2 momentet i grundlagen, vilka är 
skicklighet, förmåga och beprövad medborgerlig dygd. Vid val av personer 
till tjänster har allt större vikt börjat fästas vid personlig förmåga. 
 
På basis av ansökningshandlingarna, rekommendationer, intervjuerna, 
personbedömningarna/lämplighetstesterna och en jämförelse av meriterna 
samt den helhetsbild som bildats utgående från dessa föreslår 
intervjugruppen att PM Minna Kajaste väljs som den mest meriterade 
sökanden till tjänsten som näringslivsdirektör. Enligt intervjugruppen har 
hon de bästa förutsättningarna för att sköta tjänsten som 
näringslivsdirektör med framgång. Intervjugruppen föreslår att PM Emilia 
Mattsson Nortamo väljs som första reserv. 
 
Tjänsteförhållandets villkor bestäms enligt det allmänna kommunala 
tjänste- och arbetskollektivavtalet (AKTA), och näringslivsdirektören 
arbetar med total arbetstid. Den totala lönen för tjänsten är 7 175,00 euro i 
månaden. 
 
Den som väljs till tjänsten ska innan hen tillträder tjänsten uppvisa ett 
godtagbart intyg över sitt hälsotillstånd. Enligt 53.1 § i förvaltningsstadgan 
väljer stadsfullmäktige stadsdirektören, bildningsdirektören, tekniska 
direktören, kultur- och välfärdsdirektören, näringslivsdirektören, 
förvaltningsdirektören och ekonomidirektören. 
 
En närmare jämförelse av sökandena med motiveringar framgår av den 
meritjämförelse (partsoffentlig) som finns som kompletterande 
mötesmaterial. Meritjämförelsen innehåller delvis uppgifter som är 
sekretessbelagda enligt 24 § 1 momentet 32 punkten i offentlighetslagen. 
 



Bilaga: Rekryteringsannons 
 
Mötesmaterial: Jämförelse av sökandenas meriter samt toppkandidaternas 
ansökningar och CV:n (partsoffentliga) 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  
 

Förslag Stadsstyrelsen föreslår stadsfullmäktige att politices magister Minna 
Kajaste väljs till tjänsten som näringslivsdirektör. Som första reserv väljs 
politices magister Emilia Mattsson Nortamo.  
 
I tjänsten tillämpas en prövotid på sex månader. 
 
Den uppgiftsrelaterade lönen för tjänsten är 7 175,00 euro i månaden. 
 
Tidpunkten för tillträdandet av tjänsten överenskommes separat med den 
som valts till tjänsten. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
 

Beslut    
 


