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VERKSAMHETSSTADGA FOR ALDRERADET 2025-2029

1 § Syfte

2 8 Uppgifter

Aldreradet ar ett lagstadgat, permanent och radgivande organ for
samarbete mellan staden och de aldre, deras anhdériga och
organisationer for aldre som ar verksamma i omradet.

Verksamheten baserar sig pa

kommunallagen (410/2015, § 27)

Kommunstyrelsen ska inratta ett aldrerad for att garantera den aldre
befolkningens mojligheter att delta och paverka samt sorja for
aldreradets verksamhetsforutsattningar. Aldrerddet kan vara
gemensamt for flera kommuner.

Aldreradet ska ges mojlighet att paverka planering, beredning och
uppfélining inom olika kommunala verksamheter i fragor som ar av
betydelse for den aldre befolkningens valfard, hélsa, delaktighet,
livsmilj6, boende, rorlighet eller méjligheter att klara de dagliga
funktionerna eller med tanke pa den service som den aldre
befolkningen behdver.

lagen om stodjande av den aldre befolkningens funktionsformaga
och om social- och halsovardstjanster for aldre (980/2012, § 11)

Det kommunala aldreradet ska tas med i beredningen av den plan
(planen for att stodja den aldre befolkningen) som avsesi 5 §i
lagen.

Aldrer&det har som uppgift att

frAmja och utveckla samarbetet mellan kommunen och den aldre
befolkningen genom en aktiv dialog med olika kommunala organ
framja den &ldre befolkningens jamlika deltagande i samhéllets olika
verksamheter

félja den &aldre befolkningens behov och ta initiativ och gora
framstallningar samt ge utlatanden och rekommendationer i fragor
som galler den aldre befolkningen

bevaka att viktiga fragor for den aldre befolkningen beaktas i alla
organs verksamhet och att deras sakkunskap formedlas till dessa
organ.

Loviisan kaupunki
PL 77, 07901 LOVIISA

kaupunki@!loviisa.fi
www.loviisa.fi

Lovisa stad
PB 77, 07901 LOVISA

kaupunki@loviisa.fi
www.lovisa.fi



-

Loviisa=Lovisa

3 § Sammansattning

Fokusomraden for aldreradens verksamhet (kalla: Kuntien ja
hyvinvointialueiden vaikuttamistoimielimet — roolit ja yhteistyd,
Kommunférbundet, social- och halsovardsreformen, 28.12.2022):

Kommunala aldrerad

— Boende, livsmiljo och livsmiljons tillganglighet och funktionalitet
- Livslangt larande

— Fritidstjanster (motion och idrott, kultur etc.)

— Gruppverksamhet

— Rorlighet och trafik

- Digitala fragor och digitalt deltagande

Gemensamma fokusomraden for kommuner och valfardsomraden

— Rdrlighet och service som stdder rorligheten, tillgénglighet

— Kontaktytorna for boenderelaterade tjanster

— Sékerhet

— Delaktighet och inflytande

— Mojliggorande av/stdd for organisationsverksamhet och
medborgaraktivitet

— Forebyggande rusmedelsarbete och annan férebyggande
verksamhet

Aldrerdden for valfardsomradena

— Social- och halsovardstjanster och deras tillganglighet

- Service som stoder boende hemma, sdsom servicehandledning,
rehabilitering, hemvard och sékerhetstjanster

— Boendetjanster, sasom kollektivt boende och serviceboende med
heldygnsomsorg

— Tjanster som stoder rorligheten

- Narstaendevard

Stadsstyrelsen fattar beslut om aldreraddets sammansattning, inrattande
och verksamhetsforutsattningar. Aldrerddets mandatperiod ar fyra ar.
Verksamheten for aldreradet styrs av den verksamhetsstadga som
stadsstyrelsen faststallt. (Lovisa stads forvaltningsstadga 8§ 14)

Aldrer&det ar understéllt stadsstyrelsen. Stadsstyrelsen viljer bland
sina medlemmar en (1) representant till &lderadet som har narvaro- och
yttranderatt pa aldreradets méten.

Aldrer&det har &tta (8) medlemmar. Stadsstyrelsen utser till dldreradet
atta (8) ordinarie medlemmar och ersattare for dem pa forslag av
pensionarsorganisationer och andra organisationer som representerar
den &aldre befolkningen.
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4 § Sammantraden

Till aldreradets sammantraden kan kallas sakkunniga inom olika
omraden.

Aldreradet valjer en ordférande bland sina medlemmar. Aldreradet
véljer en vice ordférande bland sina medlemmar. Aldreradet ar
beslutfort da 6ver halften av medlemmarna eller erséattarna ar
narvarande. Varje medlem har en rost.

Valfardskoordinatorn ar sekreterare for radet. Sekreteraren ska
tillsammans med ordféranden bereda de arenden som ska behandlas
av aldrerddet och skoéta motessekreteraruppgifterna.

Aldreradet foreslar bland sina medlemmar representanter till ldrerédet i
Ostra Nylands valfardsomrade och vid behov till andra arbetsgrupper
inom valfardsomradet.

Aldrerddet sammantrader minst fyra (4) ganger om aret, i mars, maj,
september och november. Dessutom kan aldreradet sammantrada vid
behov.

Aldrerddet sammantrader p& kallelse av ordféranden eller, om
ordforanden har forhinder, pa kallelse av vice ordféranden. Ut6ver detta
ar sekreteraren skyldig att sammankalla aldreradet alltid da minst
halften av aldreradets medlemmar anser det vara nédvandigt.

Moteskallelsen ska skickas till medlemmarna minst sju dygn fore
sammantradet.

Aldreradets protokoll, brev och expeditioner undertecknas av
ordforanden for sammantradet och kontrasigneras av sekreteraren.

Motesarvode betalas for sammantradena i enlighet med Lovisa stads
forvaltningsstadga.

GODKANNANDE AV VERKSAMHETSSTADGAN

Verksamhetsstadgan 2025-2029 godkanns av stadsstyrelsen.

Loviisan kaupunki
PL 77, 07901 LOVIISA

kaupunki@!loviisa.fi
www.loviisa.fi

Lovisa stad
PB 77, 07901 LOVISA

kaupunki@loviisa.fi
www.lovisa.fi



