Careeria Oy, extra bolagsstamma
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Beredning

Foéredragning

Forslag

Behandling

Beslut

Stadsdirektér Tomas Bjorkroth

Careeria Oy kallar aktieagarna till en extra bolagsstamma 28.8.2025.
Kallelsen till bolagsstamman med bilagor finns som bilaga.

Enligt § 7 i Careeria Oy:s bolagsordning ansvarar styrelsen, som bestar av
tio ordinarie ledamoter, for bolagets forvaltning och for att bolagets
verksamhet ar andamalsenligt organiserad. Styrelsens mandatperiod ar ett
ar och l6per ut vid utgangen av nasta ordinarie bolagsstamma efter valet.
Styrelsens ordférande valjs av bolagsstamman.

Enligt delagaravtalet har bolaget en styrelse med 10 ledaméter. Enligt
delagaravtalet har Lovisa stad i egenskap av aktiedgare ratt att utse 2
ledaméter till styrelsen.

Enligt koncernsektionens beslut 25.3.2025, § 4, ar stadsdirektoren eller en
av denne férordnad person representant vid bolagsstamman.

Bilaga
Kallelse till bolagsstamma med bilagor

Stadsdirektor Tomas Bjorkroth

Koncernsektionen utser tva ledamoéter till Careeria Oy:s styrelse.

Denna paragraf justeras omedelbart.

Agneta Alm foreslog att Lotte-Marie Stenman utses till medlem i Careeria
Oy:s styrelse och att Lotte-Marie Stenman foreslas till vice ordférande for

Careeria Oy:s styrelse.

Veli-Matti Mettinen foreslog att Jari Kekkonen utses till medlem i Careeria
Oy:s styrelse.

Koncernsektionen utsag enhalligt Lotte-Marie Stenman och Jari Kekkonen
till medlemmar i Careeria Oy:s styrelse.

Koncernsektionen foreslar att Lotte-Marie Stenman valjs till vice
ordférande for Careeria Oy:s styrelse.

Denna paragrafen justerades omedelbart.



