
 
Mottagning av statsarv 
 
STST 04.03.2024 § 73  
  
 
 
Beredning Tf stadsdirektör Elina Amnell-Holzhäuser 
 
 Lovisa stad har ansökt om egendom i dödsboet för en Lovisabo som avlidit 

utan arvingar som statsarv enligt vad som avses i kapitel 5 i ärvdabalken. 
 
 Statskontoret har med sitt beslut 24.1.2024, VK/18140/08.02.01.2022 

beslutat överlåta dödsboets egendom till Lovisa stad med det villkor att 
staden ansvarar för boets skulder och avgifter, staden använder 
egendomen för stödandet av ungas utbildning och tillväxt och främjande av 
välfärd samt om det uppenbarar sig en släkting som är berättigad att ärva 
eller testamentmottagare, överlåter staden egendomen till denna. 

 
 Enligt bouppteckningen är boets besparing 207 223,33 euro. 
 
 Anvisningarna till stadens myndigheter om användningen av egendomen 

som mottas som arv behandlas separat av stadsstyrelsen. 
 

Föredragning Tf stadsdirektör Elina Amnell-Holzhäuser 
 
Förslag Antecknas till kännedom. 

 
Beslut Antecknades för kännedom. 
 
 
NFB 19.06.2024 § 76  
  
 
 
Beredning direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen, tfn 0440 

555 250  
 

Stadsstyrelsens beslut 4.3.2024 § 73 förutsätter anvisningar om 
användningen av den egendom som mottas som arv. 
 
Cheferna för ansvarsområdet för utbildning och ansvarsområdet för välfärd 
vid centralen för bildning och välfärd och några anställda och 
tjänsteinnehavare som ansvarar för ungdomstjänsterna har tillsammans 
med direktören för centralen för bildning och välfärd i april–maj 2024 gått 
igenom nödvändiga behov för att stödja ungdomars utbildning och uppväxt 
och främja deras välbefinnande med beaktande av de nuvarande och 
kända ändringarna i verksamhetsmiljön med tanke på hela centralens 
servicebehov.  
 
I samtalen har alla varit eniga om följande åtgärder och åtgärdsförslag: 
 
Den stora förändringen i nuläget är att innehavaren för välfärdsplanerarens 
uppgift övergick från 1.5.2024 i en annan arbetsgivares tjänst. I 
välfärdsplanerarens arbetsbeskrivning har ingått uppgifter inom 
ansvarsområdet för såväl välfärd som utbildning. Ärendet gäller alltså både 
kultur- och fritidsnämndens och nämnden för fostran och bildnings 
ansvarsområde. 
 



Åtgärd 
Direktören för centralen för bildning och välfärd har (27.5.2024 § 16) fattat 
följande tjänsteinnehavarbeslut om välfärdsplanerarens löneanslag på 
hösten 2024:  
 
”Jag beslutar i samförstånd med utbildningschefen och chefen för kultur- 
och fritidsväsendet att överföra det anslag på 18 159,30 euro som gäller 
den obesatta uppgiften som välfärdsplanerare (O2VAP050) inom centralen 
för bildning och välfärd från ansvarsområdet för förvaltning och 
välfärdstjänster (2114450001) till ansvarsområdet för utbildning 
(2114260001) från och med 1.8.2024 på grund av det ovan beskrivna 
behovet av hjälp. Detta löneanslag används för visstidsanställningen av en 
planerare inom den grundläggande utbildningen 1.8–31.12.2024. 
Visstidsanställningen, med en arbetsbeskrivning för planerare inom den 
grundläggande utbildningen, ska ledigförklaras omedelbart i enlighet med 
stadens anvisningar.” 
 
Förslag för fortsatta åtgärder 
Den ordinarie uppgiften som välfärdsplanerare (O2VAP050) överförs vad 
gäller budgeten 2025 i personalplanen från och med 1.1.2025 från kultur- 
och fritidsnämnden till nämnden för fostran och bildning. Beteckningen och 
lönesättningskoden för uppgiften ändras till följande: planerare inom den 
grundläggande utbildningen, 01ASI040. Uppgiften som planerare inom den 
grundläggande utbildningen behöver vara ordinarie eftersom till exempel 
koordineringen av skolgångshandledarna och ledarna inom morgon- och 
eftermiddagsverksamheten och verksamheten enligt Finlandsmodellen 
samt beredningen av beslut om stöd för lärande i rätt tid förutsätter 
tillräckliga personalresurser. 
 
Anvisningar om användning av arvet 
Under förutsättning att det som nämns ovan förverkligas är det 
ändamålsenligast att använda arvet (207 223,33 euro) enligt 
Statskontorets beslut (24.1.2024, SK/18140/08.02.01.2022) på följande 
sätt för att stödja ungdomars utbildning och uppväxt och främja deras 
välbefinnande. 
 
Kultur- och fritidsnämnden 
En (1) uppgift som visstidsanställd motionsrådgivare från och med 
1.9.2024 fram till slutet av 2027 (sammanlagt 105 000 euro). 
 
Syftet med uppgiften som motionsrådgivare är att hen skulle stödja 
ungdomars individuella resurser genom personlig rådgivning och 
grupprådgivning. Processen syftar till att öka de ungas aktivitet i vardagen 
med hjälp av motion. 
 
Nämnden för fostran och bildning 
Två (2) uppgifter som visstidsanställd välfärdshandledare för skolor från 
början av 2025 (sammanlagt 102 000 euro). 
 
I välfärdshandledarnas uppgift ingår tidigt stöd i vardagen och 
förebyggande, stödjande av elevernas fysiska, psykiska och emotionella 
välbefinnande samt samarbete med de olika intressentgrupperna i skolan.  
 

Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen  
 

Förslag Nämnden för fostran och bildning 
a) godkänner för egen del de ovannämnda anvisningarna om 
    användningen av arvet 
b) godkänner förslaget för fortsatta åtgärder gällande personalplanen i  



    budgeten 2025 
c) föreslår ärendet till kultur- och fritidsnämnden och vidare till  
    stadsstyrelsen. 
 
Behandling 
Ledamöterna Kerstin Häggblom, Thomas Rosenberg och Nina Björkman-
Nystén understödde förslaget. 
 
Ledamot Meri Lohenoja föreslog, att meningen ”Två (2) uppgifter som 
visstidsanställd välfärdshandledare för skolor från början av 2025 
(sammanlagt 102 000 euro)” efter rubriken Nämnden för fostran och 
bildning rättas som teknisk korrigering. 
 

Beslut Nämnden för fostran och bildning godkände punkterna a-c under 
förutsättning att uppgifterna som gäller arvet förtydligas före det behandlas 
i andra organ och ärendet ges nämnden för fostran och bildning för 
kännedom. 

 
 
KUFRI 14.08.2024 § 89  
  
 
 
Beredning  direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen tfn 0440 
  555 250 
 

Nämnden för fostran och bildning har 25.6.2024 fått följande precisering 
per epost angående användning av arvet: 
 
Kultur- och fritidsnämnden 
En (1) uppgift som visstidsanställd motionsrådgivare för unga för tiden 
1.9.2024-31.7.2027. Sammanlagt 105 000 euro i arvspengar. 
 
Nämnden för fostran och bildning 
Två (2) uppgifter som visstidsanställda välfärdshandledare för elever i 
högstadieåldern för tiden 1.1.2025-31.12.2025. Sammanlagt 102 000 
euro i arvspengar. 
 
Vid användningen av arvspengarna beaktas även andra kostnader som 
hör till verksamheten. 

 
Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen  

 
Förslag Kultur- och fritidsnämnden  

a) godkänner för sin del den preciserade användningsanvisningen för arvet 
b) föreslår ärendet vidare till stadsstyrelsen. 
 

Beslut Kultur- och fritidsnämnden 
a) godkände för sin del den preciserande användningsanvisningen för 
arvet 
b) föreslår ärendet vidare till stadsstyrelsen. 

 
 
 
STST 09.09.2024 § 264  
  
 
 
Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  



 
Förslag Stadsstyrelsen beslutar att arvet (besparing 207 223,33 euro) enligt 

statskontorets beslut (24.1.2024, VK/18140/08.02.01.2022) används enligt 
följande för att stöda ungas utbildning och tillväxt samt främjande av 
välfärd:  
 
Kultur- och fritidsnämnden 
En tidsbunden idrottsinstruktörsuppgift för tiden 1.9.2024–31.7.2027. 
Inalles finns 105 000 euro arvspengar att använda.   
  
Nämnden för fostran och bildning 
Två tidsbundna välfärdshandledares uppgifter för barn i högstadieålder för 
tiden 1.1.2025–31.12.2025. Inalles finns 102 000 euro arvspengar att 
använda.   
  
I användningen av arvsmedel beaktas även övriga kostnader som relaterar 
till verksamheten. 
 

Beslut Beslut enligt förslaget. 
 
 
NFB 27.08.2025       
833/02.07.02/2023    
 
 
Beredning direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen tfn 0440 555 

250 
 

Under 2025 har det i fråga om personalresursen framkommit att 
användningen av arvspengarna inte förverkligas på planerat sätt för 
nämnden för fostran och bildnings del. Det finns mer anslag för arvspengar 
att använda under 2025 än beräknat. En förutsättning för att detta arv ska 
kunna användas är att staden använder egendomen för att stödja ungas 
utbildning och utveckling samt för att främja de ungas välbefinnande. 
 
Nämnden för fostran och bildning 
 
Nämnden för fostran och bildning har till slutet av juli 2025 använt totalt  
53 911 euro av arvsanslaget på 102 000 euro. Det finns kvar 48 089 euro. 
 
Det finns skäl att överföra det anslag som använts för uppgiften som 
gymnasiecoach 1.2–31.7.2025 till det berörda kostnadsstället, så att 
nämnden för fostran och bildning för sin del kan använda hela anslaget på 
102 000 euro för att stödja ungas utbildning och utveckling samt för att 
främja deras välbefinnande. 
 
Motiveringar 
Med specialunderstöd som Lovisa stad fått av staten (till anordnarna av 
gymnasieutbildning för stödåtgärder med anledning av coronapandemin 
samt för att främja kvalitets- och tillgänglighetsprogrammet 2022–24) 
anställdes en gymnasiecoach till Loviisan lukio och Lovisa Gymnasium för 
läsåren 2022–2024. En gymnasiecoach har emellertid behövts också 2025 
vid Loviisan lukio och Lovisa Gymnasium för att stödja de studerandes 
välbefinnande vid sidan av lärandet (utbildningschefens beslut 28.5.2024 § 
35 och vik. utbildningschefens beslut 7.3.2025 § 8). Gymnasiecoachens 
arbetsavtalsförhållande på viss tid upphör 31.7.2025. 
 
 
Gymnasiecoachens uppgifter omfattar följande delområden: 



1. Närvaro & bemötande 
• Diskuterar dagligen med gymnasiestuderande i korridorer, lärtorg 

och andra skollokaler – med målet att vara en tillgänglig, bekant 
och trygg vuxen. 

• Ger stöd med låg tröskel för vardagliga utmaningar, brist på 
motivation, studieproblem och reflektioner kring riktningen i livet. 

 
2. Ansvar för välbefinnandekaféets verksamhet 

• Erbjuder gratis frukost (till exempel gröt, bröd, saft, kaffe) 1–2 
gånger i veckan till omkring 25–40 studerande. 

• Har hand om att skapa en lugn och säker miljö. 
 
3. Studerandevård & individuellt stöd 

• Arbetar som en del av ett större team för gemensam 
studerandevård och diskuterar bland annat om stödbehov med 
hälso- och sjukvården och kuratorer. 

• Övervakar de studerandes framsteg, övervakar prov och hjälper till 
med alla slags uppgifter. 

• Hänvisar vid behov studerande vidare till yrkesutbildade personer 
till exempel inom mentalvård och missbrukarvård. 

 
4. Ordnande av funktionella verkstäder och gemenskapsinriktade 
evenemang 

• Ordnar bland annat repetitionsdagar och verkstäder för att åtgärda 
uppgifter som saknas. 

• Leder tematiska verkstäder om till exempel välbefinnande, känslo- 
och interaktionsfärdigheter, förebyggande av mobbning. 

• Organiserar gemenskapsinriktade andhämtningspauser på raster 
och håltimmar, till exempel spel, ritning, mindfulness-övningar. 

 
5. Utveckling av lärmiljöer 

• Deltar i planeringen av lärmiljöer: till exempel lärtorg, tysta rum och 
platser för grupparbete. 

• Stöder elevernas deltagande i utvecklingen av miljöerna, till 
exempel plädar och pyssel. 

 
6. Samarbete med skolans personal och nätverk 

• Har ett nära samarbete med lärare, studiehandledare, kuratorer, 
psykologer, hälso- och sjukvård. 

• Fungerar som en länk mellan skolan och externt ungdomsarbete 
och andra externa tjänster. 

 
7. Projektarbete & utveckling av kvaliteten 

• Utvecklar kvalitetsindikatorer, såsom kvalitetskort för 
gymnasieutbildningen. 

 
Föredragning Direktör för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen  

 
Förslag Nämnden för fostran och bildning beslutar föreslå stadsstyrelsen att 

stadsstyrelsen godkänner en ändrad användning av 102 000 euro enligt 
följande: 
 
- två (2) uppgifter som visstidsanställda välfärdshandledare för elever i  
  högstadieålder 1.1.2025–31.1.2026 
 
- en uppgift som visstidsanställd gymnasiecoach för gymnasiestuderande  
  1.2–31.7.2025 
 



- en uppgift som visstidsanställd gymnasiecoach för gymnasiestuderande  
 1.8.2025-31.1.2026. 
 

Beslut    
 


