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Förvaltningsstadgan är en instruktion för kommunen som baserar sig på 
kommunallagen och som centraliserat styr ordnandet av kommunens 
förvaltning och verksamhet, besluts- och förvaltningsförfarandet och 
fullmäktiges verksamhet. Det föreskrivs om innehållet i förvaltningsstadgan 
i 90 § i kommunallagen, och enligt kommunallagen är beslutande om 
förvaltningsstadgan en av fullmäktiges uppgifter. Det kommunala 
beslutsfattandet baserar sig utöver kommunallagen även på kommunens 
förvaltningsstadga. 
 
Till sin natur är förvaltningsstadgan ett internt rättsligt regelverk inom 
kommunen, och till sitt innehåll ska den vara så tydlig som möjligt och 
definiera befogenheterna för kommunens organ och personalorganisation 
och olika aktörer. 
 
Stadsfullmäktige beslutade 7.5.2025, § 47, om en reform av Lovisa stads 
personalorganisation. Därtill har den förtroendevalda ledningen gett i 
uppdrag att också bereda en ändring av organisationen för stadens organ. 
På grund av detta är det nödvändigt att uppdatera förvaltningsstadgan så 
att den stämmer överens den personalstruktur som stadsfullmäktige 
fastställt och den av de förtroendevalda föreslagna organstrukturen. 
 
I den förvaltningsstadga som nu revideras har dessutom gjorts 
förtydliganden och kompletteringar och andra ändringar som betjänar 
kommunens operativa förvaltningsverksamhet samt skrivits in vissa 
ändringar i befogenheterna och begreppen till följd av lagändringar 
(ändringar sim innefattas i lagen om grundläggande utbildning). 
 
Motiveringarna presenteras punktvis vid stadsstyrelsens sammanträde. 
 
Det föreslås att förvaltningsstadgan träder i kraft 1.9.2025. Vissa 
befogenhetsbestämmelser som hör till bildningsväsendets 
verksamhetsområde – bestämmelser som fastställer bildningsdirektörens 
(nuvarande direktören för centralen för bildning och välfärds) och 
utbildningschefens befogenheter – behöver dock börja tillämpas redan 
1.8.2025 på grund av lagändringar i lagen om grundläggande utbildning. 
Därför föreslås det att paragraferna 35.1 §, 35.5 §och 35.7 § träder i kraft 
redan 1.8.2025. För de nämnda förordningarnas del föreslås det att de 
tillämpas så att beslutsrätten enligt 35.1 § används från och med 1.8.2025 
tills 31.8.2025 av direktören för centralen för bildning och välfärd, 
beslutsrätten enligt 35.5 § från och med 1.8.2025 av utbildningschefen och 
beslutsrätten enligt 35.7 § från och med 1.8.2025 av gymnasiets rektor. 
 
Förnyandet av organstrukturen (namn och uppgifter för vissa organ) i 
förvaltningsstadgan förutsätter att ledamöterna i dessa nya organ väljs av 
stadsfullmäktige utan dröjsmål efter att den nya förvaltningsstadgan vunnit 
laga kraft. Då upphör verksamhetsorganen enligt nuvarande 
förvaltningsstadga. Sådana organ i den reviderade förvaltningsstadgan är 
bildningsnämnden och dess utbildningssektioner, kultur- och 
välfärdsnämnden, tekniska nämnden och näringslivs- och 



landsbygdsnämnden. Ovan nämnda verksamhetsorgan ersätter nämnden 
för fostran och bildning och dess utbildningssektioner, 
landsbygdsnämnden, kultur- och fritidsnämnden och näringslivs- och 
infrastrukturnämnden som innefattas i den nuvarande förvaltningsstadgan. 
 
Den nya förvaltningsstadgan innefattar inte en koncernsektion, så det 
föreslås att koncernsektionen upplöses, varefter dess uppgifter sköts av 
stadsstyrelsen. 
 
Då koncernsektionen upphör att finnas måste det gällande ägarstyrnings- 
och koncerndirektivet för Lovisa stad, vilket godkändes av stadsfullmäktige 
12.6.2019, uppdateras så att det stämmer överens med 
förvaltningsstadgan. 
 
Som bilaga framställs ändringarna som ska göras i förvaltningsstadgan så 
att punkter som stryks framställs med överstrykningar och nya punkter som 
läggs till framhävds med blå font.  
 
Bilaga 
1. Ändringarna i förvaltningsstadgan 
2. Ny förvaltningsstadga 
 

Föredragning Stadsdirektör Tomas Björkroth  
 

Förslag Stadsstyrelsen föreslår stadsfullmäktige 
 
– att stadsfullmäktige godkänner den reviderade förvaltningsstadgan och 
beslutar att förvaltningsstadgan träder i kraft 1.9.2025 
 
– att den nya förvaltningsstadgans paragrafer 35.1 §, 35.5 §och 35.7 § 
tillämpas redan från och med 1.8.2025 så att befogenheten enligt 35.1 § 
används från och med 1.8.2025 av utbildningschefen och befogenheten 
avsedd i 35.7 § används från och med 1.8.2025 av gymnasiets rektor  
 
– att stadsfullmäktige befullmäktigar stadskansliet att upprätta en 
färdigställd version av förvaltningsstadgan med innehållsförteckning i den 
form som beslutats 
 
– att stadsfullmäktige beslutar att uppdateringen av Lovisa stads 
ägarstyrnings- och koncerndirektiv, som godkändes 12.6.2019, inleds utan 
dröjsmål  
 
– att stadsfullmäktige beslutar justera paragrafen omedelbart. 
 

Behandling Det hölls paus klockan 19.54–20.04. 
 
 Stadsdirektören meddelade följande korrigeringar i bilaga 1 och 2: 

 
– § 27: punkt 30 (”beslutar om avgifter som tas ut för stadens handlingar 

och att ge ut information”) stryks. 
– § 80, moment 13 (Stadsplaneringschefen): punkten ”anskaffar för 

genomförande av detaljplan och för samhällsbyggande markområden, 
vilka till sitt värde är under 60 000 euro, inom ramen för anslagen” 
stryks. 

– § 37.2: som sjunde punkt tilläggs ” anskaffar för genomförande av 
detaljplan och för samhällsbyggande markområden, vilka till sitt värde 
är under 60 000 euro, inom ramen för anslagen”. 

– § 14: inga ändringar förslås i bestämmelsen, vilket innebär att 
bestämmelsen är förenlig med den gällande förvaltningsstadgan. 



 
 Som en teknisk korrigering i de svenska bilagorna 1 och 2 ändras rubriken 

för § 5 till ”Stadsfullmäktigeordförandens uppgifter”. 
 
 Ledamot Lotte-Marie Stenman föreslog i fråga om mötesarvodena att det 

inte görs någon ändring i arvodet för protokolljustering jämfört med den 
gällande förvaltningsstadgan. 

 
 Leif Skogster understödde Lotte-Marie Stenmans förslag. 
 
 Stadsstyrelsen godkände enhälligt Lotte-Marie Stenmans förslag, vilket 

innebär att moment 13 i § 176 lyder enligt följande: ”För protokolljustering 
som sker vid separat förrättning betalas hälften av mötets grundarvode, 
och resekostnaderna ersätts i enlighet med § 183. Ordföranden för 
sammanträdet erhåller reseersättning för underskrivning av protokollet.” 

 
Beslut Beslut enligt förslaget med beaktande av de ovan nämnda ändringarna. 

 
Paragrafen justerades omedelbart. 

 


