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Mötets laglighet och beslutförhet 
 
NFB 14.05.2025 § 42    
      
 
 
Förslag Mötet konstateras lagligt sammankallat och beslutfört. 

 
Beslut Mötet konstaterades lagligt sammankallat och beslutfört.
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Protokolljusterare 
 
NFB 14.05.2025 § 43    
      
     
 Justeringen av protokollet sker genom digital signatur (Telia Sign). 
  
Förslag Det väljs två protokolljusterare. 

 
Beslut Nina Björkman-Nystén och Hanna Hurtta valdes till protokolljusterare.  

 
Det konstaterades att justeringen av protokollet sker genom digital 
signatur (Telia Sign). 
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Godkännande av föredragningslistan 
 
NFB 14.05.2025 § 44    
      
 
 
Förslag Ärendelistan som utdelats med möteskallelsen godkänns som 

föredragningslista. 
 

Beslut Ärendelistan som utdelats med möteskallelsen godkändes som 
föredragningslista. 
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Undervisning enligt allmänna lärokursen i grundläggande teaterkonstundervisning i Lovisa 
stad/Teatteri Soittorasia 
 
NFB 28.09.2022 § 99  
  
 
 
Beredning direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen tfn 0440 555 

250  
 

I ett e-postmeddelande som han 23.6.2022 skickade till direktören för 
centralen för bildning och välfärd ansöker Teatteri Soittorasias teaterchef 
Kinosmaa om tillstånd för för Teatteri Soittorasia att i Lovisa bedriva 
undervisning och ordnande av undervisningsverksamhet enligt allmänna 
lärokursen i grundläggande konstundervisning. Teatteri Soittorasias 
undervisningsverksamhet beaktar enligt teaterchefen båda inhemska 
språken samt även engelska, lika som även studier under tidig ålder för 0–
6-åringar. Dessutom begär Teatteri Soittorasias teaterchef hjälp av staden 
beträffande informering om Teatteri Soittorasia skulle få fortsätta 
grundläggande konstundervisning i Lovisa stad. 
 
Det stiftas om utbildningsanordnare i 2 § i lagen om grundläggande 
konstundervisning. Kommunen kan ordna grundläggande 
konstundervisning. Utbildnings- och kulturministeriet beviljar tillstånd att 
ordna grundläggande konstundervisning. Enligt 1 § i lagen om 
grundläggande konstundervisning är grundläggande konstundervisning i 
första hand riktad till barn och unga och som samtidigt ger eleverna 
förmåga att uttrycka sig och söka sig till yrkesutbildning och utbildning på 
högre nivå inom konstområdet i fråga (Lagen om grundläggande 
konstundervisning 633/1998). Delar av styrsystemet för grundläggande 
konstundervisning är lagen (633/1998) och förordningen (813/1998) om 
grundläggande konstundervisning, Utbildningsstyrelsens grunder för 
läroplanen för den grundläggande konstundervisningen samt en läroplan 
godkänd av utbildningsanordnaren (Utbildningsstyrelsen, 2017). 
 
Direktionen för Lovisa stads medborgarinstitut (25.5.2022 § 18) godkände 
att medborgarinstitutet ger upp grundläggande teaterkonstutbildning 
1.8.2022. I sitt förslag motiverade medborgarinstitutets rektor ärendet 
enligt följande: Under läsåret 2021–2022 har medborgarinstitutet köpt 
grundläggande teaterkonstutbildning av Borgåbaserade Teatteri 
Soittorasia. På grund av avsaknad av ändamålsenliga lokaler och ringa 
mängd lektionsresurser kan Lovisa medborgarinstitut inte under 
kommande år erbjuda grundläggande teaterkonstutbildning eller garantera 
kontinuiteten av undervisningen i enlighet med undervisningsplanen. 
 
Vad gäller fortgående av grundläggande teaterkonstutbildning i staden och 
den grundläggande teaterkonstutbildningens helhet har bortfallet av 
statsandelen som beror på det kalkylmässiga antalet undervisningstimmar 
inom grundläggande teaterkonstutbildning en minimal betydelse. 
Statsandelen i fråga är inte heller öronmärkt. Det att Lovisa stads 
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Nämnden för fostran och 
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§ 45 14.05.2025 

 

 

medborgarinstitut ger upp den grundläggande teaterkonstutbildningen 
ändrar inte nuläget förutsatt att Teatteri Soittorasia själv ordnar sin 
utbildningslokal och svarar för genomförande enligt lag och läroplan. Det 
bör konstateras att Lovisa stad i denna fråga inte köper tjänster för 
ordnande av allmänna lärokursen i grundläggande konstundervisning. 
 
Nämnden för fostran och bildning (22.5.2019 § 44) har godkänt läroplanen 
för den allmänna lärokursen i grundläggande konstundervisning 2019, 
grunderna för läroplanen för den allmänna lärokursen i grundläggande 
konstundervisning 2019 samt allmänna lärokursen för läroplanen för 
teaterkonst 2018. (Förvaltningsstadgan 29 § 1).  
 
Bilaga 1: läroplanen för den grundläggande konstundervisningen i teater 
 

Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen  
 

Förslag Nämnden för fostran och bildning 
a) godkänner Teatteri Soittorasia till anordnare av läroplanen för den 
allmänna lärokursen i grundläggande teaterkonstundervisningen i Lovisa 
stad, då Lovisa stad ansvarar för lagenlig verksamhet inom grundläggande 
teaterkonstundervisning. 
 
b) konstaterar att allmänna lärokursen för läroplanen för teaterkonst 2018 
godkändes 22.5.2019 (§44). 
 
c) godkänner Teatteri Soittorasias 2020 uppdaterade läroplan för  
grundläggande teaterkonstundervisning. 
 
c) antecknar till kännedom att centralen för bildning och välfärd sprider i 
sina kanaler sådan färdig information om ordnande av den allmänna 
lärokursen i grundläggande teaterkonstundervisning som centralen får. 
 
d) antecknar för kännedom, att centralen för bildning och välfärd sprider 
den färdiga information centralen fått om att ge undervisning enligt den 
allmänna lärokursen i den grundläggande konstundervisningen i 
teaterkonst i sina egna kanaler.   

 
 Behandling 
 

Teaterchefen för Teatteri Soittorasia Petri Kinosmaa deltog i mötet via 
Teams. Petri Kinosmaa avlägsnade sig från mötet kl. 18.16 innan 
beslutsfattandet. 

 
Nina Björkman-Nystén föreslog understödd av Thomas Rosenberg att 
nämnden tillägger punkt e) nämnden för fostran och bildning utvärderar 
verksamheten i punkt a) efter läsåren 22-23 och 23-24. Tillägget 
godkändes enhälligt. 

 
Beslut  Nämnden för fostran och bildning 

 
a) godkände Teatteri Soittorasia till anordnare av läroplanen för den 
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allmänna lärokursen i grundläggande teaterkonstundervisningen i Lovisa 
stad, då Lovisa stad ansvarar för lagenlig verksamhet inom grundläggande 
teaterkonstundervisning. 
 
b) konstaterade att allmänna lärokursen för läroplanen för teaterkonst 2018 
godkändes 22.5.2019 (§44). 
 
c) godkände Teatteri Soittorasias 2020 uppdaterade läroplan för  
grundläggande teaterkonstundervisning. 
 
d) antecknade för kännedom, att centralen för bildning och välfärd sprider 
den färdiga information centralen fått om att ge undervisning enligt den 
allmänna lärokursen i den grundläggande kostundervisningen i teaterkonst 
i sina egna kanaler.  
 
e) utvärderar verksamheten i punkt a) efter läsåren 22-23 och 23-24. 
 
--- 

 
 
NFB 14.05.2025 § 45    
946/12.08/2022    
 
 
Beredning direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen, tfn 0440 

555 250  
 

Anordnare av grundläggande konstundervisning kan spara elevernas 
studieprestationer i informationslagret KOSKI som upprätthålls av 
Utbildningsstyrelsen. Sparandet av studieprestationerna i tjänsten 
förstärker ställningen av grundläggande konstundervisningen inom det 
finländska utbildningssystemet och synliggör kunskaperna och 
färdigheterna som uppnåtts i undervisningen jämsides med den kunskap 
som anskaffats i övriga utbildningsformer. 
 
Användningen av informationslagret KOSKI blev 1.1.2023 möjlig för 
anordnare av grundläggande konstundervisning. Användningen av 
informationslagret är frivilligt för anordnare av grundläggande 
konstundervisning och det förutsätter alltid en elevs eller en minderårig 
elevs vårdnadshavares samtycke. 
 
Teatteri Soittorasias teaterledare Pentti Kinosmaa presenterar under 
sammanträdet uppskattningar om undervisningsverksamhet enligt allmän 
lärokurs i grundläggande teaterkonstundervisning som getts i Lovisa stad 
under läsåren 2022–2023 och 2023–2024. Dessutom ger Kinosmaa 
bakgrundsuppgifter som gäller informationslagret KOSKI, den uppdaterade 
läroplanen för den allmänna lärokursen i grundläggande 
teaterkonstundervisning och understödsbegäran som han skickade. 
Kinosmaa motiverar på mötet även behovet av anslag för 
undervisningsverksamheten inom den allmänna lärokursen i 
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grundläggande konstundervisning i teaterkonst i Lovisa för höstterminen 
2025 
 
Mötesmaterial 
Uppdaterad läroplan för grundläggande teaterkonstundervisning från och 
med 1.8.2024. 
 

Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen  
 

Förslag Nämnden för fostran och bildning beslutar 
a) anteckna till kännedom resultaten av verksamheten enligt allmän 
lärokurs i grundläggande teaterkonstundervisning i Lovisa stad under 
läsåren 2022-2023 och 2023-2024 
 
b) godkänna ibruktagandet av informationslagret KOSKI 1.8.2025 i enlighet 
med allmän lärokurs i grundläggande teaterkonstundervisning 
 
c) godkänna den uppdaterade läroplanen för grundläggande 
teaterkonstundervisning, allmän lärokurs, från och med 1.8.2025 
 
d) att anteckna för kännedom det anslagsbehov som Kinosmaa motiverade 
på mötet till Teatteri Soittorasia, för att ordna den allmänna lärokursen i 
grundläggande undervisning i teaterkonst i Lovisa under perioden 1.8–
31.12.2025. Nämnden för fostran och bildning behandlar anslagsbehovet 
på nytt efter att ha mottagit en mer detaljerad skriftlig utredning. 
 
e)  att paragrafen justeras på mötet. 
 
Behandling 
Teatteri Soittorasias teaterledare Pentti Kinosmaa gav bakgrundsuppgifter 
om ärendet och svarade på nämndens frågor kl 18.07-18.19. Han 
avlägsnade sig från mötet före beslutsfattandet. 
 
Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen föreslog att 
förslagstextens punkt d korrigeras som teknisk korrigering så att orden 
”vilket ska betalas” tas bort. Nämnden understödde direktörens förslag 
enhälligt. 
 

Beslut Nämnden för fostran och bildning beslutade  
a) anteckna till kännedom resultaten av verksamheten enligt allmän 
lärokurs i grundläggande teaterkonstundervisning i Lovisa stad under 
läsåren 2022-2023 och 2023-2024. 
 
b) godkänna ibruktagandet av informationslagret KOSKI 1.8.2025 i enlighet 
med allmän lärokurs i grundläggande teaterkonstundervisning 
 
c) godkänna den uppdaterade läroplanen för grundläggande 
teaterkonstundervisning, allmän lärokurs, från och med 1.8.2025 
 
d) att anteckna för kännedom det anslagsbehov som Kinosmaa motiverade 
på mötet, vilket ska betalas till Teatteri Soittorasias för att ordna den 
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allmänna lärokursen i grundläggande undervisning i teaterkonst i Lovisa 
under perioden 1.8–31.12.2025. Nämnden för fostran och bildning 
behandlar anslagsbehovet på nytt efter att ha mottagit en mer detaljerad 
skriftlig utredning. 
 
e) justera paragrafen på mötet. 
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Nytt hyresavtal för centralköket 
 
NFB 20.09.2023 § 107  
  
 
 
Beredning direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen, tfn 0440 

555 250 
 

Nämnden för fostran och bildning föreslog (30.5.2023) stadsstyrelsen och 
vidare stadsfullmäktige ett tilläggsanslag på 22 778 euro för att få ett 
fungerande nerkylningssystem och ventilation samt för hyrans 
indexförhöjning på grund av uppdateringsbehov av centralkökets 
nuvarande hyresavtal ända till 15.9.2024.  
 
Efter ovan nämnda förvaltningsorganbehandling förhandlade direktören för 
centralen för bildning och välfärd 21.8.2023 ärendet med såväl ledande 
tjänsteinnehavare som med hyresvärden. Det är sannolikt att centralkökets 
läge på sin nuvarande plats skulle fortsätta längre än det nuvarande 
hyresavtalet. Sålunda har man förhandlat om fortsättande av hyresavtalet 
till 31.10.2030, under vilken tid nerkylningssystemets andel av hyran 
presteras. Hyresvärden har gått med på att ingå ett längre hyresavtal. Av 
ovan nämnda orsak har behovet av tilläggsanslag i anknytning med 
centralkökets hyresavtal försvunnit. 
 
Kapitel 5 26 § punkt 6 i Lovisa stads förvaltningsstadga säger att organen 
inom sin sektor beslutar om att godkänna avtal som hör till sektorn inom 
ramen för de anvisningar som utfärdats och de anslag som beviljats 
nämnden, om inte avtalet till sin betydelse hör till stadsfullmäktiges eller  
stadsstyrelsens befogenheter. 
 
Kompletterande material 1: nytt hyresavtal 

 
Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen  

 
Förslag Nämnden för fostran och bildning godkänner det nya hyresavtalet om 

centralköket för tiden 1.11.2023–31.10.2030. Hyresavtalet finns som 
kompletterande material. 
 

Beslut Nämnden för fostran och bildning godkände det nya hyresavtalet om 
centralköket för tiden 1.11.2023–31.10.2030. Hyresavtalet finns som 
kompletterande material. 

 
 
NFB 14.05.2025 § 46    
846/12.00.00/2023    
 
 
Beredning direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen, tfn 0440 

555 250 
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§ 107 i nämnden för fostran och bildnings undertecknade protokoll 
20.9.2023 avviker den finskspråkiga och svenskspråkiga texten sig från 
varandra.  
Den svenskspråkiga beslutstexten är enligt mötets beslut, men den 
finskspråkiga beslutstextens datum är fel. 
 
Lovisa stads förvaltningsstadga § 122 konstaterar, att protokollet som är 
uppgjort på stadens majoritetsspråk är det officiella. Därför är det skäl att 
rätta det tekniska felet angående ärendet.  
 

Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen  
 

Förslag Nämnden för fostran och bildning godkänner det nya hyresavtalet om 
centralköket för tiden 1.11.2023–31.10.2030 som bifogats som 
kompletterande material. 
 

Beslut Nämnden för fostran och bildning godkände det nya hyresavtalet om 
centralköket för tiden 1.11 2023–31.10 2030 som bifogats som 
kompletterande material 
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Val av lärare inom småbarnspedagogik / biträdande enhetsledare 
  
NFB 14.05.2025 § 47    
308/12.07.00/2024    
 
 
Beredning chefen för småbarnspedagogik Sofia Hoff, tfn 044 349 3132 
 
 Ansökningsförfarandet  
 
 Tjänsten som lärare inom småbarnspedagogik / biträdande enhetsledare 

(Hembacka daghem, Valkom daghem och gruppfamiljedaghemmet 
Lyckebo) har förklarats ledig att sökas 7.4.2025 efter att föregångaren valts 
till en annan tjänst. Ansökningstiden gick ut 27.4.2025 kl. 12.  

 
 
 Behörighetsvillkor och andra villkor  
 
 Behörighetskraven grundar sig på lagen om småbarnspedagogik 

(540/2018). Arbetstiden är 38,25 h/veckan.  Uppgiften förutsätter 
behärskandet de båda inhemska språken. Uppgiften har sex månaders 
prövotid. Den valda bör innan arbetsförhållandet inleds förete ett 
brottsregisterutdrag i enlighet med lagen om kontroll av brottslig bakgrund 
hos personer som arbetar med barn (504/2002) samt visa upp ett 
godtagbart läkarintyg över hälsotillståndet inom 30 dagar från inledandet 
av arbetsförhållandet. 

 
 Sökanden och jämförelse av dem  
 
 Vid ansökningstidens slut inkom en ansökan. Sökanden är formellt 

behörig. Sökanden intervjuades under den första valprocessen av chefen 
för småbarnspedagogik Sofia Hoff och enhetsledaren inom 
småbarnspedagogik Lena Rosenqvist-Huhtanen och valde henne då till 
första reserv.  Den här gången valde man att inte genomföra en intervju. 

 
 Valförslag 
 
 Efter en helhetsbedömning föreslås att Daniela Andersson väljs till 

lärare/biträdande enhetsledare inom småbarnspedagogiken. Sökande 
anställs i tidsbundet tjänsteförhållande 1.8.2025-31.7.2026 med sex 
månaders prövotid. Vid inledandet av tjänsteförhållandet är månadslönen  

 3 122,25 euro. 
 
 Motivering 
 
 Daniela Andersson har en lång erfarenhet av uppgiften som lärare inom 

småbarnspedagogik samt av uppgiften som viceföreståndare. Hon har 
visat ett mångsidigt kunnande och att hon är flexibel och har 
samarbetsförmåga. 

 
 Kompletterande material, sammandrag 
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Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen  
 

Förslag Nämnden för fostran och bildning beslutar att välja Daniela Andersson till 
den tidsbundna tjänsten för tiden 1.8.2025-31.7.2026 med en 6 månaders 
prövotid. Nivålönen vid inledandet av anställningen är 3 122,25 €/mån och 
arbetstiden är 38,25 h/veckan (UKTA) 
 

Beslut Nämnden för fostran och bildning beslutade att välja Daniela Andersson till 
den tidsbundna tjänsten för tiden 1.8.2025–31.7.2026 med en 6 månaders 
prövotid. Nivålönen vid inledandet av anställningen är 3 122, 25 €/mån och 
arbetstiden är 38,25 h/veckan (UKTA). 
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Åtgärder för att utöka arbetstiden för utbildningens ansvarsområde 
 
KSLSKJ 30.01.2024 § 6  
  
 
 
Beredning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen, 

tfn 0440 555 250 
 
Under 2022–2023 har man behandlat under flera omgångar åtgärder som 
ökar arbetstiden inom ansvarsområdet utbildning. En av åtgärderna är att 
tjänsten vice rektor för Harjurinteen koulu (2131) inrättades så att den 
började 1.8.2023 och tjänsten besattes med utbildningschefens beslut för 
läsåret 2023–2024. En annan vice rektors tjänst är beaktad i budgeten och 
ekonomiplanen för 2023 och till 31.7.2024 i budgeten och ekonomiplanen 
för 2024. 
 
Nämnden för fostran och bildning samt nämnden för fostran och bildnings 
finskspråkiga utbildningssektion har efterfrågat erfarenheter av 
Harjurinteen koulus och Loviisan lukios personal vad gäller åtgärder som 
ökar arbetstiden, i och med vilket en Webropol-enkät riktades våren 2023. 
Resultaten för enkäten har granskats i den finskspråkiga 
utbildningssektionen. 
 
Nämnden för fostran och bildning (23.8.2023 § 96) beslutade genomföra 
en ny uppföljningsenkät för personalen på Harjurinteen koulu och Loviisan 
lukio under oktober–november 2023. Uppföljningsenkäten genomfördes 
som en Webropol-enkät under tiden 21.11–5.12.2023. Svarsprocenten 
under uppföljningsenkäten var klart högre i jämförelse till de tidigare 
enkäterna. Svaren har setts över med ordförandena för nämnden för 
fostran och bildning och med nämnden för fostran och bildnings 
finskspråkiga utbildningssektion, direktören för centralen för bildning och 
välfärd, utbildningschefen, rektorn och biträdande rektorn och resultaten 
framläggs nu utbildningssektionen för behandling.  
 
I början av terminen uppdaterades den interna uppgiftsindelningen mellan 
rektorn och dem biträdande rektorn. Personalen har meddelats om 
uppgiftsindelningen. 
 
Den anställda biträdande rektorn har dock sagt upp sig från sin uppgift från 
och med 1.1.2024 på grund av att hen fått ordinarie tjänst i en annan 
kommun. Tillsvidare har inte en ny person sökts eller anställts för våren 
2024. 
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Mötesmaterial 1: svaren från uppföljningsenkäten i oktober–november  
Mötesmaterial 2: rektorns och bägge biträdande rektorns interna 
uppgiftsindelning  

 
Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen 

 
Förslag Nämnden för fostran och bildnings finskspråkiga utbildningssektion 

beslutar föreslå till stadsstyrelsen utifrån resultaten i enkäten att man 
1.8.2024 anställer en ordinarie biträdande rektor till Harjurinteen koulu. 
Anslaget innefattas i budgeten för 2024 i och med att löneanslaget för 
vårterminen inte kunnat användas. 
 
Behandling 
Utbildningschef Tenhunen anmälde jäv i ärendet vädjande till intressejäv. 
Tenhunen avlägsnade sig för tiden för behandlandet av ärendet klockan 
18.37–19.12. Direktören för centralen för bildning och välfärd var 
protokollförare under behandlingen av detta ärende. 
 
Ledamot Lohenoja föreslog att nämnden för fostran och bildnings 
finskspråkiga utbildningssektion beslutar 
a) föreslå nämnden för fostran och bildning att nämnden för fostran och 

bildning reder ut möjligheten av en gemensam rektor för Lovisa 
Gymnasium och Loviisan lukio  

b) att ingen tillsvidare anställs för biträdande rektorstjänsten i fråga. 
 
 Ledamot Hurtta understödde Lohenojas förslag. 
 
Päätös Nämnden för fostran och bildnings finskspråkiga utbildningssektion 

beslutade  
a) föreslå nämnden för fostran och bildning att nämnden för fostran 

och bildning reder ut möjligheten av en gemensam rektor för Lovisa 
Gymnasium och Loviisan lukio 

b) att ingen tillsvidare anställs för biträdande rektorstjänsten i fråga. 
 
 
NFB 28.02.2024 § 20  
  
 
 
Beredning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen, 

tfn 0440 555 250 
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Måndagen 26.2.2024 ordnades en aftonskola om ärendet för nämnden för 
fostran och bildning och för de båda sektionerna. 
 

Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen 
 

Förslag Nämnden för fostran och bildning  
a) antecknar den finskspråkiga utbildningssektionens förslag för 

kännedom 
b) beslutar om ärendet baserat på det som diskuterats under 

aftonskolan och som föreslagits under mötet. 
  
 
  

Efter det här bad ledamot Meri Lohenoja om en förhandlingspaus och alla 
tjänsteinnehavare beds avlägsna sig från mötesrummet. 

 
 Förhandlingspaus kl. 20.03-20.11. 
 

Tjänsteinnehavarna återvände till mötesrummet efter förhandlingspausen 
kl. 20.11. 

 
Ledamot Hanna Hurtta berättade förhandligspausens resultat för 
tjänsteinnehavarna enligt följande: 

 Nämnden för fostran och bildning 
a) antecknar den finskspråkiga utbildningssektionens förslag för 

kännedom. 
b) beslutar enhälligt att möjligheten för en gemensam rektor till Lovisa 

Gymnasium och Harjurinteen koulu inte utreds, för att utredningen är 
onödig. 

c) beslutar enhälligt att en nedläggning av Harjurinteen koulus 
enhetsskola utreds 

d) beslutar enhälligt att återremittera ärendet för behandling till nämnden 
för fostran och bildnings finskspråkiga utbildningssektion 

  
Beslut Nämnden för fostran och bildning 

a) antecknade den finskspråkiga utbildningssektionens förslag för 
kännedom 

b) beslutade enhälligt att möjligheten för en gemensam rektor till 
Lovisa Gymnasium och Loviisan lukio inte utreds, för att 
utredningen är onödig. 

c) beslutade enhälligt att en nedläggning av Harjurinteen koulus 
enhetsskola utreds 

d) beslutade enhälligt att återremittera ärendet för behandling till 
nämnden för fostran och bildnings finskspråkiga utbildningssektion 
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Efter beslutsfattandet meddelade direktören för centralen för bildning och 
välfärd om avvikande mening. 

 
Bilaga 6: direktören för centralen för bildning och välfärds motiveringar till 
meddelande om avvikande mening 
 
Utbildningschefen återvände till mötet kl 20.19. 

 
KSLSKJ 09.04.2024 § 24  
  
 
 
Beredning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen, tfn 

0440555 250  
 

Stadsfullmäktige beslutade (29.10.2014 § 128) att skolorna Länsiharjun 
koulu, Myllyharjun koulu och Harjuntaustan koulu bildar från och med 
1.8.2015 en ny enhetsskola. Bildningsnämndens finskspråkiga sektion 
(3.12.2014 SLSO § 35) bekräftade utifrån elevernas omröstning att skolorna 
Länsiharjun koulus, Myllyharjun koulus och Harjuntaustan koulus namn är 
från och med 1.8.2015 Harjurinteen koulu.  
 
Nedläggningen av enhetsskolsystemet är en organisationsreform. Detta 
förutsätter en klar och preciserad utredning om hur den beslutenliga 
grundläggande utbildningens ledningssystem organiseras och vilka dess 
konsekvenser är bland annat på eleverna, personalen, familjerna och 
verksamheten. I en ändrad situation är det centralt att höra personalen, 
vårdnadshavarna och eleverna i förhållande till beredningen av utvecklingen 
av hela kommunens ledningssystem. 
 
I ärendet finns det allt skäl att få en extern utredares syn om hur den 
finskspråkiga grundläggande utbildningens ledningssystem bör organiseras 
ifall den nuvarande förvaltningsmodellen läggs ner och vilken 
förhandsbedömningen av konsekvenserna är. Utredningen ska innefatta en 
klar jämförelse av nuläget och gällande nedläggningen av Harjurinteen 
koulus enhetsskola. Dessutom ska man beakta vilka ändringar ska göras i 
stadens förvaltningsstadga i och med den eventuella nerläggningen av 
enhetsskolan. 

 
Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen 

 
Förslag Den finskspråkiga utbildningssektionen beslutar 

a) befullmäktiga direktören för centralen för bildning och välfärd att beställa 
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en extern utredare vad gäller alternativet av nerläggning av Harjurinteen 
koulus enhetsskola  
b) att syftet med utredningen är att föra fram en klar jämförelse mellan 
nuläget och det eventuella alternativet av nerläggning av enhetsskolan   

 c) att utredningen ska innehålla en bedömning av förhandskonsekvenser  
d) att utredningen ska vara slutförd senast 31.12.2024. 
 
Behandling 
Direktören för centralen för bildning och välfärd gav följande 
ändringsförslag under sammanträdet:   
 
Den finskspråkiga utbildningssektionen beslutar 
a) befullmäktiga direktören för centralen för bildning och välfärd att beställa 
en extern utredare vad gäller alternativet av nerläggning av Harjurinteen 
koulus enhetsskola 
b) att syftet med utredningen är att föra fram en klar jämförelse mellan 
nuläget och det eventuella alternativet av nerläggning av enhetsskolan   
c) att utredningen ska innehålla en bedömning av förhandskonsekvenser 
d) att utredningen ska vara slutförd senast 31.12.2024 
e) justera denna paragraf omedelbart. 
 

Beslut Den finskspråkiga utbildningssektionen beslutade enhälligt 
a) befullmäktiga direktören för centralen för bildning och välfärd att beställa 
en extern utredare vad gäller alternativet av nerläggning av Harjurinteen 
koulus enhetsskola 
b) att syftet med utredningen är att föra fram en klar jämförelse mellan 
nuläget och det eventuella alternativet av nerläggning av enhetsskolan   
c) att utredningen ska innehålla en bedömning av förhandskonsekvenser 
d) att utredningen ska vara slutförd senast 31.12.2024 
e) justera denna paragraf omedelbart. 

 
KSLSKJ 14.01.2025 § 5  
  
 
Föredragning vikarierande utbildningschef Auli Saarinen, tfn 0440 555 332 
 

Utredningen som utbildnings- och utvecklingstjänster HY+ gjort 
färdigställdes innan finskspråkiga utbildningssektionens och nämnden för 
fostran och bildnings aftonskola om ärendet 18.12.2024. Då hade också 
Harjurinteen koulus och Loviisan lukios personal möjligheten att höra om 
utredningen. Dessutom erbjöds personalen tillfälle för hörande 14.1.2025. 
Då presenterade utbildningschefen och direktören för centralen för bildning 
och välfärd resultaten för utredningsarbetet. 
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I utredningen konstateras det om arrangemangen för förvaltningen och 
ledningen av Harjurinteen koulu och Loviisan lukio att den administrativa 
resursen i nuläget är otillräcklig. Rapporten lyfter fram förvaltningens 
splittring och omfattningen av behovet av specialundervisning till de mest 
betydande faktorerna för förvaltningens belastning. Rapporten undersöker 
tre modeller med vilka man kunde söka lösning på belastningssituationen. 
 
Av de tre alternativen i utredningen är speciellt två lösningsmodeller 
dessutom kvalitetsmässigt kostnadseffektiva: 

 
Alternativ A. 
 
Modellen för 1 REKTOR och 2 biträdande rektorer skulle öka den 
behövliga administrativa resursen men inte tydliggöra uppgiftsindelningen. 
Uppgiftsindelningen bör tydliggöras med utformningen av 
uppgiftsbeskrivningarna.  
 
 
Alternativ B. 
 
Modellen för 2 REKTORER och 1 biträdande rektor (innefattar en ledande 
rektor) skulle möjliggöra administrativ avskiljande av gymnasiet från den 
grundläggande utbildningen och gymnasiets rektor skulle dessutom få 
koordineringsansvar för specialundervisningen på kommunnivå täckande 
hela Lovisa stad.   
 
Ändringen av lagen om grundläggande utbildning, som torde träda i kraft 
1.8.2025, förutsätter i fortsättningen i Lovisa stad: 
 
· vad gäller stöd för inlärning och skolgång en klarare koordinering av stöd 
som omfattar hela staden   
 
· effektivare resursallokering  
 
· i beredningsskedet och skedet för ikraftträdande av lagändringen mer 
administrativt arbete än i nuläget   
 
· det skulle vara resurssmart att centralisera styransvaret för 
genomförandet av stöd för inlärning och skolgång till en rektor   

 
I granskningen av kostnadsverkningarna skulle skillnaden mellan 
alternativen A och b vara på månadnivå 723 euro (A 24 425 euro/månad – 
B 23 702 euro/månad). Skillnaden jämfört med nuläget är A: 4 931 
euro/månad och B: 4 208 euro/månad.  Årskostnaden för en biträdande 



 
LOVISA STAD PROTOKOLL 4/2025  22 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 6 30.01.2024 

Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 20 28.02.2024 
Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 24 09.04.2024 

Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 5 14.01.2025 

Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 27 15.04.2025 

Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 48 14.05.2025 

 

 

rektorstjänst inom grundläggande utbildningen uppgår till 59 160 euro/år. 
Arskostnaden för en rektorstjänst inom grundläggande utbildningen uppgår 
till 63 618 euro/år och för en gymnasierektor till 59 332 euro. 
 
Det är allt skäl att förvaltningsmodellen träder i kraft 1.8.2025 först 
tidsbundet för att underlätta situationen. Kostnaderna kan täckas för 
månaderna 8–12/2025 med interna arrangemang från kostnadsställena 
Harjurinteen koulu 2114213001, Loviisan lukio 21142800 och Förvaltning, 
utbildning 2114260. Ändringen av den valda förvaltningsmodellen skulle 
beaktas i budgetplaneringen för 2026 och den skulle bli av permanent 
karaktär från och med 1.1.2026. 

 
 

Föredragning vikarierande utbildningschef Auli Saarinen 
 

Förslag Nämnden för fostran och bildnings finskspråkiga utbildningssektion föreslår 
nämnden för fostran och bildning att  
a) alternativ B (två rektorer och en biträdande rektor) genomförs från och 

med 1.8.2025 så att kostnaderna för månaderna 8–12 2025 täck från 
kostnadsställena Harjurinteen koulu 2114213001, Loviisan lukio 
2114280001 och Förvaltning, utbildning 2114260001. 

b) det alternativ som väljs beaktas i ekonomiplanen och personalplanen i 
budgeten för 2026 och för ekonomiplaneåren.   

 
Behandling 
 
Vikarierande utbildningschefen föreslog att kostnadsverkningarna i 
beredningstexten korrigeras som teknisk korrigering enligt följande: 
I granskningen av kostnadsverkningarna skulle skillnaden mellan 
alternativen A och b vara på månadsnivå 723 euro (A 24 425 euro/månad 
– B 23 702 euro/månad). Skillnaden jämfört med nuläget är A: 4 931 
euro/månad och B: 4 208 euro/månad. Årskostnaden för en biträdande 
rektorstjänst inom grundläggande utbildningen uppgår till 59 160 euro/år. 
Arskostnaden för en rektorstjänst inom grundläggande utbildningen uppgår 
till 63 618 euro/år och för en gymnasierektor till 59 332 euro.  
 
Nämnden för fostran och bildnings finskspråkiga utbildningssektion 
godkände enhälligt den tekniska korrigeringen.  
 
Vikarierande utbildningschefen gjorde följande ändringsförslag: Ärendet 
antecknas till kännedom. Nämnden för fostran och bildnings finskspråkiga 
utbildningssektion understödde förslaget. 
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Beslut Nämnden för fostran och bildnings finskspråkiga utbildningssektion 
antecknade i detta skede med anledning av stadens 
samarbetsförhandlingar ärendet till kännedom. 

 
 
KSLSKJ 15.04.2025 § 27  
  
 
 
Valmistelija tf utbildningschef Auli Saarinen, direktören för centralen för bildning och 

välfärd Kirsi Kinnunen 
 
 Stadsdirektören presenterade 27.3.2025 för personalen sitt 

organisationsreformförslag. Stadsstyrelsen beslutade under sitt 
sammanträde 7.4.2025 bordlägga ärendet så att partigrupperna bättre 
skulle hinna bekanta sig med de planerade ändringarna. 

 
 Organisationsreformen torde behandlas på stadsfullmäktiges aftonskola 

16.4, av stadsstyrelsen 28.4 och av stadsfullmäktige under ett extra 
sammanträde 7.5.2025.  

 
 Det nuvarande organisationsreformförslaget innehåller inga ändringar 

gällande de nuvarande operativa ledningsarrangemangen för stadens 
skolor. Dock finns det för säkerställande av personalens välfärd ett 
tvingande behov att få konkreta åtgärder till att öka arbetstiden inom 
chefsarbetet från och med ingången av läsåret på Harjurinteen koulu och 
Loviisan lukio. 

 
 Direktören för centralen för bildning och välfärd och tf utbildningschefen 

förhandlade 19.2.2025 med stadsdirektören och personalchefen om 
främjandet av genomförandet av förvaltningsmodellen för Harjurinne. Som 
gemensamt mål är att beslutsfattandet accelereras och att behandlingen 
skulle fortsätta genast då samarbetsförhandlingarna slutat. 

 
 I förhandlingen i fråga var den gemensamma strategiska avsikten att få 

ärendet till följande sammanträde av sektionen och sedan eventuellt vidare 
till följande nämndsammanträde. Enligt förhandlingen skulle målet vara att 
verksamheten på hösten 1.8.2025 skulle inledas i enlighet med den nya 
valda förvaltningsmodellen. 

 
Föredragning tf utbildningschef Auli Saarinen 
 
Förslag Nämnden för fostran och bildnings finskspråkiga utbildningssektion föreslår 

nämnden för fostran och bildning att 
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a) alternativ B (två rektorer och en biträdande rektor) genomförs från och 

med 1.8.2025 så att kostnaderna för månaderna 8–12 2025 täcks från 
kostnadsställena Harjurinteen koulu 2114213001, Loviisan lukio 
2114280001 och Förvaltning, utbildning 2114260001. 

b) det alternativ som väljs beaktas i ekonomiplanen och personalplanen i 
budgeten för 2026 och för ekonomiplaneåren. 
 

Beslutet är villkorligt och träder i kraft om stadsfullmäktige beslutar om 
stadens organisation. 
 
Paragrafen justeras på mötet. 
 

Beslut Nämnden för fostran och bildnings finskspråkiga utbildningssektion 
beslutade föreslå nämnden för fostran och bildning att  

a) alternativ B  (två rektorer och en biträdande rektor) genomförs från 
och med 1.8.2025 så att kostnaderna för månaderna 8–12 2025 
täcks från kostnadsställena Harjurinteen koulu 2114213001, 
Loviisan lukio 2114280001 och Förvaltning, utbildning 2114260001. 

b) det alternativ som väljs beaktas i ekonomiplanen och 
personalplanen i budgeten för 2026 och för ekonomiplaneråren. 
 

Beslutet är villkorligt och träder i kraft om stadsfullmäktige beslutar om 
stadens organisation. 

 
 Paragrafen justerades under sammanträdet. 
 
NFB 14.05.2025 § 48    
624/01.01.01/2022    
 
 
Beredning tf utbildningschef Auli Saarinen, direktören för centralen för bildning och 

välfärd Kirsi Kinnunen  
 

Stadsfullmäktige beslutade om Lovisa stads organistationsreform 
7.5.2025. 
 

Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen  
 

Förslag Nämnden för fostran och bildning beslutar genomföra av ovan framförda 
alternativ B (två rektorer och en biträdande rektor) från och med 1.8.2025 
så att kostnaderna för månaderna 8–12 2025 täcks internt från 
kostnadsställena Harjurinteen koulu 2114213001, Loviisan lukio 
2114280001 och Förvaltning, utbildning 2114260001. 
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Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 6 30.01.2024 

Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 20 28.02.2024 
Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 24 09.04.2024 

Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 5 14.01.2025 

Kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 27 15.04.2025 

Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 48 14.05.2025 

 

 

 
I budgeten för 2026 och kommande ekonomiplaneår bör man beakta 
alternativets inverkningar i ekonomi- och personalplanerna. 
 
Paragrafen justeras på mötet. 
 

Beslut Nämnden för fostran och bildning beslutade genomföra av ovan framförda 
alternativ B (två rektorer och en biträdande rektor) från och med 1.8.2025 
så att kostnaderna för månaderna 8–12 2025 täcks internt från 
kostnadsställena Harjurinteen koulu 2114213001, Loviisan lukio 
2114280001 och Förvaltning, utbildning 2114260001.  
 
I budgeten för 2026 och kommande ekonomiplaneår bör man beakta 
alternativets inverkningar i ekonomi- och personalplanerna. 
 
Paragrafen justerades på mötet. 
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 49 14.05.2025 

 

 

 
Uppföljningsrapport, 1-4 2025 NFB 
  
NFB 14.05.2025 § 49    
36/02.02.02/2025    
 
 
Beredning controller Tuulia Monto tfn 040 675 7863  
 

I enlighet med § 74 i Lovisa stads förvaltningsstadga ska organen varje 
månad följa upp budgetutfallet inom det egna verksamhetsområdet. 
  
Bilaga 2: Extern uppföljningsrapport för tiden 1.1 – 30.4.2025 för nämnden 
för fostran och bildnings ansvarsområden. 
 

Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen  
 

Förslag Nämnden för fostran och bildning antecknar uppföljningsrapporten för 
kännedom. 
 

Beslut Nämnden för fostran och bildning antecknade uppföljningsrapporten för 
kännedom. 
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 50 14.05.2025 

 

 

Tjänsteinnehavarbeslut 
 
NFB 14.05.2025 § 50    
      
 
 
 Följande tjänsteinnehavare har skickat beslutsförteckning på gjorda 

beslut: 
 
 Direktören för centralen för bildning och välfärd 
 -upphandlingsbeslut § 3/2025 
 -förvaltningsbeslut § 4-5/2025 
 
 Tf. utbildningschef 
 -förvaltningsbeslut § 1-2/2025 
 -personalbeslut § 1/2025 
 
 Chefen för småbarnspedagogik 
 -personalbeslut § 8-15/2025, § 17/2025 
 
 Bilaga, beslutsförteckning 
 
Förslag Nämnden för fostran och bildning antecknar besluten för kännedom 

och meddelar att den inte enligt 92 § i kommunallagen kommer att ta 
ärende till behandling. 
 

Beslut Nämnden för fostran och bildning antecknade besluten för kännedom 
och meddelade att den inte enligt 92 § i kommunallagen kommer att 
ta ärende till behandling. 
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 51 14.05.2025 

 

 

 
Anmälningsärenden 
  
NFB 14.05.2025 § 51    
      
 
 
 Barnparlamentets protokoll och utlåtande om fastighetsstrategin 2025. 
 
 Integrationsprogrammet för Borgå sysselsättningsområde 2025-2026 
 Integrationsprogrammet för Borgå sysselsättningsområde 2025-2026 
 
 Rekryteringen av utbildningschef. 
 
 Kompletterande material: barnparlamentets protokoll och utlåtande om 

fastighetsstrategin 2025 
 
Förslag Antecknas för kännedom. 

 
Beslut Antecknades för kännedom. 

https://julkaisu22.loviisa.fi/SWE/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=20251064-9


 
LOVISA STAD PROTOKOLL 4/2025  29 
 
Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 52 14.05.2025 

 

 

 
Övriga ärenden 
  
NFB 14.05.2025 § 52    
      
 
 
 Användning av telefon i skolorna: 

▪ Gemensamma regler 
• 1–6 kl, telefonen förvaras i ryggsäcken hela skoldagen 
• 7–9 lk 

o telefonen förvaras i ryggsäcken under lektioner och 
lunchen 

o under lektionen kan läraren låta eleverna använda 
telefonen i inlärningsuppgifter 

• Om läraren samlar telefonerna är hen ansvarig för dem. 
 

▪ Straffpraxis bestäms skola för skola: till exempel leder tre Wilma-
anmärkningar till en pedagogisk diskussion. 

 
Förslag Övriga ärenden antecknas för kännedom. 

 
Beslut Övriga ärenden antecknades för kännedom. 
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 53 14.05.2025 

 

 

Avslutande av mötet 
 
NFB 14.05.2025 § 53    
      
 
 
    

 
Beslut Ordförande avslutade mötet kl. 18.56. 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 42, § 43, § 44, § 49, § 
50, § 51, § 52, § 53 

 

Förbud mot att begära omprövning eller anföra kommunalbesvär  

Omprövning får inte begäras eller kommunalbesvär anföras i fråga om beslut som endast 
gäller beredning eller verkställighet, 136 § i Kommunallagen.  
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 45, § 46, § 47, § 48 
 
ANVISNINGAR OM HUR MAN BEGÄR OMPRÖVNING 
 
Den som är missnöjd med detta beslut kan begära omprövning skriftligt. Ändring i beslutet får inte 
sökas genom besvär hos domstol. 
 
Rätt att begära omprövning 
 

Omprövning får begäras av:  
• den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av 

beslutet (part), och  
• kommunmedlemmar. 

 
Tidsfrist för begäran om omprövning 
 

Omprövning ska begäras inom 14 dagar från delfåendet av beslutet. 
 
Begäran om omprövning ska lämnas in till Lovisa stads registratorskontor senast under 
tidsfristens sista dag innan registraturen stänger.  
 
En part anses ha fått del av beslutet sju dagar efter att brevet sändes, om inte något annat 
visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av beslutet den tredje 
dagen efter att meddelandet sändes, om inte något annat visas.  
 
En kommunmedlem anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet fanns 
tillgängligt i det allmänna datanätet.  
 
Dagen för delfåendet räknas inte med i tidsfristen för begäran om omprövning. Om den 
sista dagen för omprövningsbegäran infaller på en helgdag, självständighetsdagen, första 
maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri lördag, får omprövning begäras den första 
vardagen därefter. 

 
Omprövningsmyndighet 
 

Omprövning begärs hos det Lovisa stads organ som fattat beslutet.                 
 
Registratorkontorets kontaktinformation: 
 
Postadress: PB 77, 07901 Lovisa   
Besöksadress: Mariegatan 12 A  
E-postadress: kaupunki@loviisa.fi  
Telefonnummer: 019 555 555  
 
Registraturen är öppen:  
måndag–onsdag 9–11.30 och 12.30–15 
torsdag 9–11.30 och 12.30–17 
fredag 9–11.30 och 12.30–15 

 
Omprövningsbegärans form och innehåll 
 

Omprövning ska begäras skriftligt. Också elektroniska dokument uppfyller kravet på skriftlig 
form. 
 
I omprövningsbegäran ska uppges: 
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• det beslut i vilket omprövning begärs 
• hurdan omprövning som begärs 
• på vilka grunder omprövning begärs. 

 
I omprövningsbegäran ska dessutom uppges namnet på den som har begärt omprövning 
samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.  
 
Om omprövningsbeslutet får delges som ett elektroniskt meddelande ska också  
e-postadress uppges. 
 

Protokoll 

Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos Lovisa stads 
registratorskontor. 


