
LOVISA STAD  

LOKALT TJÄNSTE- OCH ARBETSKOLLEKTIVAVTAL OM MEDBORGARINSTITUTETS RESEERSÄTTNINGAR  

1. Tjänste- och arbetskollektivavtal för kommunsektorns undervisningspersonal (UKTA), del F, 
bilaga 12  
 
”En timlärares rätt att få resekostnadsersättningar följer respektive bestämmelser i AKTA, dock 
med följande undantag: 

En timlärare betalas resekostnadsersättningar från timlärarens bostad eller tjänstgöringsställe till 
institutets verksamhetsställe, dock högst till den del resan överstiger tjugo kilometer. På samma 
grunder ersätts också återresan.” 

 
2. Lokalt tjänste- och arbetskollektivavtal  

 
Lovisa stad och det undertecknade fackförbundet har ingått följande lokala avtal om betalning av 
medborgarinstitutets timlärares reseersättningar.  

1 §   Del F, bilaga 12 i tjänste- och arbetskollektivavtalet för kommunsektorns undervisningspersonal 
tillämpas enligt följande:  

2 § ”En timlärare som bor i en annan kommun än kommunen där institutet finns betalas 
resekostnadsersättningar för resor från timlärarens bostad som befinner sig utanför kommunen 
eller timlärarens tjänstgöringsställe utanför kommunen till institutets verksamhetsställe, högst till 
den del resan överstiger sex kilometer. På samma grunder ersätts också återresan och 
dagtraktamente betalas.  

Timlärare som bor i samma kommun betalas resekostnadsersättningar från timlärarens bostad eller 
tjänstgöringsställe till institutets verksamhetsställe, dock högst till den del resan överstiger sex 
kilometer. På samma grunder ersätts också återresan.” 

3 §  Avtalet gäller tillsvidare från och med 1.8.2025. 

Avtalet kan skriftligen sägas upp till att gå ut tre månader efter uppsägningen, varefter det 
kommunala tjänste- och arbetskollektivavtalet tillämpas.  

Ändringar som anknyter till detta avtal kan dock överenskommas med gemensamt beslut av alla 
parter utan att avtalet sägs upp.  

 

Behandlad i arbetsskydds- samarbetsgruppen  7.11.2024  

 

Godkänd av stadsstyrelsen   xx.xx.2024 
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