Val av larare inom smabarnspedagogik - bitradande enhetsledare till Ruukin padivakoti, Tessjo
daghem och Maarlahden paivakoti
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Beredning Chefen for smabarnspedagogik Sofia Hoff och enhetsledare Regina
Lindfors

Uppgiften har varit lediganslagen och ansékningsférfarandet / LOV-
03-123-24

Tjansten som larare inom smabarnspedagogik / bitrddande enhetsledare
(Maarlahden paivakoti, Ruukin paivakoti och Tessjoé daghem) har forklarats
ledig att sOkas 13.9.2024. Ansokningstiden gick ut 7.10.2024 kl. 12.

Behorighetsvillkor och andra villkor som hor till uppgiften

Behdrighetskraven grundar sig pa lagen om smabarnspedagogik
(540/2018). Arbetstiden ar 38,25 h/veckan. Tjansten férutsatter
beharskandet de bada inhemska spraken. Tjansten har sex manaders
provotid. Den valda bér innan tjansteforhallandet inleds forete ett
brottsregisterutdrag i enlighet med lagen om kontroll av brottslig bakgrund
hos personer som arbetar med barn (504/2002) samt visa upp ett
godtagbart lakarintyg éver halsotillstandet inom 30 dagar fran inledandet
av arbetsférhallandet.

Soékanden och jamforelse av dem

Vid ansokningstidens slut inkom tva ansékningar varav bada var formellt
behoriga. Den ena drog tillbaka sina ansdkan, sa endast en person
kallades till intervju med behorigheten, erfarenheten och ansékningarna
som grund. Eftersom den s6kande sokt tre av de 4 lediga tjansterna,
utférdes intervjun av enhetsledare inom smabarnspedagogik Regina
Lindfors, Lena Rosenqvist-Huhtanen, Paivi Ahola och chefen for
smabarnspedagogik Sofia Hoff. Under intervjun hade man som mal att
reda ut s6kandens personliga egenskaper och fa noggrannare insikt av
deras kunnande och erfarenhet.

Namnforslag

Intervjugruppen foreslar att Katja Salminen valjs pa basis av ansokan,
utbildning, arbetserfarenhet och intervjun. Sékande anstalls i tidsbundet
tjiansteforhallande 1.12.2024-31.7.2026 med sex manaders prévotid.
Motiveringar

Katja ar formellt behorig till tjansten. Under intervjun svarade hon
professionellt pa alla fragor och visade stort intresse for uppgiften. Hon har
bred erfarenhet och visar god samarbetsformaga. Hon ar sprakkunnig och
betonar teamarbetet och vikten av att férbinda sig till arbetsuppgifterna och
avtal.

Som forsta reserv

Ingen valjs reserv



Foéredragning
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Motivering
Inga lampliga sbkande
Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Namnden for fostran och bildning valjer Katja Salminen till tjansten for
tiden 1.12.2024-31.7.2026 med sex manaders provotid. Den
uppgiftsrelaterade 16nen vid anstallningens borjan ar 3122,25 €/man
(grundldn 2872,25 + VAS 250) och arbetstiden ar 38,25 h/veckan i enlighet
med UKTA (45000044).

Namnden fr fostran och bildning beslutade vélja Katja Salminen till tjansten
for tiden 1.12.2024-31.7 2026 med sex manaders provotid. Den
uppgiftsrelaterade 16nen vid anstallningens borjan ar 3122,25€/man.
(grundlén 2872,25 + VAS 250) och arbetstiden ar 38,25 h/veckan i enlighet
med UKTA (45000044).



