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- M Centralen for naringsliv och infrastruktur

Loviisax=Lovisa
LEDNINGENS KOMMENTARER JANUARI-JUNI 2024

Ledningens sammanfattning

Ett mal i den gallande strategin for Lovisa stad ar att arbetslésheten minskar till under
10 procent fore 2025. | juni 2024 uppgick andelen arbetslosa arbetssdkande i Lovisa till
10,7 procent. Hojningen har varit cirka en procentenhet jamfért med juni 2023 da
andelen arbetslosa arbetssdkande i Lovisa uppgick till 9,7 procent. Trots att antalet
arbetslésa arbetssdkande har okat fortsatter langtidsarbetslosheten att sjunka. | juni
fanns det 240 langtidsarbetsldsa i Lovisa. Antalet har sjunkit fran juni 2023 pa antalet
langtidsarbetslosa var 262 personer.

Trots att antalet langtidsarbetsldsa har minskat har Lovisa stad fortfarande betalat hdga
avgifter for arbetsmarknadsstod, aven om de har minskat jamfort med ifjol. | juni
betalade staden 84 916 euro i arbetsmarknadsstod och totalt under det forsta halvaret
560 478 euro. Ifjol uppgick beloppet for juni till 109 232 euro och det ackumulerade
beloppet for det forsta halvaret till 634 535 euro.

Rekryteringarna har varit lyckade, arbetet 16per smidigt och projekten gar framat.
Arbetsprocesserna har setts over och planmassigheten har klart okat.

Mehilainen genomférde en riktad arbetsplatsutredning i centralen pa varen. Personalen
svarade pa en férhandsenkat och ledningsgruppen deltog i en djupintervju. 54 procent
av personalen svarade pa enkaten. | svaren framhavdes den goda andan inom
arbetsgemenskapen och att man var néjd med ledningen i den egna centralen. A andra
sidan har den stora arbetsbordan, den negativa responsen och den obefogade kritiken
fran utomstaende 6kat belastningen avsevart.

Laget for de viktigaste projekten och utvecklingsprojekten

Av de stora projekten haller det nya daghemmet i centrum och den grundlaggande
renoveringen av Generalshangens skola pa att borja. Byggandet av Valkom daghem
har inletts och den fardigstalls pa hosten.

Prognos 2024

Utgiftsbudgeten verkar for tillfallet vara tillracklig. Det forekommer skillnader mellan
utgiftsslagen, men helheten torde hallas pa ok niva. Det finns dock inte rad for stora
fluktuationer och ater igen ar vi beroende av "vadrets makter” gallande detta. En
eventuell tidig vinter fororsakar tryck pa underhallet och a andra sidan kan Okad
energiférbrukning bringa en dverraskning for tillrackligheten av budgeten, beroende pa
att man alltid ar tvungen att uppratta budgeten till relativt stram.

Som det nu ser ut kommer vi inte att uppna de budgeterade markférsaljningsvinsterna.
| centralen gor vi aktivt arbete for att framja tomtforsaljning.

En hojning av verksamhetsintakterna for ansvarsomradet byggnadstillsyn och miljovard
orsakas av bildandet av Metsoomradet, prestationen for detta infors for ar 2024.



Korrigerande atgarder och ledningens atgarder genom vilka uppnaendet av malen
sakerstalls eller de negativa avvikelsernas inverkan minimeras

Till storsta delen kommer centralens kostnader att folja det budgeterade (budgeterade
inkomster som inte realiseras forsoker vi tacka med utgiftsbesparingar och eventuella
overskridningar i utgiftsslag med besparingar i andra utgiftsslag), vilket innebar att
centralen inte for narvarande ser ut att behdva vidta stérre korrigerande atgarder.
Rekryteringsprocesser pagar, och vi foljer sarskilt noga tillrackligheten av I6neanslaget
under hosten, i och med att det kunde vara mdjligt att fa rekryterat till centralen en
person som inte i budgeten raknats i personalplanen. Vi fdljer ocksa
investeringsprojektens ekonomi noggrant for att hinna &vervaga eventuella
korrigerande atgarder i tid.

Under tidpunkten for delarsrapporten har det annu funnits inféringar som varit bokférda
i kors mellan driftsekonomin och investeringarna. | huvudsak ar felen sadana att da det
ror sig om en bristfallig inforsel i fakturacirkulationen vid investeringar, riktas inforseln
inte till investeringsdelen utan fakturan syns aven i driftsekonomin. Dessa fel korrigeras.
Andringen av mervardesskattesatsen orsakar i borjan av september behov av utbildning
bade inom centralen och inom hela staden. Ju mer information vi far delat med en snabb
tidtabell avspeglas det i minskad korrigeringstryck av fel i bokféringen.

Lovisa 29.8.2024

Sari Paljakka, direktor fér centralen fér nédringsliv och infrastruktur
Eija Henriksson, controller
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| forhallande till stadsfullmidktige bindande nyckelmal for 2024 vilka baserar sig pa
stadsstrategin och tyngdpunkterna for verksamheten samt en verksamhetsplan fér hur
nyckelmalen ska uppnas

1 LIVSKRAFTIG STAD

CENTRALENS SUE Gl Ansvaria namnd
NYCKELMAL a“s"a""*.°g" € | Atgirdsplan / Tillvigagangssiitt “s‘l’a"g namn Utfall 1-6 2024
1AR) . sSnNiv ] person
( (ndmndniva)
Lovisa ar Finlands mest foretagarvanliga stad.
Villkoren for
Vi skapar en tomtoverlatelse
ny process Vi utvecklar ar beredda och
Vi gor det smidigare | som ska . o behandlade av
e 5 . omradesprisattningen och -
att overlata ersatta den rocessen for namnden och
foretagstomter. nuvarande proce . stadsstyrelsen,
. . tomtoverlatelse. :
Overlatelse- men ater-
processen. remitterade fér
ny beredning.
Naringslivs- och . =
infrastruktur- fE..tt U erisies 2
namnden, fgr ga[v?r?nde
Vi stoder de : . Vi utreder omraden dar vi chefen for or getajjp’an-
Vi planlagger , . : laggning for
processer som kan planlagga industritomter |stads-
anknyter till nya med T-beteckning och planerings- NIl
industritomter Tem . behov och
byggnadslov och med T- reserverar tillrackliga avdelningen, lanzndring for
genomférande av : resurser for planlaggningen | livskrafts- ba 9t
beteckning. N . . : féljande omrade
byggande. for att forverkliga malet. utvecklaren . .
inleds vid behov
redan i snar
framtid.
. » En foretagsplan
Vi planlagger PR
Vi gor utbudet av féretags- s ar fardlgstglld.
. Vi skraddarsyr tomterna Ett nytt objekt
foretagstomter tomter av ; ;
N . enligt efterfragan. och en plan-
mangsidigare. olika slag och 5ndring & d
storlekar andring ar under
: beredning.

| staden finns 6ver 15 000 invanare i slutet av 2024.

Vi Okar stadens
valkandhet. Vi
bidrar till att skapa
en positiv
helhetsbild.

Negativ
respons pa
centralens
verksamhet
minskar.
Uppfattningen
om centralens
service blir
battre.

Vi 6kar och forbattrar
informeringen och
kommunikationen.

Vi for fram planlagda
omraden som goda
boplatser och berattar om
mojligheterna for
féretagsmiljon.

Centralen for
naringsliv och
infrastruktur

Lovisa stads
valkandhet har
Okat betydligt
inom hela
Finland. Detta
har uppnatts
speciellt med
kommunikation
inom sociala
medier. Antalet
foljare av
centralens egen
kanal inom
sociala medier,




Stadsmiljo —
Lovisa stad
(https://x.com/Lo
viisaKymp) ar
redan fler an
tusen och det
totala antalet
lasare har stigit
till dver 400 000.

Denna
omfattande
synlighet har
forbattrat
stadens image
och inerkat
positivt pa
stadens service-
uppfattning inom
hela Finland.
Den negativa
responsen har
minskat, vilket
pavisar att
kommunikations-
atgarderna har
uppnatt sina mal.

Kommuni-
kationens
effektivitet och
Okningen av
stadens
valkandhet
stoder de
strategiska
malen, sa som
att oka
invanarantalet
och att forstarka
stadens stallning
som en
féretagarpositiv
ort.

En effektiv planering av markanvandningen och en flexibel planlaggning stdéder inflyttning till Lovisa,
aretruntboende och féretagsetablering i staden.

Vi utdkar
markanvandnings
planeringen pa
generalplanniva.

Vi reserverar
tillrackliga
personal- och
anslagsresurser
for general-
planlaggningen.

Arbetsinsatsen i fraga om
den befattning som
planlaggare som
inrattades hosten 2023
inriktas pa
generalplanlaggning och
arbetet med att bereda
generalplanlaggningen.

Centralen for
naringsliv och
infrastruktur,
chefen for
stads-
planerings-
avdelningen

Vi har fatt en
resurs till
generalplan-
laggningen. |
huvudsak
anvandes
arbetsinsatsen
2024 till
solkraftsprojekt.
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Vi inleder arbetet

Vi gar systematiskt
igenom de gallande

Centralen for

Under bdrjan av
2024 hann vi inte

med att bedéma - : v X inleda mer
: Vi inleder detaljplanerna och naringsliv och
huruvida : u . omfattande
detaliplanerna &r systematisk bedomer hur uppdaterade | infrastruktur, uppdatering.
upbdaterade samt bedomning av hur | planerna ar. Vi reserverar | chefen for
e o | uppdaterade tillrackliga stads-
uopdatera detaljplanerna ar. | personalresurser for planerings-
dz’f)al' lanerna planlaggningen for att avdelningen
1P i forverkliga malet.
. " Vi skapar en sadan Skapandet av
Vi aktiverar och thggﬁgger e databas fér plan- och databas for
utvecklar tomtutbudet. Vi tomtreserver som ar Chefen for tomtreserver har
tomtutbudet samt TR ’ uppdaterad och som i stads- inletts (med
framjar egg rfragan och fortsattningen utnyttjas vid | planerings- arrendetomter).
mangfalden av kommande behov OETISEREEL AT
olika Vi beaktar ’ | planlaggningsprogram infrastruktur-
e behoven vid samt vid planeringen av | chefen

planlaggningen.

kommande
infrastrukturinvesteringar.

Vi forbattrar Lovisas nabarhet och atkomsten till tjansterna (aven inom staden) genom att utveckla
trafiklederna och kollektivtrafiken.

Vi framjar

kollektivtrafiken Planeringen av Vi framjar projektet

och gor Ing tilsammans med NTM-
. : .| Atomvagen

trafikledsinvesterin » centralen och de lokala
; fortsatter .

gar i samarbete aktorerna.

med staten.

Vi fortsatter framja | Atgarder i

utvecklingsprogra
mmet fér gang-
och cykeltrafik.

utvecklingsprogra
mmet fér gang och
cykling

Vi genomfor programmet.

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden,
infrastruktur-
chefen, chefen
for stads-
planerings-
avdelningen

Vagplaneringen
fér Atomvagen
ar inledd. Staden
deltar som andra
finansierare av
planeringen och i
projektgruppen.

Inom ramen for
programmet
anskaffades en
SnowDog stig-
stampare for att
Oka idrotts-
mojligheterna
under vintern pa
snotackta
skogsstigar.
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Vi genomfor naringslivspolitiska atgarder for att framja foretagsverksamhet. Sysselsattning och
arbetsléshetsgraden i Lovisa 2025 underskrider 10 procent.

Vi sakerstaller
Lovisas arbets-
och
naringstjanster
som en del av
Ostra Nylands
sysselsattningsom
rade.

Sysselsattnings
tjansterna
motsvarar
battre arbets-
kraftsbehovet
och utbildnings-
mojligheterna.

Vi 6kar andelen
laroavtalsutbildningar och
okar kunnandet inom

sysselsattningstjansterna.

Direktoren for
centralen for
naringsliv och
infrastruktur,
sysselsattnings-
koordinatorn

Gruppen for
utveckling av
reformen av
arbets- och
narings-
tjansterna samt
sysselsattnings
-namnden har
inlett sin
verksamhet.
Sysselsattnings
-omradets
namn har blivit
Borga syssel-

sattnings-

omrade.
Vi fortsatter Rapportering och Direktéren for Det goda
genomfora Samarbetets | uppfdljning av den, centralen for samarbetet
livskraftsprogram | effektivitet okar. | regelbundna naringsliv och fortsatter och vi
met samt det Livskrafts- samarbetsméten, infrastruktur, arbetar vidare
samarbete som | programmet faststallande av naringslivs- och | for att fardig-
inletts med Cursor | fardigstalls. verksamhetens infrastruktur- stalla livskrafts-
Oy. tyngdpunkter namnden programmet.

Vi framjar turismen och bibehaller livskraften i hela kommunen genom att uppréatthalla och utveckla
styrkorna i alla kommunens delar.

Vi fortsatter och
utvecklar
samarbetet som

Stadens
attraktions- och
kvarhallnings-

Vi faststaller och
genomfér de atgarder
som anknyter till att
forstarka attraktions- och
kvarhallningskraften. Vi

Direktoren for
centralen for
naringsliv och

Vi fortsatter det
goda sam-
arbetet och
foljer kvartals-
rapporterna. Vi

paborjats med :(nrtar Lt;g;tt)?(_tjtrras, félj_er upp rapporteringen i :Rgif;?;tur’ sglrk;ﬁ}["sa
CLrEer i turism 6kar enlighet med Cursor- utvecklaren '
avtalet och faststaller
tyngdpunkterna.
Vi ser till att det En anskaffning
finns en tillracklig av ramark
- ramarksreserv, férhandlades
Vi stoder planreserv och | Sadan planlaggning som | Chefen for och beslutades
utvecklingen av  |tomtreserv. | genomférts i tillréckligt stadsplanerings- | under bérjan av
staden genom generalplanerna | god tid och som beaktar |avdelningen, 2024. Affaren
langsiktig mark- | forbereder vi oss | nuldget och kommande naringslivs- och ingas hosten
anvandnings- pa kommande behov samt systematisk | infrastruktur- 2024.
politik. behov och vi ser | markanskaffning. namnden Darutover ar

till att detalj-
planerna ar
uppdaterade.

férhandlingar
aktuella.
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Den synlighet
som Bostads-
massan for med
sig drar vi nytta
av for att
forbattra Lovisas
valkandhet.

Vi fortsatter dra nytta av
Drottningstranden i
tomtmarknadsforingen.

Direktoren for
centralen for
naringsliv och
infrastruktur,
livskrafts-
utvecklaren,
markanvandnings-
ingenjoren

Lovisa stads
tomtmarknads-
féring effekti-
verades
betydligt under
forsta halvan
av 2024 pa
centralens
kanal for
sociala medier,
som tacker
hela Finland.
Kampanjerna
har uppnatt en
omfattande
publik och
meddelan-
denas
omfattning har
vuxit betydligt, i
och med att de
nu uppnatt éver
400 000 upp-
visningsganger
inom hela
Finland. Tack
vare marknads-
féringen har
antalet tomt-
forfragningar
och -reserve-
ringar okat,
vilket stoder
stadens
strategiska mal
om att locka
nya invanare
och foretag.
Marknadsféring
pa sociala
medier har varit
en central
faktor i att
forstarka
stadens
positiva image.
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Vi uppratthaller en balanserad ekonomi och en moderat lanestock.

Det fore-
kommer
o Var verksamhet ar sa Néringslivs- och | fortsattningsvis
Vi haller Vi haller planmassig och infrastruktur- program-
budgeten med budgeten | foregripande som mdjligt. |namnden, utmaningar. Vi
beaktande av balanserad sa att | Vi foljer upp ekonomin landsbygds- gor rikligt med
vi beaktar noggrannare an tidigare |namnden, korrigerings-
strukturella och oo D
K sk strukturella och | och beaktar kostnads- byggnads- och inférningar.
ekonomiska ekonomiska effektiviteten i all var miljondmnden, Helhetsbilden
andringar. férandringar. verksamhet i varje centralens alla ar dock god
avseende. ansvarsomraden | och man far
tillrackligt med
rapportering.
Vi utvecklar den Byggnads-
. tillsynen har
elektroniska bygglovs-
. . utvecklat
tjansten sa att den blir .
elektronisk

Vi fokuserar pa
att verksamheten
ar effektiv och
produktiv.

Vi effektiverar de
elektroniska
tjansterna och tar
i bruk
elektroniska
verktyg.

mer lattanvand for
kunderna.

Vi avstar fran bygglovs-
ansokningar och -beslut i
pappersform.
Infrastrukturtjansterna
och lokalservicen tar i
bruk ett elektroniskt
dokumentationsverktyg

Hela centralen

tillstandstjanst
och tagit ett
elektroniskt
arkiv i anvand-
ning. Vi har inte
avstatt fran
tillstands-
ansokningar i
pappersform.

Vi forbattrar

Vi férnyar byggnads-
tillsynens webbsidor sa
att de betjanar kunderna
pa ett battre och mer
heltdckande satt.

Vi uppdaterar vara
webbsidor kontinuerligt.

Direktoren for
centralen for
naringsliv och

Telefontiderna
ar i anvand-
ning.

Vi har meddelat
om aktuella
fragor battre an
tidigare.

kundservicen. infrastruktur,
.. : e cheferna for
Aven i fortsattningen .
. ! : ansvarsomradena
anvander vi telefontider
och responstelefonen.
Vi informerar allt battre
om aktuella fragor.
. Vi har
;gsrtiedhe(;tgnas Direktoren for bearbetat en ny
9 Vi reder ut fastigheternas | centralen for fastighets-

anvandningsbeh
ov och
utvecklingspotent
ial.

anvandningsbehov och
utvecklingspotential.

naringsliv och
infrastruktur,
lokalchefen

strategi som
fardigstalls pa
hdsten.




2. VALMAENDE INVANARE OCH EN TRIVSAM STAD
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CENTRALENS
NYCKELMAL
(1 AR)

Nyckelmal pa
ansvarsomradesniva
(ndmndniva)

Atgérdsplan /
Tillvdgagangssatt

Ansvarig namnd
| person

Utfall 1-6 2024

| en barnvanlig kommun beaktar vi barnets fordel i all var verksamhet.

Vi férverkligar
verksamhetsplanen
for den Barnvanliga
kommunen och
valfardsplanen for
barn och unga.

Vi forverkligar
verksamhetsplanen
fér den Barnvanliga
kommunen. Vi
genomfor
atgarderna enligt
valfardsplanen for
barn och unga.

En representant for
centralen deltar i
arbetsgruppen fér den
Barnvanliga
kommunen.

Vi bekantar oss med
verksamhetsplanerna
och genomfér dem i
den man det ar maojligt
for oss.

Hela centralen

Centralen har i sin
kommunikation
beaktat verksamhets-
planen fér den barn-
vanliga kommunen
och aktivt framjat
forverkligandet av
valfardsplanen for
barn och unga.
Staden har kraftigt
marknadsforts fran
barn, unga och
familjers synvinkel
genom att betona
stadens sakerhet,
mangsidiga hobby-
mojligheter och
hogklassiga tjanster.
Denna riktade
marknadsféring har
forstarkt Lovisas
renommé som en
barnvanlig och
trivsam ort och lockat
nya familjer att flytta
till staden.

Vi beaktar
barnparlamentet i
var verksamhet.

Effekten syns i
bestallarens
verksamhet.

Beaktas i enlighet
med bestallarens
behov.

Hela centralen

| projekten har vi
tillsammans med
verksamheten
utarbetat en
utredning om hur
man ska och kan
beakta barnens
behov.

Vi varnar om naturens mangfald och uppratthaller kulturmiljén samt framjar trivsamheten i miljon i hela
kommunen. Vi haller kommunens fastigheter i gott skick och forbattrar fastigheternas energieffektivitet.

Vi beaktar naturens
mangfald i
planlaggningen
och i skotseln av
skogarna och
gréonomradena. Vi
deltar i projekt som
framjar naturens

Vi fortsatter att
effektivera tillsynen
av den byggda
miljon.

Byggnads- och
miljonadmnden utfér en
tillsynsrunda.

Utover tillsynsrundan
utfor miljévervakaren
tillsyn av den byggda
miljon i hela staden.

Den ledande
byggnads-
inspektoren,
miljéchefen

Tillsynsrundan ar inte
annu gjord, den gors
pa hosten.

Tillsyn av den
byggda miljén har
gjorts som tjanste-
arbete inom hela
staden.
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mangfald. Vi
framjar miljons
trivsamhet ocksa
genom fungerande
Overvakning.

Vi framjar projekt
som stoder den

Miljovardsenheten
deltar i eventuella
projekt som stoder
den biologiska
mangfalden och
vattenskyddet (ill
exempel projekt som
genomfors via
programmen METSO

Ett flertal projekt
pagar:
Forsbyadalens
Helmikoncentration
(utvidgning av
betesmarke i
Savtrask)
Keitalavikens projekt.
Beredningen av

biologiska eller Helmi) Miljdchefen skogsstrategin har

mangfalden och tilsammans med inletts. Kommunika-

vattenskyddet. centralens dvriga tion som galler
enheter och med frammande arter.
externa
samarbetsparter. Naturutflykter som ar

Oppna for alla har

Vi fortsatter att ordna inte annu ordnats.
naturutflykter som ar
Oppna for alla.
Vi utfor tillsyn av Tillsyn har gjorts i

Vi utfér planmassig | tillstands-, enlighet med

tillsyn éver registrerings- och tillsynsplanen och -

tlllsFands_-, anmalnlnggpllktlga Miljéchefen programmet.

registrerings- och | aktérer enligt

anmalningspliktig | miljdvardens

verksamhet. tillsynsplan och
tillsynsprogram.
Vi fortsatter med Overvakningen har
systematisk fortsatts.

Vi fortsatter med overvakpmg av

. behandlingen och

den effektiverade : i

% . avledningen av Miljochefen

Overvakningen av .

avlobosvatten avloppsvatten fran

PP ' fastigheter i tatorts-,

grundvatten- och
strandomraden.
| planlaggningen Naturvarden och
stravar vi efter att kulturmiljévarden har
framja sadana beaktats i planlagg-

Vi bevarar den I6dsningar som sarskilt | Chefen for ningen.

: : beaktar kultur- stads-
biologiska e ,
o miljoerna och planerings-
mangfalden och ; .
o naturens mangfald. | |avdelningen,
kulturmiljén.

generalplanerna
uppmarksammas
beddémningen av
klimatpaverkan.

planlaggarna

Vi tar i bruk RAMS-
klassificeringen.

Vi faststaller
omradena enligt
RAMS-
klassificeringen
tilsammans med
miljévardsenheten.

Infrastruktur-
chefen,
landsbygds-
chefen,
stadstradgards-
mastaren

Skogar:

Verktyget Foresta
anvands, men det
lyckas inte att koppla
till Trimble. Informa-
tionen finns men den
ar splittrad. Det
storsta arbetet ar att
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uppdatera omradena
i Trimble. Det
tekniska genomféran-
det finns, reds ut i
samband med
skogsstrategin.

Parker: RAMS-
klassificeringen har
uppdaterats, men
den ar halvfardig.
Kopplandet av
informationen ar
utmanande pa grund
av att informationen
ar utspridd och pa
grund av resursbrist.

Vi haller
kommunens
fastigheter i gott
skick och forbattrar
fastigheternas
energieffektivitet.

Vi kommer att
renovera eller ersatta
atminstone en
byggnad med en ny.
Vi saljer eller river
onodiga byggnader.

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden,
lokalchefen

Uppférandet av det
nya daghemmet
bérjar pa hosten lika
som den grund-
laggande renove-
ringen av Generals-
hagens skola.
Méjliggorandet av
férsaljning med
planéndringar har
framskridit och vi far
objekt for férsaljning
pa hosten.




4. SMIDIGT BESLUTSFATTANDE
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Vart besluts-
fattande ar
kunnigt, smidigt,
forutsagbart,
Oppet och
transparent.

Beslutsprocessen ar kunnig, férutsagbar, 6ppen och respektfull.

Personalen deltar

Direktoren for

Vi har deltagit i

regelbundet bland | centralen for aktuella

annat i aktuell naringsliv och utbildningar.

utbildning om infrastruktur,

andringar i cheferna,

lagstiftningen. personalen
Centralens
kommunikation
har aktivt stott

Oppet,
involverande och
konstruktivt
samarbete under
processer for
beslutsfattande.

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden,
byggnads- och
miljdonamnden,
landsbygds-
namnden,
centralens personal

smidigheten av
samarbetet med
olika aktorer.
Kommunika-
tionen har
betonat vikten av
intern kommuni-
kation och
effektiverat det
betydligt och
salunda
sakerstallt att
alla parter ar a
jour och att
beslutsfattandet
ar oppet och
féregripande.

Darutover har
kommunika-
tionen foregripit
och meddelat i
tid om viktiga
fragor, vilket for
sin del har
forbattrat
besluts-
processens
smidighet och
transparens.

Vi fortsatter att
utféra féregri-
pande samarbete
till exempel med
de tillstands-,
registrerings- och
anmalningspliktiga

Miljschefen

Vi har fortsatt det
foregripande
samarbetet.
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aktérerna inom
miljévarden och
med de dvriga
avdelningarna
inom centralen for
naringsliv och
infrastruktur.

Vi informerar om aktuella arenden via olika kanaler. Vi ar lyhérda fér kommuninvanarnas asikter och

onskemal samt skapar méjligheter for delaktighet.

Vi anvander
bade traditionella
informationskana
ler och sociala
medier pa ett
mangsidigt satt
for att na sa
manga
mottagare som
mojligt.

Vi ser till att
nddvandig och
aktuell
information
sprids via olika
informationskana
ler.

Hela centralen

Centralens
kommunikation
ar koncentrerad
pa aktivt
meddelande om
aktuella fragor
over flera
kanaler. Vi
anvander saval
traditionella
meddelande-
kanaler som
sociala medier
for att na en sa
omfattande
publik som
mojligt. Vi
meddelar
regelbundet om
ansokningar,
beslut och
projekt sa att vi
sakerstaller det
att kommun-
invanarna far
nyttig och aktuell
information i ratt
tid. Samtidigt hor
vi kommun-
invanarnas
asikter och
onskemal med
hjalp av enkater,
sa att vi skapar
for dem
mojligheter att
delta och
paverka pa
stadens
beslutsfattande.

Kommunika-
tionen stoder pa
sa satt for sin del
Oppen och
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deltagande
forvaltning.
Vi stravar efter
. . Vi fortsatter anvanda | Vi utvecklar Direktoren for att hjalpa
Vi fortsatter med " . . .
modellen fér anvandningen av | centralen for planeringen och
deltagande delt d del d rinasli h f&rand
budgetering eltagande etagan' e naringsliv oc genomforanc et
' budgetering. budgetering. infrastruktur vid valda objekt.
Nivan pa
centralens
. oy s informeringsverk
Vi utvecklar den | Vi utvecklar .V' V|_dtar algaicer samhet ar
i . : : i enlighet med
centralspecifika |informeringen i 0 Hela centralen mycket bra (som
. : kommunikations
informeringen. centralen. kanal bland
planen.
annat
meddelanden till
"eki-teamet”).
Konsekvensbeddmning ar en naturlig del av beslutsberedningen.
Byggnadstill-
synen och
miljéévervak-

Direktoren for

. . Vi anvander Vi anvander . ningen: har inte
Vi utnyttjar .. | centralen for . )
konsekvens- konsekvensbed6 | " . . gjorts separat:
konsekvens- o . . naringsliv och g o
. bedomning i mning nar vi . via lagstiftningen
beddmnings- .. . infrastruktur,
mallarna samband med fattar vasentliga cheferna for anknyter
: beslutsfattande. beslut. . konsekvens-
ansvarsomradena e
bedbémning
indirekt till alla
beslut.
| beslutsfattandet beaktar vi hallbar utveckling och vi ar en kolneutral stad ar 2035.
Vi ar med och Uppgoérande av

| allt betydande
beslutsfattande
och vid
upphandlingar
beaktar vi vaxt-
husgasutslapp.

Vi framjar stadens
klimatatgarder.

inleder
utarbetandet av
ett sddant
program for
kolneutralitet
som beror hela
staden.

Vi stravar efter
att borja anvanda
fornybar dielsel i
stadens fordon.

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden,
infrastrukturchefen,
lokalchefen

ett
kolneutralitetspro
gram har inte
pabodrjats.
Viarmed i
programmet
HINKU. Da vi
férnyar fordon
beaktar vi olika
branslemojlig-
heter. | bygg-
nadsprojekt hor
energiforbruk-

Vi beaktar ningen till de
energifragorna i viktigaste
samband med uppmarksam-
totalrenoveringar hetsobjekten.
av byggnader
och nybyggande.

Vi foljer Vi gor det lattare att | Genom Chefen for stadspla- | Projekt for

atgardsplanen
for att minska

Overga till 16sningar
fér producering och

utredningar och

planlaggning

neringsavdelningen,
den ledande

fornybar energi
har framjts pa




utslappen, vi
kompletterar
planen med
ytterligare
malsattningar
och utarbetar en
motsvarande
plan i fraga om
investeringar.

Vi ansluter oss
till
kommunsektorns
energieffektivitet
savtal.

Tvasprakigheten ar livskraftig.

Vi ger service pa
bada spraken.
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utreder vi
férutsattningar
for omraden som
ldmpar sig for
energiproduktion.
Vi tar hansyn till
behovet av
fornybar energi
ocksa pa tomt-
och kvarters-niva
i planlaggningen.
Vi fortydligar de
tillstands- och
planlaggnings-
processer som
galler
energilosningar.

byggnads-
inspektoren

generalplaneniva
och i tillstands-
forfarandet.

Vi har inte gjort
forandringar i
byggnadstillsyne
ns
tillstandsprocess
er.

Vi ansluter oss Detta Hinku-
till kriterium har
kommunsektorns annu inte
energieffektivitet uppfyllits.
savtal under
2024.

| centralens

Personalen
deltar vid behov i
kurserna.

Hela personalen

kommunikation
har vi betonat
stadens
forbindelse till
tvasprakighet
och detta syns i
bade den interna
och externa
kommunika-
tionen.

Centralen ordnar
i samarbete med
medborgar-
institutet arligen
kurser i finska
och svenska for
sina anstallda.

Kurserna har
haft bra
deltagande och
personalen har
forbattrat sina
sprakkunskaper
for att kunna
betjana
kunderna battre
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5. EN UPPSKATTAD PERSONAL

21

CENTRALENS
NYCKELMAL
(1 AR)

Nyckelmal pa
ansvarsomradesniva
(ndmndniva)

Atgirdsplan /
Tillvdgagangssatt

Ansvarig namnd
| person

Utfall 1-6 2024

Vi framjar personalens valfard, trivsel och arbetsférmaga i all var verksamhet.

Vi anvander olika
satt att forstarka
personalens
resurser och
hantera arbets-
belastningen.

Personalen orkar
arbeta battre och
mar battre i
arbetet och
arbets-
effektiviteten okar.

Flexibla arbets-
arrangemang

Resurser och
arbetsmangd i
balans

Vi ingriper i
ignorering av
chefsnivaer i
ledningsarbete

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden,
landsbygds-
namnden,
byggnads- och
miljonamnden, alla

som utfor
chefsarbete

Majligheten for
distansarbete
ger flexibilitet
till arbetandet.
Detta upplevs
vara bra. Vi har
lyckats fa
lediga uppgifter
besatta, a
andra sidan
pagar
rekryteringar.
Arbetena gar
val och andan
inom centralen
ar sporrande.

Omfattningen av och kompetensen hos var personal ar dimensionerad i relation till uppgifterna. Vi
reserverar tillrackligt med tid fér chefsuppgifterna.

Enligt personal-
enkaten upplever
minst 80 procent av
de anstallda och
cheferna att de har
tillrackligt med tid
for att utfora
arbetsuppgifterna.

Personalen orkar
arbeta battre och
mar battre i
arbetet och
arbetseffektivi-
teten okar.

Resurser och
arbetsmangd i
balans

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden,
landsbygds-
namnden,
byggnads- och
miljonamnden, alla
som utfor
chefsarbete

Personal-
enkaten gors
pa hosten och
den farskaste
undersodknings-
datan finns
inte. A andra
sidan ar
arbetets
belastning
férmodligen
fortsattningsvis
stor i och med
att man i
manga stallen
avverkar den
’skuld” som
uppstod till
exempel av
massaret och
aven pa det
allmana planet
under
byggandet.
Dessutom har
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rekryterings-
svarigheter
fororsakat
arbets-
anhopning,
men
avverkandet
framskrider.

Enligt resultaten i
personalenkaten
upplever minst 90
procent att de kan
utnyttja sin kunskap
och sina fardigheter
i sitt arbete.

Personalen orkar
arbeta battre och
mar battre i
arbetet, arbets-
motivationen och
arbetseffektivi-
teten okar.

Vi uppskattar
personalens
kunnande och
lyfter fram det.

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden,
landsbygds-
namnden,
byggnads- och
miljonamnden, alla
som utfor
chefsarbete

Personal-
enkaten gors
pa hosten och
den farskaste
undersdknings-
datan finns
inte.

Arbetet upplevs
vara menings-
fullt och man
kan i huvudsak
utnyttja det
egna
kunnandet.
Inom centralen
rader en stor
uppskattning av
de andras
kunnande.

Varje anstalld upplever sig vara hord och arbetet utvecklas i samarbete med personalen.

Enligt resultaten i
personalenkaten
upplever minst 90
procent att de kan
inverka pa sitt eget
arbete.

Personalen orkar
arbeta battre och
mar battre i
arbetet, arbets-
motivationen och
arbetseffektivi-
teten okar.

Vi uppskattar
personalens

kunnande och ger

personalen
ansvar.

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden,
landsbygds-
namnden,
byggnads- och
miljonamnden, alla
som utfor
chefsarbete

Personal-
enkaten gors
pa hosten och
den farskaste
undersodknings-
datan finns
inte.

Kunnande
vardesatts och
ansvar ges i
bra proportion.
Uppskattande
av kunnande
sags aven ut
och man tackar
foér valgjort
arbete. Upp-
marksamheten
Okar speciellt
mycket val-
farden och
trivseln i
arbetet.
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Vi uppgor arbetets mal och syften tillsammans med personalen och utvarderar arligen tidsenligheten

och funktionen av arbetsbeskrivningarna, arbetsuppgifterna och arbetsprocesserna.

Arbetsbeskrivningar
na ar uppdaterade.

Personalen orkar
arbeta battre och
mar battre i
arbetet, arbets-
motivationen och
arbetseffektivi-
teten okar.

Vi uppdaterar
arbetsbeskriv-
ningarna vid
behov.

Alla som utfor
chefsarbete

Arbetsbeskriv-
ningarna
uppdateras vid
behov.

Varje ar fors
utvecklingssamtal
med varje anstalld.
Dessutom kan man
fora utvecklings-
samtal i grupp
gemensamt for
arbetsgemen-
skapen.

Personalen orkar
arbeta battre och
mar battre i
arbetet, arbets-
motivationen och
arbetseffektivi-
teten okar.

Vi for utvecklings-
samtal.

Alla som utfor
chefsarbete

Utvecklings-
samtal fors
med alla under
aret och man
reagerar pa
andringsbehov
som uppdagats
till exempel
under
samtalen.

Vi ger stéd till personalen i en varld och arbetsmiljéo som ar i férandring.

Personalutbildninge
n ar planenlig och
motsvarar behoven.

Arbetet blir lattare
och ar
meningsfullare.

Vi deltar i
utbildningar.

Alla anstallda

Centralen har
forverkligat
personalens
utbildningar pa
ett ypperligt
satt genom att
svara pa
behoven och
pa den
andrande
arbetsmiljons
krav.
Satsningen pa
utbildning har
stott
personalens
anpassning i
andringar och
sakerstallt
smidigt arbete.
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Avvikelse

Centralen for naringsliv och infrastruktur Utfall 1-6 2023 Budget 2023 Kvar Utfall % 2023 Prognos 2023 BS 2022
(prognos/budget)

Verksamhetsintdkter 2715 855 6 085 400 3369 545 44,63 % 5974 385 111 015,00 3283608
Forsaljningsintakter 220273 871400 651127 25,28 % 832400 39 000,00 1024 002
Avgiftsintakter 185 425 364 600 179175 50,86 % 333900 30 700,00 346 148
Understod och bidrag 164 294 330000 165 706 49,79 % 232000 98 000,00 346 740
Ovriga verksamhetsintakter 2145 863 4519 400 2373537 47,48 % 4576 085 -56 685,00 1566 718
Tillverkning for eget bruk 120 000 120 000 0,00 % 80 000 40 000,00 78 028
Verksamhetskostnader " -8 615034 -16 427 586 -7 812552 52,44 % -16 365 522 -62 064,62 -19 356 873
Personalkostnader -2 189 632 -5089 176 -2 899 544 43,03 % -4 964 992 -124 184,62 -4611177
Kop av tjanster -3 456 080 -6 058 520 -2 602 440 57,04 % -5953 000 -105 520,00 -9498 755
Material, férmoédenheter och varor -2138982 -3033310 -894 328 70,52 % -3180 850 147 540,00 -3134441
Understod -537 378 -1803 400 -1266 022 29,80 % -1808 400 5000,00 -1601 538
Ovriga verksamhetskostnader -292 962 -443 180 -150218 66,10 % -458 280 15 100,00 -510 962
Verksamhetsbidrag -5899179 -10 222 186 -4 323 007 57,71% -10311137 88 950,38 -15 995 237
Arsbidrag -5899179,00 -10222 186,32 -4 323 007,32 57,71% -10311136,70 88950,38 -15995 237,00
Avskrivningar och nedskrivningar -2 873601 -5 878 852 -3005 251 48,88 % -5 878 852 0,00 -5 730505
Avskrivningar enligt plan -2 873601 -5 878 852 -3005 251 48,88 % -5 878 852 0,00 -5 730505
Nedskrivningar 0,00 -56 836
Rakenskapsperiodens resultat " -8772780 -16 101 038 -7 328 258 54,49 % -16 189 989 88 950,38 -21782 578
Rikenskapsperiodens éverskott/underskott -8772780 -16 101 038 -7 328 258 54,49 % -16 189 989 88 950,38 -21782578

Centralen for naringsliv och infrastruktur
Ansvarsperson: direktdren for centralen fér naringsliv och infrastruktur

Verksamhetsintakterna verkar realiseras for 6vriga delar, men vinst for forsaljning av mark vad
galler bostads- och industritomter kommer inte enligt nuvarande situation att ackumuleras till
det belopp som budgeterades.

Ackumuleringen av personalkostnader foljs upp under hdsten, i enlighet med lyckade
rekryteringar. Det har godkants nya uppgifter for vilka det inte budgeterats anslag for detta ar
i budgeten. Enligt situation, ifall det uppkommer besparingar i andra utgiftsslag, uppkommer
det inte nodvandigtvis behov av tillaggsanslag.

Svarigheterna med bokféringsprogrammet har fortsatt att bringa utmaningar i uppféljningen av
ekonomin. | det nuvarande skedet av delarsrapporten finns det fortsattningsvis i bokforingen
icke-korrigerade inférningar, vars inverkan i man av mojlighet har stravats efter att beaktas i
prognosen for hela aret. Laget har dock betydligt forbattrats i jamforelse med aret innan.

Programmet for anlaggningstillgdngar har omfattats av centralen for naringsliv och
infrastruktur. Vifar manatligen aktuell information om anlaggningstillgangsackumuleringen och
alla nédvandiga inforningar har fatts a jour. Vi kan aven inféra forsaljningsvinsterna i realtid
och detta underlattar betydligt uppfoljningen av det ekonomiska laget pa stadsniva.



Forvaltnings-, ekonomi- och byratjanster
Ansvarsperson: direktdren for centralen for naringsliv och infrastruktur

} ' . L Utfall % Avvikelse
Forvaltnings-, ekonomi- och byratjanster Utfall 1-6 2023 Budget 2023 2023 Prognos 2023 (prognos/budge; BS 2022
Verksamhetsintakter " -700 0 0 0,00 0

Forsaljningsintakter 0 0 0,00 0
Ovriga verksamhetsintakter -700 0 0,00 0
Verksamhetskostnadet " -229 682 -434 135 52,91% -471 050 -36 915,14 -458 875
Personalkostnader -184 394 -376 435 48,98 % -394 000 -17 565,14 -368 285
K6p av tjanster -24737 -31950 77,82 % -42 000 -10 050,00 -35981
Material, formédenheter och varor -7 268 -12 050 60,32 % -12 050 0,00 -10588
Understod 0 0,00
Ovriga verksamhetskostnader -13283 -13 700 96,96 % -23 000 -9300,00 -44021
Verksamhetsbidrag -230382 -434 135 53,07 % -471 050 -36 915,14 -458 875
Arsbidrag -230382 -434 135 53,07 % -471 050 -36 915,14 -458 875
Avskrivningar och nedskrivningar 0 0 0 0,00 0
Avskrivningar enligt plan 0 0 0,00 0
Rakenskapsperiodens resultat " -230 382 -434 135 53,07 % -471 050 -36 915,14 -458 875
Rikenskapsperiodens dverskott/underskott -230 382 -434 135 53,07 % -471 050 -36 915,14 -458 875,

Verksamhetsintakterna och -kostnaderna ser ut att utfalla enligt det budgeterade.

Naringslivstjanster och utveckling
Ansvarsperson: livskraftsutvecklaren

w. . . Prognos Avvikelse
Naringslivstjanster och utveckling Utfall 1-6 2023 Budget 2023  Utfall % 2023 2023 (prognos/budget) BS 2022
Verksamhetsintdkter g 284 694 682 200 41,73 % 482 000 200 200,00 662 616

Forsaljningsintakter 81183 202 000 40,19% 150 000 52 000,00 201 854
Avgiftsintakter -13 0 0,00 % 0 0,00
Undestdd och bidrag 162 566 330000 49,26 % 232000 98 000,00 326 006
Ovriga verksamhetsintakter 40958 150 200 100 000 50 200,00 134756
Verksamhetskostnader " -1708787 -4047 609 42,22%  -4047 609 0,00 -3 685672
Personalkostnader -521353 -1073619 48,56 % -1073619 0,00 -1050678
Kop av tjanster -572908 -1258 790 45,51 % -1258790 0,00 -1130684
Material, férmodenheter och varor -36784 -72 050 51,05 % -72 050 0,00 -56 534
Understod -530204 -1555 400 34,09 % -1555 400 0,00 -1362718
Ovriga verksamhetskostnader -47 538 -87 750 54,17 % -87 750 0,00 -85 058
Verksamhetsbidrag -1424093 -3365409 42,32%  -3565 609 200 200,00 -3 023 056
Arsbidrag -1424093 -3365409 42,32%  -3565 609 200 200,00 -3 023 056
Avskrivningar och nedskrivningar 0 0 0 0,00 0
Avskrivningar enligt plan 0 0 0 0,00
Rakenskapsperiodens resultat -1424093 -3365409 42,32%  -3565 609 200 200,00 -3 023 056
Rakenskapsperiodens 6verskott/underskott -1424093  -3365409 42,32%  -3565 609 200 200,00 -3 023 056,

I juni 2024 uppgick andelen arbetslosa arbetssOkande i Lovisa till 10,7 procent. Hojningen har
varit cirka en procentenhet jamfort med juni 2023 da andelen arbetsldésa arbetssdkande i
Lovisa uppgick till 9,7 procent. Trots att antalet arbetslosa arbetssokande har Okat fortsatter
langtidsarbetslosheten att sjunka. | juni fanns det 240 langtidsarbetslosa i Lovisa. Antalet har
sjunkit fran juni 2023 pa antalet langtidsarbetslésa var 262 personer.

Trots att antalet langtidsarbetslésa har minskat har Lovisa stad fortfarande betalat héga
avgifter for arbetsmarknadsstdd, aven om de har minskat jamfort med ifjol. | juni betalade
staden 84 916 euro i arbetsmarknadsstdd och totalt under det férsta halvaret 560 478 euro.
Ifjol uppgick beloppet for juni till 109 232 euro och det ackumulerade beloppet for det forsta
halvaret till 634 535 euro. | juni uppgick antalet lediga arbetsplatser i Lovisa tll 62 och under



samma tidpunkt 2023 till 168.

Vi har regelbundet deltagit i den regionala beredningen av Borga sysselsattningsomrade som
anknyter till reformen av arbets- och naringstjanster. Den regionala utvecklingsgruppen for
sysselsattningsomradet och sysselsattningsomradets namnd har inlett sin verksamhet.
Beredningen fortsatter intensivt till utgangen av 2024. Borga sysselsattningsomrade inleder
sin verksamhet 1.1.2025. Ansvarskommunen for Borga sysselsattningsomrade ar Borga stad.

Arrende- och forsaljningsavtalen foOr ett flertal foretagstomter ar uppdaterade. En servicetaxa
ar uppgjord och priserna ar uppdaterade.

Arbetet i enlighet med Cursor Oy:s samarbetsavtal har fortsatt.

Byggnadstillsyn och miljovard
Ansvarsperson: miljovardssekreteraren

. e o Budget Prognos Avvikelse
Byggnadstillsyn och miljovard Utfall 1-6 2023 2023 Utfall % 2023 2023 (prognos/budget) BS 2022
Verksamhetsintdkter " 155 875 289 400 53,86 % 289 400 0,00 377 377

Forsaljningsintakter 14 877 63 400 23,47 % 63 400 0,00 59 695
Avgiftsintdkter 140998 226 000 62,39 % 226 000 0,00 237 682
Undestdd och bidrag 0 0 0,00
Ovriga verksamhetsintakter 0 0,00 80 000
Verksamhetskostnader " -472 866 -960 522 49,23%  -965523 5001,00 -624 275
Personalkostnader -267 809 -587172 45,61 % -587173 1,00 -531 005
Koép av tjanster -187 315 -351450 53,30 % -351450 0,00 -74 876
Material, formddenheter och varor -1592 -4 500 35,38% -4 500 0,00 -3042
Understéd -5000 -4 000 125,00 % -9000 5 000,00 -3050
Ovriga verksamhetskostnader -11150 -13 400 83,21% -13 400 0,00 -12 302
Verksamhetsbidrag -316 991 -671122 47,23%  -676 123 5001,00 -246 898
Arsbidrag -316 991 -671122 47,23%  -676 123 5001,00 -246 898
Avskrivningar och nedskrivningar " 0 0 0,00 0
Avskrivningar enligt plan 0 0 0,00
Rakenskapsperiodens resultat " -316 991 -671 122 47,23% -676123 5001,00 -246 898
Rikenskapsperiodens 6verskott/underskott -316 991 -671 122 47,23% -676123 5001,00 -246 898,

Det férutspas att byggnadstillsynens och miljévardens inkomster och utgifter kommer att
realiseras enligt budgeten.

Uppdateringen av byggnadsregistret framskrider. Den projektanstallda som borjade i mars gor
registerkorrigeringar.

Byggnadstillsynen tog i januari i anvandning ett elektroniskt arkiv. Detta har effektiverat
tillstandsprocessen.

Arbetet med att fornya byggnadsordningen har inletts. Arbetet har dock enligt
Kommunférbundets rekommendation avbrutits tillfalligt med anledning av kommande
lagandringar.

Miljovardens tillsyn och projekt pagar enligt planer. Uppdateringen av det nationella
datasystemet for miljovard (YLVA) har fortsatt.

Webbsidorna har uppdaterats. Byggnadstillsynen har tagit i bruk en elektronisk blankett i
tillsynen av den byggda miljon. Vi har aktivt meddelat om aktuella arenden i samarbete med



kommunikationssekreteraren.

Stadsplanering
Ansvarsperson: stadsarkitekten

Stadsplanering Utfall 1-6 2023
Verksamhetsintakter g 82597
Forsaljningsintakter 11250
Avgiftsintakter 27 362
Undestod och bidrag 0
Ovriga verksamhetsintékter 43985
Verksamhetskostnader g -437 783
Personalkostnader -308 591
Kop av tjanster -112918
Material, formddenheter och varor -3521
Understod
Ovriga verksamhetskostnader -12 753
Verksamhetsbidrag " -355 186
Arsbidrag -355 186
Avskrivningar och nedskrivningar -55 867
Avskrivningar enligt plan -55 867
Rakenskapsperiodens resultat -411 053
Rakenskapsperiodens 6verskott/underskott -411 053

Budget 2023  Utfall % 2023

872 000
3000
87 000

782 000
-1112 076
-877 526
-196 950
-9400

-28 200
-240 076
-240 076
-124 429
-124 429
-364 505
-364 505

9,47 %
375,00 %
31,45%

5,62 %
39,37 %
3517%
57,33%
37,46 %

45,22 %
147,95 %
147,95 %

44,90 %

44,90 %
112,77 %
112,77 %

Prognos 2023

600 000
15000
65 000

520 000
-1114 926
-877 526
-200 000
-9400

-28 000
-514 926
-514 926
-124 429
-124 429
-639 355
-639 355

Awvikelse
(prognos/budget)
272 000,00

-12 000,00

22 000,00

0,00

262 000,00

2 850,24

3 050,00
0,00

0,00
-200,00
274 850,24
274 850,24
0,00

0,00

274 850,24
274 850,24

BS 2022

748 169
17718
60735

669 716
-843 099
-608 342
-178 007

-7025

-49726
-94 930
-94 930

-111865

-111 865

-206795

-206795,

Verksamheten ar forenligt med budgeten vad galler verksamhetskostnaderna. Koép av tjanster
som anknyter till planldggningsprojekt kommer att éverskridas i nagon man jamfort med det
budgeterade. Av dessa kostnader for kop far vi under pagaende ar eller féljande ar tillbaka en
del som betalingsintakter som baserar sig pa planlaggningsavtal. Vi uppnar eventuellt inte den
budgeterade markférsaljningsvinsten, tidtabellen for genomférandet av markaffarer inverkar

pa situationen.



Lokalservice

Ansvarsperson: lokalchefen

Avvikelse
Lokalservice Utfall 1-62023  Budget 2023 Utfall % 2023 Prognos 2023 (prognos/budget BS 2022
)
Verksamhetsintakter " 1951502 3468 000 56,27 % 3 824 000 -356 000,00 617 199
Forsaljningsintakter 5457 21000 25,99 % 21000 0,00 86 988
Avgiftsintakter 402 3000 13,40 % 3000 0,00 855
Understdd och bidrag 0 0 0,00
Ovriga verksamhetsintakter 1945643 3444 000 56,49 % 3800000 -356 000,00 529 356
Tillverkning for eget bruk 0 60 000 0,00 % 20 000 40 000,00 22300
Verksamhetskostnader " -2492 708 -5281074 47,20 % -4 457 900 -523 174,00 -4 960416
Personalkostnader -113892 -411724 27,66 % -330 000 -81724,00 -256 643
Kop av tjanster -995 840 -2741450 36,33 % -2 000 000 -441 450,00 -2716213
Material, formoédenheter och varor -1311539 -1982 400 66,16 % -1982 400 0,00 -1891 360
Understod 0 0,00
Ovriga verksamhetskostnader -71437 -145 500 49,10 % -145 500 0,00 -96 200
Verksamhetsbidrag -541 206 -1753 074 30,87 % -613 900 -839 174,00 -4320917
Arsbidrag -541 206 -1753 074 30,87 % -613 900 -839 174,00 -4 320917
Avskrivningar och nedskrivningar " -1693 954 -3430993 49,37 % -3430993 0,00 -3494 451
Avskrivningar enligt plan -1693 954 -3430993 49,37 % -3430993 0,00 -3494 451
Nedskrivningar 0 0 0,00 -56 836
Radkenskapsperiodens resultat -2235 160 -5184 067 43,12 % -4 044 893 -839 174,00 -7872204
Rikenskapsperiodens dverskott/underskott -2235160 -5184 067 43,12 % -4044 893 -839 174,00 7872204

Till lokalserviceenheten har man fran ingangen av aret lyckats rekrytera all personal med
undantag av en, som man besatt med en tidsbunden person pa forsommaren. Vi fokuserar pa
denna rekrytering pa hosten.

Bdrjan av aret gar at till att ta i besittning enhetens uppgiftshelhet inklusive uppdateringen av
relaterade system. Vi har arbetat for att avverka arbetsstockningen fran de senaste aren och
framjat nya projekt.

Priset pa el kommer att vara pa en moderatare niva an under senaste aret och lika stora
fluktuationer star inte heller att vanta. Dock inverkar varldslaget direkt pa detta.

Av de stora projekten haller det nya daghemmet i centrum och den grundlaggande
renoveringen av Generalhagens skola pa att bérja. Uppférandet av daghemmet i Valkom har
inletts och daghemmet fardigstalls pa hosten.

Fastighetsskdtseln och lokalservicen har haft som en stor utmaning utredningen av kontaktfel
i fjarrovervakningscentralerna for husteknik. Det har visat sig vara en storre utmaning an
vantat. Om vi inte lyckas fa klarhet i arendet maste den tekniska skotseln tas till mer manuellt
vilket hojer pa trycket pa 6kade fastighetsskotselkostnader.



Investeringar

Centralen for bildning och valfard

Projektplanen for Isnas skolcenter ar fardigstalld.
Planen for genomférande av den grundlaggande renoveringen av Generalshagens
skola ar konkurrensutsatt.

Generalshagens skola flyttar till tillfalliga lokaler i augusti 2024.
Konkurrensutsattningen av entreprenorer for det nya daghemmet ar slutford.

Markbyggnadsarbetena for daghemmet i Valkom pagar.

Bruksvatten- och avloppsreparationen pa Forum pagar. Verksamheten ar i tillfalliga
lokaler pa Societetshuset.

Malandet av idrottshuset i Liliendal ar fardigstallt.

Repearationen av medborgarinstitutets varmvattensystem har inletts.

Saneringen av centralkdkets diskningsrum med maskiner pagar.

Centralen for naringsliv och infrastruktur

Bastion Ungerns skyddstak ar fornyade.

Undersokningarna, planeringen och en del av reparationerna pagar vad galler
halsovardscentralens reparationer.

Konkurrensutsattningen av saneringen av halsovardscentralens yttertak ar
fardigstalld.



Infrastruktur

Ansvarsperson: infrastrukturchefen

Infrastruktur

Verksamhetsintdkter
Forsaljningsintakter
Avgiftsintakter
Underst6d och bidrag
Ovriga verksamhetsintikter

Tillverkning for eget bruk

Verksamhetskostnader
Personalkostnader
Kop av tjanster
Material, formodenheter och varor
Understod
Ovriga verksamhetskostnader

Verksamhetsbidrag

Arsbidrag
Avskrivningar och nedskrivningar

Avskrivningar enligt plan
Nedskrivningar
Rakenskapsperiodens resultat

Rikenskapsperiodens éverskott/underskott

Fornyande av infrastrukturavdelningen och investeringar

Utfall 1-6 2023

v

241 887
107 506
16 676
1728
115977

0

-3224 044
-745 351
-1561732
-778278
-2174
-136 509
-2982 157
-2982 157
-1123780
-1123780
0

-4105 937
-4 105937

Budget 2023 Utfall % 2023
773 800 31,26%
582 000 18,47 %
48600 34,31%

0" 0,00 %

143 200 80,99 %
60 000 0,00 %
-4487 657 71,84%
-1660027 44,90 %
-1477170 105,72 %
-952 460 81,71%
-244.000 0,89%
-154 000 88,64 %
-3653 857 81,62%
-3 653 857 81,62%
-2323430 48,37 %
-2323430 48,37 %
0" 0,00 %

-5977 287 68,69 %
-5977 287 68,69 %

Prognos 2023

778 985
583 000
39900

156 085
60 000

-4 904 000
-1600 000
-1800000
-1100 000
-244 000
-160 000
-4 065 015
-4 065 015
-2323430
-2323430

-6 388 445
-6 388445

Avvikelse
(prognos/budget)
-5 185,00
-1000,00
8 700,00
0,00

-12 885,00
0,00

416 343,00
-60 027,00
322 830,00
147 540,00
0,00

6 000,00
411 158,00
411 158,00
0,00

0,00

0,00

411 158,00
411 158,00

BS 2022

878 247
657 747
46 876
20734
152 890
55728
-8684 584
-1697 142
-5362 557
-1165 889
-235770
-223226
-7 750 609
-7 750 609
-2124189
-2124189

-9874798
-9874798

Under senaste tid har vi pa infrastrukturavdelningen gjort en tackande utredning av var
verksamhet och konstaterat att ett effektivare utnyttjade av resurserna ar oumbarligt.
Underresurseringen som pagatt lange har férorsakat utmaningar i nivan av vara tjanster, i
reparationsskuld och i férsenade utvecklingsprojekt.

En hallbarare och effektivare infrastruktur som mal
For att korrigera denna situation haller vi pa att forstarka avdelningens verksamhet. Med hjalp
av nya anstallda, byggherreingenjéren och den ansvariga arbetsledaren for underhallet kan vi
effektivera var verksamhet och sakerstalla det att var infrastruktur betjanar invanarna och
foretagen aven i framtiden. Vart mal ar att férbattra tjansternas kvalitet och att sakerstalla det
att stadens infrastruktur ar hallbar och fungerande.

Projekt som pagar och som ar under planering
For narvarande genomfor vi ett flertal projekt:

« Skateboardparken: Byggandet av skateboardparken har férsenats pa grund av en
forvaltningsrattslig behandling.
o Atomvagen (ny vag forbindelse): | samarbete med narings-, trafik- och

miljocentralen har vi inlett planeringen av Atomvagen.
o Lek- och idrottsplatser: Vi genomfor annu smaskaliga projekt.

« Underhall av gatunitet: Vi fortsatter grundlaggande renovering av gator.

« Broar: Kartlaggningen av skicket for Helsingforsvagens bro ska pabdrjas.

o Fredsbyvagens 93 fororenade markprojekt: Projektet ar fardigstalit.

o Fnittergranden: Beredningen av byggandet av Fnittergranden pagar.

o Dromstrands badplats: Det nya hopptornet ar under planering. Pa hosten rivs det
gamla hopptornet och omradet muddras.

« Hundparken: Hundparken fardigstalls snart.

« Underhall av bryggor: Ett betydande antal sondiga pontoner, stam- och

ytkonstruktioner har fornyats. En kartlaggning av skicket pa bryggor som ska

repareras gors.

« Trafikparken i bruket: Grunden gjord, asfalteringen ska boérjas.



Landsbygdsenheten

Utfall 1-6 Budget

Landbyggdsenheten 2023 2023
Verksamhetsintikter g 565 437 600,00
Forsaljningsintakter 392 000,00
Avgiftsintakter 565 1 600,00
Understdd och bidrag 0
Ovriga verksamhetsintékter 44.000,00
Tillverkning for eget bruk 0
Verksamhetskostnader " -206 582 -662 004,00
Personalkostnader -151872 -318 424,00
Kop av tjanster -33292 -66470,00
Material, formoédenheter och varor -1190 -4360,00
Understod -239 000,00
Ovriga verksamhetskostnader -20228 -33750,00
Verksamhetsbidrag -206 017 -224 404,00
Rahoitustuotot ja -kulut 0 0,00
Arsbidrag -206 017 -224 404,00
Avskrivningar och nedskrivningar 0 0,00
Avskrivningar enligt plan 0 0,00
Nedskrivningar 0
Rikenskapsperiodens resultat -206 017 -224 404,00
Rikenskapsperiodens 6verskott/underskott -206 017 -224 404,00

Utfall %
2023

0,13%

35,31%

31,21%

50,09 %
27,29%

59,93 %
91,81 %
0,00 %
91,81 %
0,00 %
0,00 %

91,81 %
91,81 %

Prognos

Avvikelse

2023 (prognos/budget)

437 600
392 000
1600

44000

-662 004
-318424
-66470
-4 360
-239 000
-33750
-224 404
0

-224 404
0

0

-224 404
-224 404

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

BS 2022

491 422
445 155
887
819

44 561

-647 458
-314 841
-71026
-2051
-227533
-32 007
-156 036

-156 036
0

-156 036
-156 036,

Verksamheten har i huvudsak foljt budgeten. Underhallsunderstéden for enskilda vagar ar i
betalning, understéden for grundlaggande forbattringar utbetalas enligt normal praxis i slutet

av aret.



Balansenhet for dagvatten

Balansenhet for dagvatten Utfall 1-6 2023  Budget 2023 Utfall % 2022 Prognos 2023 (progno:/‘;‘:zzts BS 2022
Verksamhetsintdkter " -5168 290 000 -1,78% 290 000 0,00 288 011
Forsaljningsintakter 0 0" 0,00 % 0,00
Avgiftsintakter -5168 290 000 -1,78% 290000 0,00 283011
Understéd och bidrag 0 0" 0,00% 0,00
Ovriga verksamhetsintakter 0" 0,00 % 0,00
Tillverkning for eget bruk 0 o 0,00 % 0,00
Verksamhetskostnader g -16302" -85 100 19,16 % -85 100 0,00 -89539
Personalkostnader 0 0" 0,00 % 0,00
Kop av tjanster -14 830 -72500 20,46 % -72500 0,00 -82743
Material, formddenheter och val -1409 -10 800 13,05 % -10 800 0,00 -8325
Understsd 0 0,00% 0,00
Ovriga verksamhetskostnader -63 -1800 3,50 % -1800 0,00 1529
Verksamhetsbidrag -21470 204 900 -10,48 % 204 900 0,00 198 472
Rahoitustuotot ja -kulut -166 500 -33,20% 500 0,00 1508
Arsbidrag -21636 205 400 -10,53 % 205 400 0,00 199 980
Avskrivningar och nedskrivninga’ -53 694 -100 000 53,69 % -100 000 0,00 -97 831
Avskrivningar enligt plan -53 694 -100 000 53,69 % -100 000 0,00 -97 831
Nedskrivningar 0 0" 0,00% 0,00
Rakenskapsperiodens resultat -75330 105 400 -71,47 % 105 400 0,00 102 149
Rikenskapsperiodens éverskott/ui -75 330 105 400 -71,47 % 105 400 0,00 102 149,

Dagvattenfaktureringen for 2024 ar gjord. Det ar svart att hélla kundregistret uppdaterat da
forandringar i kundunderlaget kraver ett antal justeringar pa arsniva. Vattenaffarsverket har
bytt sitt faktureringsprogram, vilket aven bringar andringsbehov till uppratthallandet av
kunduppgifterna for stadens dagvattenfakturering. Ett eventuellt byte till direkt
Sarastiafakturering star att vanta i arsskiftet 2024—-2025. | regel ar fastighetsdgarna redan
medvetna om faktureringens innehall och orsakerna som ledde till &ndringarna och klagomal
kommer inte fler an nagra per faktureringsperiod. Taxan ar densamma som féregaende
faktureringsperiod.

De medel som fas in genom dagvattenfaktureringen anvands for att forbattra det existerande
dagvattennatet och bygga nytt.



Lovisa camping

Verksamhetsintakter
Forsaljningsintakter
Avgiftsintakter
Understod och bidrag
Ovriga verksamhetsintakter

Tillverkning fér eget bruk

Verksamhetskostnader
Personalkostnader
Koép av tjanster
Material, férmodenheter och varo
Understdd
Ovriga verksamhetskostnader

Verksamhetsbidrag

Rahoitustuotot ja -kulut

Arsbidrag

Avskrivningar och nedskrivningar
Avskrivningar enligt plan
Nedskrivningar

Rakenskapsperiodens resultat

Rakenskapsperiodens 6verskott/unc

Utfall 1-6 Budget 2023 Utfall % 1- Prognos 2023 Avvikelse Bs 2022
2023 62023 (prognos/bud
get)
51153,00 200 000,00 25,58 % 160 000,00 40 000,00 171 189,00
11 785,00 50 000,00 23,57 % 40 000,00 10000,00 38962,00

0,00 % 0,00 0,00
0,00 0,00
39368,00 150 000,00 26,25 % 120 000,00 30000,00 132 227,00
0,00
-65 068,00 -145 839,00 44,62%  -145 839,00 0,00 -113 325,00
-34693,00 -70139,00 -70 139,00 0,00 -56329,00
-9393,00 -35800,00 26,24 % -35 800,00 0,00 -30068,00
-18779,00  -34100,00 55,07 % -34100,00 0,00 -21079,00
0,00 0,00
-2203,00 -5 800,00 37,98 % -5 800,00 0,00 -5849,00
-13 915,00 54161,00 -25,69 % 14 161,00 40000,00 57 864,00
0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00
-13 915,00 54161,00 -25,69 % 14 161,00 40000,00 57 864,00
0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00
0,00 0,00

-13 915,00 54161,00 -25,69 % 14 161,00 40000,00 57 864,00
-13 915,00 54161,00 -25,69 % 14 161,00 40000,00 57 864,00,
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