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Lovisa stads centraler upphandlar arligen en betydande mangd av olika
slags varor och tjanster. | stadens tjanst finns det inte for tillfallet en person
som pa ett heltdckande satt skulle ansvara for utredningen av
konkurrensutsattningsbehov, verkstallandet av konkurrensutsattningar och
koordineringen av stadens upphandlingsverksamhet. Detta ar en
betydande brist i en organisation av Lovisas storlek, dar flera
tjiansteinnehavare har omfattande upphandlingsbefogenheter.
Okoordinerad upphandlingsverksamhet och avsaknaden av eventuella
konkurrensutsattningar ar en risk fér staden, vilken kan leda till
ekonomiska paféljder. Ur upphandlingslagens synvinkel betraktas staden
som en enda upphandlande enhet, och da ar uppféljning av
upphandlingsvolymer och centraliserad koordinering av
upphandlingsverksamheten centralt.

Konkurrens- och konsumentverket gav 2.5.2024 Lovisa stad en
anmarkning for underlatenhet att iaktta upphandlingslagen vid upphandling
av marksubstanser. Efter detta har man utrett fragor som anknyter till
konkurrensutsattningen av upphandlingar och noterat ett snabbt behov for
en partiell reform av upphandlingsvasendet for att sdkerstalla
upphandlingarnas planmassighet, formanlighet och kvalitet.

For att sékerstalla att upphandlingsverksamheten ar laglig, ekonomisk och
planmassig foreslas att en tjanst som upphandlingschef inrattas.
Upphandlingschefen, som skulle vara understalld férvaltningschefen och
placerad vid stadskanslicentralen, skulle hjalpa stadens centraler med
konkurrensutsattningen av upphandlingar, ansvara sjalvstandigt for flera
anbudsférfaranden samt koordinera och utveckla stadens upphandlings-
och avtalsférvaltningsprocesser. Dessutom skulle upphandlingschefen ge
rad till, vagleda och utbilda de personer som har
upphandlingsbefogenheter. En narmare uppgiftsbeskrivning for tjansten
faststalls innan tjansten ledigforklaras.

Den uppgiftsrelaterade manadslénen for tjansten ar 4 600 euro.
Behdrighetskraven ar en lamplig hogskoleexamen och erfarenhet av
konkurrensutsattning av offentliga upphandlingar eller
upphandlingsvasendet inom ett offentligt samfund.

Stadsstyrelsen beslutar i enlighet med § 47 i Lovisa stads
férvaltningsstadga om inrattande och indragning samt andring av
tjanstebeteckning av tjanster som inte baserar sig pa personalplanen. Pa
motsvarande satt beslutar stadsstyrelsen om att inga
arbetsavtalsférhallanden som galler tillsvidare och
arbetsavtalsforhallanden som galler i mer an ett ar, om dessa inte baserar
sig pa personalplanen.

Foredragning Tf stadsdirektor Elina Amnell-Holzhduser



Forslag Stadsstyrelsen beslutar att

— det inrattas en tjanst som upphandlingschef vid stadskanslicentralen fran
och med 1.8.2024

— upphandlingschefens uppgiftsrelaterade manadslon ar 4 600 euro
— tjansten ledigforklaras och tillsatts sa snart som mojligt under hosten
2024. Rekryteringsprocessen kan inledas genast nar detta beslut har

vunnit laga kraft.

Beslut Beslut enligt forslaget.



