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Stadsfullmäktige 
 
Tid 03.06.2024 kl 18:03 - 18:58 
 
Plats Societetshuset 
_________________________________________________________________________________ 
 
Deltagare 
 Namn Uppgift Tilläggsuppgifter 

 
Närvarande Andersson Otto ordförande  
 Kekkonen Jari första vice ordförande  
 Heijnsbroek-Wirén Mia andra vice ordförande  
 Karlsson Mikael ledamot  
 Stenman Lotte-Marie ledamot  
 Thesslund Stefan ledamot  
 Hinttaniemi Jonna ledamot  
 Björkman-Nystén Nina ledamot  
 Häggblom Kerstin ledamot  
 Alm Agneta ledamot  
 Karlsson Håkan ledamot  
 Karlsson Kim ledamot  
 Rosenberg Thomas ledamot  
 Sjöholm Markus ledamot  
 Wide Roger ledamot  
 Isotalo Arja ledamot  
 Hämäläinen Satu ledamot  
 Lappalainen Kalevi ledamot  
 Lohenoja Meri ledamot  
 Laiho Pasi ledamot  
 Tähtinen Keijo ledamot  
 Fellman Annika ledamot  
 Hakasaari Petri ledamot  
 Mulli Eero ledamot  
 Karvonen Juha ledamot  
 Peräkylä Teemu ledamot  
 Thomasson Daniel ledamot  
 Hagfors Kari ledamot  
 Hovi Antti ledamot  
 Parikka Kirsti ledamot  
 Stenberg Immo ledamot  
 Hurtta Hanna ledamot  
 Raivio Timo ledamot  
 Baumgartner Pia Liljestrands ersättare  
 Hyvönen Petri Weckmans ersättare  
 
Övriga Kauppi Samuel representant för 

ungdomsfullmäktige 
 

 Thomas Grönholm  sekreterare  
 
Frånvarande Liljestrand Tom ledamot  
 Weckman Pamela ledamot  
 Kirsi Kinnunen  direktören för centralen för bildning 

och välfärd 
 

 Sari Paljakka  dir. för centralen för näringsliv och 
infrastruktu 

 

 Fredrik Böhme  ekonomidirektör  
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 Yrjölä Ville representant för 
ungdomsfullmäktige 

 

 Elina Amnell-Holzhäuser  tf stadsdirektör  
 
 
Underskrifter 
 
 
 Otto Andersson Thomas Grönholm 
 ordförande sekreterare 
 
Behandlade ärenden 63 - 67 
 
Justering av protokollet Elektroniskt i Lovisa  
 
 
 Markus Sjöholm Juha Karvonen 
  protokolljusterare  protokolljusterare 
 
Protokollet till påseende 
 

På Lovisa stads elektroniska anslagstavla     
 
Protokollsutdragets riktighet intygar  
 
Lovisa  
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Behandlade ärenden 
 
§ Rubrik Sida 

 
§ 63 Mötets laglighet och beslutförhet 4 
§ 64 Protokolljusterare 5 
§ 65 Godkännande av föredragningslistan 6 
§ 66 Att utlysa stadsdirektörens tjänst och att besätta tjänsten 7 
§ 67 Avslutande av mötet 14 
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Stadsfullmäktige § 63 03.06.2024 

Mötets laglighet och beslutförhet 
 
FM 03.06.2024 § 63    
      
 
 
Förslag Mötet konstateras lagligt sammankallat och beslutfört. 

 
Beslut Sammanträdet konstaterades vara lagligt och beslutfört.
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Stadsfullmäktige § 64 03.06.2024 

Protokolljusterare 
 
FM 03.06.2024 § 64    
      
 
 
Förslag Det väljs två protokolljusterare. 

 
Beslut Till protokolljusterare valdes ledamöterna Markus Sjöholm och Juha 

Karvonen. 
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Stadsfullmäktige § 65 03.06.2024 

Godkännande av föredragningslistan 
 
FM 03.06.2024 § 65    
      
 
 
Förslag Ärendelistan som utdelats med möteskallelsen godkänns som 

föredragningslista. 
 

Beslut Beslut enligt förslaget. 
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Stadsstyrelsen § 68 04.03.2024 
Stadsstyrelsen § 168 30.05.2024 
Stadsfullmäktige § 66 03.06.2024 

 
Att utlysa stadsdirektörens tjänst och att besätta tjänsten 
 
STST 04.03.2024 § 68  
  
 
Beredning Personalchef Thomas Grönholm 
 

Stadsdirektör Jan D. Oker-Blom har sagt upp sig från sin tjänst så att hans 
tjänsteförhållande till Lovisa stad upphör 30.5.2024.  
 
Enligt § 49 i stadens förvaltningsstadga beslutar stadsfullmäktige om 
behörighetsvillkoren för tjänsten som stadsdirektör. Stadsfullmäktige 
beslutade 14.2.2024 att man som behörighetskrav för stadsdirektörens 
tjänst förutsätter högre högskoleexamen och god förtrogenhet i 
kommunalförvaltning. Dessutom förutsätts förtrogenhet i 
kommunalekonomi, gott personalledarskap, bevis på strategiskt ledarskap 
och i praktiken påvisad ledningserfarenhet på högre nivå. I tjänsten 
uppskattas förtrogenhet i näringslivet och förståelse av intressebevakning. 
Som förutsättning är också att stadsdirektören har goda kunskaper i både 
finska och svenska, övriga språkkunskaper räknas som merit. 
 
Dessutom beslutade stadsfullmäktige 14.2.2024 att stadsdirektörens tjänst 
besätts för en tidsbunden period på sju (7) år. I tjänsten iakttas en prövotid 
på sex (6) månader. 
 
Enligt § 50 i förvaltningsstadgan när det är stadsfullmäktige som beslutar 
om anställning i tjänsteförhållande, ledigförklaras tjänsten eller 
tjänsteförhållandet dock av stadsstyrelsen. Tjänsteansökningsannonsen 
publiceras på stadens webbplats och i systemet Kuntarekry. 
Ansökningarna om stadsdirektörens tjänst inlämnas elektroniskt i systemet 
Kuntarekry, men även ansökningar som inom den utsatta tiden på annat 
sätt inlämnats hos stadsstyrelsen tas emot och beaktas i 
tjänsteansökningen. 
 
För rekryteringen av ny stadsdirektör har valts ett rekryteringsföretag som 
till sin del stöder i rekryteringsprocessens olika skeden. Innan den nya 
stadsdirektören väljs gör rekryteringsföretaget ännu personbedömningar 
av toppansökarna. 
 
Valgrupp  
 
Det föreslås att en valgrupp utses. Valgruppen tillsammans med 
rekryteringsföretaget bland annat utarbetar tjänsteansökningsannonsen 
och efter söktiden och som en del av ansökningsprocessen sköter 
intervjuerna av de sökande tillsammans med rekryteringsföretaget, varefter 
gruppen gör sitt förslag till stadsstyrelsen. 
 
För valgruppen föreslås följande sammansättning: 
 

 stadsstyrelsens presidium 
 stadsfullmäktiges ordförande 
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Stadsstyrelsen § 68 04.03.2024 
Stadsstyrelsen § 168 30.05.2024 
Stadsfullmäktige § 66 03.06.2024 

 representant från alla fullmäktigegrupper 
 tf stadsdirektören 
 personalchefen 

 
Vad gäller ansökningsprocessen för ny stadsdirektör har en tidtabell 
uppgjorts. I tidtabellen har preciserats de olika skedena i 
ansökningsprocessen. Den preliminära tjänsteansökningsprocessen finns 
som bilaga. 
 
Bilaga nr 1: 
Tjänsteansökningsprocessen 
 

Föredragning Stadsstyrelsens ordförande Arja Isotalo 
 

Förslag Stadsstyrelsen beslutar  
 
– ledigförklara stadsdirektörens tidsbundna tjänst för tiden 6.3–15.4.2024 
klockan 12.00 
– utse valgruppen med ovan framförda sammansättning   
– befullmäktiga valgruppen tillsammans med rekryteringsföretaget att 
utarbeta tjänsteansökningsannonsen som publiceras 6.3.2024. 
 
Stadsstyrelsen antecknar den preliminära tjänsteansökningsprocessen till 
kännedom. 
Detta beslut verkställs omedelbart. 
 
Denna paragraf justeras omedelbart. 
 

Behandling Stadsstyrelsen konstaterade att valgruppen sammankom 4.3 och har 
beslutat om innehållet i rekryteringsannonsen. 

 
Beslut Beslut enligt förslaget. 

 
Paragrafen justerades omedelbart. 

 
 
STST 30.05.2024 § 168  
  
 
Beredning Personalchef Thomas Grönholm 
 
 Bakgrund: 
 
 Stadsfullmäktige i Lovisa stad beslutade 14.2.2024, § 15, att 

behörighetsvillkoren för tjänsten som stadsdirektör är högre 
högskoleexamen och god förtrogenhet med kommunalförvaltning. 
Dessutom förutsätts kunskap om kommunal ekonomi, gott 
personalledarskap, bevis på strategiskt ledarskap samt i praktiken påvisad 
ledarskapserfarenhet på högre nivå. I tjänsten värdesätts kännedom om 
näringslivet samt förståelse för intressebevakning. Goda kunskaper i både 
finska och svenska krävs av stadsdirektören, övriga språkkunskaper ses 
som en fördel. 
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Stadsstyrelsen § 68 04.03.2024 
Stadsstyrelsen § 168 30.05.2024 
Stadsfullmäktige § 66 03.06.2024 

 
 Enligt tjänstesökningsannonsen ansvarar stadsdirektören för 

verksamheten inom stadsstyrelsens verksamhetsområde samt leder och 
utvecklar verksamheten underställd stadsstyrelsen genom att följa stadens 
strategi. Den valda stadsdirektören har en helhetssyn över 
kommuninvånarnas och företagens behov och smidiga vardag. 
Stadsdirektören stöder det politiska arbetet och leder det operativa arbetet 
öppet och interaktivt. Stadsdirektören främjar samarbetet mellan 
beslutsfattarna, kommuninvånarna och olika sammanslutningar. 

 
 Dessutom beslutade stadsfullmäktige att tjänsten som stadsdirektör tillsätts 

på viss tid för sju (7) år och att tjänsten har en prövotid på sex (6) 
månader. 

 
 Stadsstyrelsen i Lovisa stad beslutade ledigförklara stadsdirektörens 

tidsbundna tjänst för tiden 6.3–15.4.2024. Tjänsten har varit officiellt 
lediganslagen och ansökningstiden gick ut 15.4.2024 klockan 12.00. 
Tjänstesökningsannonsen har funnits till påseende på webbplatsen Lovisa 
lediga arbetsplatser, TE-tjänsternas webbplats och webbplatsen 
Kuntarekry.fi.  

 
 Tjänsten besätts 1.9.2024 eller enligt avtal. 
 
 Kommunal besättning av tjänster förbinds av de allmänna 

utnämningsgrunderna för offentliga tjänster i enlighet med 2 mom. i 125 § i 
grundlagen, vilka är skicklighet, förmåga och beprövad medborgerlig dygd. 
I tjänsteval har i ökad grad fastställts ett tyngre värde för individuell 
duktighet. De kan dock inte gå förbi behörighetskraven som 
stadsfullmäktige fastställde 14.2.2024. 

 
 Processen för sökande av tjänsten: 
 
 Inom den utsatta tiden hade 15 ansökningar inlämnats. Utifrån det som 

framgår av ansökningshandlingarna fyllde åtta sökande behörighetskraven 
för högre högskoleexamens del. För två av dessas del fylldes utifrån det 
som framgår av ansökningshandlingarna inte tjänstens behörighetskrav 
om tillräcklig förtrogenhet med kommunal förvaltning, kunskap om 
kommunal ekonomi, bevis på strategiskt ledarskap samt i praktiken 
påvisad ledarskapserfarenhet på högre nivå. 

 
 Processen för val av ny stadsdirektör leddes av valgruppen som tillsatts av 

stadsstyrelsen. Valgruppen bestod av: stadsfullmäktiges ordförande Otto 
Andersson, stadsstyrelsens ordförande Arja Isotalo, stadsstyrelsens I vice 
ordförande Tom Liljestrand, stadsstyrelsens II vice ordförande Petri 
Hakasaari, fullmäktigeledamot Agneta Alm, fullmäktigeledamot Satu 
Hämäläinen, fullmäktigeledamot Eero Mulli, fullmäktigeledamot Kari 
Hagfors, fullmäktigeledamot Kirsti Parikka, fullmäktigeledamot Timo Raivio 
samt personalchef Thomas Grönholm. 

 
 InHunt Group bistod valgruppen under hela processen för sökning av 

stadsdirektörens tjänst.   
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Stadsstyrelsen § 68 04.03.2024 
Stadsstyrelsen § 168 30.05.2024 
Stadsfullmäktige § 66 03.06.2024 

 Utifrån ansökningshandlingarna kallade valgruppen följande sex personer 
till intervjuer som ägde rum 29.4.2024: 

  
– Elina Amnell-Holzhäuser, juris magister 
– Tomas Björkroth, filosofie magister 
– Fredrik Böhme, ekonomie magister 
– Christian Sjöstrand, politices magister 
– Stefan Strandberg, politices magister 
– Inka Tikkanen, politices magister 

 
 Då valgruppen valde de intervjuade gjorde den en helhetsbedömning av 

de sökande beaktande de omständigheter som framgick av 
ansökningshandlingarna och de behörighetskrav som fastställts för 
tjänsten.  

 Utifrån de gjorda intervjuerna beslutade valgruppen 2.5.2024 att Elina 
Amnell-Holzhäuser, Tomas Björkroth, Christian Sjöstrand och Inka 
Tikkanen kallades för personbedömning. 

 
 Valgruppen som ansvarar för rekryteringsprocessen sammanträdde 

14.5.2024. Då såg valgruppen över referensrapporterna, sammandragen 
för personbedömningarna och sammanställningarna av meritjämförelserna 
för dem som kallats för personbedömning. Valgruppen sammanträdde 
även 20.5.2024 då den beslutade att Elina Amnell-Holzhäuser, Tomas 
Björkroth, Christian Sjöstrand och Inka Tikkanen kallas till 
stadsfullmäktigegruppernas intervjuer 29.5.2024, då fullmäktigegrupperna 
hade möjlighet att intervjua personerna ovan.  

 
 Innan fullmäktigegruppernas intervjuer 29.5.2024 bereddes 

fullmäktigeledamöterna möjlighet att ta del av de sökandes handlingar. 
 
 Mer detaljerade jämförelser av de sökande jämte motiveringar framgår i 

tillsättningspromemorian/meritjämförelsen (partsoffentlig) som finns som 
mötesmaterial. Ansökningarna och förteckningen över sammandrag 
innehåller delvis sekretessbelagda uppgifter enligt det som avses i 24 § 1 
mom. i lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet. 

 
 Mötesmaterial:  
 Sammandrag över de sökande  
 Tillsättningspromemoria/meritjämförelse (partsoffentlig) 

 
Föredragning Stadsstyrelsens ordförande Arja Isotalo 
 
Förslag Stadsstyrelsen föreslår att stadsfullmäktige tillsätter tjänsten som 

stadsdirektör. Tjänsten besätts för sju år och en prövotid på sex månader 
iakttas för den som valts till tjänsten. 
 
Stadsfullmäktiges val är villkorlig tills den som valts till tjänsten inlämnat ett 
skriftligt meddelande om att ta emot tjänsten och innan hen tagit emot 
tjänsten framfört ett godtagbart utlåtande om sitt hälsotillstånd. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
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Stadsstyrelsen § 68 04.03.2024 
Stadsstyrelsen § 168 30.05.2024 
Stadsfullmäktige § 66 03.06.2024 

Behandling Stadsstyrelsens ordförande Arja Isotalo ändrade första meningen i 
beslutsförslaget enligt följande: ”Stadsstyrelsen beslutar föreslå att 
stadsfullmäktige förrättar val av stadsdirektör.” 

 
 Stadsstyrelsen understödde enhälligt ändringen. 
 
Beslut Beslut enligt förslaget med beaktande av ovan nämnda ändring. 

 
Paragrafen justerades omedelbart. 
 
Ordföranden avslutade sammanträdet klockan 17.43. 

 
 
FM 03.06.2024 § 66    
113/01.01.05/2024    
 
 

Mötesmaterial:  
Sammandrag över de sökande  
Tillsättningspromemoria/meritjämförelse (partsoffentlig) 
 

Förslag Stadsstyrelsen beslutar föreslå att stadsfullmäktige förrättar val av 
stadsdirektör. Tjänsten besätts för sju år och en prövotid på sex månader 
iakttas för den som valts till tjänsten. 
 
Stadsfullmäktiges val är villkorlig tills den som valts till tjänsten inlämnat ett 
skriftligt meddelande om att ta emot tjänsten och innan hen tagit emot 
tjänsten framfört ett godtagbart utlåtande om sitt hälsotillstånd. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
 

Behandling I början av behandlingen gick stadsfullmäktiges ordförande igenom faserna 
i processen för valet av stadsdirektör och konstaterade det förslag som 
stadsstyrelsen gav fullmäktige på sitt sammanträde 30.5.2024. 

 
 Stadsfullmäktige valde stadsdirektör bland följande sökande: Elina Amnell-

Holzhäuser, Tomas Björkroth, Fredrik Böhme, Christian Sjöstrand, Stefan 
Strandberg och Inka Tikkanen. Personerna i fråga uppfyller 
behörighetsvillkoren för tjänsten. 

 
 Ledamot Agneta Alm föreslog att valet förrättas med slutna sedlar. 
 
 Stadsfullmäktiges ordförande Otto Andersson konstaterade att det lagts 

fram ett förslag om val med slutna sedlar, så ett val förrättas. Valet 
förrättas som majoritetsval. 

 
 Ordföranden konstaterade att protokolljusterarna för sammanträdet Markus 

Sjöholm och Juha Karvonen fungerar som rösträknare vid valet och 
biträder vid valförrättningen. 
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Stadsstyrelsen § 68 04.03.2024 
Stadsstyrelsen § 168 30.05.2024 
Stadsfullmäktige § 66 03.06.2024 

 
 Ledamot Agneta Alm föreslog att beslutsförslaget lyder enligt det 

nedannämnda ändringsförslaget: 
 
 ”Stadsfullmäktige beslutar förrätta val av stadsdirektör. Tjänsten besätts för 

sju år och en prövotid på sex månader iakttas för den som valts till 
tjänsten. 

 
 Stadsfullmäktiges val är villkorlig tills den som valts till tjänsten inlämnat ett 

skriftligt meddelande om att ta emot tjänsten och innan hen tagit emot 
tjänsten framfört ett godtagbart utlåtande om sitt hälsotillstånd. 

 
 Med stadsdirektören upprättas ett direktörsavtal. 
 
 Stadsfullmäktige beslutar förrätta val av reserv till tjänsten som 

stadsdirektör, i det fall att den som valts inte tar emot tjänsten. 
 
 Paragrafen justeras omedelbart.” 
 
 Ledamot Satu Hämäläinen understödde Alms ändringsförslag. 
 
 Stadsfullmäktige godkände enhälligt Alms ändringsförslag. 
 
 Ordföranden konstaterade att det i den slutna omröstningen vid valet av 

stadsdirektör gavs 35 röster, som fördelades enligt följande: 
 
 –  Elina Amnell-Holzhäuser, 3 röster 
 –  Tomas Björkroth, 21 röster 
 –  Inka Tikkanen, 11 röster 
 
 På basis av det förrättade valet beslutade stadsfullmäktige välja Tomas 

Björkroth till tjänsten som stadsdirektör i Lovisa stad. 
 
 Paus klockan 18.45–18.55. 
 
 Efter förhandlingspausen föreslog ledamot Agneta Alm att Inka Tikkanen 

väljs som reserv till tjänsten som stadsdirektör, i det fall att Tomas 
Björkroth inte tar emot tjänsten. 

 
 Stadsfullmäktige understödde enhälligt Alms förslag. 
 
 Stadsfullmäktige beslutade således välja Inka Tikkanen som reserv till 

tjänsten som stadsdirektör, i det fall att Tomas Björkroth inte tar emot 
tjänsten. 

 
Beslut Stadsfullmäktige beslutade efter omröstning att välja filosofie magister 

Tomas Björkroth till stadsdirektör. Tjänsten besätts för sju år och en 
prövotid på sex månader iakttas för den som valts till tjänsten. 
 
Stadsfullmäktiges val är villkorlig tills den som valts till tjänsten inlämnat ett 
skriftligt meddelande om att ta emot tjänsten och innan hen tagit emot 
tjänsten framfört ett godtagbart utlåtande om sitt hälsotillstånd. 
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Stadsstyrelsen § 68 04.03.2024 
Stadsstyrelsen § 168 30.05.2024 
Stadsfullmäktige § 66 03.06.2024 

 
Med stadsdirektören upprättas ett direktörsavtal. 
 
Stadsfullmäktige beslutade välja Inka Tikkanen som reserv till tjänsten som 
stadsdirektör, i det fall att Tomas Björkroth inte tar emot tjänsten. 
 
Paragrafen justerades omedelbart. 
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Stadsfullmäktige § 67 03.06.2024 

Avslutande av mötet 
 
FM 03.06.2024 § 67    
      
 
 
    

 
Beslut Ordföranden avslutade sammanträdet klockan 18.58. 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 63, § 64, § 65, § 67 

 

Förbud mot att begära omprövning eller anföra kommunalbesvär  

Omprövning får inte begäras eller kommunalbesvär anföras i fråga om beslut som endast 
gäller beredning eller verkställighet, 136 § i Kommunallagen.  
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 66 
 
BESVÄRSANVISNING 
 

I detta beslut söks ändring genom kommunalbesvär. 
 

Besvärsrätt 
 

Ändring i beslutet får sökas av: 
 
 den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt 

påverkas av beslutet (part) samt av 
 

 kommunmedlemmarna. 
 
Besvärstid 

 
Kommunalbesvär ska anföras inom 30 dagar från delfåendet av 
beslutet. 
 
Besvären ska lämnas in till besvärsmyndigheten senast under 
besvärstidens sista dag innan besvärsmyndigheten stänger. 

 
En part anses ha fått del av beslutet sju dagar efter att brevet sändes, 
om inte något annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses 
parten ha fått del av beslutet den tredje dagen efter att meddelandet 
sändes, om inte något annat visas.  
 
En kommunmedlem anses ha fått del av beslutet sju dagar efter det 
att protokollet fanns tillgängligt i det allmänna datanätet. 

 
Dagen för delfåendet räknas inte med i besvärstiden. Om den sista 
dagen för att anföra besvär infaller på en helgdag, 
självständighetsdagen, första maj, julafton, midsommarafton eller en 
helgfri lördag, får besvär anföras den första vardagen därefter. 
 

Besvärsgrunder 
 
  Kommunalbesvär får anföras på den grunden att 
 

 beslutet har tillkommit i oriktig ordning, 
 den myndighet som fattat beslutet har överskridit sina 

befogenheter, eller 
 beslutet annars strider mot lag. 

 
Den som anför besvär ska presentera besvärsgrunderna för 
besvärsmyndigheten innan besvärstiden löper ut. 
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Besvärsmyndighet 
 

Kommunalbesvär anförs hos Helsingfors förvaltningsdomstol.  
 
Postadress: Banbyggarvägen 5, 00520 Helsingfors   
E-postadress: helsinki.hao@oikeus.fi 
Faxnummer: 029 564 2079  
Telefonnummer: 029 564 2000 
 
Besvär kan också anföras hos förvaltnings- och specialdomstolarnas 
e-tjänst på adressen https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Besvärens form och innehåll 

 
Besvären ska anföras skriftligt. Också elektroniska dokument 
uppfyller kravet på skriftlig form. 

I besvären ska följande anges: 

1) det beslut i vilket ändring söks (det överklagade beslutet), 

2) till vilka delar ändring söks i beslutet och vilka ändringar som yrkas 
(yrkandena), 

3) grunderna för yrkandena, 

4) vad besvärsrätten grundar sig på om det överklagade beslutet inte 
avser ändringssökanden själv. 

I besvären ska dessutom ändringssökandens namn och 
kontaktuppgifter uppges. Om talan förs av ändringssökandens lagliga 
företrädare eller ombud, ska också den personens kontaktuppgifter 
uppges. Om kontaktuppgifterna ändras medan besvären är 
anhängiga, ska de nya uppgifterna meddelas förvaltningsdomstolen 
utan dröjsmål. 

I besvären ska också uppges postadress och eventuell annan adress 
till vilken handlingar som hänför sig till rättegången kan sändas 
(processadress). Om ändringssökanden har uppgett flera 
processadresser, kan förvaltningsdomstolen välja till vilken av dem 
den skickar de handlingar som hänför sig till rättegången. 

Till besvären ska följande fogas: 

1) det överklagade beslutet med besvärsanvisning, 

2) utredning om när ändringssökanden har fått del av beslutet, eller 
annan utredning om när besvärstiden börjat löpa, 
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3) de handlingar som ändringssökanden åberopar som stöd för sina 
yrkanden, om dessa inte redan tidigare har lämnats till myndigheten. 

Rättegångsavgift 
 

Hos den som inleder ett ärende som gäller ändringssökande tas det 
ut en rättegångsavgift i enlighet med lagen om domstolsavgifter 
(1455/2015).  

 
Protokoll 

 
Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos 
Lovisa stads registratorskontor.   

 
Postadress: PB 77, 07901 Lovisa   
Besöksadress: Mariegatan 12 A, 07900 Lovisa 
E-postadress: kaupunki@loviisa.fi  
Telefonnummer: 019 555 1  

  
Registraturen är öppen måndag-fredag klockan 9–16.


