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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 60 22.05.2024 

Mötets laglighet och beslutförhet 
 
NFB 22.05.2024 § 60    
      
 
 
Förslag Mötet konstateras lagligt sammankallat och beslutfört. 

 
Beslut För att både ordförande och vice ordförande var båda frånvarande, 

bestämde nämnden enhälligt, att ordförandes ersättare Anne Sokka-
Tuomala fungerar som ordförande. 
Mötet konstaterades lagligt sammankallat och beslutfört.
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 61 22.05.2024 

Protokolljusterare 
 
NFB 22.05.2024 § 61    
      
 
 
Förslag Det väljs två protokolljusterare. 

 
Beslut Meri Lohenoja och Kerstin Häggblom valdes till protokolljusterare. 
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 62 22.05.2024 

Godkännande av föredragningslistan 
 
NFB 22.05.2024 § 62    
      
 
 
Förslag Ärendelistan som utdelats med möteskallelsen godkänns som 

föredragningslista. 
 

Beslut Ärendelistan som utdelats med möteskallelsen godkändes som 
föredragningslista. 
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 63 22.05.2024 

 
Utbildnings- och kulturministeriets begäran om utlåtande (VN/33945/2023) om regeringens 
förslag till riksdagen om ändring av gymnasielagen och vissa därmed sammanhängande lagar 
  
NFB 22.05.2024 § 63    
386/03.00/2024    
 
 
Beredning direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen, tfn 0440 

555 250  
 

Utbildnings- och kulturministeriet begär ett utlåtande om utkastet till 
regeringens förslag om ändring av gymnasielagen och vissa därmed 
sammanhängande lagar senast 4.6.2024. 
 
I förslaget föreslås ändringar i gymnasielagen, lagen om studentexamen, 
lagen om läroplikt samt lagen om finansiering av undervisnings- och 
kulturverksamhet. Målet med statsminister Petteri Orpos regeringsprogram 
är att möjliggöra avläggandet av studentexamen på engelska enligt strikt 
avgränsade kriterier, skapa nationella kriterier för gymnasiediplom samt 
möjliggöra ersättandet av ett obligatoriskt studentexamensprov med ett 
prov i ett färdighets- eller konstämne. Syftet är att tydliggöra systemet för 
lärandestöd och att harmonisera stödkedjan från småbarnspedagogik till 
andra stadiet. Som en del av lärandestödet kommer regeringen att 
föreskriva om gymasiestuderandes rätt till stödundervisning för att 
säkerställa att varje studerande får tillräckligt stöd för att kunna avancera i 
gymnasiestudierna. Avsikten är också att förnya finansieringssystemet för 
gymnasieutbildningen så att det bättre motsvarar kostnaderna för att 
anordna gymnasieutbildning. 
 
Det svenskspråkiga förslaget till utlåtande för fostrans- och 
bildningsnämnden om regeringens förslag till riksdagen om ändring av 
gymnasielagen och vissa därmed sammanhängande lagar kommer att 
skickas till medlemmarna via e-post före mötet, eftersom förslaget inte 
hunnit översättas vid tidpunkten för utskick av föredragningslistan. 

 
Kompletterande material 1: förslag till utlåtande 
Kompletterande material 3: Utbildnings- och kulturministeriets begäran om 
utlåtande 
 

Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen  
 

Förslag Nämnden för fostran och bildning beslutar att ge sitt utlåtande 
(VN/33945/2023) baserat på diskussionen vid mötet om regeringens 
förslag till riksdagen om ändring av gymnasielagen och vissa därmed 
sammanhängande lagar. 
 

Beslut Nämnden för fostran och bildning beslutade att ge sitt utlåtande 
(VN/33945/2023) baserat på diskussionen vid mötet enligt kompletterande 
material 1, om regeringens förslag till riksdagen om ändring av 
gymnasielagen och vissa därmed sammanhängande lagar. 
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 54 24.04.2024 

Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 64 22.05.2024 

 
Arbetsdagar och lov läsåret 2025-2026; förskoleundervisning, grundläggande utbildning och 
gymnasieutbildning 
 
NFB 24.04.2024 § 54  
  
 
 
Beredning Utbildningschef Timo Tenhunen, tfn 0440 555 332 och rektorerna 
 

Arbetsdagar och lov för förskoleundervisningen, grundläggande 
utbildningen och gymnasieutbildningen har fastslagits två läsår på förhand 
för att det har inkommit förfrågningar om arbetsdagarna bland annat 
gällande familjernas semesterplaner. Vårdnadshavarna, eleverna på 
årskurserna 3-6, eleverna på årskurserna 7-9 och första årets 
gymnasiestuderanden hördes senaste läsår. Alternativen för läsåret 2025-
26 utgår nu från rektorernas och skolornas förslag. 
 
Enligt förordningen om grundläggande utbildning (852/1998) ges 
förskoleundervisning under minst 700 timmar per år. 
 
Enligt lagen om grundläggande utbildning (628/1998) består läsåret av 190 
arbetsdagar. Arbetsdagarna minskas dock med självständighetsdagen, 
trettondagen och första maj när dessa infaller på en annan vardag än 
lördag. Enligt förordningen om grundläggande utbildning (852/1998) 
avslutas läsåret den sista vardagen (lördag) vecka 22. Utgående från det 
här har läsåret 2025-2026 har 188 arbetsdagar. I övrigt har 
utbildningsanordnaren d.v.s. nämnden för fostran och bildning, enligt 
stadens förvaltningsstadga, rätten att besluta om arbetstider och lovdagar. 
 
Gymnasielagen (714/2018) eller statsrådets förordning om 
gymnasieutbildning (810/2018) innehåller inga bestämmelser angående 
läsårets arbetsdagar, men gymnasierna borde följa arbetstiderna för den 
grundläggande utbildningen eftersom den grundläggande utbildningen och 
gymnasierna delvis har samma lärare och vidare eftersom 
elevtransporterna ordnas enligt arbetstiderna för den grundläggande 
utbildningen. 
 
Läsårets arbetstider har behandlats i rektorsteametoch på rektorsmötena i 
flera repriser. Rektorerna föreslår att höstlovets längd i framtiden skulle 
turvis vara kort och långt. Rektorerna föreslår också att höslovet är två 
dagar, men tar inte ställning till veckodagarna. Höstlovsalternativen är 16-
17.10.2025 (to-fre), 17-20.10.2025 (fre-må) och 20-21.10.2025 (må-ti). 
 
Förslaget till arbetsdagarna läsåret 2025-2026 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Höstterminen 12.8.2025 (ti)-20.12.2025 (lö) 
Höstlov (tre alt.) 16-17.10.2025 (to-fre) 
 17-20.10.2025 (fre-må) 
 20-21.10.2025 (må-ti) 
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 54 24.04.2024 

Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 64 22.05.2024 

Jullov 21.12.2025 (sö)-6.1.2026 (ti) 
 
Vårterminen 7.1.2026 (ons)-30.5.2026 (lö) 
Sportlov (v. 8) 16-22.2.2026 (må-sö) 
 
Förskolan följer samma arbetstider förutom de dagar som infaller på en 
lördag. 
 
Gymnasierna kan vid behov avvika från läsårets arbetstider med en dag 
om avvikelsen finns inskriven i läsårsplanen. 
 

Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen  
 

Förslag Nämnden för fostran och bildning beslutar om arbetsdagarna och loven för 
förskoleundervisningen, grundläggande utbildningen och 
gymnasieutbildningen för läsåret 2025-2026. Nämnden för fostran och 
bildning fastslår samtidigt att förskolans arbetsdager för övrigt är samma 
som den grundläggande utbildningens förutom lördagarna och att 
gymnasierna vid behov kan avvika från läsårets arbetstider med en dag 
om avvikelsen finns inskriven i läsårsplanen. 
 
Behandling 
Nämnden diskuterade de olika förslagen och ordförande gjorde ett 
ändringsförslag och föreslog att läsårets arbetstider är följande: 
- Läsåret börjar ti 12.8.2025 
- Höstlov vecka 42, 13-19.10.2025 
- Höstterminen slutar lö 20.12.2025 
- Vårterminen börjar 5.1.2026 
- Sportlov vecka 8, 16-22.2.2026 
- Läsåret slutar 30.5.2026 

 
Ledamöterna Hanna Hurtta och Meri Lohenoja understödde ordförandes 
ändringsförslag. 
 
Ledamot Kerstin Häggblom gjorde ett ändringsförslag, att ärendet 
remitteras för ny behandling, som ersättare Stefan Thesslund understödde. 
 
Nämnden var inte enhällig, så det röstades. Röstningen genomfördes 
genom namnupprop. 
 
I den genomförda röstningen fick ordförandes ändringsförslag fem röster 
(Hanna Hurtta, Meri Lohenoja, Jari Kekkonen, Immo Stenberg, Emmi-Liina 
Vakkuri-Johansson) och ledamot Kerstin Häggbloms förslag fick fyra röster 
(Nina Björkman-Nystén, Kerstin Häggblom, Thomas Rosenberg, Stefan 
Thesslund). 
 
Bilaga, röstningsprotokoll 
 

Beslut Nämnden för fostran och bildning beslutade, att arbetsdagarna och loven 
för förskoleundervisningen, grundläggande utbildningen och 
gymnasieutbildningen för läsåret 2025-2026 är följande: 
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 54 24.04.2024 

Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 64 22.05.2024 

- Läsåret börjar ti 12.8.2025 
- Höstlov vecka 42, 13-19.10.2025 
- Höstterminen slutar lö 20.12.2025 
- Vårterminen börjar 5-1-2026 
- Sportlov veck 8, 16-22.2.2026  
- Läsåret slutar 30.5.2026 
Nämnden för fostran och bildning fastslog samtidigt att förskolan 
arbetsdagar för övrigt är samma som den grundläggande utbildningens 
förutom lördagarna och att gymnasierna vid behov kan avvika från läsårets 
arbetstider med en dag om avvikelsen finns inskriven i läsårsplanen.  

 
 
NFB 22.05.2024 § 64    
382/12.00.00/2024    
 
 
Beredning Utbildningschef Timo Tenhunen, tfn 0440 555 332 och rektorerna  
 

Utgående från nämnden för fostran och bildnings beslut om arbetsdagarna 
för läsåret 2025-2026 har en granskning av antalet arbetsdagar gjorts med 
beaktande av de bestämmelser som fastslås i lagen för grundlägande 
utbildning (628/1998). Utgående från det kommer läsåret 2025-2026 att ha 
188 arbetsdagar. 
 
Baserat på diskussioner mellan utbildningschefen och rektorerna och med 
beaktade av det långa höstlovet, föreslås följande: 
Höstterminen 11.8.2025 (må)-20.12.2025 (lö) 
Arbetsdag 27.9.2025 (lö) 
Höstlov 13-19.10.2025 (må-sö) 
 
Jullov 21.12.2025 (sö)-4.1.2026 (sö) 
 
Vårterminen 5.1.2026 (må)-30.5.2026 (lö) 
Sportlov (v. 8) 16-22.2.2026 (må-sö) 
 
Rektorerna vill dock framhålla att det fortfarande är önskvärt att alternera 
mellan långa och korta höstlov. Detta baseras också på den  feedback 
som skolorna har fått i samband med vårens föräldramöten. 
 

Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen  
 

Förslag Nämnden för fostran och bildning beslutar att arbetsdagarna och loven för 
förskoleundervisningen, grundläggande utbildningen och 
gymnasieutbildningen för läsåret 2025-2026 är enligt förslaget i 
beredningen. Nämnden för fostran och bildning fastslår samtidigt att 
förskolans arbetsdagar för övrigt är samma som den grundläggande 
utbildningens förutom lördagarna och att gymnasierna vid behov kan 
avvika från läsårets arbetstider med en dag om avvikelsen finns inskriven i 
läsårsplanen. 
 
Behandling 
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 54 24.04.2024 

Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 64 22.05.2024 

Det märktes på mötet, att i den finskspråkiga beredningstexten fanns ett 
fel. I texten stod det, att jullovet tar slut 6.1.2026. Rätt datum är 4.1.2026, 
för att vårterminen börjar 5.1.2026. Felet rättas som teknisk korrigering. 
 
Direktören för centralen för bildning och välfärd föreslog, att den 
finskspråkiga förslagstexten ändras enligt följande: 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää, että esi- ja perusopetuksen sekä 
lukiokoulutuksen työ- ja loma-ajat lukuvuonna 2025-2026 ovat edellä 
olevan mukaiset. Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää myös, että 
esiopetus noudattaa samoja työaikoja lauantaita lukuun ottamatta sekä, 
että lukioille sallitaan tarvittaessa yksi poikkeuspäivä, mikäli lukuvuoden 
työajoista poikkeava päivä on kirjattu lukuvuosisuunnitelmaan. 
 

Beslut I det finskspråkiga protokollet ändrades jullovets sista dag som teknisk 
korrigerng, så att jullovets sista dag är 4.1.2024. 
 
Nämnden för fostran och bildning beslutade, att arbetsdagarna och loven 
för förskoleundervisningen, grundläggande utbildningen och 
gymnasieutbildningen för läsåret 2025-2026 är enligt följande: 
 
Höstterminen 11.8 2025 (ma) – 20.12 2025 (lö) 
Arbetsdag  27.9.2025 (lö) 
Höstlov  13.-19.10 2025 (må-sö) 
Jullov   21.12 2025 (sö) – 4.1 2026 (sö)  
Vårterminen  5.1 2026 (må) – 30.5 2026 (lö) 
Sportlov (v. 8) 16.2 – 22.2 2026 (må-sö) 
 
Nämnden för fostran och bildning fastslog samtidigt att förskolan 
arbetsdagar för övrigt är samma som den grundläggande utbildningens 
förutom lördagarna och att gymnasierna vid behov kan avvika från lärårets 
arbetstider med en dag om avvikelsen finns inskriven i läsårsplanen. 
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 65 22.05.2024 

 
Begäran om omprövning, lektor i elevhandledning, Lovisavikens skola 
  
NFB 22.05.2024 § 65    
449/01.01.01/2024    
 
 
Beredning direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen, puh 0440 

555 250  
 

Ärendet presenteras på mötet eftersom det inte hade hunnit beredas vid 
tidpunkte då föredragningslistan skickades. 
 
Kompletterande material 2: begäran om omprövning 
 

Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen  
 

Förslag Förslaget ges på mötet. 
 

Rättelseyrkan 
En rättelseyrkan om valet av elevhandledare (1118) placeringsställe 
Lovisavikens skola har inlämnats och är daterad 13.5.2024. I rättelseyrkan 
begärs omprövning i ärendet eftersom hen anser att man har valt att inte 
beakta de sökandes arbetserfarenhet i tillräcklig mån i valprocessen. I 
rättelseyrkan framförs att arbetserfarenhet har ringaktats i valprocessen 
och därmed har man inte följt grundlagens 125 §. Sammanfattningsvis 
anser hen att man har valt att förbise arbetserfarenhet inom branschen vid 
valet av elevhandledare, och i stället gjort en utbildning som inte ingår i 
behörighetskraven till en avgörande merit. 
 
Ansökan och beslut 
I Lovisavikens skolas personalplan finns en ordinarie lektor i 
elevhandledning (1118). Tjänsten är obesatt och var lediganslagen för att 
besättas från och med 1.8.2024. 
 
Den ordinarie elevhandledartjänsten var lediganslagen på stadens www-
sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden 22.3.2024 till 4.4.2024 klockan 12. 
 
Tjänsten söktes av två personer varav båda innehar den formella 
behörighet som krävs för uppgiften. 
 
Lovisavikens skola betonar alla elevers rätt att få utvecklas enligt sina 
egna förutsättningar och elevernas delaktighet. Skolan har en lång tradition 
av internationellt samarbete och vänelevsverksamhet. Lovisavikens skola 
är även en Skola i rörelse och KiVa-skola. Förutom ett välfungerande 
trestegsstöd poängteras att alla elever har rätt att få utmaningar enligt den 
egna förmågan. Stor vikt läggs också vid språkmedvetenheten. 
Lovisavikens skola erbjuder en stimulerande arbetsgemenskap med en 
stark samhörighet och ett diskuterande arbetssätt.  
  
I arbetet ingår förutom undervisning även individuell handledning av elever 
och samtal inför gemensam elevansökan, uppgiften som Valpas-ansvarig 
för de svenskspråkiga ungdomarna i Lovisa samt medlemskap i skolans 
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 65 22.05.2024 

elevhälsogrupp.  En förmåga att tillägna sig nya program är en 
förutsättning för en framgångsrik skötsel av uppgiften. I arbetet används 
bl.a. Studieinfo, Primus och Valpas. 
 
Eventuellt kan undervisning i annat ämne ingå i uppgiften. 
 
Ett mångsidigt och djupt pedagogiskt kunnande samt en utvecklingsvänlig 
och elevcentrerad inställning till arbetet värdesätts.  Uppgiften förutsätter 
en god förmåga till samarbete och en vilja att jobba för gemenskapen. 
 
De två behöriga sökandena kallades till intervju 9.4.2024. Därefter kallades 
de båda sökandena ytterligare 17.4.2024 till ett nytt tillfälle som omfattade 
tre case och uppgörande av årsklocka ordnades. 
  
Rektor Petra Paakkanen och rektor Lotta Juslin genomförde intervjuerna 
9.4.2024 och rekryteringens steg två 17.4.2024. 
 
Utgående från en helhetsbedömning och med beaktande av ansökan, 
studier, intervjun och rekryteringens andra steg föreslogs att Cornelia 
Thomasson väljs till lektor i elevhandledning (1118)  fr.o.m. 1.8.2024. 
 
Thomasson är pedagogie magister, med behörighet som elevhandledare 
och speciallärare. Hon har en god förmåga att kommunicera. Hon lägger 
stor vikt vid en kontinuerlig uppföljning av eleverna; både vad gäller deras 
prestationer, välmående och frånvaro. 
 
Nämnden för fostran och bildnings svenskspråkiga utbildningssektion 
valde 25.4.2024 § 26 efter en grundlig diskussion och bedömning av de 
båda sökandenas behörighet, styrkor och helhets bild av elevhandledarens 
arbete Cornelia Thomasson till tjänsten som lektor i elevhandledning 
(1118) från och med 1.8.2024 tills vidare, placeringsställe Lovisavikens 
skola. Till reserv valdes Susanne Salminen. Paragrafen justerades 
omedelbart. 
 
Sammandrag 
I intervjuprotokollet har man beaktat och poängsatt sökandenas 
arbetserfarenhet. Eftersom elevhandledarens arbetsuppgifter skiljer sig 
markant från övriga lärares arbetsuppgifter har personen som gjort 
rättelseyrkan inte erhållit fulla poäng trots lång lärarerfarenhet. Yrkandens 
längre arbetserfarenhet togs ändå i beaktande i bedömningen. 
Utbildningssektionen ser att speciallärarutbildningen och 
elevvårdserfarenheten har en större betydelse i elevhandledarens 
uppgifter än i övriga läraruppgifter. Därför möter den valda bättre de behov 
som har uppgetts i arbetsansökan. Utgånde från detta uppfyller den valda i 
högre mån de allmänna utnämningsgrunderna för offentliga tjänster, vilka 
är skicklighet, förmåga och beprövad medborgerlig dygd. 
 
Nämnden för fostran och bildnings svenskspråkiga utbildningssektions 
beslut 25.4.2024 § 26 kan således uppfattas som lagligt och 
ändamålsenligt. I rättelseyrkan framförs inga sådana grunder, varav 
nämnden för fostran och bildnings svenskspråkiga utbildningssektions 
beslut borde upphävas eller ändras. 
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 65 22.05.2024 

Behandling 
Utbildningschefen berättade om ansökningsförfarandet för tjänsten som 
lektor i elevhandledning vid Lovisavikens skola och Lovisavikens skolas 
rektor hördes som sakkunnig kl. 18.46-19.12. Hon avlägsnade sig från 
mötet före beslutsfattandet. 
 
Direktören för centralen för bildning och välfärd gav på mötet följande 
förslag: 
 
Nämnden för fostran och bildning 
a) konstaterar att begäran om omprövning har gjorts inom utsatt tid och 

att den gjorts av part. 
b) tar begäran om omprövning till granskning 
c) konstaterar, att begäran om omprövning inte ger anledning till att ändra 

den svenskspråkiga utbildningssektionens 25.4.2024 § 26 beslut och 
avslår således begäran om omprövning i enlighet med 
helhetsbedömningen på de grunder som anförts ovan. 

d) justerar paragrafen omedelbart. 
  
 Nämnden understödde förslaget. 
 
Beslut Nämnden för fostran och bildning  

a) konstaterade att begäran om omprövning har gjorts inom utsatt tid och 
att den gjorts av part. 
b) tog begäran om omprövning till granskning 
c) konstaterade, att begäran om omprövning inte gav anledning till att 
ändra den svenskspråkiga utbildningssektionens 25.4.2024 § 26 beslut 
och avslog således begäran om omprövning i enlighet med 
helhetsbedömningen på de grunder som anförts ovan. 
d) justerade paragrafen omedelbart. 



 
LOVISA STAD PROTOKOLL 5/2024  15 
 
Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 66 22.05.2024 

 
Uppföljningsrapport 1-4 2024, NFB 
  
NFB 22.05.2024 § 66    
256/02.02.02/2024    
 
 
Beredning controller Mireille Nygård, tfn 0440 594 1816  
 

I enlighet med § 74 i Lovisa stads förvaltningsstadga ska organen varje 
månad följa upp budgetutfallet inom det egna verksamhetsområdet. 
 
Bilaga 1: Extern uppföljningsrapport för tiden 1.1-30.4.2024 för nämnden 
för fostran och bildnings ansvarsområden. 
 

Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen  
 

Förslag Nämnden för fostran och bildning antecknar uppföljningsrapporten för 
kännedom. 
 

Beslut Nämnden för fostran och bildning antecknade uppföljningsrapporten för 
kännedom. 
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 67 22.05.2024 

Tjänsteinnehavarbeslut 
 
NFB 22.05.2024 § 67    
      
 
 
 Följande tjänsteinnehavare har skickat beslutsförteckning på gjorda 

beslut: 
 
 Direktören för centralen för bildning och välfärd 
 -förvaltningsbeslut § 13, § 15 
 -personalbeslut § 6 
 -upphandlingsbeslut § 2 
 
 Utbildningschefen 
 -förvaltningsbeslut § 6 
 -personalbeslut § 11, § 18-23 
 
 Chefen för småbarnspedagogik 
 -personalbeslut § 16-18 
 
 Lovisa medborgarinstituts rektor 
 -förvaltningsbeslut § 5 
 
 Bilaga 2: beslutsförteckning 
 
Förslag Nämnden för fostran och bildning antecknar besluten för kännedom 

och meddelar att den inte enligt 92 § i kommunallagen kommer att ta 
ärende till behandling. 
 
Behandling 
Man märkte på mötet, att utbildingschefens förvaltningsbesluts 
paragrafnummer var olika i den finskspråkiga och den 
svenskspråkiga föredragningslistan. I den finskspråkiga 
föredragningslistan står det vid utbildningschefens förvaltningsbeslut 
§ 4-5 och i den svenskspråkiga föredragningslistan står det vid 
utbildningschefens förvaltningsbeslut § 6. Den finskspråkiga 
föredragningslistans paragrafnummer var fel, för att på nämnden för 
fostran och bildnings förra möte 24.4.2024 fanns utbildningschefens 
förvaltningsbeslut § 4-5. 
 

Beslut Som teknisk korrigering rättades utbildningschefens 
förvaltningsbesluts paragrafnummer, § 4-5 togs bort och istället 
sattes § 6. 
Nämnden för fostran och bildning antecknade besluten för kännedom 
och meddelade att den inte enligt 92 § i kommunallagen kommer att 
ta ärende till behandling. 

 



 
LOVISA STAD PROTOKOLL 5/2024  17 
 
Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 68 22.05.2024 

 
Anmälningsärenden 
  
NFB 22.05.2024 § 68    
      
 
  
 1. Aftonskola om skolskjussar ons. 19.6.2024 kl. 17:00-18:00. 
 2. Sammandrag över fördelningen av jämställdhetsunderstödet 
 3. Byakväll i Forsby skolcenter 16.5.2024 
 
Förslag Antecknas för kännedom. 

 
Behandling 
Sammandraget över fördelningen av jämställdhetsunderstödet presenteras 
på nästa möte. 
 

Beslut Antecknades för kännedom. 
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 69 22.05.2024 

 
Övriga ärenden 
  
NFB 22.05.2024 § 69    
      
 

I år klarade sig Lovisa Gymnasium bäst i modersmål bland de 
svenskspråkiga gymnasierna i studentskrivningarna. 

  
Förslag Övriga ärenden antecknas för kännedom. 

 
Beslut Övriga ärenden antecknades för kännedom. 
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 70 22.05.2024 

Avslutande av mötet 
 
NFB 22.05.2024 § 70    
      
 
 
    

 
Beslut Ordförande avslutade mötet kl. 19.40. 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 60, § 61, § 62, § 63, § 
66, § 67, § 68, § 69, § 70 

 

Förbud mot att begära omprövning eller anföra kommunalbesvär  

Omprövning får inte begäras eller kommunalbesvär anföras i fråga om beslut som endast 
gäller beredning eller verkställighet, 136 § i Kommunallagen.  
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 64 
 
ANVISNINGAR OM HUR MAN BEGÄR OMPRÖVNING 
 
Den som är missnöjd med detta beslut kan begära omprövning skriftligt. Ändring i beslutet får inte 
sökas genom besvär hos domstol. 
 
Rätt att begära omprövning 
 

Omprövning får begäras av:  
 den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av 

beslutet (part), och  
 kommunmedlemmar. 

 
Tidsfrist för begäran om omprövning 
 

Omprövning ska begäras inom 14 dagar från delfåendet av beslutet. 
 
Begäran om omprövning ska lämnas in till Lovisa stads registratorskontor senast under 
tidsfristens sista dag innan registraturen stänger.  
 
En part anses ha fått del av beslutet sju dagar efter att brevet sändes, om inte något annat 
visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av beslutet den tredje 
dagen efter att meddelandet sändes, om inte något annat visas.  
 
En kommunmedlem anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet fanns 
tillgängligt i det allmänna datanätet.  
 
Dagen för delfåendet räknas inte med i tidsfristen för begäran om omprövning. Om den 
sista dagen för omprövningsbegäran infaller på en helgdag, självständighetsdagen, första 
maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri lördag, får omprövning begäras den första 
vardagen därefter. 

 
Omprövningsmyndighet 
 

Omprövning begärs hos det Lovisa stads organ som fattat beslutet.                 
 
Registratorkontorets kontaktinformation: 
 
Postadress: PB 77, 07901 Lovisa   
Besöksadress: Mariegatan 12 A  
E-postadress: kaupunki@loviisa.fi  
Telefonnummer: 019 555 1  
 
Registraturen är öppen måndag–fredag kl. 9–16. 

 
Omprövningsbegärans form och innehåll 
 

Omprövning ska begäras skriftligt. Också elektroniska dokument uppfyller kravet på skriftlig 
form. 
 
I omprövningsbegäran ska uppges: 
 

 det beslut i vilket omprövning begärs 
 hurdan omprövning som begärs 
 på vilka grunder omprövning begärs. 
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I omprövningsbegäran ska dessutom uppges namnet på den som har begärt omprövning 
samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.  
 
Om omprövningsbeslutet får delges som ett elektroniskt meddelande ska också  
e-postadress uppges. 
 

Protokoll 

Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos Lovisa stads 
registratorskontor.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 65 
 
BESVÄRSANVISNING  
 
I detta beslut söks ändring genom kommunalbesvär.  
 
Besvärsrätt  

Ändring i ett beslut som fattats med anledning av en begäran om 
omprövning får sökas genom kommunalbesvär endast av den som 
framställde begäran om omprövning av det ursprungliga beslutet.  

 
Om det ursprungliga beslutet har ändrats med anledning av en begäran 
om omprövning, får ändring i det ändrade beslutet sökas genom 
kommunalbesvär också av: 

 
 den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel 

direkt påverkas av beslutet (part) samt av 
 

 kommunmedlemmarna. 
                      

Besvärstid  
Kommunalbesvär ska anföras inom 30 dagar från delfåendet av 
beslutet.  

 
Besvären ska lämnas in till besvärsmyndigheten senast under 
besvärstidens sista dag innan besvärsmyndigheten stänger.  

 
En part anses ha fått del av beslutet sju dagar efter att brevet sändes, 
om inte något annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses 
parten ha fått del av beslutet den tredje dagen efter att meddelandet 
sänder, om inte något annat visas.  

 
En kommunmedlem anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att 
protokollet fanns tillgängligt i det allmänna datanätet.  
 
Dagen för delfående räknas inte med i besvärstiden. Om den sista 
dagen för att anföra besvär infaller på en helgdag, 
självständighetsdagen, första maj, julafton, midsommarafton eller en 
helgfri lördag, får besvär anföras den första vardagen därefter.  

 
Besvärsgrunder 
  Kommunalbesvär får anföras på den grunden att 
 

 beslutet har tillkommit i oriktig ordning,  
 den myndighet som fattat beslutet har överskridit sina 

befogenheter eller 
 beslutet annars strider mot lag.  

 
Den som anför besvär ska presentera besvärsgrunderna innan 
besvärstiden löper ut.  
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Besvärsmyndighet 

Kommunalbesvär anförs hos Helsingfors förvaltningsdomstol.  
 
Postadress: Banbyggarvägen 5, 00520 Helsingfors   
E-postadress: helsinki.hao@oikeus.fi 
Faxnummer: 029 564 2079  
Telefonnummer: 029 564 2000 
 
Besvär kan anföras även via förvaltnings- och specialdomstolarnas e-
tjänst på adressen https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Besvärens form och innehåll  

Besvären ska anföras skriftligt. Också elektroniska dokument uppfyller 
kravet på skriftlig form. 

I besvären ska följande anges: 

1) det beslut i vilket ändring söks (det överklagade beslutet), 

2) till vilka delar ändring söks i beslutet och vilka ändringar som yrkas 
(yrkandena), 

3) grunderna för yrkandena, 

4) vad besvärsrätten grundar sig på om det överklagade beslutet inte 
avser ändringssökanden själv. 

I besvären ska dessutom ändringssökandens namn och 
kontaktuppgifter uppges. Om talan förs av ändringssökandens lagliga 
företrädare eller ombud, ska också den personens kontaktuppgifter 
uppges. Om kontaktuppgifterna ändras medan besvären är anhängiga, 
ska de nya uppgifterna meddelas förvaltningsdomstolen utan dröjsmål. 

I besvären ska också uppges postadress och eventuell annan adress till 
vilken handlingar som hänför sig till rättegången kan sändas 
(processadress). Om ändringssökanden har uppgett flera 
processadresser, kan förvaltningsdomstolen välja till vilken av dem den 
skickar de handlingar som hänför sig till rättegången. 

Till besvären ska följande fogas: 

1) det överklagade beslutet med besvärsanvisning, 

2) utredning om när ändringssökanden har fått del av beslutet, eller 
annan utredning om när besvärstiden börjat löpa, 

3) de handlingar som ändringssökanden åberopar som stöd för sina 
yrkanden, om dessa inte redan tidigare har lämnats till myndigheten. 

Rättegångsavgift  

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Hos den som inleder ett ärende som gäller ändringssökande tas det ut 
en rättegångsavgift i enlighet med vad som föreskrivs i lagen om 
domstolsavgifter (1455/2015).   

 
Protokoll 

Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos Lovisa 
stads registratorskontor.   

 
Postadress: PB 77, 07901 Lovisa   
Besöksadress: Mariegatan 12 A, 07900 Lovisa 
E-postadress: kaupunki@loviisa.fi  
Telefonnummer: 019 555 555  
 
Registraturen är öppen:  
måndag–onsdag 9–11.30 och 12.30–15 
torsdag 9–11.30 och 12.30–17 
fredag 9–11.30 och 12.30–15 

 


