LOVISA STAD

PROTOKOLL

Namnden for fostran och bildnings svensksprakiga utbildningssektion

3/2024

Tid 25.04.2024 kI 20:00 - 21:05
Plats Hybridmote och Centralen for bildning och valfard
Deltagare
Namn Uppagift Tillaggsuppgifter
Narvarande Haggblom Kerstin ordférande
Thomasson Daniel vice ordférande
Bjorkman-Nystén Nina ledamot
Fabritius Mikaela Morskoms representant pa distans
Lindfors Annika ledamot pa distans
Nygard Jonna Lapptrasks representant pa distans
Rosenberg Thomas ledamot
Stenbacka Carina ledamot
Thesslund Stefan ledamot pa distans
Ovriga Timo Tenhunen utbildningschef
Helena Jarventaus rektor, sakkunnig § 22
Anna-Maria Sjogard rektor, sakkunnig § 23-24
Petra Paakkanen rektor, sakkunnig § 25-26
Franvarande Karvonen Juha ledamot
Wide Roger ledamot
Isotalo Arja st:s ordférande
Liljestrand Tom st:s representant
Rytkénen Emil representant for
ungdomsfullmaktige
Kirsi Kinnunen direktdren for centralen for bildning
och valfard
Underskrifter

Kerstin Haggblom
ordférande
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Mikaela Fabritius
protokolljusterare
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Timo Tenhunen

sekreterare
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Jonna Nygard
protokolljusterare
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LOVISA STAD PROTOKOLL 3/2024
Namnden for fostran och §19 25.04.2024

bildnings svensksprakiga

utbildningssektion

Métets laglighet och beslutforhet

NFBSUB 25.04.2024 § 19

Forslag Métet konstateras lagligt sammankallat och beslutfort.

Beslut Motet konstaterades lagligt sammankallat och beslutfort.



LOVISA STAD PROTOKOLL 3/2024
Namnden for fostran och § 20 25.04.2024

bildnings svensksprakiga

utbildningssektion

Protokolljusterare

NFBSUB 25.04.2024 § 20

Forslag Det valjs tva protokolljusterare.

Beslut Till protokolljusterare valdes Mikaela Fabritius och Jonna Nygard.



LOVISA STAD PROTOKOLL 3/2024
Namnden for fostran och § 21 25.04.2024

bildnings svensksprakiga

utbildningssektion

Godkannande av foredragningslistan

NFBSUB 25.04.2024 § 21

Forslag Arendelistan som utdelats med méteskallelsen godkanns som
foredragningslista.

Beslut Arendelistan som utdelats med méteskallelsen godkéndes som
féredragningslista fér moétet.



LOVISA STAD

Namnden for fostran och
bildnings svensksprakiga
utbildningssektion

PROTOKOLL 3/2024 7

§ 22 25.04.2024

Besattande av tjanst fran och med 1.9.2024: Klasslarare (1003), Forsby skola

NFBSUB 25.04.2024 § 22
376/01.01.01/2024

Beredning

Foéredragning

Forslag

Beslut

Utbildningschef Timo Tenhunen, tfn 0440 555 332 och rektor Helena
Jarventaus tfn 0440 555 988

| Lovisa stads personalplan finns en ordinarie tjanst som klasslarare
(1003). Tjansten ar lediganslagen for att besattas fran och med 1.9.2024.

Den ordinarie klasslarartjansten har varit lediganslagen pa stadens www-
sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden 14.3.2024.

Ansokningstiden gick ut 9.4.2024 klockan 12. Tjansten soktes av 4
personer varav en person innehar formell behdrighet.

Skolan vardesatter ett mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en
utvecklingsvanlig, flexibel och elevcentrerad instélining till arbetet. Av
sOkanden forutsatts vilja att utveckla det tvasprakiga skolcentret, en god
férmaga till samarbete och en vilja att jobba 6ver sprakgranserna.

Christine EImgren intervjuades 1.3.2024 av rektor Helena Jarventaus och
rektor Anna-Maria Sjoégard och intervjun anvandes som grund till férslaget.

Utgaende fran en helhetsbeddmning och med beaktande av ansokan,
studier, arbetserfarenhet samt intervjun foreslar rektor Helena Jarventaus
och rektor Anna-Maria Sjogard att klasslarare Christine EImgren valjs till
klasslarare (1003).

Lonen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal fér undervisningspersonal. Lénegrundsgruppen ar
40304030. Klasslararens undervisningsskyldighet ar 24 veckotimmar
Rektor Helena Jarventaus kallas in som sakkunnig pa motet.
Bakgrundsmaterial 1: Sammandrag 6ver s6kandena

Utbildningschef Timo Tenhunen

Christine EImgren valjs till tjansten som klasslarare (1003), placeringsstalle
Forsby skola fran och med 1.9.2024 tills vidare. Anstallningen har en sex
manaders provotid.

Behandling

Rektor Helena Jarventaus deltog i métet som sakkunnig och avlagsnade

sig fran motet fore beslutsfattandet.

Christine EImgren valdes till tjansten som klasslarare (1003),
placeringsstalle Forsby skola fran och med 1.9.2024 tills vidare.



LOVISA STAD PROTOKOLL 3/2024

Namnden for fostran och § 22 25.04.2024
bildnings svensksprakiga
utbildningssektion

Anstallningen har en sex manaders provotid. Paragrafen justerades
omedelbart.
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Namnden for fostran och §23 25.04.2024
bildnings svensksprakiga
utbildningssektion

Besattande av tjanst fran och med 1.8.2024: Klasslarare (1062), Savtrask skola

NFBSUB 25.04.2024 § 23
377/01.01.01/2024

Beredning Utbildningschef Timo Tenhunen, tfn 0440 555 332 och rektor Anna-Maria
Sjoégard tfn 0400532610

| Lovisa stads personalplan finns en ordinarie tjanst som klasslarare
(1062). Tjansten ar obesatt och lediganslagen for att besattas fran och
med 1.8.2024.

Den ordinarie klasslarartjansten har varit lediganslagen pa stadens www-
sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden 7.3.2024.

Ansdkningstiden gick ut 20.3.2024 klockan 12. Tjansten sdktes av tre
personer varav tva personer innehar formell behérighet.

Skolan lagger stor vikt vid sprakmedvetenheten och vardesatter ett
mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en utvecklingsvanlig och
elevcentrerad installning till arbetet. Av sdkanden férutsatts en god
formaga till samarbete och en vilja att jobba for gemenskapen.

De tva behdriga personerna kallades pa intervju.

Intervjuerna genomférdes av rektor Helena Jarventaus och rektor Anna-
Maria Sjogard.

Namnforslag Utgaende fran en helhetsbedémning och med beaktande av
ansokan, studier, arbetserfarenhet samt intervjun foreslar rektor Helena
Jarventaus och rektor Anna-Maria Sjogard att Lukas Tallberg valjs till
klasslarare (1062).

Lonen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal for undervisningspersonal. Loénegrundsgruppen ar
40304030. Klasslararens undervisningsskyldighet ar 24 veckotimmar.
Rektor Anna-Maria Sjogard kallas in som sakkunnig pa motet.
Bakgrundsmaterial 1: Sammandrag 6ver sokandena

Foéredragning Utbildningschef Timo Tenhunen

Forslag Lukas Tallberg valjs till tiansten som klasslarare (1062), placeringsstalle
Savtrask skola, fran och med 1.8.2024 tills vidare. Anstallningen har en
sex manader lang provotid.
Behandling

Rektor Anna-Maria Sjogard deltog i métet som sakkunnig och hon
avlagsnade sig fran motet fore beslutsfattandet.
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Namnden for fostran och §23 25.04.2024
bildnings svensksprakiga
utbildningssektion

Beslut Lukas Tallberg valdes till tjansten som klasslarare (1062), placeringsstalle
Savtrask skola, fran och med 1.8.2024 tills vidare. Anstéllningen har en
sex manaders lang provotid. Paragrafen justerades omedelbart.
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Namnden for fostran och §24 25.04.2024
bildnings svensksprakiga
utbildningssektion

Besattande av tjansteforhallande fran och med 1.8.2024: Timlarare i huvudsyssla med
forskollararuppgifter (1065), Savtrask skola

NFBSUB 25.04.2024 § 24
378/01.01.01/2024

Beredning Utbildningschef Timo Tenhunen, tfin 0440 555 332 och rektor Anna-Maria
Sjogard tfn 0400532610

| Lovisa stads personalplan finns ett ordinarie tjansteférhallande som
timlarare i huvudsyssla med forskollararuppgifter (1065).
Tjansteférhallandet ar obesatt och lediganslaget for att besattas fran och
med 1.8.2024.

Det ordinarie tjansteférhallandet har varit lediganslaget pa stadens www-
sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden 25.3.2024.

Ansokningstiden gick ut 07.04.2024 klockan 23. Tjansteférhallandet soktes
av 4 personer varav tva personer innehar formell behérighet.

Skolan lagger stor vikt vid sprakmedvetenheten och vardesatter ett
mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en utvecklingsvanlig och
elevcentrerad installning till arbetet. Av sdkanden férutsatts en god
formaga till samarbete och en vilja att jobba for gemenskapen.

De tva behdriga personerna samt en av de obehdriga sékandena kallades
pa intervju. Den ena av de behdriga sékandena drog tillbaka sin ansdkan.

Intervjuerna genomférdes av rektor Helena Jarventaus och rektor Anna-
Maria Sjogard.

Utgaende fran en helhetsbedémning och med beaktande av ansékan,
studier, arbetserfarenhet samt intervjun féreslar rektor Helena Jarventaus
och rektor Anna-Maria Sjogard att Kerstin Perttila valjs till timlarare i
huvudsyssla med foérskollararuppgifter (1065).

Loénen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal for undervisningspersonal. Lénegrundsgruppen ar
40307063. Forskollararens undervisningsskyldighet ar 23 veckotimmar.
Rektor Anna-Maria Sjogard kallas in som sakkunnig pa motet.
Bakgrundsmaterial 3: Sammandrag 6ver s6kandena

Foéredragning Utbildningschef Timo Tenhunen

Forslag Kerstin Perttila valjs till tjiansteférhallandet som timlarare med

forskollararuppgifter (1065), placeringsstalle Savtrask skola, fran och med
1.8.2024. Anstallningen har en sex manaders provotid.



LOVISA STAD
Namnden for fostran och

bildnings svensksprakiga
utbildningssektion

Beslut

PROTOKOLL 3/2024 12

§24 25.04.2024

Behandling
Rektor Anna-Maria Sjogard deltog i motet som sakkunnig och hon

avlagsnade sig fran motet fore beslutsfattandet.

Kerstin Perttila valdes till tjansteférhallandet som timlarare med
forskollararuppgifter (1065), placeringsstalle Savtrask skola, fran och med
1.8.2024. Anstalliningen har en sex manaders provotid. Paragrafen
justerades omedelbart.
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Namnden for fostran och §25 25.04.2024
bildnings svensksprakiga
utbildningssektion

Besattande av tjansteforhallande fran och med 1.8.2024: Timlarare i huvudsyssla i engelska
(1109), Lovisavikens skola

NFBSUB 25.04.2024 § 25
379/01.01.01/2024

Beredning Utbildningschef Timo Tenhunen, tfin 0440 555 332 och rektor Petra
Paakkanen tfn 0440 555 887

| Lovisavikens skolas personalplan finns ett ordinarie tjansteforhallande
som timlarare i engelska (1109). Tjansteférhallandet har lediganslagits for
att besattas fran och med 1.8.2024.

Det ordinarie tjansteférhallandet har varit lediganslaget pa stadens www-
sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden 22.3.2024.

Ansokningstiden gick ut 4.4.2024 klockan 12. Tjansteférhallandet soktes
av sju personer varav tre innehar den formella behérighet som kravs for
uppgiften.

Skolan vardesatter ett mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande, en
utvecklingsvanlig och elevcentrerad instéllning till arbetet. Av sdkanden
forutsatts en god férmaga till samarbete och en vilja att jobba for
gemenskapen.

De tre behdriga s6kandena kallades till intervju.

Intervjuerna genomférdes 9.4.2024 av rektor Petra Paakkanen och rektor
Lotta Juslin.

Utgaende fran en helhetsbedémning och med beaktande av ansékan,
studier och intervjun féreslas att Miranda Ekholm valjs till timlarare i
engelska (1109) fr.o.m. 1.8.2024.

Ekholm ar filosofie magister, med amneslararbehdrighet i engelska. Hon
studerar for tillfallet for att fa amneslararbehdrighet i modersmal och
litteratur. Hon ar motiverad for uppgiften, har en god formaga att
kommunicera, vill utvecklas som larare och anvander mangsidiga
undervisningsmetoder. Under intervjun lyfte hon fram vikten av att skapa
en trygg inlarningsmiljo.

Loénen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal for undervisningspersonal. Lénegrundsgruppen ar
40307038. Undervisningsskyldigheten for timlarare i engelska ar 20
arsveckotimmar.

Rektor Petra Paakkanen kallas in som sakkunnig pa métet.

Bakgrundsmaterial 4: Sammandrag 6ver sékandena.



LOVISA STAD

Namnden for fostran och
bildnings svensksprakiga
utbildningssektion

Foéredragning

Forslag

Beslut

PROTOKOLL 3/2024

§25 25.04.2024

Utbildningschef Timo Tenhunen

Miranda Ekholm valjs till tjansteforhallandet som timlarare i engelska
(1109) fran och med 1.8.2024 tills vidare, placeringsstalle Lovisavikens
skola. Tjansteférhallandet har en sex manaders provotid.

Behandling
Rektor Petra Paakkanen deltog i motet som sakkunnig och hon
avlagsnade sig fran métet fére beslutsfattandet.

Miranda Ekholm valdes till tjansteférhallandet som timlarare i engelska
(1109) fran och med 1.8.2024 tills vidare, placeringsstélle Lovisavikens
skola. Tjansten har en sex manaders prévotid. Paragrafen justerades
omedelbart.

14
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Namnden for fostran och § 26 25.04.2024
bildnings svensksprakiga
utbildningssektion

Besattande av tjanst fran och med 1.8.2024: Lektor i elevhandledning (1118), Lovisavikens
skola

NFBSUB 25.04.2024 § 26
380/01.01.01/2024

Beredning Utbildningschef Timo Tenhunen, tfin 0440 555 332 och rektor Petra
Paakkanen tfn 0440 555 887

| Lovisavikens skolas personalplan finns en ordinarie lektor i
elevhandledning (1118). Tjansten ar obesatt och lediganslagen for att
besattas fran och med 1.8.2024.

Den ordinarie elevhandledartjansten har varit lediganslagen pa stadens
www-sidor, Kuntarekry och Jobbmarknaden 22.3.2024.

Ansdkningstiden gick ut 4.4.2024 klockan 12. Tjansten soktes av tva
personer varav bada innehar den formella behérighet som kravs for
uppgiften.

Lovisavikens skola betonar alla elevers ratt att fa utvecklas enligt sina
egna forutsattningar och elevernas delaktighet. Skolan har en lang tradition
av internationellt samarbete och vanelevsverksamhet. Lovisavikens skola
ar aven en Skola i rorelse och KiVa-skola. Forutom ett valfungerande
trestegsstod poangteras att alla elever har ratt att fa utmaningar enligt den
egna férmagan. Stor vikt laggs ocksa vid sprakmedvetenheten.
Lovisavikens skola erbjuder en stimulerande arbetsgemenskap med en
stark samhdrighet och ett diskuterande arbetssatt.

| arbetet ingar forutom undervisning aven individuell handledning av elever
och samtal infér gemensam elevansédkan, uppgiften som Valpas-ansvarig
for de svensksprakiga ungdomarna i Lovisa samt medlemskap i skolans
elevhalsogrupp. En férmaga att tillagna sig nya program ar en
forutsattning for en framgangsrik skotsel av uppgiften. | arbetet anvands
bl.a. Studieinfo, Primus och Valpas.

Eventuellt kan undervisning i annat amne inga i uppgiften.

Ett mangsidigt och djupt pedagogiskt kunnande samt en utvecklingsvanlig
och elevcentrerad installning till arbetet vardesatts. Uppgiften férutsatter
en god férmaga till samarbete och en vilja att jobba fér gemenskapen.

De tva behdriga sékandena kallades till intervju 9.4.2024. Darefter kallade
de bada s6kandena ytterligare 17.4.2024 till ett nytt tillfalle som omfattade
tre case och uppgoérande av arsklocka ordnades

Rektor Petra Paakkanen och rektor Lotta Juslin genomférde intervjuerna
9.4.2024 och rekryteringens steg tva 17.4.2024.



LOVISA STAD
Namnden for fostran och

bildnings svensksprakiga
utbildningssektion

Foredragning

Forslag

Beslut

PROTOKOLL 3/2024 16

§ 26 25.04.2024

Utgaende fran en helhetsbeddmning och med beaktande av ansdkan,
studier, intervjun och rekryteringens andra steg foreslas att Cornelia
Thomasson valjs till lektor i elevhandledning (1118) fr.o.m. 1.8.2024.

Thomasson ar pedagogie magister, med behérighet som elevhandledare
och speciallarare. Hon har en god formaga att kommunicera. Hon lagger
stor vikt vid en kontinuerlig uppféljning av eleverna; bade vad galler deras
prestationer, vdlmaende och franvaro.

Lénen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal for undervisningspersonal. Lonegrundsgruppen ar
40304066. Undervisningsskyldigheten for elevhandledare ar 24
arsveckotimmar.

Rektor Petra Paakkanen kallas in som sakkunnig pa métet.
Bakgrundsmaterial 5: Sammandrag 6ver sékandena.
Utbildningschef Timo Tenhunen

Cornelia Thomasson valjs till tiansten som lektor i elevhandledning (1118)
fran och med 1.8.2024 tills vidare, placeringsstalle Lovisavikens skola. Till
reserv valjs Susanne Salminen. Tjansten har en sex manaders provotid.

Behandling
Pektor Petra Paakkanen deltog i motet som sakkunnig och hon
avlagsnade sig fran motet fore beslutsfattandet.

Cornelia Thomasson valdes till tjansten som lektor i elevhandledning
(1118) fran och med 1.8.2024 tills vidare, placeringsstalle Lovisavikens
skola. Till reserv valdes Susanne Salminen. Tjansten har en sex manaders
provotid. Paragrafen justerades omedelbart.
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Namnden for fostran och § 27 25.04.2024

bildnings svensksprakiga

utbildningssektion

Anmadlningsarenden

NFBSUB 25.04.2024 § 27

1. Situationen med Generalshagens skolas ersattande utrymmen
Forslag Antecknas for kdnnedom.
Beslut Situationen med Generalshagens skolas ersattande utrymmen

antecknades for kdnnedom. Fdljande méte tillkdnnages resultaten i den
gemensamma elevansdkan.
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Namnden for fostran och §28 25.04.2024

bildnings svensksprakiga

utbildningssektion

Ovriga drenden

NFBSUB 25.04.2024 § 28

Forslag Ovriga arenden antecknas fér kdnnedom.

Beslut Det fanns inga 6vriga arenden.



LOVISA STAD PROTOKOLL
Namnden for fostran och § 29 25.04.2024
bildnings svensksprakiga

utbildningssektion

Avslutande av motet

NFBSUB 25.04.2024 § 29

Beslut Ordforande avslutade motet kl. 21.05.

3/2024

19
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 19, § 20, § 21, § 27, §
28,829

Forbud mot att begdra omprovning eller anféra kommunalbesvar

Omprévning far inte begaras eller kommunalbesvar anféras i fraga om beslut som endast
galler beredning eller verkstallighet, 136 § i Kommunallagen.

20
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Anvisning for s6kande av andring galler paragraferna: § 22, § 23, § 24, § 25, § 26
ANVISNINGAR OM HUR MAN BEGAR OMPROVNING

Den som ar missndjd med detta beslut kan begara omprévning skriftligt. Andring i beslutet far inte
sdkas genom besvar hos domstol.

Ratt att begdara omproévning
Omprévning far begaras av:
e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av
beslutet (part), och
e kommunmedlemmar.
Tidsfrist for begaran om omproévning

Omprovning ska begaras inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet.

Begaran om omprévning ska ldmnas in till Lovisa stads registratorskontor senast under
tidsfristens sista dag innan registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sandes, om inte nagot annat
visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den tredje
dagen efter att meddelandet sédndes, om inte nagot annat visas.

En kommunmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet fanns
tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfaendet raknas inte med i tidsfristen fér begaran om omprévning. Om den
sista dagen for omprovningsbegaran infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta
maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far omprévning begaras den forsta
vardagen darefter.

Omprovningsmyndighet
Omprovning begars hos det Lovisa stads organ som fattat beslutet.
Registratorkontorets kontaktinformation:
Postadress: PB 77, 07901 Lovisa
BesoOksadress: Mariegatan 12 A
E-postadress: kaupunki@loviisa.fi
Telefonnummer: 019 555 1
Registraturen ar 6ppen mandag—fredag kl. 9-16.

Omproévningsbegarans form och innehall

Omprévning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa skriftlig
form.

| omprévningsbegaran ska uppges:
e det beslut i vilkket omprévning begars

e hurdan omprdvning som begars
e pa vilka grunder omprévning begars.
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| omprovningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som har begart omprovning
samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprovningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa
e-postadress uppges.

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begaras hos Lovisa stads
registratorskontor.



