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Beredning Personalchef Thomas Grénholm

Lovisa stads personalenkat genomfordes elektroniskt under tiden 11.-
27.9.2023 med hjalp av Kevas webbredskap. Enkaten sandes till 652
personer och 420 personer besvarade enkaten. Svarsprocenten var
séledes 64,4%. Ar 2022 vara motsvarande svarsprocent 64,3%.

Allmant och som en positiv sak, pa hela stadens niva, kan noteras att
resultaten har forbattrats pa alla delomraden, i jAmférelse med ar 2022,
speciellt gallande narchefsarbetet och arbetsgivarens verksamhet.

Pa hela stadens niva, i jamforelse med ar 2022 och pa basen av resultaten
borde man utveckla

- arbetsenhetens malsattningar
- organisationens strategiska riktlinjer och hur de styr
verksamheten.

Personalchef Thomas Gronholm presenterar ett sammandrag av
resultaten fran personalenkaten 2023 for stadsstyrelsen, utgadende fran
den bifogade bilagan.

Bilaga nr 1.
Personalenkat 2023, sammandrag av resultaten (pa hela stadens niva)
Foredragning Stadsdirektdr Jan D. Oker-Blom
Forslag Antecknas for kannedom.
Behandling Personalchef Thomas Gronholm berattade som inbjuden till sammantradet
om arendet.
Beslut Beslut enligt forslaget.

Otto Andersson anslo6t sig till sammantradet pa distans klockan 17.36.



