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Direktéren for centralen for naringsliv och infrastruktur Sari Paljakka, tfn
040 630 2811

Lovisa stad har sokt infrastrukturchef. En annons om den lediga tjansten
fanns publicerad pa kuntarekry.fi och InHunt Groups webbplats. InHunt
Group Oy utférde direktsdkning och identifierade 160 potentiella
kandidater. InHunt var i kontakt med 100 av dessa.

Tjansten var ledigforklarad 25.9-23.10.2023. Inom utsatt tid inlamnades
totalt 8 ansokningar. E8 sokande uppfyllde saval sprakkravet som kravet
pa lamplig utbildning for tjansten. De 7s6kanden som bast uppfyllde
ansokningskraven forintervjuades. Foérintervjuerna utférdes av InHunt
Group Oy:s senior headhunter Harri Roivanen och senior headhunter Aki
Alho.

Av de forintervjuade kallades 5 sGkande till den egentliga intervjun.
Intervjuerna utférdes av stadsstyrelsens ordférande Arja Isotalo,
stadsdirektoér Jan D. Oker-Blom, personalchef Thomas Grénholm,
direktoren for centralen for naringsliv och infrastruktur Sari Paljakka,
infrastrukturchef Markus Lindroos samt senior headhunter Harri Roivanen
fran InHunt Group Oy.

For tjansten kravs lamplig hégskoleexamen inom den tekniska branschen,
aven byggmastarexamen eller motsvarande examen ar mojlig med lamplig
erfarenhet. Skétandet av uppgiften férutsatter flytande fardigheter i finska
och tillrackliga fardigheter i svenska for en uppgift pa chefsniva. Lovisa
stad sdder den valda personen i att |ara sig det andra inhemska spraket.

Av de sdkande kravs erfarenhet av infrastrukturbranschen, sasom
byggherreverksamhet och underhall av vagar och allmanna omraden.
Erfarenhet av praktiska ledningsuppgifter till exempel i egenskap av
férman vardesatts. Som merit ses erfarenhet av arbete med en kommunal
organisation och av budgetering. Till sina arbetssatt ska den sékande vara
praktisk, malinriktad och sjalvstandig och ha férmaga att gestalta
omfattande helheter.

Med beaktande av de sdkandes utbildning, arbetserfarenhet, kunnande,
erfarenhet av motsvarande uppgifter, ansékan och intrycket vid
intervjuerna foreslar intervjugruppen stadsstyrelsen att Pekka Stenius valjs
till tjansten som infrastrukturchef. Det forslas att Sara Vilander valjs som
forsta reserv och Ville Kaasinen som andra reserv. Den uppgiftsrelaterade
I6nen for tjansten ar 4 956,70 euro i manaden. Rekryteringstillagg 4%
anvands vid lI6nesattningen.

Narmare motiveringar framgar av motiveringspromemorian (partsoffenlig).
Stadsdirektér Jan D. Oker-Blom

Stadsstyrelsen beslutar vélja Pekka Stenius till tjansten som
infrastrukturchef. Sara Vilander valjs som forsta reserv och Ville Kaasinen

som andra reserv. Vid tillsattandet av tjansten tillampas en prévotid pa sex
(6) manader. Den uppgiftsrelaterade 16nen for tjansten ar 4 956,70 euro i



manaden. Rekryteringstillagg 4 % (194 € / man.) anvands vid
I6nesattningen. Den som valjs till tjansten ska innan hen tilltrader tjansten
uppvisa ett godtagbart intyg dver sitt halsotillstand.

Paragrafen justeras omedelbart.

Beslut Beslut enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.



