LOVISA STAD PROTOKOLL 23/2023
Stadsstyrelsen
Tid 06.11.2023 kl 15:00 - 19:53
Plats Societetshuset + distans
Deltagare
Namn Uppagift Tillaggsuppgifter
Narvarande Isotalo Arja ordférande
Liljestrand Tom forsta vice ordférande
Hakasaari Petri andra vice ordférande
Stenman Lotte-Marie ledamot
Alm Agneta ledamot
Hamalainen Satu ledamot
Malmberg Irene ledamot
Karlsson Mikael Sjbéholms ersattare
Perakyla Teemu Hagfors ersattare
Stenberg Immo representant for de sannfinnlandare § 292
Ovriga Andersson Otto fm:s ordférande
Kekkonen Jari fm:s forsta vice ordférande *
Heijnsbroek-Wirén Mia fm:s andra vice ordférande
Jan D. Oker-Blom stadsdirektor
Fredrik Bbhme ekonomidirektor
Yrjola Ville representant for § 289-302
ungdomsfullmaktige
Elina Amnell-Holzh&user sekreterare
Sari Paljakka direktéren for centralen for § 292
naringsliv och infrastruktur
Kirsi Kinnunen direktéren for centralen for bildning § 292
och valfard
Thomas Grénholm personalchef § 292
Eija Henriksson controller § 292
Franvarande Sjéholm Markus ledamot
Hagfors Kari jasen

Marjakangas Miia
Lansipuro Janne

grupprepresentant for KD
grupprepresentant for de grona



LOVISA STAD PROTOKOLL 23/2023

Underskrifter
Arja Isotalo Elina Amnell-Holzhauser
ordférande sekreterare
Behandlade arenden 289 - 303
Justering av protokollet  Elektroniskt i i Lovisa
Irene Malmberg Mikael Karlsson
protokolljusterare protokolljusterare
Protokollet till paseende
Pa Lovisa stads elektroniska anslagstavla
Protokollsutdragets riktighet intygar

Lovisa



LOVISA STAD PROTOKOLL 23/2023

Behandlade arenden

§

§ 289
§ 290
§ 291
§ 292
§ 293
§ 294
§ 295
§ 296

§ 297
§ 298
§ 299
§ 300
§ 301
§ 302
§ 303

Rubrik

Motets laglighet och beslutforhet

Protokolljusterare

Godkannande av féredragningslistan

Budget och ekonomiplan 2024—-2026

Arrangemang av uppgifterna inom kommunikationsteamet
Forvaltningens budgetférslag fér 2024 och ekonomiplan for 2025-2026
Faststallande av inkomstskattesatsen och fastighetsskattesatser féor 2024

Forslag om tillaggsanslag for smabarnspedagogikens och utbildningens
ansvarsomradens personalkostnader samt utbildningens leasinghyror

Utlatande om Ostra Nylands vélfardsomrades utkast till servicestrategi
Forsaljning av arrendetomt nr 41

Begaran om férslag for elev till forsvarskurs

Tjansteinnehavarbesl|ut

Namndernas och sektionernas beslut

Anmalningsarenden

Ovriga arenden

Sida

N O o A~

16
18
20

23
27
29
30
31
32
33



LOVISA STAD PROTOKOLL 23/2023
Stadsstyrelsen § 289 06.11.2023
Motets laglighet och beslutforhet

STST 06.11.2023 § 289

Forslag Métet konstateras lagligt sammankallat och beslutfort.

Beslut Sammantradet konstaterades vara lagligt och beslutfort.
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Stadsstyrelsen § 290 06.11.2023
Protokolljusterare

STST 06.11.2023 § 290

Forslag Det valjs tva protokolljusterare.

Beslut Till protokolljusterare valdes ledaméterna Irene Malmberg och Mikael
Karlsson.



LOVISA STAD PROTOKOLL 23/2023
Stadsstyrelsen § 291 06.11.2023
Godkannande av foredragningslistan

STST 06.11.2023 § 291

Forslag Arendelistan som utdelats med méoteskallelsen godkénns som
foredragningslista.

Beslut Beslut enligt forslaget.
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Stadsstyrelsen § 292 06.11.2023

Budget och ekonomiplan 2024-2026
STST 06.11.2023 § 292

681/02.02.00/2023

Ekonomidirektor Fredrik Bohme

Beredning

Foéredragning

Forslag

Behandling

Dagarna for behandlingen av budgeten har 6verenskommits enligt

féljande.

Mandag 6.11.2023 kl. 15.00
Méandag 13.11.2023 kl. 9.00

Riktgivande tidtabell
6.11.2023
15.00-15.15 Lovisa stads budget 2024 och ekonomiplan 2025-2026.
Stadsdirektorens forslag, stadsdirektor Jan D. Oker-Blom
15.15-15.45 Centralen for naringsliv och infrastruktur, centralens direktor
Sari Paljakka
15.45-16.00 Diskussion och stadsstyrelsens kommentarer
16.00-16.30 Centralen for bildning och valfard, centralens direktdr Kirsi
Kinnunen
16.30-16.45 Diskussion och stadsstyrelsens kommentarer
16.45-17.15 Sammandrag av personalplanen, personalchef Thomas
Grénholm
17.15-17.45 Investeringsplanen, utvecklingen av lanenivan och
totalsammandrag, ekonomidirektor Fredrik Bohme
17.45— Ovriga métesarenden.
13.11.2023
9.00-12.00 Stadsstyrelsens behandling.
12.00-13.00 Lunch
13.00-15.45 Stadsstyrelsens forslag till budget for 2024 och
ekonomiplan 2025-2026. Fullmaktigebehandling
13.12.2023.
15.45-16.00 Slutord, stadsstyrelsens ordférande Arja Isotalo.
Bilaga nr 1.

Stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Stadsstyrelsen behandlar budgeten och ekonomiplanen for 20242026 i
enlighet med den framférda tidtabellen.

De fullmaktigegrupper som inte ar representerade i stadsstyrelsen hade
inbjudits att delta i presentationen av budgeten. Vid presentationen deltog
Immo Stenberg av dem som var inbjudna.
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Stadsstyrelsen

Beslut

PROTOKOLL 23/2023
§ 292 06.11.2023
Presentationen av budgeten inleddes med stadsdirektorens presentation.

Direktoren for centralen for naringsliv och infrastruktur Sari Paljakka
presenterade budgetforslaget for sin central.

Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen
presenterade budgetforslaget for sin central.

Personalchef Thomas Grénholm presenterade personalplanen.
Ekonomidirektor Fredrik Bohme presenterade stadens budgetférslaget.
Lotte-Marie Stenman anslot till sammantradet klockan 15.30.

Sari Paljakka var narvarande i sammantradet klockan 15.38-16.13.

Eija Henriksson var narvarande i sammantradet klockan 15.58-16.13.
Kirsi Kinnunen var narvarande i sammantradet klockan 16.13—-16.58.
Det holls paus klockan 16.58-17.10.

Thomas Gronholm var narvarande i sammantradet klockan 17.10-17.24.

Otto Andersson avlagsnade sig fran sammantradet klockan 15.29 och
aterkom till sammantradet klockan 16.29.

Mia Heijnsbroek-Wirén avlagsnade sig frAn sammantradet klockan 17.52
och aterkom till sammantradet klockan 18.03.

Stadsstyrelsen beslutade avbryta behandlingen av arendet och fortsatta
behandlingen vid sitt féljande sammantrade 13.11.2023.

Immo Stenberg avlagsnade sig fran sammantradet efter behandlingen
klockan 18.03.

Det holls paus klockan 18.03—-18.17.
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Arrangemang av uppgifterna inom kommunikationsteamet

STST 16.10.2023 § 280

Beredning

Forvaltningsdirektor Elina Amnell-Holzhauser

Stadsstyrelsen beslutade 19.12.2016 § 344 grunda ett kommunikations-
och marknadsféringsteam med tre personer i huvudsyssla som fokuserar
pa kommunikation och marknadsféring. | detta samband drog man in
kommunikationschefens uppgift, marknadsféringsplanerarens uppgift
andrades fran och med 1.1.2017 till kommunikations- och
marknadsforingssakkunnig, en ny kommunikations- och
marknadsforingsassistentuppgift grundades och en tidsbunden
kommunikationsassistentuppgift for tiden 2017-2018.

Stadsstyrelsen beslutade 18.6.2018 § 175 gora
kommunikationsassistentuppgiften ordinarie fran och med 1.1.2019.

Stadsstyrelsen beslutade 11.1.2021 § 14 om tidsbundna arrangemang
inom kommunikationsteamet da kommunikationsassistenten évergick for
en viss tid till bostadsmassorganisationen. | detta samband andrades
kommunikations- och marknadsfdringsassistentens uppgiftsbeteckning
tidsbundet till kommunikationsplanerare anda till 31.10.2023.

Stadskanslicentralens kommunikationsteam innefattar salunda féljande
uppgifter i arbetsforhallande: kommunikations- och
marknadsforingssakkunnig, kommunikationsassistent och
kommunikationsplanerare.

Till den kommunikations- och marknadsféringssakkunnigas huvudsakliga
uppgifter hor helhetsansvaret for helheten av stadens kommunikation och
marknadsforing, utvecklingen, teamets arbete, verksamhetens
budgetansvar, specialansvarsomraden i teamet: allman
stadsmarknadsforing, boendemarknadsféring, sponsorering,
invanarkommunikation och kriskommunikation. Den kommunikations- och
marknadsforingssakkunnigas uppgift ar ordinarie och besatt.

Till kommunikationsassistentens huvudsakliga uppgifter hér stadens
kommunikations- och marknadsforingsuppgifter tillsammans med teamet,
produktion och uppdatering av innehall till sociala medier, uppdatering av
webbsidor, deltagande i daglig kommunikation, innehallsproduktion och
deltagande i informationsméten, massor och arrangeringen av andra
evenemang. Kommunikationsassistentens ordinarie uppgift ar tidsbundet
besatt till 31.10.2023 tills den egentliga innehavaren av uppgiften i fraga
skott en annan uppgift inom bostadsmassorganisationen. Den egentliga
innehavaren av uppgiften har sagt upp sig och uppgiften blir ledig fran och
med 1.11.2023.

Till kommunikationsplanerarens huvudsakliga uppgifter hér daglig
kommunikation, produktion av innehall fér olika kanaler, involvering och
kommunikationsteamets gemensamma uppgifter. Uppgiften har varit
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ordinarie, men den har varit tidsbundet besatt till 31.10.2023 pa grund av
uppgiftsarrangemang inom kommunikationsteamet (bland annat
bostadsmassan). Kommunikationsplanerarens uppgift var pa intern
s6kning 28.9-8.10. Syftet ar att besatta uppgiften tidsbundet 1.11.2023—
31.10.2024. Beslutet om valet av kommunikationsplanerare fattas av
forvaltningsdirektéren, som motivering for behérigheten punkt 2 i 51 § och
19 § i férvaltningsstadgan. Motiveringen till tidsbundenheten ar skétandet
av dagliga kommunikationsuppgifter, tills uppgiften som lediganslas
1.11.2023 ar besatt och orsaken som tidsbundet anknyter till
kommunikationsteamets verksamhet (projekt om beredning av
brandférnyande och beredning av webbplatsens fornyande tillsammans
med teamet). Uppgiften besatts inte permanent i och med att
personalresursens behov inte for narvarande bedéms vara bestaende.

Utdver stadskanslicentralens kommunikationsuppgifter, placerar sig det i
centralen for naringsliv och infrastruktur en egen
kommunikationssekreterares arbetsavtalsanstallda uppgift. Till
kommunikationssekreterarens uppgifter hér uppgifter relaterade till ovan
namnda centrals kommunikationsrelaterade uppgifter.

| synnerhet utifran erfarenheter man fatt av kommunikationsuppgifter
relaterade till bostadsmassan och utifran begaran och 6nskemal om
service fran centralerna har man inom kommunikationsteamet ombeddmt
uppgiftsbeskrivningarna och man har konstaterat att det vore
andamalsenligt att genomfdra vissa andringar bade bland arbetsuppgifter
som hor till teamets uppgifter samt i uppgifternas uppgiftsbeteckningar.
Med andringarna efterstravas utvecklingen av kommunikationen och
marknadsfdringen till en allt mer fungerande helhet. Dessutom framjar
andringen arbetsgivarens konkurrenskraft i att fa kompetent arbetskraft
och kvarhallningskraft for de besatta uppgifternas del under ett
konkurrenslage pa arbetsmarknaden.

§ 29 i kommunallagen foérutsatter att kommunen ska informera
kommuninvanarna, de som utnyttjar kommunens tjanster, organisationer
och andra sammanslutningar om kommunens verksamhet. Kommunen ska
ge tillracklig information om de tjanster som kommunen ordnar,
kommunens ekonomi, arenden som bereds i kommunen, planer som galler
arendena och behandlingen av arendena, beslut som fattats och beslutens
effekter. Kommunen ska informera om hur man kan delta i och paverka
beredningen av besluten. | frAga om beredningen av arenden som
behandlas av organen ska kommunen se till att de uppgifter som behovs
med tanke pa den allmanna tillgangen till information laggs ut pa det
allmanna datanatet nar foredragningslistan ar fardig.

Marknadsfdoring ar inte i sin férenklade form lagstadgad fér kommunerna,
men i synnerhet ar marknadsforing ett vasentligt satt att fora fram
kommunen och 6ka dess valkandhet. Nar kommunernas roll andrade i och
med valfardsomradesreformen, kan man se behovet av
marknadsforingskommunikation bli betonad i synnerhet inom framjandet av
kommunernas livskraft.

Verksamheten for stadens kommunikationsteam omfattar lagstadgad
kommunikation, annan kommunikation, kriskommunikation och stadens
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marknadsféring genom kommunikationens metoder. Dessutom koordinerar
och genomfér kommunikationsteamet anordnande av olika evenemang,
stadens massdeltaganden och ar verksam i olika intressenatverk for att
framja stadens synlighet. Utdver fyllandet av alaggandena om
kommunikation i kommunallagen, delaktiggérandet av kommuninvanarna
och genomférandet av forvaltningens transparens har en effektiv
kommunikation och marknadsforing en central roll i att féra fram stadens
styrkor i avspeglandet av attraktions- och kvarhallningskrafterna.
Kommunikationen och stadens marknadsforing forutsatter en kontinuerlig
synbarhet och framtradande kommunikation éver flera kanaler samt
beddmning och uppféljning av hur resultatrik kommunikationen ar.

| den féreslagna andringen

— skulle den kommunikations- och marknadsféringsakkunnigas
huvudsakliga uppgifter fran och med 1.11.2023 omfatta lagstadgad
kommunikation, kommuninvanarkommunikation,
kriskommunikation, utveckling av kommunikationen, uppgifter
relaterade till deltagande, budgetansvar for kommunikations- och
marknadsforingsverksamheten, beredning av
sponsoreringsarenden, arrangering av evenemang och vid behov
att representera under evenemang. Uppgiftsbeteckningen skulle
kvarhallas som tidigare. Den uppgiftsbaserade I6nen kvarhalls som
tidigare i och med att svarighetsgraden foér uppgifterna som hor till
uppgiften kvarhalls vid nuvarande niva. Den uppgiftsbaserade
I6nen bestams enligt I6neklass 01ASI1040 i AKTA och uppgar till
2635,29 euro i manaden.

— Det foreslas att kommunikationsassistentens uppgift dras in fran
och med 1.11.2023 och i dess stélle inrattas en
marknadsforingssakkunnigs arbetsavtalsrelaterade uppgift, till vars
huvudsakliga uppgifter hor allman stadsmarknadsféring och dess
utveckling, boendemarknadsféring, produktion av innehall éver flera
kanaler, uppdatering av webbplatsen, koordinering av
anvandningen av evenemangkalendern, anordnande av
evenemang och handelser och representation vid dem vid behov.
Marknadsféringssakkunnigas uppgiftsbaserade 16n bestams enligt
I6neklass 01ASI040 i AKTA och skulle uppga till 3005,87 euro i
manaden.

Bade den kommunikations- och marknadsforingssakkunniga och den
marknadsforingssakkunniga skulle flexibelt aven skota uppgifter inom
daglig kommunikation och de skulle vikariera varan. Férvaltningsdirektéren
ar chef for kommunikationsteamet.

Stadsstyrelsen andrade 2021 for en viss tid kommunikations- och
marknadsforingsassistentens uppgiftsbeteckning till
kommunikationsplanerare. Vad galler uppgiftsbeteckningen féreslas det att
den kvarhalls som kommunikationsplanerare till utgangen av
arbetsférhallandets utsatta tid (31.10.2024). Uppgiftsbeteckningen ar
befogad beaktande uppgifterna och nivan for hur kravande de ar.
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Den marknadsféringssakkunnigas arbetsavtalsrelaterade uppgift besatts
med externt ansdkningsforfarande.

Ekonomikonsekvenser:

Den kommunikations- och marknadsféringssakkunnigas uppgiftsbaserade
I6n och kommunikationsplanerarens uppgiftsbaserade 16n kvarhalls som
tidigare under andringen. Den marknadsféringssakkunnigas uppgift ar ny
och dess uppgiftsbaserade 16n ar hdgre an kommunikationsassistentens
(uppgift som dras in) uppgiftsbaserade 16n pa grund av att uppgifternas
niva av kravandegrad 6kar. Okningen i den uppgiftsbaserade I16nen med
bikostnader ar cirka 589,25 euro i manaden och cirka 7 365,63 euro. Man
bor beakta att utéver den uppgiftsbaserade 16nen betalas dessutom 6vriga
tillagg enligt AKTA, sa som arbetserfarenhetstillagg da forutsattningarna
fylls (3 % eller 8 % av den uppgiftsbaserade 16nen).

For 2023 ars del kan 6kningen i Idnekostnaderna tackas med anslaget
som avsatts for stadskanslicentralens I6nekostnader.

Forhallande till stadsstrategin:

Andringen stéder malet av livskraftig stad och svarar pa punkterna 1 och 2
i strategins bilaga c.

Stadsdirektor Jan D. Oker-Blom
Stadsstyrelsen beslutar:
— dra in kommunikationsassistentens uppgift 1.11.2023

—inratta 1.11.2023 en arbetsavtalsbaserad
marknadsforingssakkunniguppgift, till vars huvudsakliga uppgifter hér
allman stadsmarknadsféring och dess utveckling, boendemarknadsfoéring,
produktion av innehall éver flera kanaler, uppdatering av webbplatsen,
koordinering av anvandningen av evenemangkalendern, anordnande av
evenemang och handelser och representation vid dem vid behov,
deltagande i uppgifter relaterade till daglig kommunikation och att vikariera
den kommunikations- och marknadsféringssakkunniga. Den
marknadsforingssakkunnigas uppgiftsbaserade 16n bestadms enligt
I6neklass 01ASI040 i AKTA och skulle uppga till 3005,87 euro i manaden

— andra kommunikations- och marknadsfoéringsplanerarens
uppgiftsbeteckning 1.11.2023 till kommunikationsplanerare

— anteckna till kdnnedom den kommunikations- och
marknadsféringssakkunnigas huvudsakliga arbetsuppgifter fran och med
1.11.2023.

Foredraganden rattade till forslaget sa att punkten "andra kommunikations-
och marknadsféringsplanerarens uppgiftsbeteckning 1.11.2023 till
kommunikationsplanerare” andras till "andra kommunikations- och
marknadsforingsassistentens uppgiftsbeteckning 1.11.2023 till
kommunikationsplanerare”.
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Ledamot Tom Liljestrand foreslog att arendet aterremitteras for beredning.

Ledaméterna Satu Hamalainen och Kari Hagfors understédde Tom
Liljestrands forslag.

En omroéstning forrattades.

Arendet aterremitteras fér beredning:  JA
Behandlingen av arendet fortsatter: NEJ

Omrdstningsresultat: JA 7 rdster (Isotalo, Liljestrand, Stenman, Alm,
Sjoholm, Hamalainen, Hagfors), NEJ 2 réster (Hakasaari, Malmberg).

Pa basis av omrostningsresultatet beslutade stadsstyrelsen aterremittera
arendet for beredning.

Stadsfullmaktiges ordférande Otto Andersson anslét sig till sammantradet
klockan 17.11.

Stadsstyrelsen beslutade aterremittera arendet fér beredning.

Forvaltningsdirektor Elina Amnell-Holzhauser

Stadsstyrelsen beslutade 16.10.2023, § 280, aterremittera arendet om
arrangemangen for uppgifterna inom kommunikationsteamet for beredning.
Pa basis av den diskussion som férdes under stadsstyrelsens
sammantrade och med beaktande av centralernas behov av
kommunikations- och marknadsféringstjanster har arrangemangen for
uppgifterna inom kommunikationsteamet bedémts pa nytt.

Efter att stadsstyrelsen behandlade arendet 16.10.2023, § 280, har de tva
visstidsanstallningarna inom kommunikationsteamet, uppgiften som
kommunikationsassistent och uppgiften som kommunikationsplanerare,
upphdrt vid utgangen av anstallningstiden 31.10.2023. En visstidsuppgift
som kommunikationsplanerare for 1.11.2023-31.10.2024 var
ledigforklarad internt 28.9-8.10.2023. Uppgiftsbeteckningen i fraga har
varit tidsbunden fram till 31.10.2023 (stadsstyrelsen 11.1.2021, § 14), och
uppgiften gick fére det under beteckningen kommunikations- och
marknadsforingsassistent (ordinarie uppgift). | och med att stadsstyrelsen
aterremitterade arendet om arrangemangen inom kommunikationsteamet,
inklusive andringen av uppgiftsbeteckningen fér kommunikations- och
markandsforingsassistenten till kommunikationsplanerare fran och med
1.11.2023 fram till utgangen av den foreslagna visstidsanstallningen,
kunde man inte besatta den internt ledigforklarade uppgiften som
kommunikationsplanerare.
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Forvaltningsdirektoren beslutade 24.10.2023, § 4, besatta en uppgift inom
kommunikationsteamet, vilken fran och med 1.11.2023 gar under
benamningen kommunikations- och marknadsféringsassistent, for viss tid
1.11-31.12.2023, tills arendet om arrangemangen inom kommunikations-
teamet har avgjorts av stadsstyrelsen och uppgiften enligt stadsstyrelsens
beslut har besatts.

Inom stadskanslicentralens kommunikationsteam finns saledes for
narvarande en uppgift som kommunikations- och
marknadsforingssakkunnig och en uppgift som kommunikations- och
marknadsféringsassistent. Till den kommunikations- och
marknadsforingssakkunnigas huvudsakliga uppgifter hor helhetsansvaret
for stadens kommunikation och marknadsféring som helhet,
helhetsansvaret for utveckling och teamets arbete, verksamhetens
budgetansvar, specialansvarsomraden i teamet: allman
stadsmarknadsféring, boendemarknadsféring, sponsorering,
invanarkommunikation och kriskommunikation. Till kommunikations- och
marknadsforingsassistentens huvudsakliga uppgifter i teamet hoér
utveckling av kommunikationen och marknadsféringen pa webben och i
sociala medier och producering av innehall till dessa. Utéver detta skoter
kommunikations- och marknadsforings—assistenten fér narvarande
uppgifter som tillhért kommunikationsplaneraren. Kommunikationsteamet
har skoétt stadens kommunikations- och marknads—féringsuppgifter pa ett
flexibelt satt tilsammans, och teammedlemmarna har ockséa vikarierat for
varandra.

Efter en ny bedémning av arrangemangen fér uppgifterna inom
kommunikationsteamet féreslas det att man 2024 utéver den existerande
och besatta uppgiften som kommunikations- och
marknadsforingssakkunnig inrattar en uppgift som
kommunikationsplanerare for teamet. Genom arrangemanget féreslas det
att uppgiften som kommunikationsassistent (obesatt uppgift) och uppgiften
som kommunikations- och marknads-féringsassistent (besatt fram till
31.12.2023) dras in 1.1.2024.

Enligt planen kommer kommunikationsplanerarens huvudsakliga uppgifter
att besta av daglig kommunikation, produktion av innehall for olika kanaler,
delaktiggérande och kommunikationsteamets gemensamma uppgifter. Det
ar tankt att kommunikationsplaneraren utdver de dvriga uppgifterna ska ha
ett sarskilt ansvarsomrade som omfattar ett bredare spektrum av
kommunikationsrelaterade uppgifter for centralen for bildning och valfard.
Kommunikationsplaneraren kan till exempel delta i ledningsgruppens
arbete i centralen pa sarskild inbjudan eller pa andra behoévliga satt
medverka i centralens verksamhet i fragor som anknyter till centralens
kommunikationsbehov. Den kommunikations- och marknadsforings-
sakkunnigas sarskilda ansvarsomrade kommer att besta av uppgifter som
hanfor sig till stadskanslicentralens kommunikation.
Kommunikationsteamet kommer dock aven framdver att skota
kommunikations- och marknads-féringsuppgifter pa ett flexibelt satt
tillsammans, och den kommunikations- och marknadsféringssakkunniga
och kommunikationsplaneraren kommer att vikariera fér varandra.
Centralen foér naringsliv och infrastrukturs kommunikationsuppgifter skots
huvudsakligen av centralens egen kommunikationssekreterare.
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§ 280 16.10.2023
§ 293 06.11.2023

Eftersom svarighetsgraden for den nya uppgift som
kommunikationsplanerare som foéreslas att ska inrattas for
kommunikationsteamet ar hégre an foér den nuvarande uppgiften som
kommunikations- och marknadsféringsassistent, ar det motiverat att dra in
uppgiften som kommunikations- och marknadsféringsassistent och
1.1.2024 inratta en ordinarie uppgift som kommunikationsplanerare for
teamet. Den uppgiftsrelaterade 16nen fér kommunikationsplaneraren
bestams enligt I6nesattningsklass 01ASI060 i AKTA och uppgar till 2
844,20 euro i manaden.

Stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Stadsstyrelsen beslutar
— att dra in uppgiften som kommunikations- och marknadsféringsassistent
sa att den upphdr vid utgangen av 2023

— att 1.1.2024 inratta en uppgift som kommunikationsplanerare i
arbetsavtalsforhallande, till vars huvudsakliga uppgifter hor de uppgifter
som namns ovan i féredragningstexten. Den uppgiftsrelaterade 16nen for
kommunikationsplaneraren bestams enligt I6nesattningsklass 01ASIO60 i
AKTA och uppgar till 2 844,20 euro i manaden.

Ledamot Tom Liljestand féreslog att foljande Iaggs till forslaget:
Arbetsférdelningen mellan stadskanslicentralens kommunikationsteam och
centralen for naringsliv och infrastruktur preciseras, bland annat i
boendemarknadsféringen.

Stadsstyrelsen understédde Tom Liljestrands forslag enhalligt.

Beslut enligt féredragarens férslag med beaktande av ovan namnda tillagg.

Det holls paus klockan 18.47—18.54.
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Stadsstyrelsen § 282 16.10.2023
Stadsstyrelsen § 294 06.11.2023

Forvaltningens budgetforslag for 2024 och ekonomiplan for 2025-2026

STST 16.10.2023 § 282

Beredning Ekonomidirektdr Fredrik Bohme

Stadsstyrelsen i Lovisa stad godkande pa sitt sammantrade 26.6.2023
(§ 201) anvisningarna for upprattande av forslaget till budget och

ekonomiplan fér 2024—-2026. Maluppstallningen utgar fran den

uppdaterade strategin som stadsfullmaktige godkande i juni 2022.

16

Budgeten inom férvaltningens ansvarsomraden har beretts i enlighet med

givna direktiv. Férvaltningens helhet bestar av demokratitjanster och

stadskanslicentralen.

Budgetforslaget innehaller endast externa poster. Interna poster

budgeteras centralt.

Budgetramen fér demokratitjanster underskrids med 348 724 euro for

inkomsternas del och med 39 372 euro for utgifternas del.

Nettodverskridningen fér budgetramen uppgar saledes till 309 352 euro.

For stadskanslicentralens del underskrids inkomsterna 267 100 euro

medan utgifterna underskrids med 290 038 euro. Nettounderskridningen

for budgetramen uppgar saledes till 22 938 euro. Saledes ar
nettodverskridningen for férvaltningens del 286 414 euro.

Bilaga nr 1.

Foéredragning Stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Forslag Stadsstyrelsen godkanner forvaltningens budgetforslag for 2024 och
ekonomiplanen fér 2025-2026 samt personalplanen i enlighet med
bilagorna.

Behandling Foéredraganden korrigerade bilagan Personalplan pa féljande satt:

—  Punkten "ICT-tukihenkild — ICT stédperson -30.6.2023” korrigeras

till "ICT-tukihenkild — ICT stédperson — 31.12.2023”.

—  Punkten fér ovannamnda uppgift i tabellen korrigeras sa att talet

0,5 i kolumnen Henkildtyévuodet / Arsverken 2024 andras till 1 och
talet -0,5 i kolumnen Muutos / Férandring 2023-2024 andras till -1.

—  Rubriken "Talouspalvelut / Ekonomitjanster” &ndras till ” Talous- ja

henkilostopalvelut / Ekonomi- och personaltjanster”.

Ledamot Tom Liljestrand foreslog att arendet aterremitteras for ny

beredning. Stadsstyrelsen understddde forslaget enhalligt.

Beslut Stadsstyrelsen beslutade enhalligt att aterremittera arendet for ny

beredning.
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Stadsstyrelsen § 282 16.10.2023
Stadsstyrelsen § 294 06.11.2023

Ville Yrjola anslot sig till sammantradet klockan 18.01.

STST 06.11.2023 § 294
842/02.02.00/2023

Beredning Ekonomidirektor Fredrik Bohme
Forvaltningsdirektoér Elina Amnell-Holzhauser

Stadsstyrelsen beslutade 16.10.2023, § 282, aterremittera forvaltningens
budgetférslag for 2024 och ekonomiplan for 2025-2026 for beredning.
Arendet har beretts pa nytt utgédende fran den diskussion som
stadsstyrelsen forde pa sammantradet. Den nya beredningen géaller
arrangemangen for uppgifterna inom kommunikationsteamet.

Bilaga nr 2.

Foéredragning Stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Forslag Stadsstyrelsen godkanner férvaltningens budgetférslag for 2024 och
ekonomplanen for 2025-2026 samt personalplanen i enlighet med
bilagorna.

Beslut Beslut enligt forslaget.
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Stadsstyrelsen § 295 06.11.2023

Faststdllande av inkomstskattesatsen och fastighetsskattesatser fér 2024

STST 06.11.2023 § 295
954/02.03.01/2023

Beredning Ekonomidirektor Fredrik Bohme

Stadsfullmaktige ska enligt 111 § i kommunallagen fatta beslut om
kommunens skattesatser senast nar budgeten godkanns och enligt lagen
om beskattningsforfarande ska kommunen senast den 17 november
meddela Skatteférvaltningen vilka skattesatser som ska tillampas.

Inkomstskattesatsen ar 7,61 procent i Lovisa 2023. Skattesatsen fér 2024
ska bestammas med 0,10 procentenheters exakthet. Salunda foreslas det
att inkomstskattesatsen avrundas till ndrmaste 0,10 procentenhet, det vill
saga till 7,60 procent.

| Lovisa faststélldes fastighetsskatten for 2023 enligt féljande:

Allman fastighetsskatt 1,00 %
Fastighetsskatt for stadigvarande bostad 0,50 %
Fastighetsskatt for annan an stadigvarande 1,20 %
bostad

Fastighetsskatt for kraftverk 3,10 %
Allmannyttiga samfund 0,00 %
Obebyggda byggplatser 3,00 %

Utover detta finns det allt skal att beakta att nedre gransen for allmanna
fastighetsskatten for mark hojs fran 0,93 procent till 1,30 procent fran och
med 2024 i enlighet med regeringsprogrammet for sittande regering. Den
foreslagna atgarden forutsatter att skattesatsen for mark separeras fran
den allmanna skattesatsen. | fortsattningen skulle alltsa
variationsintervallen for fastighetsskatten fér mark vara 1,30-2,00 procent.

| fastighetsskattelagen ar variationsintervallen alltsa foljande:

Allman fastighetsskatt 0,93-2,00 %
Fastighetsskatt for mark 1,30-2,00 %
Fastighetsskatt for stadigvarande bostad 0,41-1,00 %
Fastighetsskatt for annan an stadigvarande 0,93-2,00 %
bostad

Fastighetsskatt for kraftverk 0,00-3,10 %
Obebyggda byggplatser 2,00-6,00 %

Det kan bestammas att procentsatsen for en byggnad agd av ett
allmannyttigt samfund och dess mark ska vara lagre an den lagsta gransen
for fastighetsskattesatsen, om byggnaden pa fastigheten huvudsakligt ar i
allmant eller allmannyttigt bruk. Fastighetsskatteprocentsatsen for en
sadan fastighet kan ocksa bestdammas vara 0,00.
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Stadsstyrelsen § 295 06.11.2023
Foéredragning Stadsdirektor Jan D. Oker-Blom
Forslag Stadsstyrelsen foreslar stadsfullmaktige att inkomstskattesatsen for 2024

faststalls till 7,60 procent och att fastighetsskattesatserna i Lovisa for 2024
faststalls enligt féljande:

Allman fastighetsskatt 1,00 %
Fastighetsskatt for mark 1,30 %
Fastighetsskatt for stadigvarande bostad 0,50 %
Fastighetsskatt for annan an stadigvarande bostad 1,20 %
Fastighetsskatt for kraftverk 3,10 %
Allmannyttiga samfund 0,00 %
Obebyggda byggplatser 3,00 %

Paragrafen justeras omedelbart.
Beslut Beslut enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.
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Namnden for fostran och § 119 12.10.2023
bildning
Stadsstyrelsen § 296 06.11.2023

Forslag om tillaggsanslag for smabarnspedagogikens och utbildningens ansvarsomradens
personalkostnader samt utbildningens leasinghyror

NFB 12.10.2023 § 119

Beredning direktor for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen tfn 0440
555 250, chef for smabarnspedagogik Sofia Hoff tfn 044 349 3132,
utbildningschef Timo Tenhunen tfn 0440 555 332 och controller Mireille
Nygard tfn 040 594 1816

Bakgrund:

De anslag som reserverats i budgeten 2023 inom ansvarsomradena for
smabarnspedagogik och utbildning har visat sig vara otillrackliga.
Personalkostnaderna har 6kat bl.a. via férhéjningar enligt tjanste- och
arbetskollektivtalen fran och med 1.6.2023, samt behov av ytterligare
personal pa grund av verksamhetens behov. Leasinghyrorna har 6kat med
anledning av ranteférhojningar, som inte var kanda vid budgeteringen.

For smabarnspedagogikens del har 5 248 729 euro reserverats i anslag
for personalkostnader i budgeten for 2023. Utfallet av personalkostnader
for ar 2023 beraknas bli 5 705 900, vilket innebar en ca. 450 000 euros
dverskridning i relation till budgeten. Overskridningen bestar av foljande
delar:

- férhgjningar enligt tjanste- och arbetskollektivtalen — 190 000 euro

- behov av ytterligare personal pa grund av verksamhetens behov —
260 000 euro (bestar av utgifter for att organisera vard for barn som flytt
kriget i Ukraina, samt resurser for barn i behov av sarskilt stod)

For utbildningens del har 13 044 334 euro reserverats i anslag for
personalkostnader i budgeten for 2023. Utfallet av personalkostnader for ar
2023 beraknas bli 13 299 000 euro. Overskridningen beraknas till 250 000
euro for ar 2023 och forklaras av forhojningar enligt tjanste- och
arbetskollektivtalen.

For utbildningens leasinghyror, som omfattar byggnadsleasingen for
Forsby skolcenter och Lovisavikens skola samt mébelleasingen for
namnda skolor samt Lovisa Gymnasium, har reserverats anslag i budgeten
for 2023 enligt den av Kuntarahoitus publicerade uppskattningen i augusti
2022, vilket uppgick till 750 000 euro. Beaktande rantehdjningarna fran
slutet av 2022 och aret 2023, ar Kuntarahoitus uppskattning av den
realiserade leasinghyran for hela aret 2023 ca 1 100 000 euro.
Overskridningen fér leasinghyror &r ca. 350 000 euro. Kuntarahoitus
uppskattning tar inte hansyn till rantehdjningar. Fére augusti 2022 har
rantan (Euribor 3 manader) varit 0.

Behov av tilliggsanslag:
For smabarnspedagogikens ansvarsomradets del ar behovet av
tillaggsanslag for ar 2023 190 000 euro. En del av den totala
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Namnden for fostran och § 119 12.10.2023
bildning
Stadsstyrelsen § 296 06.11.2023

overskridningen pa 450 000 kommer att tackas av besparingar i andra
kostnader, sdsom hemvardsstéd samt betalnings- och forsaljningsintakter.
Smabarnspedagogiken férbereder dessutom en ansdkan om sarskilt stéd
fran staten for anordnande av smabarnspedagogik for barn fran osakra
forhallanden. For Lovisa ar det kalkylmassiga bidragsbeloppet beraknat till
202 000 euro. Om bidraget beviljas i sin helhet, tacker det beviljade
bidraget och andra kostnadsbesparingar andelen av éverskottet som
orsakas av behov av ytterligare personal pa grund av verksamhetens
behov. Det beviljade tillaggsanslaget férdelas pa kostnadsstallena i
proportion till IGnekostnaderna.

For utbildningens ansvarsomrade ar behovet av tillaggsanslag 500 000
euro — 200 000 euro i tillaggsanslag for personalkostnader och 300 000
euro for leasingkostnadernas tillaggsanslag. En del av éverskridningen i
personalkostnaderna och leasinghyrorna férvantas tackas av besparingar i
kop av tjanster. Tillaggsanslaget for personalkostnaderna fordelas pa
kostnadsstallena i proportion till Ibnekostnaderna. Tillaggsanslaget for
leasinghyror delas i relation till eleverna pa ifrdgavarande skolornas
kostnadsstallen.

Foredragning Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Forslag Namnden for fostran och bildning beslutar att foresla stadsstyrelsen och
vidare till stadsfullmaktige att ett tillaggsanslag pa 190 000 euro beviljas till
ansvarsomradet for smabarnspedagogiken for personalkostnader samt att
ett tillaggsanslag pa 200 000 euro beviljas till utbildningens ansvarsomrade
for personalkostnader och ett tillaggsanslag pa 300 000 euro for att tacka
leasinghyror pa utbildningens ansvarsomrade.

Beslut Namnden for fostran och bildning beslutade att foresla stadsstyrelsen och
vidare till stadsfullmaktige att ett tillaggsanslag pa 190 000 euro beviljas till
ansvarsomradet for smabarnspedagogiken for personalkostnader samt att
ett tillaggsanslag pa 200 000 euro beviljas till utbildningens ansvarsomrade
for personalkostnader och ett tillaggsanslag pa 300 000 euro for att tacka
leasinghyror pa utbildningens ansvarsomrade.

STST 06.11.2023 § 296
910/02.02.02/2023

Foéredragning Stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Forslag Stadsstyrelsen foreslar stadsfullmaktige att ett tillaggsanslag pa 190 000
euro beviljas till ansvarsomradet for smabarnspedagogiken for
personalkostnader samt att ett tillaggsanslag pa 200 000 euro beviljas till
utbildningens ansvarsomrade for personalkostnader och ett tilldggsanslag
pa 300 000 euro for att tacka leasinghyror pa utbildningens
ansvarsomrade.

Paragrafen justeras omedelbart.



LOVISA STAD PROTOKOLL
Namnden for fostran och § 119 12.10.2023
bildning

Stadsstyrelsen § 296 06.11.2023
Beslut Beslut enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.

23/2023
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Otto Andersson var franvarande fran sammantradet klockan 19.19-19.21.
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§ 297 06.11.2023

Utlatande om Ostra Nylands vilfardsomrades utkast till servicestrategi

STST 06.11.2023 § 297

866/00.04.01/2023

Beredning

Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Enligt 11 § i lagen om ordnande av social- och halsovard (612/2021) ska
valfardsomradet for planeringen och styrningen av sin ekonomi och sin
verksamhet som en del av sin valfardsomradesstrategi utarbeta en
servicestrategi for social- och halsovarden. Planen ska vara offentlig. |
servicestrategin beslutar valfardsomradet om de langsiktiga malen for den
social- och halsovard som omfattas av valfardsomradets
organiseringsansvar. | strategin satter valfardsomradet dessutom upp mal
for hur social- och halsovardstjansterna tillhandahalls med beaktande av
behoven hos invanarna i valfardsomradet, de lokala férhallandena,
tillgangen till tjanster och tjansternas tillganglighet samt
kostnadsnyttoeffektiviteten. (valfardsomradesstyrelsen fér Ostra Nylands
valfardsomrade 17.8.2023 § 201)

Beredningen av servicestrategi for Ostra Nylands valfardsomrade pagar.
Lovisa stad har getts tid att uttala sig om arendet innan
valfardsomradesstyrelsens sammantrade i november 2023.

| ssmmandraget av servicestrategin 2023-2026 fér Ostra Nylands
valfardsomrade 16.8.2023 konstateras féljande:

Det viktigaste innehallet i utkastet till servicestrategi for Ostra Nylands
vélfardsomrade har sammandragits i tre utvecklingsspetsar och deras
delmal. Utvecklingsspetsarna for social- och halsovarden i Ostra Nyland ar

1. behdvlig snabb och okomplicerad tillganglighet till korrekt tjanst och
att arendet skots

2. en regionalt enhetlig och verksamhetsmassigt integrerad
serviceproduktion

3. en tillracklig, kunnande och valmaende personal som forstarker
serviceproduktionen och en hallbar ledning.

Utvecklingsspetsarnas viktigaste mal ar

1. snabb och okomplicerad tillgénglighet till korrekt tjanst i enlighet
med behovet och att drendet skdts:

1.1 jamlik och snabb servicetillganglighet inom hela valfardsomradet

1.2 fungerande och effektiv radgivning och kundhandledning

1.3  tjanster som ar producerade kundorienterat

1.4 tjanster som ar tillgangligt kommunicerade och beskrivna

1.5 iserviceutbudet férstarks forebyggande, rehabilitering och
sjalvservice

2. Regionalt enhetlig och verksamhetsmassigt integrerad

serviceproduktion:
2.1 mangsidigt servicenatverk som motsvarar servicebehovet
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2.2  Kklara och enhetliga processer och verksamhetssatt inom
serviceproduktionen

2.3  kostnadseffektiva satt att producera tjanster genom att utnyttja
olika produktionssatt

2.4 gemensamma informationsgrunder och ledarskap med
information

2.5 smidigt samarbete med sammanslutningen HUS, kommunerna,
féretagen och tredje sektorn

3. tillrécklig, kunnande och valméende personal som forstarker
serviceproduktionen och en hallbar ledning:

3.1 personalstruktur och resursallokering som stdder
serviceproduktionen

3.2 hodgklassigt ledarskap i kdrnan av serviceproduktionen

3.3 understddande och mangsidiga arbetssatt vid ordnandet av
tjanster

3.4  att utveckla personalens kunnande sa att det stoder tjansternas
kvalitet.

| servicestrategin beskrivs utdver utvecklingsspetsarna och malen
dessutom deras anslutning till produktiviteten och salunda att de binder sig
till valfardsomradets produktivitetsprogram. Produktivitetsprogrammet ar
ett dokument som ar separat fran servicestrategin. Dessutom beskrivs det i
servicestrategin hur servicestrategin verkstalls och en tidtabell for
genomfdrande enligt mal, hur utfallet av servicestrategin uppfdljs och hur
man utvarderar hur servicestrategin lyckats.

Bilaga nr 3:
e Protokollsutdrag — Valfardsomradesstyrelsen — 17.8.2023, klockan
18.00

e Bilagesammandrag 16.8.2023 Utkast for valfardsomradesstyrelsen
av Ostra Nylands valfardsomrades servicestrategi

e Begaran om utlatande, Ostra Nylands valfardsomrades
servicestrategi

Foéredragning Stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Forslag Stadsstyrelsen beslutar ge féljande utldtande om utkastet av Ostra
Nylands valfardsomrades servicestrategi:

Servicestrategin innefattar de vasentliga sakerna och utvecklingsspetsarna
ar val utvalda. Lovisa stad forutsatter att alla kommuner bemats jamstalit.
Jamstallt och likvardigt bemétande bér aven innefatta information och
kommunikation. Det har funnits rum for utveckling bland annat i
upprattandet av avtalstidtabeller och informeringen av dem.

Vad géller genomforandet av servicestrategin ar det vasentligt att betona
intressegrupps- och gransytearbete. Ansvarspersonerna ska utses i tid for
olika uppgifter och arbetsgrupper. | verkstallandet av strategin ska man
beakta att samarbetsstrukturerna mellan kommunen och vélfardsomradet
annu ar ofullbordade. Vad galler verkstalligheten ska man forst garantera
att samarbetsstrukturerna existerar.
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| fraga om de tre sammanfattade utvecklingsspetsarna fér malen i kapitel 3
i servicestrategin — Spetsar och mal for ordnandet av tjanster — vill Lovisa

stad ge féljande utlatande:

Forsta utvecklingsspetsen: Kunden i tianstens centrum

Det ar viktigt att observera att valfardsomradets representanter ofta vadjat
till forseningen av verkstallandet av servicestrategin i ett arende dar man
konstaterat att man inte annu fatt en representant for valfardsomradet i alla
intressentgrupps- och gransytearbetsgrupper. Detta torde for sin del ha
inverkat skadligt pa de tjanster som staden erbjuder och 6kat ovissheten
bland stadens personal och darmed aven den psykosociala belastningen
for att inte tala om barn och unga.

Lovisa stads styrgrupp for elevvard var redan i borjan av vintern 2023
orolig 6éver avsaknaden av representanter for valfardsomradet i
styrgruppen for elevvard. Laget blev battre hdsten 2023 vad galler
styrgruppen for elevvard, men fortfarande saknas representant for
valfardsomradet i multiprofessionella handlednings- och servicenatverket
for unga. Till exempel ur aspekten av ansvarsomradet utbildning ar de
centralaste samarbetsaktdrerna inom valfardsomradet elevvardstjansterna,
tjanster for funktionsnedsatta, socialtjansterna och barnskyddstjansterna.

Andra utvecklingsspetsen: Hégklassiga, jamlika och tillgéngliga tjdnster
Sarskild uppmarksamhet bor agnas at tillgangligheten och utbudet av
tjanster som erbjuds i Lovisa, i och med att det inte har funnit tillgangligt
tillrackligt med arbetare som ansvarar for social- och halsotjanster. Till
exempel skolornas elevantal bér beaktas i planer och tjanster som berdér
elevvarden.

Man bor dessutom vara medveten att det aven inom utbildningstjansterna
finns barn och unga och deras vardnadshavare som det inte ar maijligt att
na med digitala tjanster. De som ar i speciellt sarbar situation ska beaktas
battre an for narvarande. Vad galler digitala social- och halsotjanster bor
valfardsomradet erbjuda tillrackligt och tillgangligt digistéd for invanare av
olika aldrar. Det ar viktigt att aven sakerstalla flerkanalers kundbetjaning
per telefon eller ansikte mot ansikte féor dem som inte anvander digitala
tjanster.

| métena for Lovisa stads styrgrupp for elevvard har oron dver féljande
flera ganger tagits upp:

e oro dver korrekt indelning och tillracklighet av skolkuratorsresursen

e oro oOver tillrackligheten av bland annat skolkuratorers och
skolpsykologers deltagande i multiprofessionella grupper

e oro 6ver fdrmagan att skdta Ostra Nylands valfardsomrades
lagstadgade uppgifter i och med att arbetarresursen ar otillracklig i
omradet, problemet med tillganglighet av personal inverkar ocksa
pa kommunernas personals orkande

e oro Over att elevvarden ska bevaras som nartjanst och att man
tillrackligt svarar pa servicebehovet.

Dessutom ar det allt skal att utnyttja existerande natverk effektivt aven med
anledning av kommunikationen och behovet om informering. Det skulle
vara viktigt att utnyttja dessa natverk (till exempel natverket for
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valfardskoordinatorer och multiprofessionella handlednings- och
servicenatverket for unga) sa att valfardsomradet skulle aktiveras som
aktor.

Tredje utvecklingsspetsen: En kunnande personal som mar bra och som ar
en mdjliggérare av serviceproduktion

Valfardsomradets personalrekryteringar ska riktas i synnerhet till patient-
och kundarbetet.

Det ar synnerligen viktigt att pa ett bra satt planera och forutse
personalresursen.

Lovisa stad begar dessutom att féljande beaktas:

Servicestrategiutkastets kapitel 5.2 Verkstallande, uppféljining och
utvardering av strategin

Det ar all orsak att servicestrategin innefattar féljande:

Kommunens tjansteinnehavare ska regelbundet f& uppgifter om innehall
som framkommit av uppféljningen och utvarderingen av strategin.

Till mataren bor tillaggas regelbundna belatenhetsenkater riktade till
kommunernas tjansteinnehavare om valfardstjansterna.

Paragrafen justeras omedelbart.

Behandling Lotte-Marie Stenman och Otto Andersson anmalde jav (grund:
samfundsjav) och avlagsnade sig fran métesrummet fér den tid som
arendet behandlades.

Beslut Beslut enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.

Lotte-Marie Stenman och Otto Andersson var franvarande fran
motesrummet for den tid som arendet behandlades klockan 19.27—-19.30.
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Forsiljning av arrendetomt nr 41

STST 06.11.2023 § 298

979/10.00.02/2023

Beredning

Markanvandningsingenjér Antti Piippo, chefen for
stadsplaneringsavdelningen Marko Luukkonen

Stadsstyrelsen har 24.4.2023, § 131, beslutat att salja arrendetomt nr 41.
Enligt beslutet saljs ett outbrutet omrade pa cirka 2000 m2 av fastigheten
Lappom, Rnr 434-410-1-66. Enligt beslutet &r projektledningschefen
befullmaktigad att underteckna ett kopebrev som motsvarar det
forsaljningsbeslut som géaller det outbrutna omradet.

Pa grund av utmaningar med att fa parternas tidtabeller att ga ihop och pa
grund av upphdrandet av projektledningschefens arbetsplikt har kopet inte
genomfoérts. Dessutom har det vid genomgangen av utkastet till kdpebrev
samt vid kartgranskningen uppdagats en avvikelse mellan omfattningen av
det outbrutna omrade som ska saljas och plan- och byggbestammelserna.
Darfor ar det skal att granska tomtens areal och évriga kdpevillkor innan
det kdpebrev som galler fastigheten undertecknas.

| arendet finns tva fragor som kraver nytt beslut.

1) Det ska fattas ett nytt beslut om fullmakten att underteckna
kopebrevet.

2) Det ska fattas nytt beslut om arealen och omfattningen av det
outbrutna omrade som ska séaljas. Pa grund av detta ska det aven
fattas ett nytt beslut om forsaljningspriset.

Pa grund av byggplatsernas form och typografi samt pa grund av
byggplatsernas hojdlage ar det sarskilt pa strandomraden ofta omdjligt att
bilda en tomt pa 200 m2 som till fullo uppfyller byggbestammelserna. De
pa manga stallen lagt liggande strandomradena i Lovisa ar utmanande
sarskilt vad géaller 6versvadmningsbestdmmelserna. Arealerna av de gamla
arrendetomterna ar inte i linje med dagens planbestammelser eller de krav
som galler modernt byggande.

Byggbestandet pa den berérda tomten uppfyller inte alla de minimikrav
som galler byggnadernas lage och hdjdnivaer. Eventuellt nytt byggande
som ersatter det gamla byggnadsbestandet ska i fortsattningen placeras
hoégre upp an och langre fran strandlinjen samt grannens grans. Byggande
som uppfyller bestdammelserna ar tekniskt sett mojligt sarskilt pa den
bakre, hdgre liggande delen av tomten, det vill sdga dar det tidigare hade
beslutats att tomtens storlek ska minskas i samband med képet. For att
tomten ska uppfylla minimibestammelserna om placering av bebyggelse
maste man i stallet for att minska storleken av tomten utvidga den bakre
delen av tomten nagot. Avvikelserna fran den enskilda bestdmmelsen och
fran det avstandskrav som foreskrivs i bestammelsen pa tomten ar inte
stora, men tillsammans utgor de ett ofillfredsstallande slutresultat som inte
uppfyller byggbestdmmelserna. Detta ska korrigeras innan tomten avskiljs
sa att den utgdr en egen fastighet.
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Det outbrutna omrade som ska séljas ska i fraga om den bakre
tomtgransen dndras pa det satt som anges i kartbilagan. Andringen ar
forhallandevis liten men tillracklig for att det i framtiden ska vara mojligt att
bygga inom ramen for gallande byggbestammelser.

Den kvadratprissattning som faststalls i det tidigare beslutet och som
harleds fran egenskaperna pa den tomt som ska séljas (det outbrutna
omradet) behover inte andras. Priset per kvadratmeter ar 31,98 euro/m2.
Da arealen andras ska kdpesumman andras i férhallande till &ndringen av
arealen. Kiinteistosta R:no 434-410-1-66. Arealen av det outbrutna omrade
som ligger pa fastighet Rnr 434-410-1-66 och som ska séljas ar cirka 2360
m2, vilket innebar att férsaljningspriset uppgar till 75 473 euro.

Kdparen har kontaktats och informerats om situationen och om de orsaker
som ligger bakom behovet av ett nytt beslut. Képaren har godkant
andringen.

Bilaga nr 4.
Stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Stadsstyrelsen beslutar att Lovisa stad séljer ett outbrutet omrade pa cirka
2 360 m2 av fastighet Lappom, 434-410-1-66, for priset 75 473 euro i
enlighet med bifogat kdpebrev. Markanvandningsingenjéren eller da han ar
forhindrad chefen for stadsplaneringsavdelningen befullmaktigas att pa
stadens vagnar underteckna ett sadant kopebrev for fastigheten som ar i
enlighet med detta beslut. Vid behov kan tekniska korrigeringar goras i
avtalet.

Beslut enligt forslaget.
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Begéaran om forslag for elev till forsvarskurs

STST 06.11.2023 § 299
906/09.01/2023

Beredning

Foéredragning

Forslag

Beslut

Forvaltningsdirektor Elina Amnell-Holzhauser

Regionforvaltningsverket i Sédra Finland ordnar tillsammans med
forsvarsmakten sju regionala forsvarskurser 2024. Av dessa kurser ar fem
kurser riktade till aktérer i Nyland. Lovisa stad har mdjligheten att utse en
elev till férsvarskursen som ordnas 15.4—19.4.2024. Begéran beror
forslaget om en elev och dessutom ar det majligt att foresla tva
reservpersoner i fall av méjliga avanmalningar. Kursen ar avgiftsfri lika som
bespisningen under kursen.

Regionfoérvaltningsverket i S6dra Finland ber att man i forslaget av elev
beaktar att personen som foreslas till kursen férutses ha annu en
arbetskarriar pa cirka 10 ar efter kursen. Dessutom bes kommunerna i sina
forslag att aven beakta ur beredskapsaspekt centrala kommunala
affarsverk och aktiebolag som hor till kommunkoncernen samt kommunens
fortroendevalda.

Det ar andamalsenligt att utse en sadan person till kursen som innehar
viktiga arbetsuppgifter vad galler beredskap. Kursen har ansetts vara ett
tjiansteuppdrag for tjansteinnehavare till vars arbete anknyter beredskaps-,
berednings- eller undervisningsuppgifter som beror undantagstillstand.

Den utsatta tiden for forslaget av elev har varit 1.11.2023 och
stadsdirektorens ledningsgrupp har under sitt méte behandlat foreslaendet
av deltagare och kommit fram till att foresla ekonomidirektéren som
deltagare pa kursen som ordnas 15.4-19.4.2013 och
forvaltningsdirektéren som reservperson.

Stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Stadsstyrelsen beslutar anteckna elevférslaget till Regionforvaltningsverket
i So6dra Finland till kAnnedom.

Beslut enligt forslaget.
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- Ekonomidirektoren, § 8/2023
Servering pa personalens julfest, val av entreprentr

- Ekonomidirektoren, § 9/2023
Nedsattning eller efterskankande av klientavgift

- Forvaltningsdirektéren, § 4/2023
Att besatta kommunikations- och
marknadsféringsassistentens uppgift

Stadsstyrelsen antecknar besluten fér kAnnedom och meddelar att
den inte enligt 92 § i kommunallagen kommer att ta arende till
behandling.

Mia Heijnsbroek-Wirén anmalde jav (grund: partsjav) och avlagsnade
sig fran métesrummet for den tiden arendet behandlades.

Mia Heijnsbroek-Wirén var franvarande fran métesrummet for den tid
som arendet behandlades klockan 19.32-19.34.

Beslut enligt forslaget.
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Namndernas och sektionernas beslut
STST 06.11.2023 § 301

- Kultur- och fritidsndmnden 5.10.2023

- Namnden for fostran och bildning 12.10.2023

- Landsbygdsnamnden 12.10.2023

- Affarsverket Lovisa Vatten 18.10.2023
Forslag Stadsstyrelsen antecknar beslutsférteckningarna fér kdnnedom och

meddelar namnderna och sektionerna att den inte enligt 92 § i
kommunallagen kommer att ta arendena till behandling.

Behandling Till ndmndernas och sektionernas beslut tillades:

— Naringslivs- och infrastrukturnamnden

Beslut Beslut enligt forslaget.

26.10.2023
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Stadsstyrelsen § 302 06.11.2023

Anmalningsarenden

STST 06.11.2023 § 302

— Kommunstyrelsen i Askola, protokollsutdrag §152/21.6.2023
— Kommunstyrelsen i Morskom, protokollsutdrag §120/16.10.2023
— Nylans férbund, landskapsstyrelsens protokoll 14/2023, 9.10.2023

— Borga stad, miljhalsosektionen, protokoll 19.10.2023

Forslag Antecknas for kannedom.
Behandling Ville Yrjola berattade om ungdomsfullmaktiges aktuella arenden.
Beslut Anmalningsarendet antecknades fér kannedom.

Ville Yrj6la avlagsnade sig fran sammantradet klockan 19.43.
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Stadsstyrelsen § 303 06.11.2023

Ovriga drenden

STST 06.11.2023 § 303

Forslag Ovriga drenden antecknas fér kdnnedom.
Beslut Inga 6vriga arenden.

Ordforanden avslutade sammantradet klockan 19.53.
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 289, § 290, § 291, §
292, § 295, § 296, § 297, § 299, § 300, § 301, § 302, § 303

Forbud mot att begdra omprovning eller anféra kommunalbesvar

Omprévning far inte begaras eller kommunalbesvar anféras i fraga om beslut som endast
galler beredning eller verkstallighet, 136 § i Kommunallagen.

34
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Anvisning for s6kande av andring galler paragraferna: § 293, § 294, § 298
ANVISNINGAR OM HUR MAN BEGAR OMPROVNING

Den som ar missndjd med detta beslut kan begara omprévning skriftligt. Andring i beslutet far inte
sdkas genom besvar hos domstol.

Ratt att begdara omproévning
Omprévning far begaras av:
e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av
beslutet (part), och
e kommunmedlemmar.
Tidsfrist for begaran om omproévning

Omprovning ska begaras inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet.

Begaran om omprévning ska ldmnas in till Lovisa stads registratorskontor senast under
tidsfristens sista dag innan registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sandes, om inte nagot annat
visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den tredje
dagen efter att meddelandet sédndes, om inte nagot annat visas.

En kommunmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet fanns
tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfaendet raknas inte med i tidsfristen fér begaran om omprévning. Om den
sista dagen for omprovningsbegaran infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta
maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far omprévning begaras den forsta
vardagen darefter.

Omprovningsmyndighet
Omprovning begars hos det Lovisa stads organ som fattat beslutet.
Registratorkontorets kontaktinformation:
Postadress: PB 77, 07901 Lovisa
BesoOksadress: Mariegatan 12 A
E-postadress: kaupunki@loviisa.fi
Telefonnummer: 019 555 1
Registraturen ar 6ppen mandag—fredag kl. 9-16.

Omproévningsbegarans form och innehall

Omprévning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa skriftlig
form.

| omprévningsbegaran ska uppges:
e det beslut i vilkket omprévning begars

e hurdan omprdvning som begars
e pa vilka grunder omprévning begars.
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| omprovningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som har begart omprovning
samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprovningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa
e-postadress uppges.

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begaras hos Lovisa stads
registratorskontor.



