
Loviisan kaupunki hakee 

KENTTÄMESTARIA 

vakituiseen työsuhteeseen. 

Kenttämestari toimii liikuntapaikkatiimin vetäjänä. Tehtävänä on toimia 
työnjohtajana 
liikuntapaikkahoitajille (neljä henkilöä) ja kesätyöntekijöille erilaisten kesä- ja 
talviliikuntapaikkojen hoidossa, ylläpidossa ja rakentamisessa/rakennuttamisessa. 
Kenttämestari ohjeistaa ja valvoo alihankkijoita ja urheiluseuroja kesä- ja 
talviliikuntapaikkojen 
hoidossa. Kenttämestari ohjaa ja opastaa palvelunkäyttäjiä. Tehtävään kuuluu 
liikuntapaikkojen, 
ulkoilureittien ja hiihtolatujen uudis- tai peruskorjausprojektien hankkeiden 
suunnittelun eteenpäin vienti. Kenttämestari toimii liikunta- ja vapaa-aikatoimen 
yhdyshenkilönä. Tarvittaessa 
kenttämestari osallistuu myös kenttätyöhön. Tehtävään kuuluvat muut 
mahdolliset 
esimiehen antamat työtehtävät. 

Pätevyysvaatimus: 
Tehtävään soveltuva vähintään kenttämestarin tutkinto tai riittävä alan tuntemus 
ja kokemus. 
Tehtävä edellyttää toisen kotimaisen kielen hyvää suullista ja kirjallista hallintaa. 

Hakijalta edellytetään B-ajokorttia ja oman auton käyttömahdollisuutta. 

Tehtävä edellyttää joustavuutta, tuloksellisuutta, hyvää motivaatiota, 
omatoimisuutta ja yhteistyökykyä. Tärkeintä on hyvä asenne ja halu oppia, ja 
tehtävä sisältää myös itsenäistä työskentelyä. Tehtävään annetaan opastusta ja 
tarvittaessa koulutetaan ohjelmistojen käyttöön. 

Työaika on 38,25 tuntia viikossa ja talvikaudella voi olla ilta ja viikonlopputöitä. 

Kenttämestarina olet infrastruktuuripäällikön alainen. 

Vakinaisen tehtävän täyttämisessä noudatetaan neljän kuukauden koeaikaa. 
Tehtävään valitun on ennen tehtävän vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä 
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lääkärintodistus terveydentilastaan. Palkkaus määräytyy kunnallisen teknisen 
henkilöstön virka- ja työehtosopimuksen, TS, mukaisesti. 

Lähetä sähköinen hakemuksesi 
osoitteessa www.loviisa.fi/avoimettyopaikat olevan linkin kautta viimeistään 
24.8.2023 klo 23.30. 

Lisätietoja 

http://www.loviisa.fi 

TUTUSTU TYÖNANTAJAAN 
Yhteystietomme 
Tiedusteluihin vastaa infrastruktuuripäällikkö Markus Lindroos, puh. 050 382 
7550, sähköpostiosoite: markus.lindroos@loviisa.fi 
Lisätietoja 
Loviisan kaupunki, infrastruktuuriosasto 
Tule töihin Suomen parhaaseen pikkukaupunkiin! Loviisassa on 15 000 aktiivista 
ja osallistuvaa asukasta. Loviisasta löydät merellistä asumisidylliä, elinvoimaisia 
kyliä ja luonnonrauhaa. Kaupunkimme noin 1 000 työntekijää tarjoaa 
ihmisläheistä ja yritysystävällistä palvelua kahdella kielellä. 

Loviisan kaupunki on savuton työpaikka. 

Kenttämestari 

Hakuaika päättyy  24.8.2023  23:30 

 Loviisan kaupunki, infrastruktuuriosasto 

 KokoaikatyöTyöpaikkaVakinainenTyösuhde 

 546433 

 sopimuksen mukaan 

 4.8.2023 - 24.8.2023  23:30 

 Tekninen alaTeknisen alan muut tehtävätLoviisaUusimaaKunta 

Planmästare 

Sök före  24.8.2023  23:30 

Lovisa stad, infrastrukturavdelningen 

546433 



sopimuksen mukaan 

4.8.2023 - 24.8.2023  23:30 

 

Lovisa stad söker en 

PLANMÄSTARE 

för en ordinarie anställning. 

Planmästaren är ledare för idrottsplatsteamet. Planmästarens uppgift är att 
arbeta som arbetsledare för idrottsplatsskötarna (fyra personer) och 
sommararbetarna vid skötsel, underhåll och byggande/byggentreprenader som 
gäller olika sommar- och vinteridrottsplatser. 
Planmästaren instruerar och övervakar underleverantörer och idrottsföreningar 
vid underhåll av 
sommar- och vinteridrottsplatser. Planmästaren ger tjänsteanvändarna råd och 
anvisningar. 
Till uppgiften hör att planera och driva nyskapande projekt och 
renoveringsprojekt som gäller 
idrottsplatser, friluftsleder och skidspår. Planmästaren är idrotts- och 
fritidsväsendets kontaktperson. Vid behov deltar planmästaren också i 
fältarbetet. Till uppgiften hör eventuella övriga arbetsuppgifter som tilldelas av 
chefen. 

Behörighetskrav: 
En för uppgiften lämplig examen, minst examen för arbete som planmästare, 
eller tillräckliga 
kunskaper om och tillräcklig erfarenhet inom branschen. Uppgiften kräver goda 
muntliga och 
skriftliga färdigheter i det ena inhemska språket. 
 
Av sökanden krävs B-körkort och möjlighet att använda egen bil. 

Uppgiften förutsätter flexibilitet, effektivitet, god motivation, företagsamhet och 
samarbetsförmåga. Det viktigaste är en positiv inställning och vilja att lära sig. I 
uppgiften ingår också självständigt arbete. Den anställda blir inskolad i uppgiften 
och det arrangeras vid behov handledning i användning av program. 



Arbetstiden är 38,25 timmar per vecka och under vintersäsongen kan det ingå 
också kvälls- och veckoslutsarbete. 

Planmästaren är underställd infrastrukturchefen. 

Vid tillsättandet av en ordinarie uppgift tillämpas en prövotid på fyra månader. 
Den som väljs till uppgiften ska innan hen tar emot uppgiften uppvisa ett 
godtagbart läkarintyg över sitt hälsotillstånd. Lönesättningen bestäms enligt det 
kommunala tjänste- och arbetskollektivavtalet för teknisk personal, TS. 

Skicka in din elektroniska ansökan via länken på 
adressen www.loviisa.fi/sv/lediga-arbetsplatser/ senast 24.8.2023 kl. 23.30. 

Läs mer 

http://www.loviisa.fi 

MER OM ARBETSGIVAREN 
Kontaktinformation 
Förfrågningar besvaras av infrastrukturchef Markus Lindroos, tfn 050 382 7550, 
e-postadress: markus.lindroos@loviisa.fi 
Lär dig mer om oss 
Lovisa stad, infrastrukturavdelningen 
Kom och jobba i Finlands bästa småstad! I Lovisa bor 15 000 aktiva och 
deltagande invånare. I Lovisa hittar du en havsnära boendeidyll, livskraftiga byar 
och en fridfull natur. Stadens cirka 1 000 anställda erbjuder människonära och 
företagsvänlig service på två språk. 

Lovisa stad är en rökfri arbetsplats. 

 


