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Kenttdmestarin valinta / Val av planmaéstare

Perustelut/Motiveringar

Loviisan kaupungilla on ollut julkisesti haettavana tehtava
kenttdmestarina 4.8.-24.8.2023. :

Kenttamestari toimii likuntapaikkatiimin vetajana, eli
tyénjohtajana liikuntapaikkahoitajille erilaisten kesa- ja talvi-
likuntapaikkojen hoidossa, ylldpidossa ja rakentamisessa /
rakennuttamisessa.

Han ohjeistaa ja valvoo alihankkijoita ja urheiluseuroja kesé- ja
talviliikuntapaikkojen hoidossa seké ohjaa ja opastaa
palvelunkayttdjia. Tehtdvaan kuuluu muun muassa
liikuntapaikkojen, ulkoilureittien ja hiihtolatujen uudis- tai
peruskorjausprojektien hankkeiden suunnittelun eteenpain
vientid. Tarvittaessa kenttamestari osallistuu myés kenttatydhén.

Kenttamestarin patevyysvaatimuksena on tehtavaan soveltuva
vahintaan kenttamestarin tutkinto tai riittava alan tuntemus ja
kokemus. Tehtava edellyttéda toisen kotimaisen kielen hyvaa
suullista ja kirjallista hallintaa ja hakijalta edellytetaan B-ajokorttia
ja oman auton kayttdmahdollisuutta. Tehtava edellyttaa
joustavuutta, tuloksellisuutta, hyvéa motivaatiota, omatoimisuutta
ja yhteistyokykya. Tarkeintéd on hyva asenne ja halu oppia, ja
tehtava sisaltaa myos itsenaista tydskentelya.

Palkkaamisessa noudatetaan neljan kuukauden koeaikaa.
Palkkaus maaraytyy TS:n mukaisesti. Tydn vaativuuden
mukainen tehtavakohtainen palkka on 2 760 euroa kuukaudessa.

Hakuajan puitteissa saatiin kahdeksan hakemusta. Hakijoista
viidell4 voitiin katsoa olevan hakemuksessa vaadittu tehtavaan
soveltuva koulutus tai kokemus. Hakijat arvioitiin
hakuilmoituksessa ilmoitettujen kriteerien perusteella ja
haastatteluun valittiin 2 henkiléa. Haastattelun suoritti
infrastruktuuripaallikké Markus Lindroos.

Ansiovertailun ja haastatteluvaikutelman perusteella tehtavaan
soveltuvimmaksi katsottiin Janne Pekkola. Hanelld on tehtdvaan
soveltuva koulutus, soveltuvaa kaytanndn tydkokemusta,
esimiekokemusta ja opastuskykya. Haastattelussa saatu
vaikutelma tuki vahvasti hakemuksesta ja ansiovertailusta saatua
kuvaa. Kielen ja ajokortin osalta han tayttaa hakuilmoituksessa
iimoitetut vaatimukset.

Hallintosaannon 51 § 2 mukaan keskusten johtajat valitsevat
tydsopimussuhteisen henkildston.

/
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Lovisa stad hade planmastarens uppgift offentligt lediganslagen
4-24.8.2023.

Planmastaren ar ledare for idrottsplatsteamet, det vill séga
arbetsledare fér idrottsplatsskoétarna vid skotsel, underhall och
byggande/byggentreprenader av olika sommar- och vinter-
idrottsplatser. Planmastaren instruerar och 6vervakar
underleverantérer och idrottsféreningar vid underhall av sommar-
och vinteridrottsplatser. Planmastaren ger tjansteanvandarna rad
och anvisningar. Till uppgiften hér att planera och driva
nyskapande projekt och renoveringsprojekt som géller
idrottsplatser, friluftsleder och skidspar. Vid behov deltar
planmastaren ocksa i faltarbetet.

Behdorighetskravet for planmastaren ar en fér uppgiften lamplig
examen, minst examen for arbete som planmastare, eller
tillrackliga kunskaper om och tillracklig erfarenhet inom
branschen. Uppgiften kraver goda muntliga och skriftliga
fardigheter i det ena inhemska spraket. Av sékanden kravs B-
kérkort och mojlighet att anvanda egen bil. Uppgiften forutsatter
flexibilitet, effektivitet, god motivation, féretagsamhet och
samarbetsférmaga. Det viktigaste ar en positiv instéllning och
vilja att lara sig. | uppgiften ingar ocksa sjalvstandigt arbete.

Vid tillsattandet av uppgiften tillampas en prévotid pa fyra
manader. Lénesattningen bestédms enligt det kommunala tjanste-
och arbetskollektivavtalet for teknisk personal (TS). Den
uppgiftsbaserade |énen enligt bedémning av arbetets
svarighetsgrad ar 2 760 euro i manaden.

Inom den utsatta tiden inlamnades atta ans6kningar. Av de
stkande kunde fem anses ha den utbildning eller erfarenhet som
kravdes i arbetsannonsen. De stkande bedémdes enligt
kriterierna som angetts i arbetsannonsen och tva personer valdes
for intervju. Infrastrukturchef Markus Lindroos utférde intervjun.

Pa basis av jamférelsen av meriter och intervjuintrycket ansags
Janne Pekkola vara lampligast for uppgiften. Han har en
utbildning som lampar sig for uppgiften, tillamplig praktisk
arbetserfarenhet, chefserfarenhet och handledningsférmaga.
Intrycket man fick under intervjun stédde kraftigt bilden man fatt
fran anstkan och meritjamférelsen. Vad géller sprak och kérkort
fyller han kraven som angetts i arbetsannonsen.

Enligt 51 § 2 i férvaltningsstadgan véljer centralernas
direktdrer personal i arbetsavtalsférhallande.
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Paatos/Beslut

Paivays ja allekirjoitus
Datum och underskrift

Jakelu/Distribution

Hakemusasiakirjojen ja haastatteluvaikutelman muodostaman
kokonaisarvion perusteella tehtdvaan valitaan Janne Pekkola.

Palkkaus maaraytyy TS:n mukaisesti, tehtdvakohtainen palkka on
2 760 euroa kuukaudessa. Palkkaamisessa noudatetaan neljan
kuukauden koeaikaa. Tyd alkaa sopimuksen mukaan.

Tarkemmat perustelut iimenevat ansiovertailusta
(asianosaisjulkinen).

/

Utifran helhetsbedémning som bestar av ansékningshandlingarna
och intervjuintrycket véljs Janne Pekkola till uppgiften.

Lénesattningen bestéams enligt det kommunala tjénste- och
arbetskollektivavtalet fér teknisk personal (TS). Den
uppgiftsbaserade l6nen &r 2 760 euro i manaden. Vid tillsattandet
av uppgiften tillampas en prévotid pa fyra manader. Arbetet bérjar
enligt éverenskommelse.

Mer detaljerade motiveringar framgar av meritjamférelsen
(partsoffentlig).

Loviisa 25.9.2023
Lovisa 25.9.2023

Sari Paljakka
elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtaja
direktor for centralen fér naringsliv och infrastruktur

Hakijat / De sokande

HR

Elinkeino- ja Infrastruktuurilautakunta /
Naringslivs- och infrastrukturné@mnden

Julkisesti nahtavilla sdhkoisella ilmoitustaululla / Offentligt
framlagt pa elektroniska anslagstavlan: 27.9-17.10.2023
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymatén voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
P&atdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon p&atds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

s kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtéva 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Loviisan kaupungin kirjaamoon
mé&daraajan viimeisend paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitsemén paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sdhkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
|&hettdmisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siitd, kun péytakirja on néhtdvana yleisessé
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivas ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen péivé on pyhépéivé, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on se Loviisan kaupungin
toimielin, jonka alla paattksen tehnyt viranhaltija toimii.

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 77, 07901 Loviisa
Kayntiosoite: Mariankatu 12 A
Sahkopostiosoite: kaupunki@loviisa.fi
Puhelinnumero: 019-5551

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-16.
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisaltd

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds séhkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e pa&tds, johon haetaan oikaisua
» miten paatésta halutaan oikaistavaksi
¢ milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekij&n nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspéatds voidaan antaa tiedoksi sahkoéisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahképostiosoite.

P&atosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Loviisan
kaupungin kirjaamosta.
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ANVISNINGAR OM HUR MAN BEGAR OMPROVNING

Den som &r missndjd med detta beslut kan begéra omprévning skriftligt.
Andring i beslutet far inte sékas genom besvar hos domstol.

Rétt att begdra omprovning

Omprovning far begéaras av:
e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller férdel direkt
paverkas av beslutet (part), och

e kommunmedlemmar.

Tidsfrist for begdran om omprévning
Omproévning ska begéras inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet.

Begédran om omprévning ska Idamnas in till Lovisa stads
registratorskontor senast under tidsfristens sista dag innan
registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sandes,
om inte nagot annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses
parten ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter att meddelandet
sandes, om inte nagot annat visas.

En kommunmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att
protokollet fanns tillgangligt i det allm&nna datanétet.

Dagen for delfaendet réknas inte med i tidsfristen fér begéran om
omprovning. Om den sista dagen fér omprévningsbegéran infaller pa en
helgdag, sjalvstandighetsdagen, férsta maj, julafton, midsommarafton
eller en helgfri I6rdag, far omprévning begaras den férsta vardagen
darefter.

Omprévningsmyndighet

Omprovning begars hos det Lovisa stads organ under vilket
tjansteinnehavaren som fattat beslutet lyder.

Registratorkontorets kontaktinformation:
Postadress: PB 77, 07901 Lovisa
Bestksadress: Mariegatan 12 A
E-postadress: kaupunki@loviisa.fi
Telefonnummer: 019 555 1

Registraturen ar 6ppen mandag—fredag kl. 9-16.
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Omprévningsbegérans form och innehall

Omprovning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument
uppfyller kravet pa skriftlig form.

| omprévningsbegéran ska uppges:

« det beslut i viket omprévning begérs

e hurdan omprévning som begérs

o pa vilka grunder omprovning begéars.

| omprévningsbegéran ska dessutom uppges namnet pa den som har

begart omprovning samt personens hemkommun, postadress och
telefonnummer.

Om omprévningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande
ska ocksa e-postadress uppges.

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som géller beslutet kan begéras hos Lovisa
stads registratorskontor.



