Att harmonisera I6ner att motsvara I6nenivan i de omkringliggande kommunerna,

fullmaktigemotion
773/01.02.01/2021

FM § 33

Beslut:

STST 21.08.2023 § 223

Beredning

Ordféranden meddelade att undertecknade fullmaktigeledamoter (férsta
undertecknare Janne Lepola) fére sammantradet uttryckt onskemal om att
fa inlamna en sa lydande motion:

Att harmonisera I6ner att motsvara I6nenivan i de omkringliggande
kommunerna

Vi undertecknade foreslar att Lovisa stad genomfor en jamforelse om
I6nerna for personer pa direktdrs- och chefsniva med situationen i de
omkringliggande kommunerna och harmoniserar I6nenivan till att narmare
motsvara Iénenivan i de omkringliggande kommunerna.

Motiveringen ar att vi for latt férlorar immateriellt kapital och
sakkunnigkapital till de omkringliggande kommunerna.

Bilaga nr 4.

Sedan motionen hade lamnats, remitterades den till stadsstyrelsen for
beredning enligt 133 § i stadsfullmaktiges arbetsordning.

personalchef Thomas Grénholm

Atta ledaméter med Janne Lepola som férsta undertecknare har 15.9.2021
till stadsfullmaktige lamnat fullmaktigemotionen Att harmonisera l6ner att
motsvara Iénenivan i de omkringliggande kommunerna.

| fullmaktigemotionen foreslas att staden jamfor I16nerna pa direktérsniva
och chefsniva med l6nerna pa direktdrsniva och chefsniva i de
omkringliggande kommunerna samt harmoniserar I6nenivaerna sa att de
battre motsvarar |6nenivaerna i de omkringliggande kommunerna.

Svar pa fullmaktigemotionen

Det ar givetvis majligt att jamféra I6nerna pa direktérsniva och chefsniva i
Lovisa stad med I6nerna pa direktérsniva och chefsniva i de
omkringliggande kommunerna men en jamférelse ar inte andamalsenlig
och ger darfor inte en korrekt bild av I6nenivaerna. Detta beror pa att
arbetsuppgifterna och ansvaren hos direktérerna och cheferna i de
omkringliggande kommunerna ar sinsemellan olika, aven i jamférelse med
tjiansteinnehavarna i chefsposition i Lovisa stad. Skillnaderna i
arbetsuppgifterna innebar ocksa att uppgifternas svarighetsgrad ar olika.
De uppgiftsrelaterade I6ner som utbetalas ar darfér ocksa olika fran
kommun till kommun. P& grund av det som ndmns ovan ar det inte magjligt
att gora en entydig jamforelse av I6nerna eller genomfora en
harmonisering av I6nerna pa basis av denna typ av jamférelse. Den



Foéredragning

Forslag

Beslut

FM 13.09.2023 § 90

764/01.02.01/2023

Forslag

Beslut

uppgiftsrelaterade 16n som betalas till en enhetschef eller en chef for ett
visst ansvarsomrade i en kommun gar alltsa inte att jamfora med I6Gnenivan
i fraga om den I6n som betalas till en kollega som arbetar i en annan
kommun.

Lovisa stad har under varen 2023 héjt de I6ner som betalas till
stadskanslicentralens chefer samt de I6ner som betalas till cheferna inom
centralen fér naringsliv och infrastruktur. Denna |6neférhéjning har annu
inte genomforts, vid beredningen av detta arende, i fraga om cheferna
inom centralen for bildning och valfard. | och med férdelningen av den
lokala justeringspotten har dessutom de I6ner som betalas till centralernas
direktorer hojts fran och med 1.6.2023. Syftet med de I16neférhdjningar som
namns ovan ar att I6nenivan i fraga om de I6ner som betalas till cheferna
och direktdrerna i staden ar mer konkurrenskraftig an tidigare i jamforelse
med I6nenivaerna i de omkringliggande kommunerna.

Bilaga nr 3.

Tf stadsdirektor Elina Amnell-Holzhauser

Stadsstyrelsen godkanner for sin del svaret pa motionen och féreslar att
stadsfullmaktige godkanner svaret att motionen inte féranleder nagra

andra atgarder och konstaterar motionen vara slutbehandlad.

Beslut enligt forslaget.

Bilaga nr 8.

Stadsfullmaktige godkanner svaret att motionen inte foranleder nagra
andra atgarder och konstaterar motionen vara slutbehandlad.

Beslut enligt forslaget.



