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CENTRALEN FOR NARINGSLIV OCH INFRASTRUKTUR



‘_M Centralen for naringsliv och infrastruktur

" Loviisa= Lovisa
LEDNINGENS KOMMENTARER JANUARI=-JUNI 2023

Ledningens sammanfattning

Ett mal i den gallande strategin for Lovisa stad ar att arbetslésheten minskar till under
10 procent fore 2025. Andelen arbetsldsa arbetssokande uppgick till 9,7 procent i Lovisa
i juni och har saledes minskat fran andelen pa 10,7 procent i fjol. Antalet
langtidsarbetsldésa har minskat markbart fran ifjol och uppgick i juni till 262 personer.
Trots att antalet langtidsarbetsldsa har minskat har Lovisa stad fortfarande betalat hdga
avgifter for arbetsmarknadsstdd, aven om de sannolikt kommer att minska jamfort med
ifjol. | juni betalade staden 109 232 euro i arbetsmarknadsstod och totalt under det forsta
halvaret 634 535 euro. Ifjol uppgick beloppet for juni till 112 054 euro och det
ackumulerade beloppet for det forsta halvaret till 700 857 euro.

Personalbristen inom lokalservicen 6kar den belastning som projekten medfér och har
skjutit upp och skjuter fortfarande upp tidtabellerna for projekt som ska inledas.

Arrende- och forsaljningsavtalen for flera foretagstomter har uppdaterats. En prislista
over tjanster har gjorts upp och priserna har uppdaterats.

Byggandet av infrastruktur infor Bostadsmassan, tillstdnd och &vriga arrangemang
belastade centralen for naringsliv och infrastruktur under arets bérjan. Det fanns brist
pa personal i centralen under arets boérjan, och framférallt lokalservicen tampades med
rekryteringsproblem. Detta har en inverkan pa fordelningen av resurser och pa
tidtabellerna.

Laget for de viktigaste projekten och utvecklingsprojekten

Infrastrukturbyggnadsprojekten i Drottningstranden framskrider planenligt.

Prognos 2022

Lonekostnaderna kommer att underskrida budgeten pa grund av rekryterings-
problemen. Centralens kostnader kommer till storsta delen att folja det budgeterade.

De tomtforsaljningsintakter som hanfors till centralen for naringsliv och infrastruktur ser
ut att vaxa jamfoért med ifjol, men de kommer troligen anda att underskrida det
budgeterade. Som hyresintakter har budgeterats extern hyra for de fastigheter som hyrs
ut till valfardsomradet, dessa intakter kommer att realiseras.

Vid tidpunkten for upprattandet av delarsrapporten har det fortfarande funnits
felinféringar mellan driftsbudgeten och investeringarna. Efter att saken rattats till far vi
en battre bild av huruvida det behdvs tillaggsanslag med tanke pa energi och
omradesskotsel. Enligt berakningarna skulle besparingarna pa andra objekt vara
tillrackliga for att tacka 6verskridningarna pa vissa utgiftsslag med besparingar pa andra
omraden, enligt aktuell information.

Korrigerande atgarder och ledningens atgarder genom vilka uppnaendet av malen
sdkerstills eller de negativa avvikelsernas inverkan minimeras

Till storsta delen kommer centralens kostnader att folja det budgeterade (budgeterade
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inkomster som inte realiseras forsoker vi tdcka med utgiftsbesparingar och eventuella
Overskridningar i utgiftsslag med besparingar i andra utgiftsslag), vilket innebar att
centralen inte for narvarande ser ut att behdva vidta storre korrigerande atgarder.
Rekryteringsprocesserna fortsatter, och vi bemddar oss om att anstalla kunnig arbets-
kraft snarast majligt. Vi forsoker folja upp utgiftsutvecklingen noga. Vi féljer ocksa
investeringsprojektens ekonomiska utveckling i den man det ar mdjligt for att hinna
Overvaga eventuella korrigerande atgarder i tid. Det har fortfarande varit ytterst svart att
félja upp ekonomin efter att programvaran byttes till Sarastia 365. Det ar valdigt svart
att fa en évergripande uppfattning av hur ekonomin utvecklats och hur anslagen rackt
till. Programmet tillater “felregistreringar” i roteringen av fakturor, vilket medfér
svarigheter att félja upp ekonomin. Pa grund av dessa fel ar uppgifterna i rapporteringen
inte aktuella vad galler driftsekonomin och investeringarna.

Lovisa XX.X.2023

Sari Paljakka, direktor for centralen for naringsliv och infrastruktur
Eija Henriksson, controller



1. LIVSKRAFTIG STAD

CENTRALENS
NYCKELMAL
(1AR)

Nyckelmal pa
ansvars-
omradesniva
(namndniva)

Atgérdsplan /
Tillvdgagangssatt

Ansvarig namnd
| person

Delarsrapport
1-6 2023

Lovisa ar Finlands mest foretagarvanliga stad.

Vi fornyar och
snabbar upp
processen som
anknyter till
Overlatelse av
industritomter.

Vi skapar en ny
process som ska
ersatta den
nuvarande
Overlatelse-
processen.

Vi utvecklar den
nuvarande processen
smidigare sarskilt vad
galler besluts-
fattande. Vi
reserverar en
personalresurs for att
forverkliga malet.

Vi 6kar utbudet pa
industritomter med
T-beteckning.

Vi planlagger nya
industritomter
med T-
beteckning.

Vi utreder omraden
dar vi kan planlagga
industritomter med T-
beteckning och
reserverar tillrackliga
resurser for
planlaggningen for att
forverkliga malet.

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden,
chefen for
stadsplanerings-
avdelningen,
livskrafts-
utvecklaren

Vi har beslutat
snabba upp och
underlatta
Overlatelseprocessen
genom att uppdatera
tomternas omrades-
priser sa att de
motsvarar den
nuvarande
situationen.

Ett nytt detaljplane-
projekt som ska 6ka
industritomtreserven
haller pa att planeras.
Ett planandrings-
projekt som dkar T-
tomtsreserven
befinner sig i
program-
planeringsfasen.

| staden finns over 15 000 invanare i sl

utet av 2024.

Vi 6kar stadens
valkandhet. Vi
paverkar
skapande av en
positiv helhetsbild.

Negativ respons
pa centralens
verksamhet
minskar.
Uppfattningen
om centralens
service blir
battre.

Vi Okar informering
och kommunikation.

Centralen for
naringsliv och
infrastruktur

Centralen for
naringsliv och
infrastruktur har okat
sin informa-
tionsverksamhet
avsevart. Vi har okat
var positiva synlighet
via Twitter. Centralen
har tagit i bruk en
responstelefon.

En effektiv planering av markanvandningen och en flexibel planlaggning stdder inflyttning till Lovisa,
aretruntboende och féretagsetablering i staden.

Vi aktiverar och
utvecklar
tomtférsaljningen.

Vi utvecklar
webbtjansten for
forsaljning av
tomter och
tomtférsaljnings-
processen.

Vi reserverar
tillrackliga
personalresurser for
att forverkliga malet
(kommunikation +
marknadsféring +
forsaljning).

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden, chefen
for
stadsplanerings-
avdelningen,
mark-
anvandnings-
ingenjoren

Vi har agnat
uppmarksamhet at
marknadsforingen av
tomter under forsta
halvaret 2023. En
person har anstallts
for att ha hand om
kommunikationen,
och arbetet har
inletts.




Naringslivs- och

Vi har fatt rekryterat
en person till

Vi reserverar en infrastruktur-
- . . planerarvakansen
o Vi inleder personalresurs for namnden, »
Vi utdkar : . . . fran och med
w systematiskt planlaggningen for att | chefen for
markanvandnings- : . > A : . 09/2023. Arbets-
. . planeringsarbete | forverkliga malet. Vi | stadsplanerings- | . ; .
planeringen pa o : . . insatsen riktas pa
. . |pa generalplane- | anvisar en anstalld avdelningen, .
generalplaneniva. 7. : . beredning av
niva. for generalplane- mark- .
. . generalplaneprojekt
arbetet. anvandnings- ; v
. och i fortsattningen
ingenjoren ; :
pa generalplanering.
Vi gar systematiskt | och med att
Vi inleder arbetet igenom de gallande vakanserna inom
med att bedoma | Vi inleder detaljplanerna och planldggningen
hur a jour systematisk beddmer hur & jour | Chefen for tillsatts reserveras
detaljplanerna ar | bedémning av planerna ar. Vi stadsplanerings- | det resurser for
och arbetet med [ hur a jour reserverar tillrackliga |avdelningen uppdateringsprojekt

att uppdatera
detaljplanerna.

detaljplanerna ar.

personalresurser for
planlaggningen for att
forverkliga malet.

fran och med slutet
av 2023.

Vi forbattrar atkomsten till Lovisa och tjansterna (aven inom staden) genom att utveckla trafiklederna

och kollektivtrafiken.

Vi framjar

Vi framjar projektet

kollektivtrafiken Vi mIeQer tillsammans med

: planering av
och trafikleds- Atomvégen NTM-centralen och
investeringar i ' de lokala aktorerna.
samarbete med
staten. Vi Atgarder i
genomfor utvecklings- Vi genomfor
utvecklings- programmet for | programmet.

programmet for
gang och cykling.

gang och cykling

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden,
infrastruktur-
chefen

Den detaljerade
projektutredningen
fér Atomvagen har
inletts.

Vi framjar atgarderna
i programmet.

Vi genomfor naringslivspolitiska atgarder riktade pa att framja foretagsverksamhet och sysselséttning
och arbetsloshetsgraden i Lovisa 2025 underskrider 10 procent.

Sysselsattnings-

Direktoren for

Ett matchningstillagg

tjansterna Vi okar andelen tralen f& har inforts.
Vi effektiverar motsvarar battre | laroavtalsutbildningar | S5 2 (T.n orh
sysselsattnings- arbetskrafts- och 6kar kunnandet ir:]?:;nsgtfu'ztgf
tjansterna. behovet och inom sysselsattnings- S sselséttnir’1 s

utbildnings- tjansterna. kgordinatorn 9

mdjligheterna.

Vi faststaller och Direktoren for Arbetet med

Vi genomfor Stader]s genomfoér de ét.gérder cgn'trale.n for livkraftsprogrammet
Tl e s attraktions- och | som anknyter till att | naringsliv och pagar.

kvarhallnings- forstarka attraktions- | infrastruktur,
ST, kraft forbattras. | och kvarhallnings- livskrafts-

kraften.

utvecklaren

Vi fortsatter och
utvecklar
samarbetet som
paborjats med
Cursor Oy.

Samarbetets
effektivitet okar.

Rapportering och
uppfdljning av den,
regelbundna
samarbetsmoten,
faststallande av
verksamhetens
tyngdpunkter

Direktoren for
centralen for
naringsliv och
infrastruktur,
naringslivs- och
infrastruktur-
namnden

Cursors rapporter
behandlas av
namnden kvartalsvis.




Vi framjar turismen och bibehaller livskraften i hela kommunen genom att uppréatthalla och utveckla
styrkorna i alla kommunens delar.

Vi genomfor
livskrafts-
programmet. Vi
fortsatter och
utvecklar
samarbetet som

Stadens
attraktions- och
kvarhallnings-
kraft forbattras,
intresset for

Vi faststaller och
genomfér de atgarder
som anknyter till att
forstarka attraktions-
och kvarhallnings-
kraften. Vi foljer upp
rapporteringen i

Direktoren for
centralen for
naringsliv och
infrastruktur,
livskrafts-

Genomfors enligt
planen.

pabdrjats med turism Okar. enlighet med Cursor- | utvecklaren
Cursor Oy. avtalet och faststaller
tyngdpunkterna.

. . Chefen for Delgeneralplanen for
Vti Stél?ler :Q:]tetrtgll::; stadsplanerings- | Valkom &r nu i
wivecklingen av racker till och Mer tillatande planer a\_{d'elnln.gen, forslagsskedet. B
staden genom detaljplanerna ar naringslivs- och | Energiplanerna ar i
planlaggning. Y- infrastruktur- planeringsskedet.

jour. namnden

Vi utnyttjar
bostadsmassan
for att forbattra
Lovisas synlighet
och valkandhet.

Intresset for
turism och
inflyttningen
Okar.

Vi utnyttjar
bostadsmassan i
marknadsforingen av
tomter och turism.

Direktoren for
centralen for
naringsliv och
infrastruktur,
livskrafts-
utvecklaren,
mark-
anvandnings-
ingenjoren

Vi har satsat pa
marknadsféringen av
tomter bland annat
genom ett tomtlotteri
och genom
presentation av
tomtutbudet.

Vi uppréatthaller en balanserad ekonomi och en moderat lanestock.

Vi haller budgeten
balanserad sa att
vi beaktar
strukturella och
ekonomiska
andringar.

Vi haller
budgeten
balanserad sa att
vi beaktar
strukturella och
ekonomiska
andringar.

Var verksamhet ar sa
planmassig och
féregripande som
majligt. Vi foljer upp
ekonomin
noggrannare an
tidigare och beaktar
kostnadseffektiviteten
i all var verksamhet i
varje avseende.

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden,
landsbygds-
namnden,
byggnads- och
miljéonamnden,
centralens alla
ansvarsomraden

Det ar fortfarande
svart att félja upp
ekonomin. Vi litar inte
pa programmet och
dess funktions-
duglighet. Det tar
orimligt mycket tid att
ratta och leta efter fel.

Vi fokuserar pa att
verksamheten ar
effektiv, produktiv
och ekonomisk.

Vi effektiverar de
elektroniska
tjansterna, bland
annat bygglovs-
processer.

Vi férnyar byggnads-
ordningen.

Vi utvecklar den
elektroniska
bygglovstjansten sa
att den blir mer
lattanvand for
kunderna.

Vi avstar fran
bygglovs-
ansokningar och -
beslut i pappersform.

Byggnads- och
miljonamnden,
miljochefen

Vi har inte pabdrjat
totalrevideringen av
byggnadsordningen.

Vi haller pa att
utveckla den
elektroniska
bygglovstjansten.

Vi har inte avstatt
fran bygglovs-
ansokningar i
pappersform.




Effektivare
arbetspraxis

Vi tar i bruk
elektroniska verktyg.

Hela centralen

Miljovarden har tagit
elektronisk arkivering
i bruk.

Vi forbattrar
kundservicen.

Vi fornyar till exempel

byggnadstillsynens
webbsidor sa att de

betjanar kunderna pa

ett battre och mer
heltackande satt.

Vi uppdaterar vara
webbsidor
kontinuerligt.

Vi anvander
telefontider aven i
fortsattningen.

Vi informerar allt
battre om aktuella
fragor.

Direktoren for
centralen for
naringsliv och
infrastruktur,
cheferna for
ansvarsomraden
a

Vi har inte fornyat
byggnadstillsynens
webbsidor.

Vi har uppdaterat
vara webbsidor.

Vi anvander
telefontider.

Vi har informerat om
aktuella arenden via
olika kanaler.

2. VALMAENDE INVANARE OCH EN TRIVSAM STAD

CENTRALENS
NYCKELMAL
(1AR)

Nyckelmal pa
ansvars-
omradesniva
(ndamndniva)

Atgérdsplan /
Tillvdgagangssatt

Ansvarig namnd
| person

Delarsrapport
1-6 2023

| en barnvanlig kom

mun beaktar vi bar

nets fordel i var all verksamhet.

Vi forverkligar
verksamhets-
planen for den
Barnvanliga
kommunen och
valfardsplanen for
barn och unga.

Vi forverkligar
verksamhets-
planen fér den
Barnvanliga
kommunen. Vi
genomfor
atgarderna enligt
valfardsplanen
fér barn och
unga.

En representant for
centralen deltar i
arbetsgruppen for
den Barnvanliga
kommunen.

Vi bekantar oss med

verksamhetsplanerna

och genomfér dem i
den man det ar
majligt for oss.

Hela centralen

Naridrottsplatsen i
Isnas har blivit klar.
Pa Drottningstranden
har anlagts en ny
lekplats och ett
omfattande
parkomrade.

Vi varnar om naturens mangfald och uppratthaller kulturmiljon samt framjar trivsamheten i miljon i hela
kommunen. Vi haller kommunens fastigheter i gott skick och forbattrar fastigheternas energieffektivitet.

Vi varnar om
naturens mangfald
och uppréatthaller
kulturmiljén samt
framjar
trivsamheten i
miljon i hela
kommunen. Vi

Vi fortsatter att
effektivera
tillsynen av den
byggda miljon.

Byggnads- och
miljdnamnden utfor
en tillsynsrunda.

Utover tillsynsrundan
utfor miljo-

Overvakaren tillsyn av

den byggda miljén i
hela staden.

Den ledande
byggnads-
inspektoren

Tillsynsrundan har
annu inte utforts (den
utfors pa hosten).

Miljoévervakaren har
pa basis av
anmalningar utfort
tillsyn av den byggda
miljon i hela staden.




haller kommunens
fastigheter i gott
skick.

Vi framjar projekt
som stoder den

Miljovardsenheten
deltar i eventuella
projekt som stoder
den biologiska
mangfalden och
vattenskyddet (till
exempel projekt som
genomfors via
programmen METSO

Miljovardsenheten
har deltagit i
beredningsarbetet for
HELMI-projektet i
Keitalavikenomradet
och fér HELMI-
koncentrationen i
Forsby adal. Miljo-
vardsenheten har

biologiska eller Helmi) Miljdchefen ocksa arbetat for att
mangfalden och | tilsammans med framja ett METSO-
vattenskyddet. centralens ovriga projekt inom ett
enheter och med omrade som staden
externa samarbets- ager.
parter.
Vi ordnade en
Vi fortsatter att ordna naturutflykt dppen for
naturutflykter som ar allmanheten i Ronnas
Oppna for alla. i juni.
Vi utfor \_/| utfor tillsyn av Vi h'ar ut_fort
. tillstands-, anlaggnings-
planmassig . . h o Kni liat
tillsyn dver reglsfre_rlngs-_oq overvakning enlig
g anmalningspliktiga o tillsynsplanen och
iz aktdrer enligt BlfEshEiEn tillsynsprogrammet
registrerings- och | ~..> ~, 9 ynsprog '
e ... | miljovardens
anmalningspliktig | ,.
tillsynsplan och
verksamhet. .
tillsynsprogram.
Vi évervakar mer Besluten om
systematiskt verksamhets-
behandlingen och omradena vann laga
avledningen av kraft pa varen.
Vi effektiverar avloppsvatten fran Vi har effektiverat
Overvakningen fastigheter i tatorts-, e overvakningen
Miljochefen .
av avlopps- grundvatten- och genom att kartlagga
vatten. strandomraden nar behandlingen av
besluten om avloppsvatten pa
verksamhets- sarskilda
omradena har vunnit grundvatten- och
laga kraft. strandomraden.
Vi varnar om den Vi har bestallt
: biologiska . naturutredningar for
V.' bev.arar den mangfalden och CLIRE o : planer och har
biologiska e stadsplanerings- .
. kulturmiljén och . beaktat dem i
mangfalden och . avdelningen, ) .
e beaktar bedomning - planerna i behovlig
kulturmiljon. ; : . | planlaggare >
av klimatpaverkan i man.
planlaggningen.
Vi faststaller Infrastruktur- Vi har annu inte infort
. . omradena enligt chefen, RAMS-
\é'/_\tf/lrsl_erK RAMS- landsbygds- klassificieringen.
klassificeringen klassificeringen chefen,
9€N- 1 tillsammans med stadstradgards-
miljévardsenheten. mastaren
. Vi minskar - . Pagaende projekt ar
Yl el antalet Vi totalrenoverar eller Narlngsllvs- Eel den grundliga
kommunens - ) infrastruktur- .
. ; byggnader som | ersatter minst en . renoveringen av
fastigheter i gott % namnden,
. behover byggnad med en ny. Generalshagens
skick. lokalchefen

repareras.

skola och projektet




for det nya
daghemmet i Lovisa.

4. SMIDIGT BESLUTSFATTANDE

Beslutsprocessen ar kunnig, forutsagbar, 6ppen och respektfull.

Personalen deltar
regelbundet bland
annat i aktuell
utbildning om
andringar i
lagstiftningen.

Direktoren for
centralen for
naringsliv och
infrastruktur,
cheferna,
personalen

Personalen har
deltagit i utbildningar.

Oppet, involverande
och konstruktivt
samarbete under

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden,
byggnads- och
miljéonamnden,

Utfors inom ramen for
lagen.

arsklocka for
arenden som
behandlas i
stadsfullmaktige.

namnder (t.ex. for
budgeten och dess
ramar, bokslutet,
planlaggnings-
Oversikten och
byggprogrammet).

:)/ér} tsfattande & processer for landsbygds-
kes utstattande ar beslutsfattande namnden,
unnande,

smidigt, centralens

forutsagbart, personal

Oppet och Vi fortsatter att utféra Vi har intensifierat

transparent. foregripande samarbetet med
samarbete med de byggnadstillsynen
tillstands-, och miljévarden samt
registrerings- och stadsplanerings-
anmalningspliktiga avdelningen.
aktorerna inom Miljéchefen
miljévarden och med
de 6vriga
avdelningarna inom
centralen for
naringsliv och
infrastruktur.
Vi uppgor en Ett utkast for
gemensam arsklocka arsklockan haller pa

Vi uppgor en for centralens att utarbetas.

Direktoren for
centralen for
naringsliv och
infrastruktur
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Vi informerar om aktuella arenden via olika kanaler. Vi ar lyhérda till kommuninvanarnas asikter och
onskemal samt skapar magjligheter for delaktighet.

Vi anvander bade

Vi har informerat om

traditionella aktuella @arenden via
informations- L Vi ser till att olika kanaler i
Viinformerarom | .~ ", . Hela personalen
kanaler och . noédvandig och . . samarbete med
. . . |ansokningar, . . i centralen for o
sociala medier pa aktuell information o ) kommunikations-
. . . |beslut och . o naringsliv och
ett mangsidigt satt . sprids via olika . sekreteraren.
. > 2 projekt. ; : infrastruktur
for att na sa informationskanaler.
manga mottagare
som mojligt.
Méten for Vi anvander oss av
allmanheten i Direktoren for moten for
anknytning till centralen for allmanheten i
C C planlaggningen, naringsliv och anknytning till
)j/ilarII;OJllggor :j/ilarlr;oﬂlggor marknadsforings- infrastruktur, planlaggningen.
9- 9- samtal i anknytning | cheferna for Elektroniska
till upphandlingar, ansvars- responstjanster haller
elektroniska omradena pa att utvecklas.
responstjanster
Vi skape}_r en Vi tar i bruk den Vi prévar deltagande | Direktéren fr Vi har prévat pa
modell fér skapade LI . deltagande
. budgetering i enlighet | centralen for :
deltagande modellen for - ; budgetering.
. med den skapade naringsliv och
budgetering och deltagande .
. . : modellen. infrastruktur
provar pa det. budgetering.
Vi utvecklar den Kommunikations- En kommunikations-
centralspecifika Vi utvecklar sekreteraren plan och -strategi har
informeringen i informeringen i utarbetar en Hela centralen upprattats for
den man centralen. informeringsplan och centralen.

resurserna tillater.

vi genomfor den.

Konsekvensbeddmning ar en naturlig del av beslutsberedningen.

Konsekvens-
beddmnings-
mallarna ar i
anvandning.

Vi anvander
konsekvens-
beddémning i
samband med
beslutsfattande.

Vi anvander
konsekvens-
beddmning nar vi
fattar vasentliga
beslut.

Direktoren for
centralen for
naringsliv och
infrastruktur,
cheferna for
ansvars-
omradena

Dessa finns och
anvands vid
vasentliga beslut.

| beslutsfattandet beaktar vi hallbar utveckling och vi ar en kolneutral stad ar 2035.

Vi paborjar
vidtagandet av
atgarderna inom
ramen for
Covenant of
Mayors.

Vi framjar
stadens
klimatatgarder.

Vi deltar i att
utarbetandet av ett
program for kol-
neutralitet som beror
hela staden inleds.

Vi avstar arligen fran
oljeuppvarmning
minst i en fastighet
som ags av staden.

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden,
infrastruktur-
chefen,
lokalchefen,
stadsgeodeten

Lovisa stad har
anslutit sig till
natverket HINKU. Vi
har forberett
arrangerandet av
klimatverkstader i
samarbete med
Nylands férbund.

Vi har inte borjat
anvanda férnybar
diesel.
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Vi borjar anvanda
fornybar diesel i
stadens fordon.

Vi beaktar energi-
fragorna i samband
med total-
renoveringar av
byggnader och
nybyggande.

Planlaggning och

Naringslivs- och

Produktionsomraden
for fornybar energi i

genom andringar i
byggnadsordningen.

W o infrastruktur- . 2
markanvandning namnden planlaggnings-
processen.
Vi lindrade
Vi lattar pa tillstands- tillstandsplikten for
forfarandet for Den ledande solpaneler i
klimatvanliga bvaanads- byggnadsordningen
energilésningar inysgp%ktéren redan i slutet av

2022. Andringen har
varit i kraft fran borjan
av verksamhetsaret.

Tvasprakigheten ar livskraftig.

Vi fortsatter att ordna
sprakkurser for
personalen.

Vi ger service pa
bada spraken.

Hela personalen

En del av var
personal har deltagit i
en sprakkurs.




5. EN UPPSKATTAD PERSONAL

12

CENTRALENS
NYCKELMAL
(1AR)

Nyckelmal pa
ansvars-
omradesniva
(ndmndniva)

Atgéardsplan /
Tillvdgagangssatt

Ansvarig namnd
| person

Delarsrapport
1-6 2023

Vi framjar personalens valfard, trivsel och arbetsformaga i all var verksamhet.

Vi tar i anvandning
nya satt for att
forstarka
personalens
resurser och for
att hantera
arbetets
belastning.

Personalen orkar
arbeta battre och
mar béattre i
arbetet och
arbets-
effektiviteten
Okar.

Flexibla
arbetsarrangemang

Resurser och
arbetsmangd i balans

Vi ingriper i ignorering
av chefsnivaer i
ledningsarbete

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden,
landsbygds-
namnden,
byggnads- och
miljonamnden,
alla som utfor
chefsarbete

Madjligheten att jobba
pa distans har okat
valbefinnandet i
arbetet, och bland
annat ar promenad-
moten ett bra satt att
bryta upp
stillasittande
arbetsdagar.
Enheterna har fatt
motionsutrustning,
som anvants flitigt.
Vi har haft tillgang till
manga utbildningar,
vilka gett oss
sjalvfortroende och
aktuell information.

Omfattningen och kompetensen av var personal ar dimensionerad i relation till uppgifterna. Vi
reserverar tillrackligt med tid fér chefsuppgifterna.

Enligt
personalenkaten
upplever minst 80
procent av de
anstallda och
cheferna att de
har tillrackligt med
tid att utféra
arbetsuppgifterna.

Personalen orkar
arbeta battre och
mar battre i
arbetet och
arbets-
effektiviteten
okar.

Resurser och
arbetsmangd i balans

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden,
landsbygds-
namnden,
byggnads- och
miljonamnden,
alla som utfér
chefsarbete

Vi arbetar
kontinuerligt for
personalens
valbefinnande och
ork, och sarskilt for
att forbattra och
utveckla dessa. Trots
detta ar det tidvis
svart att hitta tid for
att utfora alla
arbetsuppgifter,
sarskilt pa de enheter
som tampas med
stora
rekryteringsproblem.

Enligt resultaten i
personalenkaten
upplever minst 80
procent att de kan
utnyttja sin
kunskap och sina
fardigheter i sitt
arbete.

Personalen orkar
arbeta battre och
mar battre i
arbetet, arbets-
motivationen och
arbets-
effektiviteten
oOkar

Vi uppskattar
personalens
kunnande och lyfter
fram det.

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden,
landsbygds-
namnden,
byggnads- och
miljonamnden,
alla som utfor
chefsarbete

Vi forsoker alltid ta
hansyn till personens
kunnande, inklusive
specialfardigheter
och kunskaper, nar vi
tillsatter ett
arbetsuppdrag.
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Varje anstalld upplever sig vara hord och arbetet utvecklas i samarbete med personalen.

Enligt resultaten i
personalenkaten
upplever minst 80
procent att de kan
inverka pa sitt
eget arbete.

Personalen orkar
arbeta battre och
mar battre i
arbetet, arbets-
motivationen och
arbets-
effektiviteten
Okar.

Vi uppskattar
personalens
kunnande och ger
personalen ansvar.

Naringslivs- och
infrastruktur-
namnden,
landsbygds-
namnden,
byggnads- och
miljdnamnden,
alla som utfor
chefsarbete

De anstallda far
paverka och utveckla
sitt eget arbete och
arbetssatten. Vi
arbetar standigt pa
atgarderna for att 6ka
arbetsmotivationen
och arbets-
effektiviteten och
utvecklar dem.

Vi uppgor arbetets mal och syften tillsammans med personalen och utvarderar arligen tidsenligheten
och funktionen av arbetsbeskrivningarna, arbetsuppgifterna och arbetsprocesserna.

Personalen orkar
arbeta battre och

Vi haller arbets-
beskrivningarna

Arbets- mar battre i Vi uppdaterar arbets- " uppdaterade.
. . o : Alla som utfor
beskrivningarna ar | arbetet, arbets- | beskrivningarna vid
. . chefsarbete
ajour. motivationen och | behov.
arbetseffektivi-
teten okar.
Personalen orkar Vi har fort

Vi har fort
utvecklingssamtal
med alla anstallda.

arbeta battre och
mar battre i
arbetet, arbets-
motivationen och
arbets-
effektiviteten
Okar.

Vi for
utvecklingssamtal.

Alla som utfér
chefsarbete

utvecklingssamtal
och kommer att féra
utvecklingssamtal
annu mot slutet av
aret.

Vi ger stdd till personalen i en varld och arbetsmiljo som ar i férandring.

Utbildningen ar
planenlig och
motsvarar
behoven.

Arbetet blir
lattare och ar
meningsfullare.

Vi deltar i
utbildningar.

Alla anstallda

Det har varit mgjligt
att delta i
utbildningar. Utbudet
har 6kat markbart,
och inom manga
delomraden har det
ocksa varit mgjligt att
delta pa distans.
Eduhouse har tagits i
bruk.




Avvikelse

Centralen for naringsliv och infrastruktur Utfall 1-6 2023 Budget 2023 Kvar Utfall % 2023 Prognos 2023 BS 2022
(prognos/budget)

Verksamhetsintakter 2715 855 6 085 400 3369 545 44,63 % 5974 385 111 015,00 3283 608
Forsaljningsintakter 220273 871400 651127 25,28% 832400 39 000,00 1024 002
Avgiftsintakter 185 425 364 600 179175 50,86 % 333900 30 700,00 346 148
Understdd och bidrag 164 294 330000 165 706 49,79 % 232000 98 000,00 346 740
Ovriga verksamhetsintikter 2145 863 4519400 2373537 47,48 % 4576 085 -56 685,00 1566 718
Tillverkning fér eget bruk 120000 120 000 0,00% 80000 40 000,00 78 028
Verksamhetskostnader " -8615 034 -16 427 586 -7 812552 52,44 % -16 365 522 -62 064,62 -19 356 873
Personalkostnader -2189632 -5089176 -2899 544 43,03 % -4964 992 -124 184,62 -4611177
Kop av tjanster -3 456 080 -6 058 520 -2 602 440 57,04 % -5953 000 -105 520,00 -9498 755
Material, férmédenheter och varor -2138982 -3033310 -894 328 70,52 % -3180850 147 540,00 -3134441
Understod -537378 -1803 400 -1266 022 29,80 % -1808 400 5000,00 -1601538
Ovriga verksamhetskostnader -292 962 -443 180 -150 218 66,10 % -458 280 15 100,00 -510 962
Verksamhetsbidrag -5899 179 -10 222 186 -4323 007 57,71% -10311137 88950,38 -15 995 237
Arsbidrag -5899179,00 -10222186,32 -4323007,32 57,71% -10311136,70 88950,38 -15 995 237,00
Avskrivningar och nedskrivningar -2 873 601 -5878 852 -3005 251 48,88 % -5878 852 0,00 -5 730 505
Avskrivningar enligt plan -2 873 601 -5878852 -3005 251 48,88 % -5878 852 0,00 -5 730 505
Nedskrivningar 0,00 -56 836
Rikenskapsperiodens resultat " -8772780 -16 101 038 -7 328 258 54,49 % -16 189 989 88950,38 -21782578
Rikenskapsperiodens 6verskott/underskott -8772780 -16 101 038 -7 328 258 54,49 % -16 189 989 88950,38 -21782578

Centralen for naringsliv och infrastruktur
Ansvarsperson: direktéren fér centralen for naringsliv och infrastruktur

Totalt sett verkar verksamhetsintakterna realiseras. Enligt nuvarande lage kommer inte
forsaljningsvinsten fér bostads- och industritomter att uppna det budgeterade. Inom
hyresintakterna kommer de ackumulerade externa hyrorna att 6ka pa grund av de objekt som
hyrts ut till valfardsomradet. Den forsiktiga underbudgeteringen inom detta inkomstslag, i
kombination med det bekraftade resultatet av avtalsférhandlingarna med valfardsomradet,
kommer att jAmna ut de totala intédkterna sa att de ligger nara budgeterad niva.

Personalkostnaderna underskrider budgeten pa grund av rekryteringsproblem och de
besparingar i I6ner som de obesatta uppgifterna medfért. A andra sidan har var situation med
personalbrist lett till 6kade kdpta tjanster.

Problemen med bokféringsprogrammet har fortfarande gjort det svart att félja upp ekonomin.
| den situation som ar gallande vid upprattandet av denna delarsrapport finns det fortfarande
icke-korrigerade inforingar vars effekter vi i den man det varit mojligt forsokt beakta i
prognosen for hela aret. Vi har gjort korrigerande inféringar for augusti, och vi kommer att folja
upp utvecklingen av den ekonomiska situationen sa noga som mojligt efter dessa rattelser.
For narvarande verkar det vara mdjligt att spara dverskridningar av vissa utgiftsslag pa andra
poster i centralen. Om situationen férandras under hésten kommer vi att ansdka om tillaggs-
anslag for specificerade objekt.



Forvaltnings-, ekonomi- och byratjanster
Ansvarsperson: direktéren fér centralen for naringsliv och infrastruktur

: ‘ . » Utfall % Avvikelse
Forvaltnings-, ekonomi- och byratjanster Utfall 1-6 2023 Budget 2023 2023 Prognos 2023 (prognos/budget BS 2022

)
Verksamhetsintdkter " -700 0 0 0,00 0
Forsaljningsintakter 0 0 0,00 0
Ovriga verksamhetsintakter -700 0 0,00 0
Verksamhetskostnadet " -229 682 -434 135 52,91 % -471 050 -36 915,14 -458 875
Personalkostnader -184 394 -376 435 48,98 % -394 000 -17 565,14 -368 285
Kop av tjanster -24737 -31950 77,42 % -42 000 -10 050,00 -35981
Material, formodenheter och varor -7 268 -12 050 60,32 % -12 050 0,00 -10588

Understod 0 0,00
Ovriga verksamhetskostnader -13283 -13 700 96,96 % -23 000 -9300,00 -44 021
Verksamhetsbidrag -230 382 -434 135 53,07 % -471 050 -36 915,14 -458 875
l:\rsbidrag -230 382 -434 135 53,07 % -471 050 -36 915,14 -458 875
Avskrivningar och nedskrivningar 0 0 0 0,00 0
Avskrivningar enligt plan 0 0 0,00 0
Rikenskapsperiodens resultat " -230 382 -434 135 53,07 % -471 050 -36915,14 -458 875
Rikenskapsperiodens dverskott/underskott -230 382 -434 135 53,07 % -471 050 -36915,14 -458 875,

Utfallet av verksamhetsintakterna och -kostnaderna ser ut att folja prognosen till 6vriga delar
an for kdp av tjanster, vilka ar hdogre pa grund av externa rekryteringskostnader som inte hade
beaktats inom detta ansvarsomrade.

Naringslivstjanster och utveckling
Ansvarsperson: livskraftsutvecklaren

Prognos Avvikelse

Naringslivstjanster och utveckling Utfall 1-6 2023 Budget 2023  Utfall % 2023 2023 (prognos/budget) BS 2022
Verksamhetsintdkter g 284 694 682 200 41,73 % 482 000 200 200,00 662 616
Forsaljningsintakter 81183 202 000 40,19 % 150 000 52 000,00 201854
Avgiftsintakter -13 0 0,00 % 0 0,00
Undestdd och bidrag 162 566 330000 49,26 % 232 000 98 000,00 326 006
Ovriga verksamhetsintikter 40958 150200 100 000 50 200,00 134756
Verksamhetskostnader " -1708787 -4047 609 42,22 % -4 047 609 0,00 -3685 672
Personalkostnader -521 353 -1073 619 48,56 % -1073 619 0,00 -1050678
Kop av tjanster -572908 -1258 790 45,51 % -1258 790 0,00 -1130684
Material, férmodenheter och varor -36784 -72 050 51,05 % -72 050 0,00 -56 534
Understod -530 204 -1555 400 34,09 % -1555 400 0,00 -1362718
Ovriga verksamhetskostnader -47 538 -87750 54,17 % -87750 0,00 -85058
Verksamhetsbidrag -1424093 -3 365409 42,32 % -3 565 609 200 200,00 -3023 056
Arsbidrag -1424093 -3 365409 42,32 % -3 565 609 200 200,00 -3023 056
Avskrivningar och nedskrivningar 0 0 0 0,00 0
Avskrivningar enligt plan 0 0 0 0,00
Rakenskapsperiodens resultat -1424093 -3365409 42,32%  -3565609 200 200,00 -3 023 056
Rikenskapsperiodens éverskott/underskott -1424093  -3365409 42,32%  -3565 609 200 200,00 -3023 056,

Andelen arbetslosa arbetssékande uppgick till 9,7 procent i Lovisa i juni och har saledes
minskat fran andelen pa 10,7 procent i fjol. Antalet langtidsarbetslésa har minskat markbart
fran ifjol och uppgick i juni till 262 personer. Trots att antalet langtidsarbetslésa har minskat
har Lovisa stad fortfarande betalat hdga avgifter for arbetsmarknadsstéd, aven om de
sannolikt kommer att minska jamfort med ifjol. | juni betalade staden 109 232 euro i
arbetsmarknadsstod och totalt under det férsta halvaret 634 535 euro. Ifjol uppgick beloppet
for juni till 112 054 euro och det ackumulerade beloppet for det forsta halvaret till 700 857
euro.

Lagarna fér reformen av arbets- och naringstjansterna godkandes av riksdagen, och
avsiktsforklaringen for inrattandet av ett samarbetsomrade for 6stra Nyland undertecknades.
Vi har utfort beredningsarbete i regionala arbetsgrupper. Sjalva samarbetsavtalet har varit ute



pa kommentarsrunda i de kommuner som undertecknat intentionsavtalet.

Arrende- och forsaljningsavtalen for flera foretagstomter har uppdaterats. En prislista dver
tjanster har gjorts upp och priserna har uppdaterats.

Arbetet enligt samarbetsavtalet med Cursor har fortsatt.

Fortums karnkraftverk i Lovisa beviljades forlangt drifttillstand, vilket medfér en beraknad
investering pa 1,5 miljarder euro.

Lovisa stad blev medlem av foreningen Suomen Vetylaakso ry. Direktdren for centralen for
naringsliv och infrastruktur Sari Paljakka valdes till ledamot i féreningens styrelse och
livskraftsutvecklare Petri Paimander till ersattare.

Antalet nystartade féretag i Lovisa ligger langt under nivan fér samma tid forra aret. Antalet
registrerade inkvarteringar, inkvarteringsféretagens belaggningsgrad och det genomsnittliga
priset pa inkvartering i Lovisa ligger pa en battre niva an i fjol.



Byggnadstillsyn och miljovard
Ansvarsperson: miljévardssekreteraren

. T Budget Prognos Avvikelse
Byggnadstillsyn och miljévard Utfall 1-6 2023 2023 Utfall % 2023 2023 (prognos/budget) BS 2022
Verksamhetsintakter " 155 875 289 400 53,86 % 289 400 0,00 377377

Forsaljningsintdkter 14 877 63 400 23,47 % 63400 0,00 59 695
Avgiftsintakter 140 998 226 000 62,39 % 226 000 0,00 237 682
Undestéd och bidrag 0 0 0,00
Ovriga verksamhetsintakter 0 0,00 80 000
Verksamhetskostnader " -472 866 -960 522 49,23%  -965 523 5001,00 -624 275
Personalkostnader -267 809 -587 172 45,61 % -587 173 1,00 -531 005
Kop av tjanster -187 315 -351450 53,30 % -351450 0,00 -74 876
Material, formodenheter och varor -1592 -4 500 35,38 % -4 500 0,00 -3042
Understod -5 000 -4 000 125,00 % -9000 5000,00 -3050
Ovriga verksamhetskostnader -11 150 -13 400 83,21% -13 400 0,00 -12 302
Verksamhetsbidrag -316 991 -671122 47,23%  -676 123 5001,00 -246 898
Arsbidrag -316 991 -671122 47,23% -676123 5001,00 -246 898
Avskrivningar och nedskrivningar " 0 0 0,00 0
Avskrivningar enligt plan 0 0 0,00
Rikenskapsperiodens resultat " -316 991 -671122 47,23%  -676123 5001,00 -246 898
Rikenskapsperiodens dverskott/underskott -316 991 -671122 47,23%  -676 123 5001,00 -246 898

Det forutspas att byggnadstillsynens och miljovardens inkomster och utgifter kommer att
realiseras enligt budgeten.

Den nya tillstdndssekreteraren inledde sitt arbete i maj, och resursen bestar nu av 1,5
arsverken. Byggnadstillsynen har sedan bérjan av aret aven haft en visstidsanstalld
tillstandssekreterare, som haft hand om en del av tillstandssekreterarnas arbetsuppgifter.

Uppdateringen av byggnadsregistret har framskridit endast delvis. Den person som fort in
registerkorrigeringar ar inte langre i stadens anstallning.

Miljovarden tog elektronisk arkivering i bruk pa varen. For byggnadstillsynens del har
ibruktagandet annu inte genomférts, och pa grund av det har byggnadstillsynen inte an
Overgatt till ett system dar bygglov endast kan sokas via en elektronisk tjanst.

Vi har annu inte pabdrjat revideringen av byggnadsordningen. Bygglagen godkandes pa
varen, och vi invantar Miljoministeriets och Kommunférbundets anvisningar angaende
revideringen av byggnadsordningen.

Projekten inom miljovarden pagar enligt planerna. Det har dock inte funnits tillrackligt med
resurser att anvisa for uppdateringen av uppgifterna i statens datasystem for miljovards-
information (YLVA).

Kostnaderna for miljohalsovard har varit administrativt dverférda under byggnadstillsynen och
miljévarden sedan bdrjan av 2023. Det ar fraga om en myndighetstjanst som Borga stad
producerar for Lovisa stad och som tas upp som en utgiftspost under ansvarsomradet for
byggnadstillsyn och miljévard. Ur lagperspektiv ar miljo- och halsoskyddet inte en del av
byggnadstillsynens och miljévardens verksamhet.



Stadsplanering
Ansvarsperson: stadsarkitekten

Stadsplanering Utfall 1-6 2023
Verksamhetsintakter " 82597
Forsaljningsintdkter 11250
Avgiftsintakter 27 362
Undestdd och bidrag 0
Ovriga verksamhetsintakter 43985
Verksamhetskostnader " -437 783
Personalkostnader -308 591
Koép av tjanster -112 918
Material, formoédenheter och varor -3521
Understod
Ovriga verksamhetskostnader -12 753
Verksamhetsbidrag " -355 186
Arsbidrag -355 186
Avskrivningar och nedskrivningar -55 867
Avskrivningar enligt plan -55 867
Rakenskapsperiodens resultat -411 053
Rikenskapsperiodens 6verskott/underskott -411 053

Budget 2023

872 000
3000
87 000

782000
-1112076
-877 526
-196 950
-9400

-28 200
-240 076
-240 076
-124 429
-124 429
-364 505
-364 505

Utfall % 2023

9,47 %
375,00 %
31,45%

5,62%
39,37 %
3517%
57,33%
37,46 %

45,22 %
147,95%
147,95 %

44,90 %

44,90 %
112,77 %
112,77%

Prognos 2023

600 000
15000
65 000

520000
-1114 926
-877 526
-200 000
-9400

-28 000
-514 926
-514 926
-124 429
-124 429
-639 355
-639 355

Avvikelse
(prognos/budget)
272 000,00

-12 000,00

22 000,00

0,00

262 000,00

2 850,24

3050,00
0,00

0,00
-200,00
274 850,24
274 850,24
0,00

0,00

274 850,24
274 850,24

BS 2022

748 169
17718
60735

669716
-843 099
-608 342
-178 007

-7025

-49726
-94 930
-94 930

-111865

-111865

-206795

-206795,

Situationen med enhetens personalresurser kommer att I6sas under innevarande ar 2023,
men alla anslag som ingar i personalplanen kommer inte anvandas till fullt belopp 2023.
Anslagen for experter kommer att dverskrida budgeten en aning. Vi kommer att fa tillbaka en
del av utgifterna for expertarvoden som intakter antingen genom ett statligt bidrag eller ett
planlaggningsavtal under innevarande eller féljande ar.



Projektledning

Ansvarsperson: projektledningschefen

Projektledning

Verksamhetsintakter
Forsaljningsintakter
Avgiftsintakter
Undestdd och bidrag
Ovriga verksamhetsintékter

Verksamhetskostnader
Personalkostnader
K6p av tjanster
Material, férmodenheter och varor
Understod
Ovriga verksamhetskostnader

Verksamhetsbidrag

Arsbidrag

Avskrivningar och nedskrivningar
Avskrivningar enligt plan

Rakenskapsperiodens resultat

Rikenskapsperiodens éverskott/underskott

Utfall 1-6 2023

o |oo o

-49 164
-48 242
-630

0

-292
-49 164
-49 164
0

0

-49 164
-49 164

Budget 2023

o O O o o

-104 514
-102 674
-760
-450

0

-630
-104 514
-104 514
0

0

-104 514
-104 514

Avvikelse

P 2023
s (prognos/budget)

0,00
-104 514
-102 674
-760
-450

-630
-104 514
-104 514

0

-104 514
-104 514

Verksamheten foljer budgeten. Huvudfokus har flyttats till projekt och skotsel
arenden inom lokalservicen. Férsaljningen av strandtomter har fortsatt.

BS 2022

-99951
-99 082
-437

-429
-99 951
-99 951

-99.951
-99.951,

av l6pande



Lokalservice

Ansvarsperson: lokalchefen

Awvikelse
Lokalservice Utfall 1-6 2023  Budget 2023 Utfall % 2023 Prognos 2023 (prognos/budget BS 2022
)
Verksamhetsintadkter " 1951 502 3468 000 56,27 % 3824000 -356 000,00 617 199
Forsaljningsintakter 5457 21000 25,99 % 21000 0,00 86 988
Avgiftsintakter 402 3000 13,40% 3000 0,00 855
Understdd och bidrag 0 0 0,00
Ovriga verksamhetsintékter 1945643 3444 000 56,49 % 3800 000 -356 000,00 529 356
Tillverkning for eget bruk 0 60 000 0,00 % 20000 40 000,00 22 300
Verksamhetskostnader " -2492 708 -5281074 47,20 % -4 457 900 -523 174,00 -4 960 416
Personalkostnader -113 892 -411724 27,66 % -330 000 -81724,00 -256 643
Kop av tjanster -995 840 -2 741450 36,33% -2 000 000 -441 450,00 -2716 213
Material, férmddenheter och varor -1311539 -1982 400 66,16 % -1982 400 0,00 -1891 360
Understod 0 0,00
Ovriga verksamhetskostnader -71437 -145 500 49,10 % -145 500 0,00 -96 200
Verksamhetsbidrag -541 206 -1753074 30,87 % -613 900 -839 174,00 -4320917
Arsbidrag -541 206 -1753074 30,87 % -613 900 -839 174,00 -4320917
Avskrivningar och nedskrivningar " -1693 954 -3430993 49,37 % -3430993 0,00 -3494 451
Avskrivningar enligt plan -1693 954 -3430993 49,37 % -3430993 0,00 -3494 451
Nedskrivningar 0 0 0,00 -56 836
Rakenskapsperiodens resultat -2235160 -5184 067 43,12% -4 044 893 -839 174,00 -7872204
Rikenskapsperiodens dverskott/underskott -2235160 -5 184 067 43,12 % -4 044 893 -839 174,00 -7872204,

Lokalserviceenheten har lidit av brist pa personal under férsta halvaret. Pa enheten arbetar
for narvarande endast lokalchefen, som inledde sitt arbete 1.5.2023, och en ingenjo6rs-
praktikant. Vi har aterupptagit rekryteringen av ytterligare resurser.

Priset pa el kommer att medféra hogre utgifter i prognosen, men pa grund av bristen pa
personal har reparationsverksamheten varit ringa, vilket, a sin sida, minskar den ekonomiska
pressen. Besparingen i personalkostnader kommer att vara stor.

Vi har inte fatt till stand ett hyresavtal med valfardsomradet pa grund av att bade staden och
valfardsomradet haft brist pa personal, men detta haller pa att atgardas. Avsaknaden av ett
hyresavtal har emellertid inneburit att ingen fakturering skett, sa inkomsterna motsvarar inte
budgeten i detta skede. Inkomsterna kommer att korrigeras pa hoésten da faktureringen
kommer igang och hyrorna kommer in retroaktivt fran borjan av aret.

For narvarande har vi inga stora byggprojekt pa gang. Daremot finns det ganska manga
mindre projekt som pagar eller haller pa att inledas.

Byggandet av Valkom daghem kommer delvis att genomféras pa nasta ars sida, eftersom
byggarbetet fér nya daghemmet inte kan pabdrjas forran verksamheten flyttat in i ersattande
lokaler och det gamla daghemmet rivits under hosten.

Ett nytt avtal har ingatts om fastighetsskotseln. Detta avtal tradde i kraft 1.7.2023 och kommer
att generera besparingar i och med att de minskade ytorna beaktas i prisnivan.



Investeringar

Centralen for bildning och valfard

Reparationen av Isnas skolcentrums tak har blivit klar.

En behovsutredning infér den grundliga renoveringen av Generalshagens skola
pagar.

Rinken vid Generalshagens skola kommer inte att installeras, eftersom den sannolikt
skulle komma i vagen for de ersattande lokaler som behdvs vid den kommande
renoveringen.

Arbetet pa Valkom allaktivitetshus ar delvis klart och det sista skedet boérjar 15.8.2023.

Planeringen av det nya daghemmet pagar.

Valkom daghems ersattande lokaler haller pa att bli klara. Flytten till de ersattande
lokalerna sker under augusti, och projektets olika faser konkurrensutsatts och
forbereds.

Bruksvatten- och avloppsreparationen pa Forum inleds nar Bostadsmassan ar over.
Massorganisationens lokaler behdvs till ersattande lokaler.

Liliendal idrottshus ar fardigmalat.

Reparationen av medborgarinstitutets varmvattensystem har annu inte paboérjats.
Centralkdkets avkylningsutrustning och apparater har blivit fardiga.

Staketet i Savtrask ar fardigstalit.

Det har installerats luftvarmepumpar i Hembacka daghem.

Daghemsgruppen Bambis gard blir klar i augusti.

Centralen for naringsliv och infrastruktur

Den grundlaggande reparationen av forradstaket pa depan inleds i augusti.
Planeringen av halsovardscentralens reparationer pagar.
Avkylningen av halsovardscentralen ar fardigstalld.



Infrastruktur

Ansvarsperson: infrastrukturchefen

Infrastruktur Utfall 1-62023  Budget2023  Utfall %2023 Prognos 2023 Awvikelse BS 2022
(prognos/budget)
Verksamhetsintadkter " 241 887 773 800 31,26 % 778 985 -5 185,00 878247
Forsaljningsintdkter 107 506 582 000 18,47 % 583 000 -1 000,00 657 747
Avgiftsintakter 16 676 48 600 34,31 % 39900 8 700,00 46 876
Understdd och bidrag 1728 O' 0,00 % 0,00 20734
Ovriga verksamhetsintikter 115977 143 200 80,99 % 156 085 -12 885,00 152 890
Tillverkning for eget bruk 0 60 000 0,00 % 60 000 0,00 55728
Verksamhetskostnader " -3224044 -4 487 657 71,84 % -4 904 000 416 343,00 -8 684 584
Personalkostnader -745 351 -1660 027 44,90 % -1 600 000 -60 027,00 -1697 142
Kop av tjanster -1561732 -1477 170 105,72 % -1 800 000 322 830,00 -5362 557
Material, formddenheter och varor -778 278 -952 460 81,71 % -1100 000 147 540,00 -1165 889
Understod -2174 -244 000 0,89 % -244 000 0,00 -235770
Ovriga verksamhetskostnader -136 509 -154 000 88,64 % -160 000 6 000,00 -223226
Verksamhetsbidrag -2982 157 -3653 857 81,62 % -4 065 015 411 158,00 -7 750 609
Arsbidrag -2982 157 -3653 857 81,62 % -4 065 015 411 158,00 -7 750 609
Avskrivningar och nedskrivningar " -1123780 -2323430 48,37 % -2323430 0,00 -2124189
Avskrivningar enligt plan -1123780 -2323430 48,37 % -2323430 0,00 -2124 189
Nedskrivningar 0 0" 0,00 % 0,00

Rakenskapsperiodens resultat -4105 937 -5977 287 68,69 % -6 388 445 411 158,00 -9874798
Rikenskapsperiodens dverskott/underskott -4 105937 -5977 287 68,69 % -6 388 445 411 158,00 -9874798,

Det uppkommer besparingar i personalkostnaderna pa grund av bristen pa personal.
Verksamhetskostnaderna kommer att 6verskrida budgeten under aret, men situationen
kommer att forbattras avsevart jamfort med laget vid delarsrapporten efter att felinféringarna
rattats till i augusti. Skotseln av omraden och energikostnaderna under hdsten kommer
aterigen att ha en stor inverkan pa hur val anslaget racker till.



Landsbygdsenheten

Utfall 1-6
Landbyggdsenheten 2023
Verksamhetsintakter " 565
Forsaljningsintakter
Avgiftsintakter 565
Understod och bidrag 0
Ovriga verksamhetsintakter
Tillverkning for eget bruk 0
Verksamhetskostnader " -206 582
Personalkostnader -151872
Kop av tjanster -33292
Material, formddenheter och varor -1190
Understod
Ovriga verksamhetskostnader -20228
Verksamhetsbidrag -206 017
Rahoitustuotot ja -kulut 0
Arsbidrag -206 017
Avskrivningar och nedskrivningar 0
Avskrivningar enligt plan 0
Nedskrivningar 0
Radkenskapsperiodens resultat -206 017
Rikenskapsperiodens 6verskott/underskott -206 017

Budget
2023

437 600,00
392 000,00
1 600,00

44 000,00

-662 004,00
-318 424,00
-66 470,00
-4 360,00
-239 000,00
-33 750,00
-224 404,00
0,00

-224 404,00
0,00

0,00

-224 404,00
-224 404,00

Utfall %
2023

0,13%

35,31%

31,21%

50,09 %
27,29%

59,93 %
91,81 %
0,00 %
91,81 %
0,00 %
0,00 %

91,81 %
91,81 %

Prognos

Avvikelse

2023 (prognos/budget)

437 600
392000
1600

44 000

-662 004
-318424
-66470
-4 360
-239000
-33750
-224404
0
-224404
0

0

-224 404
-224 404

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

BS 2022

491 422
445155
887

819

44 561

-647 458
-314 841
-71026
-2051
-227533
-32007
-156 036

-156 036

0

-156 036
-156 036,

Verksamheten har i huvudsak foljt budgeten. Underhallsunderstdden for enskilda vagar har
forfallit till betalning, understdéden for vagforbattringar utbetalas enligt normal praxis i slutet av

aret.



Balansenhet for dagvatten

Balansenhet fér dagvatten Utfall 1-62023  Budget2023 Utfall %2022 Prognos 2023 Avvikelse BS 2022
(prognos/budget)
Verksamhetsintdkter " -5168 290 000 -1,78 % 290 000 0,00 288011
Férsaljningsintikter 0 0 0,00% 0,00
Avgiftsintakter -5168 290 000 -1,78% 290000 0,00 288011
Understad och bidrag 0 0" 0,00% 0,00
Ovriga verksamhetsintakter 0" 0,00 % 0,00
Tillverkning for eget bruk 0 0 0,00 % 0,00
Verksamhetskostnader " -16302° -85 100 19,16% -85 100 0,00 -89539
Personalkostnader 0 0" 0,00 % 0,00
Kop av tjanster -14 830 -72 500 20,46 % -72500 0,00 -82743
Material, formédenheter och vai -1409 -10 800 13,05 % -10 800 0,00 -8325
Understdd 0 0,00% 0,00
Ovriga verksamhetskostnader -63 -1800 3,50 % -1800 0,00 1529
Verksamhetsbidrag -21470 204 900 -10,48 % 204 900 0,00 198472
Rahoitustuotot ja -kulut -166 500 -33,20% 500 0,00 1508
I:\rsbidrag -21636 205 400 -10,53 % 205 400 0,00 199980
Avskrivningar och nedskrivninga' -53 694 -100 000 53,69 % -100 000 0,00 -97831
Avskrivningar enligt plan -53 694 -100 000 53,69 % -100 000 0,00 -97 831
Nedskrivningar 0 0" 0,00% 0,00
Radkenskapsperiodens resultat -75330 105 400 -71,47 % 105 400 0,00 102 149
Rikenskapsperiodens éverskott/ui -75 330 105 400 -71,47 % 105 400 0,00 102 149,

Dagvattenfaktureringen for 2023 ar gjord. Det ar svart att halla kundregistret uppdaterat da
forandringar i kundunderlaget kraver ett antal justeringar pa arsniva. | huvudsak ar
fastighetsagarna nu medvetna om faktureringsinnehallet och de skal som lett till férandringen,
vilket innebar att det endast kommer in nagra klagomal per faktureringsperiod. Taxorna ar
desamma som under féregaende faktureringsperiod.

De medel som fas in genom dagvattenfaktureringen anvands for att forbattra det existerande
dagvattennatet och bygga nytt.
Lovisa camping

Utfall 1-6 Budget 2023 Utfall % 1- Prognos 2023 Avvikelse Bs 2022

2023 62023 (prognos/bud
get)

Verksamhetsintakter 51153,00 200 000,00 25,58 % 160 000,00 40 000,00 171 189,00
Forsaljningsintdkter 11 785,00 50 000,00 23,57 % 40 000,00 10000,00 38962,00
Avgiftsintdkter 0,00 % 0,00 0,00
Understod och bidrag 0,00 0,00
Ovriga verksamhetsintikter 39368,00 150 000,00 26,25 % 120 000,00 30000,00 132 227,00

Tillverkning for eget bruk 0,00

Verksamhetskostnader -65 068,00 -145 839,00 44,62%  -145 839,00 0,00 -113 325,00
Personalkostnader -34693,00 -70139,00 -70139,00 0,00 -56329,00
Kop av tjanster -9393,00 -35800,00 26,24 % -35 800,00 0,00 -30068,00
Material, férmédenheter ochvaro  -18779,00  -34 100,00 55,07 % -34 100,00 0,00 -21079,00
Understod 0,00 0,00
Ovriga verksamhetskostnader -2 203,00 -5 800,00 37,98 % -5 800,00 0,00 -5849,00

Verksamhetsbidrag -13 915,00 54161,00 -25,69% 14 161,00 40000,00 57 864,00

Rahoitustuotot ja -kulut 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00

Arsbidrag -13 915,00 54161,00 -25,69% 14 161,00 40000,00 57 864,00

Avskrivningar och nedskrivningar 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 0,00
Avskrivningar enligt plan 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00
Nedskrivningar 0,00 0,00

Rakenskapsperiodens resultat -13 915,00 54161,00 -25,69% 14 161,00 40000,00 57 864,00

Rikenskapsperiodens dverskott/unc  -13 915,00 54161,00 -25,69% 14 161,00 40000,00 57 864,00,



