Att ordna foretagshélsovard fr.o.m. 1.4.2024

STST 08.05.2023 § 142
160/01.04.02.00/2023

Beredning

Foéredragning

Forslag

Beslut

Controller Mireille Nygard

Arbetsgivaren ar enligt lagen om féretagshalsovard skyldig att pa sin
bekostnad ordna foretagshalsovard for sina anstallda. Férutom de
lagstadgade forbyggande tjansterna kan arbetsgivaren erbjuda ocksa
frivilliga sjukvardstjanster. Lovisa stad har som manga andra arbetsgivare
kompletterat de lagstadgade foretagshalsovardstjansterna med sjukvard
pa s.k. allmanlakarniva.

Lovisa stad och Mehildinen Oy har ett avtal om foretagshalsovardstjanster
som ar i kraft till 31.3.2024. Avtalet omfattar férutom foretagshalsovarden
for Lovisa stads egna anstallda ocksa de tjanster som hor till kommunens
allmanna ansvar for ordnandet av féretagshalsovardstjanster. Dessa
tjanster kan ocksa andra arbetsgivare i kommunen utnyttja om de sa
onskar.

Da avtalsperioden upphér maste man besluta om det satt pa vilket
foretagshalsovarden ordnas. For stadsstyrelsen foreslas att man at
stadens anstallda upphandlar den lagstadgade férebyggande
foretagshalsovarde utvidgade med sjukvardstjanster pa allmanlakarniva.
Avtalsperioden kunde vara fyra ar med en méjlighet till tva optionsar.

Vardet pa de tjanster som upphandlas uppskattas vara cirka 350 000 euro
per ar. Da det ar fraga om en omfattande tjansteupphandling ar det
andamalsenligt att utnyttja en utomstaende sakkunnig i
konkurrensutsattningen.

Stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Den foretagshalsovard for vars ordnande Lovisa stad ansvarar ordnas i
form av en utlokaliserad verksamhet genom att konkurrensutsatta och
upphandla tjansten av en privat serviceproducent. Tjansten
konkurrensutsatts for tiden 1.4.2024-31.3.2028 sa att avtalet vid behov
kan forlangas med tva optionsar. Den lagstadgade férebyggande
foretagshalsovarden utvidgas med for arbetsgivaren frivilliga
sjukvardstjanster pa s.k. allmanlakarniva.

| den konkurrensutsattning som upphandlingen férutsatter anvands en
utomstaende sakkunnig.

Beslut enligt forslaget.



