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Namnden for fostran och bildning

Tid 30.05.2023 kI 18:00 - 19:07
Plats Hybridmote och Centralen for bildning och valfard
Deltagare
Namn Uppgift Tillaggsuppgifter
Narvarande Vakkuri-Johansson Emmi-  ordférande
Liina
Bjorkman-Nystén Nina ledamot
Hurtta Hanna ledamot
Haggblom Kerstin ledamot
Lohenoja Meri ledamot
Rosenberg Thomas ledamot
Stenberg Immo ledamot
Ovriga Isotalo Arja st:s ordférande pa distans,
avlagsnade sig kl.
18.55
Hamalainen Satu st:s representant pa distans
Liljestrand Tom st:s representant anlande kl. 18.03
Kirsi Kinnunen direktdren for centralen for bildning
och valfard
Sofia Hoff chef for smabarnspedagogik
Rytkénen Emil ungdomsfullmaktiges representant anlande kl. 18.07
Sofia Hovi sekreterare
Karimaki Art skolornas ICT-stédperson pa plats § 58, kl.
18.03-18.08
Niemelainen Tuija stadchef pa plats § 59, kl.
18.09-18.10
Kuusimurto Annika kostservicechef pa plats § 60-61, §
67, kl. 18.12-18.24
Franvarande Kekkonen Jari vice ordférande
Wide Roger ledamot
Timo Tenhunen utbildningschef
Underskrifter
Emmi-Liina Vakkuri-Johansson Sofia Hovi
ordférande sekreterare

Behandlade arenden 55-69

Justering av protokollet  Elektroniskt i Lovisa

Nina Bjorkman-Nystén Hanna Hurtta
protokolljusterare protokolljusterare

Protokollet till paseende
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LOVISA STAD PROTOKOLL 5/2023

Namnden for fostran och § 55 30.05.2023
bildning

Motets laglighet och beslutforhet

NFB 30.05.2023 § 55

Forslag Motet konstateras lagligt sammankallat och beslutfort.

Beslut Métet konstaterades lagligt sammankallat och beslutfért.



LOVISA STAD

Namnden for fostran och
bildning

Protokolljusterare

NFB 30.05.2023 § 56

Forslag

Beslut

PROTOKOLL 5/2023

§ 56 30.05.2023

Det valjs tva protokolljusterare.

Nina Bjorkman-Nystén och Hanna Hurtta valdes till protokolljusterare.
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Namnden for fostran och § 57 30.05.2023
bildning

Godkannande av foredragningslistan

NFB 30.05.2023 § 57

Forslag Arendelistan som utdelats med méteskallelsen godkénns som
féredragningslista.

Beslut Arendelistan som utdelats med moteskallelsen godkandes som
foredragningslista.
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Namnden for fostran och § 58 30.05.2023

bildning

Lovisa stads dataskyddsprinciper for utbildningens verksamhetsomrade

NFB 30.05.2023 § 58

572/07.01.01/2023

Beredning skolornas ICT-stddperson Art Karimaki

Pa motet presenteras dataskyddsprinciper fér utbildningens
verksamhetsomrade.

Dataskyddsprinciper har beretts pa varen 2023 av en specialklasslarare,
skolornas ICT-stddperson, dataférvaltningschefen och av stadens
dataskyddsansvariga.

Bilaga 1: Dataskyddsprinciperna for utbildningens verksamhetsomrade

Foéredragning Direktdren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Forslag Namnden for fostran och bildning godkanner dataskyddsprinciperna for
utbildningens verksamhetsomrade enligt bilagan som ska foljas
omedelbart.
Behandling

Skolornas ICT-stodperson Art Karimaki presenterade
dataskyddsprinciperna kl. 18.03-18.08 och avlagsnade sig fran motet fore
beslutsfattandet.

Beslut Namnden for fostran och bildning godkande dataskyddsprinciperna for
utbildningens verksamhetsomrade enligt bilaga 1, som ska foljas
omedelbart.



LOVISA STAD

Namnden for fostran och

bildning
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§ 59 30.05.2023

Stadpersonalens arbetarskyddsanvisningar

NFB 30.05.2023 § 59

575/12.00.00/2023

Beredning

Foredragning

Forslag

Beslut

stadchef Tuija Niemelainen

Arbetarskyddslagen (738/2002) forpliktar arbetsgivaren att reda ut och
beddma faror som anknyter till att utféra arbetet och till arbetsmiljén, att
uppratta anvisningar for att forebygga sagda faror och att dvervaka att
anvisningarna iakttas. Enligt lagen ska dessa risk- och farofaktorer foljas
upp tillrackligt systematiskt. Enligt arbetarskyddslagen har arbetsgivaren
en omsorgsplikt och skyldighet att ingripa i anknytning till férebyggande av
arbetarsakerhets- och halsorelaterade risker och faror samt stédande av
arbetsférmagan (8 §).

Arbetsgivaren bar det huvudsakliga ansvaret for arbetarskyddet, men i
praktiken har arbetstagaren stora mojligheter att inverka pa sakert
arbetande. Arbetstagaren ar en aktiv part i genomfdrandet av
arbetarskyddet. Arbetstagaren ska iaktta de féreskrifter och anvisningar
som arbetsgivaren uppgjort. Arbetstagaren ska aven i sitt arbete iaktta
nddvandig forsiktighet och omsorgsfullhet och dven beakta de andra som
anvander lokalerna (18 §).

Stadarbete klassificeras som medeltungt arbete till vilket anknyter faktorer
som kan vara till skada for arbetstagarens halsa eller sakerhet. De flesta
risker kan undvikas med ratta arbetssatt, arbetsmiljorelaterad sdkerhet och
skyddsutrustning.

lakttagandet av arbetsgivarens anvisningar ar viktigt aven for att
forsakringsbolaget eventuellt inte ersatter arbetstagaren eller arbetsgivaren
kostnaderna som uppkommer av vid eventuella arbetsolyckor eller vid
yrkessjukdomar.

Bilaga 2, stadpersonalens arbetarskyddsanvisningar
Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Namnden for fostran och bildning godkanner anvisningarna enligt bilagan
som ska foljas omedelbart i Lovisa stad.

Behandling
Stadchef Tuija Niemeldinen presenterade arbetarskyddsanvisningarna K.
18.09-18.10 och avlagsnade sig fran moétet fore beslutsfattandet.

Namnden for fostran och bildning godkénde anvisningarna enligt bilagan
(Stadpersonalens arbetarskyddsanvisningar), som ska foljas omedelbart i
Lovisa stad.
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Namnden for fostran och

bildning

Namnden for fostran och

bildning
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§48 26.04.2023

§ 60 30.05.2023

Uppdatering for tiden 1.5.2023-15.9.2024 av centralkokets hyreskontrakt

NFB 26.04.2023 § 48

Beredning

Foredragning

kostservicechef Annika Kuusimurto

Hosten 2022 uppdagades att kylsystemet och luftkonditioneringen i
stadens centralkdk, som verkar i hyrda utrymmen, behdver repareras
omgaende. Trots anstrangningar har anordningarna inte kunnat repareras.
Den 14 november 2022, efter forhandlingar med stadens ledande
tiansteinnehavare, har direktéren for centralen for bildning och valfard
meddelat hyresvarden att man fran stadens sida vill forlanga det befintliga
hyresavtalet till den 15 september 2024. Samtidigt har direktdren lyft fram
tanken att konkurrensutsatta centralkdkets anordningar i borjan av 2024
och pa samma gang inleda férhandlingar om ett nytt hyreskontrakt.
Direktoren for centralen for bildning och valfard har ocksa bett hyresvarden
skaffa ett fungerande kylsystem till centralkdket sa fort som mgjligt.
Dessutom har hyresvarden ombetts Iamna ett eget forslag till uppdaterat
hyreskontrakt.

Hyresvarden har den 11 april 2023 féreslagit att hyresvarden férverkligar
reparationen av kylsystemet i centralkoket till ett pris av 31 752 euro pa
basis av det anbud som lamnats in av LampdYkkonen. Det forslag Hill
uppdaterat hyreskontrakt som hyresvarden har [Amnat omfattar en
aterbetalning av kostnaden for kylutrustningen genom manadshyran fram
till den 15 september 2024.

Priset for att installera kylanordningen ar 1 820 euro per manad.
Indexhdjningen av manadshyran trader i kraft vid ingadngen av maj 2023.
Indexhdjningen uppgar till 1027,27 euro i manaden.

Inkludering av kylanlaggningen i manadshyran jamte indexhgjningen.
Kostnader for tiden maj-december 2023:
e kylanlaggning: sammanlagt 8 manader * 1 820 euro = 14 560 euro,
moms 0 procent
¢ indexhgjning: sammanlagt 8 manader * 1 027,27 euro = 8 218,16
euro, moms 0 procent
e allt sammanlagt 22 778,16 euro.

Centralen for bildning och valfard har inte kunnat beakta detta i sin budget
for ar 2023.

Motesmaterial: brevet med meddelande om indexhdjning och utkastet till
ett nytt hyresavtal

Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen



LOVISA STAD
Namnden for fostran och
bildning

Namnden for fostran och
bildning

Forslag

Beslut

NFB 30.05.2023 § 60

466/12.00.00/2023

Beredning

Foéredragning

Forslag

Beslut

PROTOKOLL 5/2023 10
§48 26.04.2023
§ 60 30.05.2023

Namnden for fostran och bildning féreslar stadsstyrelsen och vidare
stadsfullmaktige ett tillaggsanslag pa 22 778 euro for att fa ett fungerande
kylsystem och ett fungerande ventilationssystem till centralkoket samt pa
grund av indexhdjningen.

Behandling

Ledamot Meri Lohenoja papekade att det har reserverats 40.000€ for ett
kylsystem i budgeten, sa hon féreslog att arendet remitteras fér ny
beredning, férslaget understéddes.

Namnden for fostran och bildning beslutade att remittera arendet fér ny
beredning.

direktéren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen, tfn 0440
555 250

Lovisa stads investeringsanslag pa 40 000 euro (kylning) for ar 2023
tacker installeringen av kylsystemet i sin helhet till centralkdket.
Hyresvarden har redan vidtagit atgarder, sa att det gar att utnyttja
kylsystemet redan sommaren 2023. Anslagets tillracklighet avseende
hyresavtalets indexforhojning granskas i samband med delarsrapporten i
augusti 2023.

Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen
Namnden for fostran och bildning antecknar arendet foér kdnnedom.

Behandling

Kostservicechef Annika Kuusimurto motiverade varfor det behovs ett
kylsystem kl. 18.12-18.15 och avlagsnade sig fran motet fore
beslutsfattandet.

Pa basis av utredningen kan investeringspengar inte anvandas for
driftsekonomiutgifter. Lokalerna som centralkbket anvander ar inte i
stadens fastighet.

Namnden for fostran och bildning féreslar stadsstyrelsen och vidare
stadsfullmaktige ett tillaggsanslag pa 22 778 euro for att fa ett fungerande
kylsystem och ett fungerande ventilationssystem till centralkoket samt pa
grund av indexhgjningen.
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Namnden for fostran och §21 01.03.2023
bildning
Namnden for fostran och § 61 30.05.2023
bildning

Lovisa stads interna kostserviceavgifter fran och med 1.4.2023

NFB 01.03.2023 § 21

Beredning direktoéren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen, 0440 555
250

Lovisa stads foérvaltningsstadga (stadsfullmaktige 15.6.2022 § 58)
faststaller i samband med besluten om avgifter (§ 83) att namnden fér
fostran och bildning beslutar om avgiftsprinciperna inom sitt
ansvarsomrade.

En del av kostservicen dvergick till Ostra Nylands valfardsomrade
1.1.2023. Kostservicechefen har raknat ut nya priser fér maltiderna inom
smabarnspedagogiken och skoltjansterna. Priserna baserar sig pa ravaru-,
arbets-, transportkostnader och andra kostnader, men ocksa évervaltrings-
och hyreskostnader. Priserna har fordelats efter verksamhetsstalle.
Priserna justerades senast 2016, s& det ar skal att justera stadens interna
kostserviceavgifter”. Det ar allt skal att prislistan galler ett ar at gangen.

Bilaga 2: Kostserviceprislista

Foredragning Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Forslag Namnden for fostran och bildning godkanner de interna
kostserviceavgifterna enligt bilagan. Priserna tillampas fran och med
1.4.2023.

Beslut Namnden for fostran och bildning godkande att foljande ord tillsatts som

teknisk korrigering: i rubriken satts ordet "interna” till efter orden Lovisa
stads, i andra kapitlets nastsista mening satts "sa det ar skal att justera
stadens interna kostserviceavgifter” till och i foérslaget satts orden "de
interna” till fére ordet kostserviceavgifterna.

Dessutom beslutade namnden for fostran och bildning att bordlagga
arendet.

NFB 30.05.2023 § 61
202/12.00.02/2023
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Namnden for fostran och
bildning

Namnden for fostran och
bildning

Beredning

Foéredragning

Forslag

Beslut
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§ 21 01.03.2023
§ 61 30.05.2023

kostservicechef Annika Kuusimurto
Kostservicechefen presenterar arendet pa motet.

Bakgrundsmaterial 1, kostservicechefens komplettering 30.5.2023

Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Namnden for fostran och bildning godkanner kostserviceavgifterna som
presenteras pa motet.

Behandling

Kostservicechefen presenterade arendet pa motet kl. 18.13-18.18 och
avlagsnade sig fran motet fore beslutsfattandet. Namndens medlemmar
stallde fragor till Kuusimurto.

Namnden for fostran och bildning godkande kostserviceavgifterna som
presenterades pa motet.
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Namnden for fostran och
bildning

PROTOKOLL 5/2023 13

§ 62 30.05.2023

Andring av uppgiftbeteckningen for resursbarnskotare att trida i kraft 1.8.2023

NFB 30.05.2023 § 62
578/01.01.00/2023

Beredning

Foéredragning

Forslag

Beslut

chefen for smabarnspedagogik Sofia Hoff, tfn 044-349 3132

Inom smabarnspedagogiken arbetar tre barnskétare i ordinarie
resursbarnskotaruppgift. Uppgiften skiljer sig fran barnskétarens basuppgift
i att resursbarnskétaren inte raknas till barngruppens lagstadgade
personaldimensionering och resursbarnskétarens huvudsakliga uppgift ar
att ta helhetsbetonat ansvar for stddandet och handledningen av ett visst
barn eller vissa barn i enlighet med gruppens larares plan.

For klarhetens skull har man i manga kommuner andrat
uppgiftsbeteckningen for den sa kallade resursbarnskétaren. Den nya
beteckningen a&r mer beskrivande av uppgiften samt tydliggor skillnaderna
mellan olika uppgifter. Andringen av uppgiftsbeteckningen for
resursbarnskoétare till handledare inom smabarnspedagogik har ingen
inverkan pa arbetsbilden. De mer detaljerade uppgifterna éverenskoms alltid
for var och en handledare barn- eller gruppspecifikt tillsammans med
handledaren, gruppens larare for smabarnspedagogik, enhetsférestandaren
och speciallararen inom smabarnspedagogik i bérjan av verksamhetsaret
eller da personen borjar i ett nytt stalle. | sitt eget arbete utnyttjar personen
olika uttryckssatt och handledningsmetoder. Speciallararen stéder
resursbarnskoétaren i detta. Den mangprofessionella smabarnspedagogiska
gruppen (VEK) behandlar bedémningar av barnens stdédbehov och beslutar
om utplacering av resursbarnskoétare i olika grupper.

Den smabarnspedagogiska handledarens uppgiftsbaserade 16n ar 2 360,72
euro per manad fran och med 1.6.2023 (innefattar VAS-tillagg pa 120 euro
per manad som betalas till handledaren).

Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Namnden beslutar att uppgiftsbeteckningen fér smabarnspedagogikens
resursbarnskotare 1.8.2023 andras till handledare inom
smabarnspedagogik.

Behandling
Chefen for smabarnspedagogik Sofia Hoff presenterade arendet kl. 18.30-
18.32.

Namnden for fostran och bildning beslutade, att uppgiftsbeteckningen fér
resursbarnsskoétare andras fr.o.m. 1.8.2023 till handledare inom
smabarnspedagogik.



LOVISA STAD

Arbetsskydds- och
samarbetsgrupp
Namnden for fostran och

bildning
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§19 05.04.2023
§ 63 30.05.2023

Kladpeng for personalen inom smabarnspedagogiken fran och med 1.1.2024

ASSAG 05.04.2023 § 19

Beredning

Foéredragning

Forslag

Beslut

Chefen for smabarnspedagogik Sofia Hoff

Utomhusvistelse oberoende av vadret utgdr en viktig del av barnens
daghemsdag och samtidigt av arbetsdagen for personalen som arbetar i
smabarnspedagogikens barngrupper (smabarnspedagogisk larare och
daghemsskoétare). Ordentlig utomhusutrustning for olika
vaderleksférhallanden ar en stor och nédvandig investering for personalen
ur ett arbetsperspektiv. De anstallda inom smabarnspedagogiken anskaffar
sjalva utomhus- och inomhuskladerna som de anvander i arbetet. Kladerna
hamnar ut for hard anvandning under arbetsdagen. Enligt forbundet for
den offentliga sektorn och valfardsomraden JHLs enkat uppgar
kladeskostnaderna fér dem som arbetar inom smabarnspedagogiken till
cirka 800 euro om aret. For att man ska kunna fa ett skatteavdrag ska
arbetsdrakten vara sadan att den inte kan anvandas annat an i
arbetsuppgifterna. Fa har dock rad att anskaffa klader och skor endast for
separat bruk i arbetet, sd de anvands aven utanfor arbetsplatsen.

Lagen eller arbetsavtalet forpliktar an sa lange inte arbetsgivaren att
ersatta kladeskostnaderna for personalen inom smabarnspedagogiken. En
kladpeng foér personalen inom smabarnspedagogiken skulle dock 6ka
Lovisa stads attraktivitet som arbetsgivare och skulle innebara en konkret
handrackning i riktning mot att férbattra arbetsférhallandena samt vara ett
tecken pa uppskattning av det arbete som yrkespersonerna inom
smabarnspedagogiken gor.

Vi foreslar att Lovisa stad 1.1.2024 tar i bruk en kladpeng om 100 euro for
personer som arbetar i ordinarie arbetsforhallande i
smabarnspedagogikens barngrupper och for visstidsanstallda
(anstallningsférhallande minst sex manader) 80 euro. Om beslutet att
betala kladpeng fattas, reserveras det for den nya kostnadsposten ett arligt
anslag for andamalet i budgetplaneringen. Kostnaden uppskattas till

12 000—14 000 euro per ar, eftersom antalet personer i ordinarie och
tidsbundna anstallningsforhallanden varierar arligen. Kladpengen betalas i
samband med Idnebetalningen i juni eller senast i samband med slutlénen
i juli.

Stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Arbetarskydds- och samarbetsgruppen foreslar vidare till namnden for
fostran och bildning att man nasta ar 2024 tar i bruk en kladpeng om 100
euro per ar for personer som arbetar i stadigvarande arbetsférhallande i
smabarnspedagogikens barngrupper och for visstidsanstallda
(anstallningsférhallande minst sex manader) 80 euro per ar.

Beslut enligt forslaget.



LOVISA STAD
Arbetsskydds- och
samarbetsgrupp

Namnden for fostran och
bildning

NFB 30.05.2023 § 63

406/01.02.01/2023

Beredning

Foéredragning

Forslag

Beslut

PROTOKOLL 5/2023 15
§19 05.04.2023
§ 63 30.05.2023

Chefen for smabarnspedagogik Sofia Hoff

Principerna for utbetalning av kladpeng har behandlats och godkants i
arbetskydds- och samarbetsgruppen 5.4.2023.

Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen
Namnden for fostran och bildning beslutar:

a) att man nasta ar 2024 tar i bruk en kladpeng om 100 euro per ar for
personer som arbetar i stadigvarande arbetsférhallande i
smabarnspedagogikens barngrupper och for visstidsanstallda
(anstallningsférhallande minst sex manader) 80 euro per ar.

b) att det reserveras for den nya kostnadsposten ett arligt anslag pa
14 000 euro i budgetplaneringen.

Behandling
Chefen for smabarnspedagogik Sofia Hoff presenterade arendet pa motet
kl. 18.33-18.35.

Namnden for fostran och bildning beslutade, att:

a) att man nasta ar 2024 tar i bruk en kladpeng om 100 euro per ar for
personer som arbetar i stadigvarande arbetsforhallande i
smabarnspedagogikens barngrupper och for visstidsanstallda
(anstallningsforhallande minst sex manader) 80 euro per ar.

b) att det reserveras for den nya kostnadsposten ett arligt anslag pa
14 000 euro i budgetplaneringen.
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Namnden for fostran och § 64 30.05.2023

bildning

Uppfoéljningsrapport 1-4 2023

NFB 30.05.2023 § 64

353/02.02.02/2023

Beredning controller Mireille Nygard, tfn 040 594 1816

| enlighet med § 74 i Lovisa stads forvaltningsstadga ska organen varje
manad folja upp budgetutfallet inom det egna verksamhetsomradet.

Bilaga 3: Extern uppfdljningsrapport for tiden 1.1.-30.4.2023 foér nAmnden
for fostran och bildnings ansvarsomraden.

Foéredragning Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Forslag Namnden for fostran och bildning antecknar uppfdljningsrapporten for
kdnnedom.

Beslut Namnden for fostran och bildning antecknade uppféljningsrapporten for

kannedom.
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Namnden for fostran och § 65 30.05.2023
bildning

Begaran om omprovning gallande Lovisa medborgarinstituts tf. rektors tjansteinnehavarbeslut
14.4.2023 § 1

NFB 30.05.2023 § 65
573/12.08/2023

Beredning direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen tfn 0440 555
250

Lovisa stad mottog 12.5.2023 en begaran om omprdvning géllande Lovisa
medborgarinstituts tf. rektors tjansteinnehavarbeslut 14.4.2023 § 1
(diarienummer 6/12.08/2023). Inlamnaren av begaran om omprévning
kraver att beslutet om avstadngning upphavs. Inldmnaren av begaran om
omprévning motiverar arendet med att fragorna som framforts i beslutets
motiveringar inte stammer. Inlamnaren av begaran om omprdévning skriver
att hen inte pa nagot satt framforts klander om de fragor som namndes i
varningen och beslutet om avstangning innan hen fick de skriftliga
handlingarna per post. Enligt inlamnaren av begaran om omprdvning har
sakagarens ratt att bli hord enligt lag och god férvaltningssed féorsummats.
Inlamnaren av begaran om omprévning fortsatter med att tf. rektorns beslut
baserar sig pa en uppenbart bristfallig utredning emedan beslutet endast
fattats baserande pa det som lararen fér gruppen i fraga har berattat.
Inlamnaren av begaran om omprévning havdar att hen inte fatt nagra som
helst svar da hen fragat om mer detaljerade uppgifter som galler
anklagelserna for angreppet.

Syftet med fritt bildningsarbete ar att utifran principen om livslangt larande
framja individers mangsidiga utveckling och deras férmaga att agera i
gemenskaper samt att framja demokrati, jamlikhet och pluralism i det
finlandska samhallet (1 § i lagen om fritt bildningsarbete, 632/1998).

Avstangningen fran deltagande i undervisningen ar en atgard for att
sakerstalla arbetsro, inre ordning och hinderslést studerande.

Medborgarinstitutets direktion godkande medborgarinstitutets
ordningsregler 7.3.2023 (§ 7). Ordningsreglerna finns offentligt framlagda
pa adressen:

¢ www.loviisa.fi/kansalaisopisto/ajankohtaista/johtokunta-on-
hyvaksynyt-kansalaisopiston-jarjestyssaannot-7-3-2023/

¢ www.loviisa.fi/kansalaisopisto/sv/aktuellt/direktionen-godkande-
institutets-ordningsregler-7-3-2023/

Syftet med ordningsreglerna ar att garantera det att undervisningen och
studerandet I16per ostort, smidigt och tryggt. Saval lararna som de
studerande ska agera for att uppna detta syfte.

| ordningsreglerna konstateras det bland annat att alla former av
mobbning, trakasserier och vald ar forbjudna. Ordningsreglerna har
dessutom punkt 5: Rektorn kan utfarda en varning for en férseelse. Om
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§ 65 30.05.2023

forseelsen upprepas eller ar sarskilt allvarlig kan rektorn annullera
studieratten for en bestdmd tid, hdgst for ett lasar. Kursavgiften aterbetalas
inte till studeranden i sadana fall.

Dessutom beslutar medborgarinstitutets rektor om avstangningen av en
studerande enligt § 35.7 i férvaltningsstadgan (FM 6.2.2023).

Begaran om omprdvning finns som partsoffentligt bakgrundsmaterial 2.
Skrivelse till ndAmnden for fostran och bildning (bakgrundsmaterial 3)
24.5.2023 av den som har begart omprévning ges namnden for fostran och
bildning till kdnnedom.

Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Namnden for fostran och bildning beslutar forkasta begaran om
omprdvning med ovan ndmnda motiveringar.

Behandling

Direktoren for centralen for bildning och valfard gjorde foljande

andringsforslag och presenterade ocksa tf. rektorns utredning:

Namnden for fostran och bildning

a) konstaterar att begaran om omprévning har gjorts inom utsatt tid och
att den gjorts av part.

b) tar begaran om omprovning for granskning

c) konstaterar, att begaran om omprdévning inte ger anledning tll att &ndra
tf rektorn fér medborgarinstitutets beslut 14.4.2023 § 1 och avslar
saledes begaran om omprévning i enlighet med helhetsbedémningen
pa de grunder som anforts ovan.

Namnden for fostran och bildning

a) konstaterade att begdran om omprévning har gjorts inom utsatt tid och
att den gjorts av part.

b) tog begaran om omprdévning fér granskning

c) konstaterade, att begaran om omprévning inte ger anledning till att
andra tf rektorn for medborgarinstitutets beslut 14.4.2023 § 1 och avslog
saledes begaran om omproévning i enlighet med helhetsbedémningen pa
den grunder som anforts ovan.
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§ 66 30.05.2023

direktoéren for centralen for bildning och valfard, Kirsi Kinnunen tfn
0440 555 250

Foljande tjansteinnehavare har inlamnat beslutsférteckning dver
gjorda beslut:

Direktoren for centralen for bildning och valfard
— personalbeslut § 13-15
— forvaltningsbeslut § 4, 6 (§ 5 individbeslut)
— upphandlingsbeslut § 3

Utbildningschefen
—personalbeslut § 30-36, § 38

Chefen fér smabarnspedagogik
—personalbeslut § 14-30

Bilaga 4, tjansteinnehavarbeslut

Namnden for fostran och bildning antecknar besluten fér kdnnedom
och meddelar att den inte enligt 92 § i kommunallagen kommer att ta
arende till behandling.

Behandling

Direktdren for centralen for bildning och valfard presenterade
utbildningschef Timo Tenhunens beslut § 38, som gjorts 30.5.2023
och féreslog att beslutet satts till i beslutsforteckningen.

Namnden for fostran och bildning antecknade ovannamnda beslut for
kannedom och meddelade att den inte enligt 92 § i kommunallagen
kommer att ta &rende till behandling.
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§ 67 30.05.2023

Resultaten pa kosthallets enkat 5.-12.5.2023
Valkon paivakoti- lagesoversikt
Barnparlamentet 5.5.2023

Bakgrundsmaterial 4: Promemorian som galler Barnparlamentets mote
5.5.2023

Bakgrundsmaterial 5: resultaten pa kosthallets enkat
Bakgrundsmaterial 6: skolornas restauranger

Antecknas for kAnnedom.

Behandling
Kostservicechef Annika Kuusimurto presenterade kosthallets enkat kl.
18.18-18.24 och avlagsnade sig fran motet fore beslutsfattandet.

Chefen fér smabarnspedagogik Sofia Hoff berattade om Valkom daghems
situation.

Stadsstyrelsens ordférande Arja Isotalo avlagsnade sig fran métet kl.
18.55.

Som teknisk korrigering rattades datumet for bakgrundsmaterialet
"Resultaten pa kosthallets enkat”.
Anmalningsarendena antecknades for kannedom.
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§ 68 30.05.2023

Investerings-aftonskolan for centralen fér bildning och valfards och
centralen fér naringsliv och infrastrukturs namnder tisdagen 22.8.2023 k.
17.00.

Ovriga &renden antecknas fér kdnnedom.

Ovriga arenden antecknades for kannedom.
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Namnden for fostran och § 69 30.05.2023
bildning

Avslutande av motet

NFB 30.05.2023 § 69

Beslut Ordforande avslutade motet kl. 19.07.
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 55, § 56, § 57, § 64, §
66, § 67, § 68, § 69

Forbud mot att begdra omprovning eller anféra kommunalbesvar

Omprévning far inte begaras eller kommunalbesvar anféras i fraga om beslut som endast
galler beredning eller verkstallighet, 136 § i Kommunallagen.
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Anvisning for s6kande av andring galler paragraferna: § 58, § 59, § 60, § 61, § 62, § 63
ANVISNINGAR OM HUR MAN BEGAR OMPROVNING

Den som ar missndjd med detta beslut kan begara omprévning skriftligt. Andring i beslutet far inte
sdkas genom besvar hos domstol.

Ratt att begdara omproévning
Omprévning far begaras av:
e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av
beslutet (part), och
e kommunmedlemmar.
Tidsfrist for begaran om omproévning

Omprovning ska begaras inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet.

Begaran om omprévning ska ldmnas in till Lovisa stads registratorskontor senast under
tidsfristens sista dag innan registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sandes, om inte nagot annat
visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den tredje
dagen efter att meddelandet sédndes, om inte nagot annat visas.

En kommunmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet fanns
tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfaendet raknas inte med i tidsfristen fér begaran om omprévning. Om den
sista dagen for omprovningsbegaran infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta
maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far omprévning begaras den forsta
vardagen darefter.

Omprovningsmyndighet
Omprovning begars hos det Lovisa stads organ som fattat beslutet.
Registratorkontorets kontaktinformation:
Postadress: PB 77, 07901 Lovisa
BesoOksadress: Mariegatan 12 A
E-postadress: kaupunki@loviisa.fi
Telefonnummer: 019 555 1
Registraturen ar 6ppen mandag—fredag kl. 9-16.

Omproévningsbegarans form och innehall

Omprévning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa skriftlig
form.

| omprévningsbegaran ska uppges:
e det beslut i vilkket omprévning begars

e hurdan omprdvning som begars
e pa vilka grunder omprévning begars.
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| omprovningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som har begart omprovning
samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprovningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa
e-postadress uppges.

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begaras hos Lovisa stads
registratorskontor.
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Anvisning for s6kande av andring galler paragraferna: § 65

BESVARSANVISNING

| detta beslut sdks andring genom kommunalbesvar.

Besvarsratt
Andring i ett beslut som fattats med anledning av en begaran om
omprévning far sékas genom kommunalbesvar endast av den som
framstallde begaran om omprévning av det ursprungliga beslutet.

Om det ursprungliga beslutet har andrats med anledning av en begaran
om omprévning, far andring i det andrade beslutet sbkas genom
kommunalbesvar ocksa av:

e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller férdel
direkt paverkas av beslutet (part) samt av

e kommunmedlemmarna.

Besvarstid
Kommunalbesvar ska anféras inom 30 dagar fran delfaendet av
beslutet.

Besvaren ska lamnas in till besvarsmyndigheten senast under
besvarstidens sista dag innan besvarsmyndigheten stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet séndes,
om inte nagot annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses
parten ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter att meddelandet
sander, om inte nagot annat visas.

En kommunmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att
protokollet fanns tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfaende raknas inte med i besvarstiden. Om den sista
dagen for att anfora besvar infaller pa en helgdag,
sjalvstandighetsdagen, férsta maj, julafton, midsommarafton eller en
helgfri 16rdag, far besvar anféras den forsta vardagen darefter.

Besvarsgrunder
Kommunalbesvar far anféras pa den grunden att

e beslutet har tillkommit i oriktig ordning,

¢ den myndighet som fattat beslutet har éverskridit sina
befogenheter eller

e beslutet annars strider mot lag.

Den som anfér besvar ska presentera besvarsgrunderna innan
besvarstiden I6per ut.



LOVISA STAD

Besvarsmyndighet

PROTOKOLL 5/2023 27

Kommunalbesvar anférs hos Helsingfors forvaltningsdomstol.

Postadress: Sérnasgatan 1, 00580 Helsingfors
E-postadress: helsinki.hao@oikeus fi
Faxnummer: 029 564 2079

Telefonnummer: 029 564 2000

Besvar kan anféras aven via forvaltnings- och specialdomstolarnas e-
tjanst pa adressen https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Besvarens form och innehall

Rattegangsavgift

Besvaren ska anforas skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller
kravet pa skriftlig form.

| besvaren ska féljande anges:
1) det beslut i vilket &ndring sdks (det dverklagade beslutet),

2) till vilka delar andring soks i beslutet och vilka &ndringar som yrkas
(yrkandena),

3) grunderna fér yrkandena,

4) vad besvarsratten grundar sig pa om det 6verklagade beslutet inte
avser andringssdkanden sjalv.

| besvaren ska dessutom andringssdkandens namn och
kontaktuppgifter uppges. Om talan férs av andringssdkandens lagliga
foretradare eller ombud, ska ocksa den personens kontaktuppgifter
uppges. Om kontaktuppgifterna &ndras medan besvaren ar anhangiga,
ska de nya uppgifterna meddelas forvaltningsdomstolen utan dréjsmal.

| besvaren ska ocksa uppges postadress och eventuell annan adress Hill
vilken handlingar som hanfor sig till rattegangen kan séndas
(processadress). Om andringsstkanden har uppgett flera
processadresser, kan forvaltningsdomstolen valja till vilken av dem den
skickar de handlingar som hanfér sig till rattegangen.

Till besvaren ska foljande fogas:
1) det 6verklagade beslutet med besvarsanvisning,

2) utredning om nar andringssdkanden har fatt del av beslutet, eller
annan utredning om nar besvarstiden bdrjat I6pa,

3) de handlingar som andringssokanden aberopar som stdd for sina
yrkanden, om dessa inte redan tidigare har Iamnats till myndigheten.
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Hos den som inleder ett arende som galler andringssdkande tas det ut
en rattegangsavgift i enlighet med vad som féreskrivs i lagen om
domstolsavgifter (1455/2015).

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begaras hos Lovisa
stads registratorskontor.

Postadress: PB 77, 07901 Lovisa
BesoOksadress: Mariegatan 12 A, 07900 Lovisa
E-postadress: kaupunki@loviisa.fi
Telefonnummer: 019 555 1

Registraturen ar 6ppen mandag-fredag klockan 9-16.



