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Beredning Utbildningschef Timo Tenhunen, tfn 0440 555 332  
 

I Lovisa stads personalplan finns ett ordinarie tjänsteförhållande som 
timlärere i huvudsyssla med klassläraruppgifter (1072). Tjänsteförhållandet 
är obesatt och lediganslaget för att besättas från och med 1.8.2023. 
 
Den ordinarie timläraruppgiften har varit lediganslagen på stadens www-
sidor, Kuntarekry och TE-tjänster 1.2.2023. 
 
Ansökningstiden gick ut 15.2.2023 klockan 12. Tjänsteförhållandet söktes 
av fyra personer varav en person innehar formell behörighet. 
 
Skolan värdesätter pedagogiskt kunnande och förmåga att se det positiva 
och styrkan i varje elev. Språkmedvetenheten är en viktig del av all 
verksamhet i skolan. Kännedom om utvecklande av undervisningen för 
begåvade elever och studerande poängteras. 
 
Alla sökanden kallades för intervju. Intervjuerna genomfördes av 
rektorerna Johanna Winqvist, Helena Järventaus, Anna-Maria Sjögård och 
Katja Smeds. 
 
Utgående från en helhetsbedömning och med beaktande av ansökan, 
behörigheten samt intervjun föreslår rektor Johanna Winqvist att Sara 
Huhtanen väljs till timlärare med klassläraruppgifter (1072) från och med 
1.8.2023. 
 
Lönen utbetalas i enlighet med UKTA, kommunalt tjänste- och 
arbetskollektivavtal för undervisningspersonal. Lönegrundsgruppen är 
40307056. Minimitimmar för en timlärare i huvudsyssla är 16 veckotimmar 
medan klasslärarens undervisningsskyldighet är 24 veckotimmar. 
 
Rektor Johanna Winqvist kallas in som sakkunnig på mötet. 
 
Bakgrundsmaterial: Sammandrag över sökandena 
 
 

Föredragning Utbildningschef Timo Tenhunen 
 

Förslag Sara Huhtanen väljs till timlärare i huvudsyssla med klassläraruppgifter 
(1072), placeringsställe Tessjö skola, från och med 1.8.2023 tillsvidare. 
Tjänsteförhållandet har en sex månaders prövotid. 
 

Beslut    


