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Enligt stadsfullmäktiges budgetbeslut (15.12.2021 § 76) grundas 12 nya 
ordinarie skolgångshandledaruppgifter eftersom grunden för viss tids 
anställning saknas och samarbetsförhandlingarna är över. Handledarna 
anställs i enlighet med barnets och gruppens behov av stöd. Förvaltningen 
har granskat grunderna för viss tids anställning och från och med 
inledningen av läsåret 2022-2023 är det motiverat att ordinarieanställa 12 
skolgångshandledaruppgifter eftersom behov är kontinuerligt. Det här 
innebär också att antalet tidsbundna skolgångshandledare minskar. 
 
Ansökningsprocessen för kommande läsår inleds när timresursen, 
elevernas stödbehov och undervisningsgruppernas antal har klarnat. 
Skolgångshandledarnas utgångsarbetstid i arbetsavtalet är 25 
timmar/vecka. Timantalet kan variera läsårsvis. Handledarna anställs i 
Lovisa stad så att placeringsstället kan variera utgående från behovet. 
 
Enligt förvaltningsstadgans § 49 beslutar nämnderna om att ingå 
arbetsavtalsförhållanden som gäller tillsvidare och 
arbetsavtalsförhållanden som gäller i mer än ett år. 
 

Föredragning Direktör för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen 
 

Förslag Nämnden för fostran och bildning grundar 12 skolgångshandledaruppgifter 
med beteckningarna KOU54-KOU65 från och med 1.8.2022. 
 

Beslut Nämnden för fostran och bildning grundar 12 skolgångshandledaruppgifter 
med beteckningarna KOU54-KOU65 från och med 1.8.2022. 
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