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Beredning

Foéredragning

Forslag

Beslut

Personalchef Thomas Gronholm och stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Direktoren for stadskanslicentralen (férvaltningsdirektor fran och med
1.1.2023) valdes i november till en annan arbetsgivares tjanst och kommer
sannolikt att lAmna en uppsagningsanmalan i slutet av december. Enligt
lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden har de
tjansteinnehavare som anstallts av fullmaktige en uppsagningstid pa tva
manader. Direktoren for stadskanslicentralen har outtagen semester, sa
efter att hon kommit éverens med stadsdirektéren om vilka semesterdagar
hon tar ut innan hon évergar till den nya arbetsgivarens tjanst blir det
ocksa klart nar hennes sista arbetsdag ar.

Da de ovan namnda narmare datumen blir klara ar det ytterst viktigt att
processen for rekrytering av en ny forvaltningsdirektor inleds sa fort som
mdjligt. Av denna anledning tas den bifogade annonsen fér
forvaltningsdirektdrstjansten redan i detta skede upp fér behandling i
stadsstyrelsen.

| annonsen anges behdrighetskraven for forvaltningsdirektorstjansten och
Ovriga krav som hanfor sig till tjansteutdvningen, tjanstens huvudsakliga
ansvarsomraden och uppgifter, villkoren for tjansteférhallandet och den
uppgiftsrelaterade 16nen for tjansten. Det ar andamalsenligt att precisera
ansokningstiden for tjnsten (minst 14 dagar) och den narmare tidpunkten
for nar tjansteutdvningen inleds enligt annonsen i det skede da det ar klart
vilken dag direktéren for stadskanslicentralen sager upp sig och vilken dag
som ar den sista dagen for tjansteutdvningen.

For att sdkerstalla att antalet sdkande ar tillrackligt stort och tillrackligt
omfattande ar det andamalsenligt att kunna anlita en rekryteringskonsult i
samband med rekryteringen.

Det ar stadsfullmaktige som har beslutanderatt vid tillsattandet av tjansten
som direktor for stadskanslicentralen (forvaltningsstadgan § 53.1), men
stadsstyrelsen inleder rekryteringsprocessen for sin del.

Bilaga nr 2:
Annons for férvaltningsdirektorstjansten

Stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Stadsstyrelsen beslutar att

— den bifogade annonsen for forvaltningsdirektorstjansten, med en
inledningstidpunkt for tjansteutdévningen och en ansokningstid som
preciseras narmare senare, offentliggérs omedelbart nar det blivit klart
vilken den nuvarande direktoéren for stadskanslicentralens
(forvaltningsdirektor fran och med 1.1.2023) sista arbetsdag ar

—rekryteringskonsult kan anvandas vid rekryteringen.

Direktoren for stadskanslicentralen Kristina Lénnfors anmalde jav (grund:
delaktig) och avlagsnade sig fran métesrummet for den tid som arendet



behandlades.
Stadsfullmaktiges ordférande var sekreterare.

Stadsdirektdren andrade sin foredragning enligt foljande: till
beslutsforslaget laggs till en ny tredje punkt enligt féljande:

— stadsdirektéren kan tillsammans med personalchefen redigera annonsen
till dess slutliga form

Forslaget godkandes enhalligt.
Beslut enligt det andrade forslaget.
Paragrafen justerades omedelbart.
Paus klockan 19.10-19.15.

Stadsfullmaktiges ordférande avlagsnade sig fran sammantradet klockan
19.15.



