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Mötets laglighet och beslutförhet 
 
NFB 23.11.2022 § 126    
      
 
 
Förslag Mötet konstateras lagligt sammankallat och beslutfört. 

 
Beslut Sammanträdet konstaterades vara lagligt och beslutfört. 

 
Ordförande föreslog som teknisk förändring att sekreterare Siv 
Mårtens ändras till Mireille Nygård.
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Protokolljusterare 
 
NFB 23.11.2022 § 127    
      
 
 
Förslag Det väljs två protokolljusterare. 

 
Beslut Veli-Matti Mettinen och Nina Björkman-Nystén valdes till 

protokolljusterare. 
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Godkännande av föredragningslistan 
 
NFB 23.11.2022 § 128    
      
 
 
Förslag Ärendelistan som utdelats med möteskallelsen godkänns som 

föredragningslista. 
 

Beslut Ärendelistan som utdelats med möteskallelsen godkändes som 
föredragningslista. 
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Val av enhetsledare inom småbarnspedagogik till ett tjänsteförhållande som gäller tills vidare 
från och med 1.1.2023 
  
NFB 23.11.2022 § 129    
1513/01.01.01/2022    
 
 
Beredning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen tfn 0440 

555 250 
 

Ledigförklarande av tjänsten och ansökningsförfarande 
 
En tjänst som enhetsledare inom småbarnspedagogik ledigförklarades i 
Lovisa stad 6.10.2022 då den förra tjänsteinnehavaren avgått med 
pension. Arbetsannonsen publicerades på Kuntarekry, arbets- och 
näringstjänsternas webbplats och på stadens webbplats. Ansökningstiden 
gick ut 7.11.2022 klockan 12. Enhetsledaren inom småbarnspedagogik 
leder för närvande enheterna Ruukin päiväkoti och Tessjö daghem. 
Enhetsledaren ansvarar också för den öppna småbarnspedagogiska 
verksamheten och är närmaste chef för personalen. 
 
Behörighetsvillkor och övriga villkor för tjänsten 
 
Behörighetsvillkor för tjänsten som enhetsledare inom småbarnspedagogik 
är behörighet enligt 6 kap. 31 § i lagen om småbarnspedagogik 
(540/2018), där övergångsbestämmelsen i 14 kap. 75 § i lagen om 
småbarnspedagogik (540/2018) iakttas. Behörighetskravet för 
enhetsledarens yrkesinriktade ledningsuppgifter är behörighet som lärare 
inom småbarnspedagogik (pedagogie kandidat eller socionombakgrund) 
fram till 2030. Efter detta krävs dessutom pedagogie 
magisterexamen.Behörighetsvillkoren grundar sig på lagen om 
småbarnspedagogik (540/2018). De som intervjuades blev underrättade 
om att behörighetsvillkoren för tjänsten som enhetsledare inom 
småbarnspedagogik ändras 1.1.2030. 
 
Det krävdes att sökandena antingen genomgått ledarskapsutbildning eller 
att de har praktisk erfarenhet. Av sökandena krävdes utmärkta kunskaper i 
finska och goda kunskaper i det andra inhemska språket. 
 
För att tjänsten som enhetsledare inom småbarnspedagogik ska kunna 
skötas på ett framgångsrikt sätt krävs det sådan kompetens inom ledning 
och utveckling av småbarnspedagogik som motsvarar de krav som 
tjänsten ställer samt goda förhandlings-, klienthandlednings- och 
kommunikationsfärdigheter. Positiv attityd, interaktiv ledarstil, pedagogisk 
vision som är i linje med planen för småbarnspedagogik och innovativt 
utvecklingsgrepp ansågs vara av vikt vid tillsättandet av tjänsten. 
 
Som merit räknades kunskaper om dagvård, tidigare erfarenhet av 
chefsuppgifter, erfarenhet av nätverksarbete och goda datatekniska 
kunskaper samt ett positivt, engagerat och utvecklingsorienterat arbetssätt. 
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I tjänsten tillämpas en prövotid på sex månader. Den som väljs till tjänsten 
ska med stöd av lagen om kontroll av brottslig bakgrund hos personer som 
arbetar med barn (504/2002) innan hen tillträder tjänsten uppvisa ett 
sådant straffregisterutdrag som avses i 6 § 2 mom. i straffregisterlagen 
(770/1993) samt lämna in ett godtagbart läkarintyg över sitt hälsotillstånd 
inom 30 dagar från det att tjänsteförhållandet inleddes. 
 
Sökande och jämförelse av sökandena 
 
Inom utsatt tid lämnades nio ansökningar. Åtta sökande var formellt 
behöriga för tjänsten vid den tidpunkt då ansökningstiden löpte ut. På basis 
av utbildning, ledarerfarenhet och ansökan kallades sex sökande till 
intervju. Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen, 
ordföranden för nämnden för fostran och bildning Emmi-Liina Vakkuri-
Johansson och chefen för småbarnspedagogik Sofia Hoff utförde 
intervjuerna. Syftet med intervjun var att ta reda på kandidaternas 
personliga egenskaper och få mer detaljerad information om deras 
erfarenhet och kunnande. 
 
Förslag till val 
 
Intervjugruppen föreslår på basis av ansökan, utbildning, arbetserfarenhet 
och intervjun att Regina Lindfors väljs till tjänsten. Gruppen föreslår också 
att Jeanette Ståhlberg-Nordström väljs på första reservplats och Victoria 
Malm på andra reservplats. 
 
Motiveringar 
 
Den som förslås till tjänsten har god förmåga att hantera stress och god 
organiserings- och beslutsförmåga. Hon är utvecklingsorienterad och kan 
hantera föränderliga situationer. Hon har också ett arbetssätt som 
inspirerar andra och uppmuntrar till experimenterande. Vi är övertygade 
om att dessa egenskaper ger förutsättningar för att leda såväl människor 
som frågor. Den till tjänsten föreslagna personens starka motivation och 
entusiasm för att leda en småbarnspedagogisk enhet ger skäl för att välja 
henne till denna tjänst. På basis av ansökan, utbildning, arbetserfarenhet 
och respons på tidigare arbete och den lämplighet som uppvisades vid 
intervjun har Regina Lindfors de bästa förutsättningarna för att sköta 
tjänsten som enhetsledare inom småbarnspedagogik. Lindfors har varit 
vikarie för en daghemsföreståndare under de fem år som nämns i 75 § 5 
mom. i lagen om småbarns-pedagogik innan lagen trädde i kraft, så hon 
omfattas av övergångsbestämmelsens tillämpningsområde och behåller 
således sin behörighet också efter 1.1.2017. 
 
Som extra material vid sammanträdet finns ett sammandrag av sökandena 
och en sammanställning av de skriftliga ansökningarna. 
 

Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen 
 

Förslag Nämnden för fostran och bildning beslutar välja läraren inom 
småbarnspedagogik Regina Lindfors till tjänsten som enhetsledare inom 
småbarnspedagogik i Lovisa stad. Lindfors har på basis av utbildning, 
arbetserfarenhet, personliga egenskaper, ansökan, intervjun och 
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helhetsbedömningen de bästa förutsättningarna för att sköta 
tjänsteförhållandet på ett framgångsrikt sätt. 
 
Nämnden för fostran och bildning beslutar dessutom välja sakkunniga 
inom småbarnspedagogik Jeanette Ståhlberg-Nordström på första 
reservplats och läraren inom småbarnspedagogik Victoria Malm på andra 
reservplats. 
 
Tjänsten tillsätts från och med 1.1.2023. I tjänsten tillämpas en prövotid på 
sex månader. Valet är villkorligt tills den som valts till tjänsten har uppvisat 
ett reservationslöst läkarintyg över sitt hälsotillstånd. Enhetsledaren leder 
till en början enheterna Ruukin päiväkoti och Tessjö daghem samt den 
öppna småbarnspedagogiken. 
 

Beslut Nämnden för fostran och bildning beslutade att välja läraren inom 
småbarnspedagogik Regina Lindfors till tjänsten som enhetsledare inom 
småbarnspedagogik i Lovisa stad. Lindfors har på basis av utbildning, 
arbetserfarenhet, personliga egenskaper, ansökan, intervjun och 
helhetsbedömningen de bästa förutsättningarna för att sköta 
tjänsteförhållandet på ett framgångsrikt sätt.  
 
Nämnden för fostran och bildning beslutade dessutom att välja sakkunniga 
inom småbarnspedagogik Jeanette Ståhlberg-Nordström på första 
reservplats och läraren inom småbarnspedagogik Victoria Malm på andra 
reservplats.  
 
Tjänsten tillsätts från och med 1.1.2023. I tjänsten tillämpas en prövotid på 
sex månader. Valet är villkorligt tills den som valts till tjänsten har uppvisat 
ett reservationslöst läkarintyg över sitt hälsotillstånd. Enhetsledaren leder 
till en början enheterna Ruukin päiväkoti och Tessjö daghem samt den 
öppna småbarnspedagogiken. 
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Att inrätta ett barnparlament 
  
NFB 23.11.2022 § 130    
1164/12.00.00/2022    
 
 
Beredning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen tfn 

0440 555 250 
 

Lovisa stads verksamhetsplan för Barnvänlig kommun-arbetet, som 
godkändes av Finlands UNICEF rf 12.4.2022, har antecknats för 
kännedom under hösten 2022 i följande organ: nämnden för fostran och 
bildning 22.6.2022 § 90, grundtrygghetsnämnden 11.8.2022 § 70, 
näringslivs- och infrastrukturnämnden 18.8.2022 § 107, stadsstyrelsen 
12.9.2022 § 226, byggnads- och miljönämnden 13.9.2022 § 59, 
välfärdsnämnden 14.9.2022 § 116 och stadsfullmäktige 21.9.2022 § 74 
samt ungdomsfullmäktige 16.9.2022 och 19.10.2022. Det femte målet i 
verksamhetsplanen är att inleda barnparlamentsverksamhet. 
 
Målet är att ungdomsfullmäktige och barnparlamentet ska ha verkliga 
möjligheter att påverka verksamheten och beslutsfattandet i staden. Det 
finns generationsöverskridande utsatthet i Lovisa stad, till exempel låg 
utbildningsnivå och relativt hög arbetslöshet kombinerad med strukturell 
arbetslöshet. Det behöver skapas en konsekvent demokratiprocess med 
hjälp av vilken barnen får uppleva att de blir hörda och att deras åsikter har 
betydelse. Som ett led i demokratiprocessen kommer 
småbarnspedagogiken att genomföra ett pilotförsök med demokrati för 
enligt idén om Barnens val. Försöket anpassas till barnens ålder och 
genomförs på det sätt som yrkespersonerna inom småbarnspedagogiken 
anser vara bäst och inom de ämnesområden som de anser vara lämpliga. 
 
Det femte målet i verksamhetsplanen för Barnvänlig kommun-arbetet är att 
inleda barnparlamentsverksamhet. Detta mål baserar sig på barnens 
åsikter och dess tema är delaktighet. Då barnparlamentsverksamheten 
planerades i april 2022 var utgångsnivån följande: Det finns 
elevkårsverksamhet i varje skola. Även ungdomsfullmäktige har 
regelbunden verksamhet, och representanter för ungdomsfullmäktige har 
närvarorätt i kommunens olika organ, också i stadsstyrelsen och 
stadsfullmäktige. 
 
Barnparlamentet är ett viktigt nytt påverkansorgan vars uppgift är 
säkerställa att barn blir hörda i beslut som berör dem. 
Barnparlamentsverksamheten inleds vid ingången av 2023. Anvisningarna 
om verksamheten och principerna för verksamheten justeras vid behov. 
För verksamhet i enlighet med verksamhetsmodellen för Barnvänlig 
kommun, som även omfattar barnparlaments-verksamheten, har centralen 
för bildning och välfärd reserverat ett anslag på 2 500 euro i sin budget för 
2023 för övriga tjänster på kostnadsstället 2114000006, Barnvänlig 
kommun. 
 
Under hösten 2022 har en arbetsgrupp som tillsatts av direktören för 
centralen för bildning och välfärd (22.8.2022 § 18) i samråd med 
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ungdomsfullmäktige berett de aspekter som behöver beaktas vid 
inrättandet av ett barnparlament. Arbetsgruppens förslag presenterades i 
oktober och november 2022 för det sektorsövergripande styrnings- och 
servicenätverket för unga, stadens och centralernas ledningsgrupper, 
lågstadieelever och -personal samt koordinationsgruppen för 
verksamhetsmodellen Barnvänlig kommun. Utgående från den respons vi 
fått har vi berett det bifogade riktlinjedokumentet över principerna för 
barnparlamentsverksamheten från och med 1.1.2023. 
 
Bilaga nr 1:  
Principer för barnparlamentsverksamheten från och med 1.1.2023 
 

Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen  
 

Förslag Nämnden för fostran och bildning godkänner för sin del principerna för 
barnparlaments-verksamheten enligt bilaga nr  och föreslår stadsstyrelsen 
att 
 
a) barnparlamentsverksamhet enligt bilaga nr 1 inleds 1.1.2023 
 
b) inledningsbeslutet framläggs stadens samtliga organ och 
stadsfullmäktige för kännedom. 
 

Behandling Thomas Rosenberg föreslog understödd av Kerstin Häggblom ett tillägg i 
principerna om att parlamentet är tvåspråkigt. 

 
 Föredragande Kirsi Kinnunen föreslog att tillägga i principerna ”Ärenden på 

föredragningslistan bör vara offentligt till påseende i skolorna 14 dagar 
innan mötet. Ärenden kunde behandlas även mer omfattande i skolorna”. 
Förslaget understöddes enhälligt. 

 
Beslut Nämnden för fostran och bildning godkände för sin del principerna för 

barnparlamentsverksamheten enligt bilaga nr 1 med tillägg om att 
parlamentet är tvåspråkigt och med tillägget ”Ärenden på 
föredragningslistan bör vara offentligt till påseende i skolorna 14 dagar 
innan mötet. Ärenden kunde behandlas även mer omfattande i skolorna” 
och föreslår stadsstyrelsen att  
 
a) barnparlamentsverksamhet enligt bilaga nr 1 inleds 1.1.2023  
 
b) inledningsbeslutet framläggs stadens samtliga organ och 
stadsfullmäktige för kännedom. 
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Omfördelning av anslag för investeringar under 100 000 euro i dispositionsplanen för året 
2022 
  
NFB 23.11.2022 § 131    
1510/02.02.00/2022    
 
 
Beredning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen tfn 

0440 555 250 
 

Nämnden för fostran och bildning har (26.1.2022 § 6, 01.03.2022 § 24 och 
01.06.2022 § 78) godkänt investeringar under 100 000 euro för 
dispositionsplanen för året 2022. 
 
Under vecka 46 har det dock visat sig att det inte är möjligt för 
lokalservicen att få följande investeringar genomförda under 2022: 
 

 Forsby daghem/ regn-soltak 
 Ruukki daghem/ regn-soltak 
 Sävträsk skola/ flyttbar vägg 
 Forsby daghem, gamla delen/ anläggning av regnvattensavlopp 
 Daghem/kylutrustning 
 Sävträsk skola/ staket för bäcken. 

 
Enligt lokalservice kommer 135 000 euro av de 313 000 euro som är 
öronmärkta för mindre investeringar åt nämnden för fostran och bildning att 
förbli oanvända för 2022. Lokalservice föreslår en omfördelning av detta 
anslag under 2022, så att anslaget kunde utnyttjas. Lokalservice förslag till 
uppdelning av anslaget är följande: 
 
Kommendanteshuset (Museum)/ renovering av vattentaket, 
tilläggsanslag 91 000 euro 
 
I samband med förnyelsen av vattentaket på Kommendanteshuset har 
omfattande rötskador uppstått i takstolarna. Kostnaderna förutspås 
överstiga det belopp som redan avsatts för projektet (99 000 euro). Från 
den andel som återstår för år 2022, kunde en del av nämnden för fostran 
och bildnings anslag överföras till välfärdsnämnden, så att museets 
vattentak kunde förnyas. 
 
Märlax daghems renoveringsarbeten på gårdsplanen 44 000 euro 
 
I samband med fasadrenoveringen av Märlax daghem 2021 uppstod 
behov av nya arrangemang på gårdsplanen för att möjliggöra varuleverans 
till daghemmet. Renoveringsarbetet på gården är redan avslutat, men för 
att korrigera kostnadsstället skulle anslaget kunna omfördelas till projektet 
ifråga från den del av nämnden för fostran och bildningens anslag som 
återstår för år 2022. 
 
Ärendet har behandlats den 16 november 2022 mellan berörda chefer och 
övriga företrädare för Centralen för näringsliv och infrastruktur och 
Centralen för bildning och välfärd. 
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Föredragning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen  

 
Förslag Nämnden för fostran och bildning beslutar att avsätta från budgeten 2022 

för investeringar under 100 000 euro 
 
a) 91 000 euro för förnyelse av vattentaket på Kommendantshuset 
(museet), förutsatt att även välfärdsnämnden godkänner detta. 
 
b) 44 000 euro för renoveringsarbeten på Märlax gård. 
 

Behandling Föredragande Kirsi Kinnunen föreslog ett tillägg i punkt a) i slutet av 
meningen ”och att stadsstyrelsen fastställer detta”. 

 
Beslut Nämnden för fostran och bildning beslutar att avsätta från budgeten 2022 

för investeringar under 100 000 euro  
 
a) 91 000 euro för förnyelse av vattentaket på Kommendantshuset 
(museet), förutsatt att även välfärdsnämnden godkänner detta och att 
stadsstyrelsen fastställer detta.  
 
b) 44 000 euro för renoveringsarbeten på Märlax gård. 
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Tjänsteinnehavarbeslut 
 
NFB 23.11.2022 § 132    
      
 
 
Beredning Direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi Kinnunen, tfn 

0440 555 250 
  
 Följande tjänsteinnehavare har inlämnat beslutsförteckning över 

gjorda beslut: 
 
 Direktören för centralen för bildning och välfärd 
 – personalbeslut § 20-21/2022 
  
 Utbildningschefen 
 – personalbeslut § 117-126/2022 
 
 Chefen för småbarnspedagogik 
 – förvaltningsbeslut § 5/2022 
 –personalbeslut § 41-43/2022 
 
 Bilaga 2: tjänsteinnehavarbeslut 
 
Förslag Nämnden för fostran och bildning antecknar besluten för kännedom 

och meddelar att den inte enligt 92 § i kommunallagen kommer att ta 
ärende till behandling. 
 

Beslut Nämnden för fostran och bildning antecknade besluten för kännedom 
och meddelade att den inte enligt 92 § i kommunallagen kommer att 
ta ärende till behandling. 
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Anmälningsärenden 
  
NFB 23.11.2022 § 133    
      
 
 
 Om prognoser gällande barn och unga 
 
 Bilaga 3. 
 
Förslag Antecknas för kännedom. 

 
Behandling Om prognoser gällande barn och unga: 
 Genomgång av bilaga 3 för småbarnspedagogikens och utbildningens del 

och diskussion om prognoserna. 
 
 Direktionen för Medborgarinstitutet delgav sitt beslut från sitt möte 

8.11.2022 §32 gällande sitt förslag till stadsstyrelsen om ett tilläggsanslag 
för ökade hyreskostnader. Stadsstyrelsen förkastade förslaget om 
tilläggsanslag på sitt möte 14.11.2022. 

 
Beslut Antecknades för kännedom. 
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Övriga ärenden 
  
NFB 23.11.2022 § 134    
      
 
 
  
 
Förslag Övriga ärenden antecknas för kännedom. 

 
Behandling Nina Björkman-Nystén framförde för nämnden Agricolasällskapets önskan 

att hyra Kyrkoby skolans lokaler i Pernå för Agricolamuseets verksamhet. 
 
 Nämnden för fostran och bildning antecknade Agricolasällskapets 

önskemål för kännedom och framför sin åsikt om att ärendet bör gå vidare i 
enlighet med Agricolasällskapets önskemål. 

 
 Meri Lohenoja kontrollerade nästa mötesdatum för nämnden för fostran 

och bildning, som är torsdagen den 15 december 2022. 
 
Beslut Antecknades för kännedom. 
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Nämnden för fostran och 
bildning 

§ 135 23.11.2022 

Avslutande av mötet 
 
NFB 23.11.2022 § 135    
      
 
 
    

 
Beslut Ordförande avslutade sammanträdet klockan 19.26. 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 126, § 127, § 128, § 
130, § 132, § 133, § 134, § 135 

 

Förbud mot att begära omprövning eller anföra kommunalbesvär  

Omprövning får inte begäras eller kommunalbesvär anföras i fråga om beslut som endast 
gäller beredning eller verkställighet, 136 § i Kommunallagen.  
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 129, § 131 
 
ANVISNINGAR OM HUR MAN BEGÄR OMPRÖVNING 
 
Den som är missnöjd med detta beslut kan begära omprövning skriftligt. Ändring i beslutet får inte 
sökas genom besvär hos domstol. 
 
Rätt att begära omprövning 
 

Omprövning får begäras av:  
 den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av 

beslutet (part), och  
 kommunmedlemmar. 

 
Tidsfrist för begäran om omprövning 
 

Omprövning ska begäras inom 14 dagar från delfåendet av beslutet. 
 
Begäran om omprövning ska lämnas in till Lovisa stads registratorskontor senast under 
tidsfristens sista dag innan registraturen stänger.  
 
En part anses ha fått del av beslutet sju dagar efter att brevet sändes, om inte något annat 
visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av beslutet den tredje 
dagen efter att meddelandet sändes, om inte något annat visas.  
 
En kommunmedlem anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet fanns 
tillgängligt i det allmänna datanätet.  
 
Dagen för delfåendet räknas inte med i tidsfristen för begäran om omprövning. Om den 
sista dagen för omprövningsbegäran infaller på en helgdag, självständighetsdagen, första 
maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri lördag, får omprövning begäras den första 
vardagen därefter. 

 
Omprövningsmyndighet 
 

Omprövning begärs hos det Lovisa stads organ som fattat beslutet.                 
 
Registratorkontorets kontaktinformation: 
 
Postadress: PB 77, 07901 Lovisa   
Besöksadress: Mariegatan 12 A  
E-postadress: kaupunki@loviisa.fi  
Telefonnummer: 019 555 1  
 
Registraturen är öppen måndag–fredag kl. 9–16. 

 
Omprövningsbegärans form och innehåll 
 

Omprövning ska begäras skriftligt. Också elektroniska dokument uppfyller kravet på skriftlig 
form. 
 
I omprövningsbegäran ska uppges: 
 

 det beslut i vilket omprövning begärs 
 hurdan omprövning som begärs 
 på vilka grunder omprövning begärs. 
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I omprövningsbegäran ska dessutom uppges namnet på den som har begärt omprövning 
samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.  
 
Om omprövningsbeslutet får delges som ett elektroniskt meddelande ska också e-
postadress uppges. 
 

Protokoll 

Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos Lovisa stads 
registratorskontor.


