Namnden for fostran och bildnings budgetforslag for 2023 och ekonomiplan for 2023-2025

NFB 28.09.2022 § 103
996/02.02.00/2022

Beredning direktoéren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen tfn 0440
555 250, chefen for smabarnspedagogik Sofia Hoff tfn 044 349 3132,
utbildningschef Timo Tenhunen tfn 0440 555 332 och controller Mireille
Nygard tfn 040 594 1816

Stadsstyrelsen i Lovisa godkande pa sitt sammantrade 20.6.2022 § 175)
anvisningarna for upprattandet av forslaget till budget och ekonomiplan
2023-2025. Maluppstallningen utgar fran den uppdaterade strategin som
stadsfullmaktige godkande 15.6.2022.

Malet under budgetaret 2023 ar att astadkomma ett positivt (+) resultat.
Det férutsatts att centralerna fortsattningsvis finner I6sningar som
permanent forbattrar produktiviteten och tyglar kostnadsokningen. Genom
att forbattra produktiviteten stravar man efter att 6ka produktionen mer an
kostnaderna. Syftet ar att Lovisa stads kostnader genom 6kad produktivitet
kommer att ytterligare minska utan att kundservicen forsvagas i storre
omfattning.

| anvisningarna konstateras att personalplaneringen for 2023 och 2024—
2025 utgar fran stadsstrategin och den férandrade stadsorganisationen.
Planeringen och anvandningen av personalresurserna ska stéda
forbattrandet av stadens konkurrenskraft och attraktivitet. Vid planeringen
av personalresurserna ska man ocksa beakta behovet av tjanster som
produceras av staden och antalet anstallda i relation till invanarantalet.
Centralerna ska fortsattningsvis valdigt kritiskt 6vervaga rekrytering av ny
personal.

Budgetforslaget innehaller endast externa poster. Interna poster
budgeteras centralt.

Verksamhetsbidraget i budgetramen for centralen for bildning och valfard
underskrids med 363 500 euro. Underskridningen forklaras i sin helhet av
stérre inkomster an uppskattat i ramen. Understdd och bidrag férvantas
Oka pa grund av 6kat antal projekt. Jamfort med budgeten 2022 ar
dkningen av understdd och bidrag cirka 394 000 euro. Aven
hemkommunersattningarna 6kar jamfort med budgeten 2022.

Det preliminara budgetférslag for staden som for planearen 2024 och 2025
ar mycket utmanande pa grund av minskade skatteintakter och
statsandelar.

Ramen galler centralen i sin helhet och ar inte uppdelad pa namnderna.

Budgetforslag for namnden for fostran och bildnings
ansvarsomraden

Ansvarsomraden for namnden for fostran och bildning ar: Férvaltning och
utveckling, Smabarnspedagogik, Utbildning och Fritt bildningsarbete.

Det sammanslagna budgetférslaget for namnden fér fostran och bildnings
ansvarsomraden ar:



Bs 2021 Bu 2022 Buf 2023 Skillnad

Bu -22

och Buf -

23
Inkomster, € 3 354 356 2 621533 3019 755 398 222
Utgifter, € -26 703 675 -28 304 653 -28 092 248 212 405

Verksamhets- -23 349 319 -25683 120 -25072493 610627
bidrag, €

De mest betydande andringarna i namnden for fostran och bildnings
forslag till budget 2023 jamfért med budgeten for 2022 ar uppraknade
nedan.

— Andringar relaterade till avtalsenliga I16neféjhdjningar samt
andringsforslagen i personalplanen.

— Forandringar som valfardsomradet medfor (stéad- och kosttjanster,
skolpsykolog- och kuratortjanster)

— Efterfragan pa tjanster inom smabarnspedagogik har okat.
Efterfragan galler speciellt tjanster fér barn under tre ar. A andra
sidan har anvandningen av hemvardsstdd for barn minskat.

— Auvgifterna fér smabarnspedagogik sjunker. | budgetforslaget har vi
noterat en minskning med 40 procent fran och med 1.3.2023.

— Hojning av laropliktsaldern paverkar aven budgetforslaget for 2023
genom Okade kostnader fér gymnasiernas bocker, datorer och
studentskrivninvarnas anmalningsavgifter.

— Den grundlaggande utbildningens hemkommunersattningar har
Okat bade pa utgifts- och inkomstsidan.

— | skolskjutsarna har vi beaktat avtalsmassiga indexférhéjningar.

— Budgetforslaget 2023 innehaller fler projekt an ar 2022, vilken syns
bade i understddsinkomsterna och personalkostnaderna.

Ekonomiplanaren 2024-2025

| ekonomiplanaren har I6nedkningar beaktats med en hdjning pa 3,11
procent for 2024 och 2 procent for 2025. Gallande kdptjanster och
materialkostnader har vi beaktat en mattlig forhéjning pa 1-2 procent.

Investeringar

| investeringsplanen ingar ett nytt daghemsprojekt for 2024-2026.
Projektplanen blir fardig i oktober 2022 da kostnaderna preciseras.

De ursprungliga kostnadskalkylerna fér de stora byggprojekten har hojts
med 20 procent.

Centralens storsta enskilda investering for 2023 ar anskaffning av flyttbara
moduler fér Valkom daghem.

Mindre projekt, under 100 000 euro, ar preliminara i detta skede och
preciseras i samband med att dispositionsplanen godkanns.

Personalplan
Utgangslaget for personalplanen ar tjanster och uppgifter angivna i

arsverken. Personalen i grundlaggande utbildning, gymnasier och fritt
bildningsarbete rapporteras per |asar, eftersom deras personalandringar



Foéredragning

Forslag

huvudsakligen sker fran och med forsta augusti. Jamfort med 2022
kommer antalet uppgifter och tjanster inom nadmnden for fostran och
bildnings ansvarsomrade att minska med 15,7 arsverken.

Motiveringarna till personalandringarna syns i fotnotarna i personalplanen.

Personalandringarna beror pa att behovet av tjanster okar. Till exempel
varierar antalet barn som deltar i morgon- och eftermiddagsvarden i
férskolan och den grundlaggande utbildningens morgon- och
eftermiddagsverksamhet fran ar till ar. Bada ar féremal for lagstadgad
personaldimensionering. Detsamma galler for tjansterna inom
smabarnspedagogik.

Inom den grundlaggande utbildningen och gymnasieutbildningen anstalls
timlarare i huvudsyssla inom ramen for timresursen.

Andringar som vi foreslar i personalplanen &r:

— Byrasekreteraren inom smabarnspedagogikens uppgift andras till
smabarnspedagogikens servicesekreterare fran och med 1.1.2023

— En (1) barnskoétare anstalls till Ruukin paivakoti for skiftesvardens
behov

— Tre (3) tidsbundna férberedande larare anstalls till Harjurinteen
koulu, varav tva (2) resurserade for ukrainarens behov

— 0,3 av skolsekreterarens uppgift andras till 1 &v frdn och med
1.1.2023 for att stoda det 6kade administrativa arbetet hos
klasslararrektorerna

— Vi grundar en bitrddande rektortjanst fran och med 1.8.2023 for att
Oka arbetstiden hos rektorerna pa Harjurinteen koulu

— Pagrund av det stora antalet studeranden i Loviisan lukio anstalls
tva timlarare fran och med 1.8.2023

— Medborgarinstitutets 0,6 av lararresurs andras séa att 0,1 av flyttas
till IT ansvariga lararen fran och med 1.8.2023. Denna larares
uppgift andras till en ny planeringsansvarig larare.

— Medborgarinstitutets resterande 0,5 av lararresursen flyttas till
byrasekreterarens uppgift

Bilagor:

4. Namnden for fostran och bildnings budgetférslag

5. Personalplan for namnden for fostran och bildnings ansvarsomraden
6. Investeringsplan for centralen for bildning och valfard

Kompletterande material

- Detaljerad rapport for budgetberedning

- Anvisningar fér upprattande av forslag till budget och ekonomiplan
2023-2025

Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Namnden for fostran och bildning godkanner

- budgetférslaget for 2022 och ekonomiplanen 2022-2024 enligt bilagan
- personalplanen i enlighet med bilagan

- namnden for fostran och bildnings projekt enligt den bifogade
investeringsplanen.

Behandling



Thomas Rosenberg foreslog understdédd av Meri Lohenoja att arendet
bordlaggs till féljande mdbte.

Forslaget understoddes enhalligt.

Sofia Pirhonen avlagsnade sig fran motet kl. 21.16.

Beslut Arendet bordlades till féljande méte.



