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Namnden for fostran och § 87 22.06.2022
bildning

Motets laglighet och beslutforhet

NFB 22.06.2022 § 87

Forslag Motet konstateras lagligt sammankallat och beslutfort.

Beslut Métets laglighet och beslutférhet konstaterades. Foér att den ordinarie
sekreteraren var frAnvarande valdes Timo Tenhunen till motets
sekreterare.
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Namnden for fostran och § 88 22.06.2022
bildning

Protokolljusterare

NFB 22.06.2022 § 88

Forslag Det valjs tva protokolljusterare.

Beslut Till protokolljusterare valdes Jari Kekkonen och Nina Bjérkman-
Nystén.
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Namnden for fostran och § 89 22.06.2022
bildning

Godkannande av foredragningslistan

NFB 22.06.2022 § 89

Forslag Arendelistan som utdelats med méteskallelsen godkénns som
féredragningslista.

Beslut Arendelistan som utdelats med moteskallelsen godkandes som
foredragningslista.
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Namnden for fostran och § 90 22.06.2022
bildning

Barnvanlig Kommus - Lovisa stads verksamhetsplan
STST § 299

Beredning: bildningsdirektér Thomas Grénholm, tfn 0440 555 250 och tf
chefen fér smabarnspedagogik Sofia Hoff, tfn 044 349 31 32

Barnvanlig kommun

Kommuner som deltar i UNICEFs nuvarande modell fér Barnvanlig
kommun har férbundit sig till ett tvaarigt utvecklingsarbete for att framja
barnens intressen. Arbetet bdrjar med att en kommun kartlagger
situationen och beddémer hur barnvanligheten férverkligas i kommunen i
det nuvarande laget. Som hjalp i beddmningen har kommunen en lista
med tio mal utvecklad av UNICEF. Efter att ha gjort kartlaggningen valjer
kommunen vilka delomraden av verksamheten den bérjar utveckla och
hur. | slutet av tvaarsperioden utvarderar kommunen arbetets resultat och
rapporterar dem till UNICEF.

Efter rapporteringen kan kommunen f& UNICEFs erkdnnande om
Barnvanlig kommun. Nar erkdnnandet beviljas, evaluerar UNICEF bade
utvecklingsprocessen och processens resultat. Erkdnnandet beviljas for
engagerat och aktivt utvecklingsarbete for att framja barnens rattigheter.
Detta innebar dock inte att arbetet ar slutfért — man ska ta hand om
barnens rattigheter i vardagen varje dag. Erkannandet ar i kraft tva ar och
for att fornya det ska kommunen fortsatta med utvecklingsarbetet.

Finlands UNICEF erbjuder kommunen som foérverkligar modellen

— utbildning i verksamhetsmodellen och utbildning i barnens
rattigheter for koordinationsgruppen

— stddmaterial for verksamhetsmodellen

— en utsedd kontaktperson som arbetar som sakkunnigstod for
kommunen i fragor som galler férverkligandet av modellen och
barnens rattigheter

— kontakter till andra kommuner som férverkligar modellen — arliga
natverksméten

— erkdnnande om Barnvanlig kommun ifall att utvecklingsprocessen
och dess resultat uppfyller de krav som faststallts i modellen.

Finlands UNICEF kraver att kommunen som forverkligar modellen
— forbinder sig till att framja barnens rattigheter i kommunens
beslutsfattande, forvaltning och service
 Detta innebar utvecklingsarbete dar barn och unga samt
relevata aktorer i medborgarsamhallet tas med i
beredningen av och beslutsfattandet i arenden som berér
barn.

— tar ansvar for utvecklingsprocessens fullstandiga koordinering
* | kommunen ska det utses en kommunikationsgrupp som
ansvarar for hur processen framskrider. Gruppen ska ha
omfattande representation fran olika sektorer i kommunen.
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— forbinder sig till att meddela om processens mal och resultat till
kommuninvanarna.

Varfor vill vi forverkliga modellen i Lovisa?

Om modellen ska forverkligas i den nuvarande formen, erbjuder den en
gemensam referensram fér sadant utvecklingsarbete som redan utférs i
olika sektorer i kommunen och kommunorganisationen. Sadana fragor ar
till exempel strategiskt planeringsarbete, arbete for barnens valfard och
utveckling av barnens delaktighet och hérande.

Modellen samlar alla aktorer fran alla olika delar och nivaer i hela
kommunorganisationen till samma bord. Pa sa satt mojliggér modellen for
sin del & ena sidan att beslutsfattandet angaende barnen och arbetet for
att framja barnens valfard ar konsekvent och a andra sidan att
informationen och kunnandet angaende barnen pa basta maéjliga satt
utnyttjas i kommunen.

Genom att utveckla sin verksamhet med modellen for Barnvanlig kommun
far kommunen sakkunnigstéd fran UNICEF och kontakt till andra
kommuner som forverkligar modellen.

Den Barnvanliga kommunen &r inte ett projekt. UNICEFs mal &r att
beaktandet av barnens rattigheter blir ett fortgadende verksamhetssatt i
kommunens beslutsfattande och vardagliga service.

Processen for att fa ett erkdnnande om Barnvanlig kommun tar tva ar, men
syftet ar att fran bérjan anpassa modellens innehall till var och en
kommuns egna verksamhetssatt, strategiska planeringsprocesser och
arsklockor for olika verksamheter.

Det att man omfattar barnrattsaspekten kraver gemensam dialog och
evaluering av nuvarande verksamhetspraxis. Darfor ar den forsta
tvaarsperioden antagligen den mest arbetskravande fér kommunen. |
bdrjan kan det ta tid att hitta ett gemensamt arbetssatt eftersom olika
aktoérer som inte nédvandigtvis har samarbetat tidigare deltar i processen.

Varfér maste stadsstyrelsen fatta beslutet?

Ett av de storsta problemen i att framja barnens valfard ar bristen pa
heltidckande koordinering. Arenden som géller barn granskas ofta inom
olika tjanstesektorer trots att barnets vardag ar en helhet dar olika aktorer,
tjianster och miljéer ar sammanlankade.

Bristen pa gemensamma verksamhetsprinciper kan & andra sidan leda till
ojamstalldhet mellan barnen och barngrupperna aven inom en sektor.
Dessutom ar det vanligt att barnen inte beaktas skilt nar det fattas beslut
som berér alla kommuninvanare.

UNICEFs mal ar att framja barnvanlighet i hela kommunorganisationen.
Darfor behdvs det ett beslut som foérpliktar alla aktorer for att
utvecklingsarbetet ska inledas.
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Hur anknyter den hiar modellen till stadens valfardsplaner?

En valfardsplan kan vara ett verktyg med vilket man framjar malen i
modellen. Om programmet eller planen har en tillrackligt stark stallning i
kommunens utvecklingsarbete, kan utvecklingsarbetet i enlighet med
modellen till och med bygga pa kommunens utvecklingsarbete. Detta
kraver dock bland annat att det finns en tillrackligt stor grupp med olika
aktoérer med i arbetet.

Berednings-, genomforings- och uppfoljningsprocessen till valfardsplanen

kan ocksa utvecklas sa nar det ar fraga om forverkligandet av modellen att
den i fortsattningen kan fungera som verktyg av sadan strategisk planering
och koordinering som det stravas efter i modellen for Barnvanlig kommun.

Vad kostar det for en kommun att forverkliga modellen?
Ska mer personal anstallas for att forverkliga modellen?

UNICEF tar inte ut nagra avgifter av kommunen for modellen eller
utbildningarna och materialet som hér till modellen.

Kommunen behdver inte anstélla ny personal for att férverkliga modellen.
Sarskilt under det forsta aret tar utvecklingsarbetet och koordineringen
dock mycket arbetstid och detta bér beaktas i val av
koordinationsgruppens medlemmar och UNICEFs kontaktperson.

Vi har konstaterat i beredningen att den av stadsfullmaktige utsedda
arbetsgruppen for valfard och halsa 2017-2020 ar en lamplig
koordinationsgrupp for att forverkliga modellen.

Att beakta fore den egentliga ansékningen

Ansokningstid har i regel varit pa varen och den har 16pt ut under maj, men
detta ska méjligen forandrats. Tf chefen fér smabarnspedagogik har
kontaktat en expert pa UNICEF och enligt experten planerar UNICEF olika
alternativ for den nuvarande verksamhetsmodellen. Det planeras lattare
versioner omkring vissa teman. Dessa alternativ och
ansokningsmaijligheter sakerstalls i borjan av 2019.

Stadsstyrelsen beslutar att

— utse stadens arbetsgrupp for valfard och halsa till
verksamhetsmodellens koordinationsgrupp

— stadens arbetsgrupp for valfard och halsa ska utse kontaktperson
bland gruppen

— foresla stadsfullmaktige att Lovisa stad pa varen 2019 ska anstka
till utvecklingsarbetet av verksamhetsmodellen Barnvanlig
kommun.

Enligt forslaget.
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Stadsfullmaktige beslutar att Lovisa stad pa varen 2019 ska ansoka till
utvecklingsarbetet av verksamhetsmodellen Barnvanlig kommun.

Enligt forslaget.

direktéren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen 0440 555
250

Lovisa stad deltar genom stadsfullmaktiges beslut (21.11.2018 § 131) i
utvecklingsarbetet for verksamhetsmodellen Barnvanlig kommun. Det ar
fraga om ett fortgaende utvecklingsarbete till férman for barn och unga.
Verksamheten enligt modellen ar hela kommunens sak som alla
kommunens branscher ska delta i.

| det brev daterat 18.11.2019 som Finlands UNICEF rf riktat till
stadsstyrelsen i Lovisa stad konstateras det att Lovisa stad blivit vald av
Finlands UNICEF rf till modellen Barnvanlig kommun och att samarbetet
mellan UNICEF och Lovisa stad inleds hdsten 2020. UNICEF rf tar inte ut
nagra avgifter av kommunen fér modellen eller fér de utbildningar och det
material som hanfor sig till modellen. Det ar inte fraga om ett projekt utan ett
fortgdende utvecklingsarbete till forman fér barn och unga.

Syftet med verksamhetsmodellen Barnvanlig kommun ar att sakerstalla att

varje barn har

e en trygg vuxen som ar intresserad av barnet

e en kompis att tillbringa tid med och géra saker med

¢ en hobby, oberoende av familjens férmdgenhet och bostadsort

e en skola som ger varje elev chansen att lyckas oberoende av
bakgrund.

Till Lovisa stads koordinationsgrupp for verksamhetsmodellen Barnvanlig
kommun (STST 11.1.2021 § 8) har utsetts
e som representanter for personer under 18 ar tva representanter
valda av ungdomsfullmaktige
direktor for centralen for bildning och valfard
chef fér smabarnspedagogik
kommunikationsassistent
utbildningschef (ersattare rektor fér Generalshagens skola)
chef for kultur- och fritidsvasendet (ersattare uppsékande
ungdomsarbetare)
verksamhetsledare for Loviisan Jarjestot ry/Lovisa Foreningar rf
e grundtrygghetscentralens servicechef for tjanster for barn och
ungdomar
e centralen for naringsliv och infrastrukturs VVS-ingenjér
e representant fér namnden for fostran och bildning som ndmnden
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valt bland sig (15.12.2020 § 107 och 1.9.2021 § 9)

e representant for naringslivs- och infrastrukturndmnden som
namnden valt bland sig (28.1.2021 § 15 och 11.10.2021 § 39)

e representant for valfardsnamnden som namnden valt bland sig
(10.2.2021 § 26 och 9.9.2021 § 4)

e representant och ersattare som foraldraféreningarna valt bland sig.

Dessutom har koordinationsgruppen godkant att representanterna for radet
for personer med funktionsnedsattning och Agricola finska och svenska
forsamling tas med i gruppen.

Barnvanlig kommun-koordinatorer ar vid sidan om sin egen uppgift
direktoren for centralen for bildning och valfard (STST 21.9.2020 § 254) och
specialklasslarare Tuula Aminne (stadsdirektér 21.12.2021 § 8).

Finlands UNICEF rf har 12.4.2022 godkant Lovisa stads verksamhetsplan
efter att ha diskuterat med koordinationsgruppen. Dartill har Finlands
UNICEF kontrollerat att planen utgar fran resultaten av kartlaggningen av
nulaget och masattningarna ar i samma form som den valda struktur- och
processindikatorn. Aktorerna i verksamhetsmodellen ska vara saval barn

och unga som andra intressegrupper i hela kommunorganisationen och
kommunen.

| den verksamhetsplan som Finlands UNICEF rf godkant ingar
¢ kommunens langsiktiga vision ur barnvanlighetens synvinkel
« Visionen baserar sig pa resultaten av kartlaggningen av
nulaget.
¢ fran tre till fyra malsattningar som plockats ur kartlaggningen av
nulaget och en valfri malsattning
« For varje malsattning har antecknats utgangslaget och ett
antal atgarder som koordinationsgruppen valt.
e en beskrivning om vad man gor, vem eller vad som gor, enligt
vilken tidtabell och pa vilket satt man ska framskrida.
+ | beskrivningen ska man ocksé beratta hur atgarderna
beaktar barnens asikter.
* Minst en konkret och tidsbunden matare som har antecknats
for varje atgard.

Den centrala betydelsen av modellen Barnvanlig kommun syns i hur den
lyckas stoda kommunen i sddant utvecklingsarbete som framjar att barnens
rattigheter respekteras.

Ocksa det kommunstrategiutkast som man haller pa att bereda beaktar hur
verksamhetsmodellen Barnvanlig kommun ska genomforas.

Man vill uppna féljande resultat av utvecklingsarbetet enligt

verksamhetsplanen:

e barnens rattigheter forstas pa ett mangsidigare och mer omfattande
satt da attityderna forandras

e arenden som berér barn och unga behandlas mer
sektorsdvergripande

e kommunens politikers attityder vad galler utvecklingsarbetet som
beaktar barnens rattigheter férandras i och med modellen
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e Okningen av kommunikationen beror pa 6kning av extern och intern
kommunikation och kommunikationen som relaterar till barnens
rattigheter okar saval vad galler slaget som volymen

e beddmningen av konsekvenser for barn etableras i 6kande grad som
en del av utvecklingsarbetet i kommunen

e modellen forstarker beaktandet av barnens rattigheter i kommunens
olika processer inom de delomraden som kommunen valjer till
utvecklingsobjekt

e modellen férsnabbar metodutvecklingen inom de omraden som
kommunen valjer till utvecklingsobjekt

e synligheten fér arenden som relaterar till barnens rattigheter dkar.

Bilaga:

Lovisa stads verksamhetsplan for Barnvanlig kommun-arbetet
Foredragning Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen
Forslag Namnden for fostran och bildning

a) antecknar for sin del verksamhetsplanen som Finlands UNICEF rf
godkant 12.4.2022 till kAnnedom

b) foreslar att verksamhetsplanen antecknas till kAnnedom under 2022
aven i alla namnder, radet for personer med funktionsnedsattning,
ungdomsfullmaktige, stadsstyrelsen och stadsfullmaktige i Lovisa stad.

Beslut Namnden for fostran och bildning
a) antecknade for sin del verksamhetsplanen som Finlands UNICEF rf
godkant 12.4.2022 till kannedom.
b) foreslog att verksamhetsplanen antecknas till kAnnedom under 2022
aven i alla namnder, radet for personer med funktionsnedsattning,
ungdomsfullmaktige, stadsstyrelsen och stadsfullmaktige i Lovisa stad.



LOVISA STAD PROTOKOLL 7/2022 12
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Stadsfullmaktige § 57 15.06.2022

Namnden for fostran och § 91 22.06.2022

bildning

Overforing av medborgarinstitutet till ansvarsomradet fér utbildning 1.8.2022

STST 06.06.2022 § 148

Beredning

Foéredragning

Forslag

Stadsdirektor Jan D. Oker-Blom och personalchef Thomas Grénholm

Vid Lovisa stads central for bildning och valfard lyder medborgarinstitutet
direkt under direktéren for centralen, vilket innebar att medborgarinstitutets
rektor lyder direkt under direktoren fér centralen. Denna administrativa
struktur, som varit gallande sedan 1.1.2019, avviker fran strukturen inom
centralen for bildning och valfards 6vriga ansvarsomraden, vid vilka chefen
for ansvarsomradet ar chef for enheten.

| Lovisa ar samarbetet mellan medborgarinstitutet och stadens 6vriga
laroanstalter ytterst viktigt bland annat med tanke pa anvandningen av
lokalerna och andra uppgifter och verksamhetsprinciper som hanfér sig till
praxisen i skolorna. Forutom for medborgarinstitutets rektor lyder alla
stadens rektorer for narvarande under utbildningschefen. Det vore
andamalsenligt att medborgarinstitutet, som ett av stadens och omradets
laroanstalter, bedrev sin verksamhet som en del av ansvarsomradet for
utbildning och salunda direkt underlydande utbildningschefen. Om rektorn
for medborgarinstitutet var del av det dvriga rektorskollektivet skulle bland
annat informationsflédet och samarbetet sannolikt férbattras. Med tanke pa
organisationsstrukturen skulle det vara klarare och tydligare om
medborgarinstitutet administrativt sett var en del av ansvarsomradet for
utbildning. Samtidigt skulle direktoren fér centralen for bildning och valfard
battre kunna koncentrera sig pa att utveckla och leda centralen pa
helhetsniva.

Under varen 2022 har det forts diskussioner om denna administrativa
foérandring. | olika sammanhang har bland annat stadsdirektéren,
direktoéren for centralen for bildning och valfard, utbildningschefen, rektor
for medborgarinstitutet, huvudfértroendemannen fér FOSU rf och
personalchefen deltagit i diskussionerna. Pa basis av diskussionerna anser
de som deltagit i diskussionerna att det ar motiverat att 6verféra
medborgarinstitutet till ansvarsomradet fér utbildning och att éverféra
rektorn under utbildningschefen.

Utbildningschefens arbetsuppgifter 6kar, vilket hojer arbetets
svarighetsgrad. Pa grund av detta justeras utbildningschefens
uppgiftsrelaterade 16n 1.8.2022 sa att den hojs med 250,00 euro i
manaden.

Stadsdirektdr Jan D. Oker-Blom
Stadsstyrelsen beslutar att medborgarinstitutet administrativt dverfors till

ansvarsomradet for utbildning 1.8.2022 och att rektorn for
medborgarinstitutet samtidigt dverfors direkt under utbildningschefen.
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Stadsstyrelsen § 148 06.06.2022
Stadsfullmaktige § 57 15.06.2022
Namnden for fostran och § 91 22.06.2022
bildning

Pa grund av den ovannamnda administrativa férandringen beslutar
stadsstyrelsen att utbildningschefens uppgiftsrelaterade 16n héjs med
250,00 euro i manaden, som ett VAS-tillagg, fran och med 1.8.2022.

Stadsstyrelsen foreslar for stadsfullmaktige att ifragavarande férandring
noteras i stadens forvaltningsstadga enligt foljande:

— Pa sidan 15, i punkt 2 a laggs till ansvarsomradet Utbildning
uppgiftsomradet fritt bildningsarbete (frdn och med 1.8.2022)

— Sista meningen avlagsnas fran punkt 2 a: Ansvarsomradet Fritt
bildningsarbete som leds av direktéren fér centralen for bildning och
valfard.

Paragrafen justeras omedelbart.
Beslut Beslut enligt forslaget.

Paragrafen justerades omdelbart.

FM 15.06.2022 § 57

Forslag Stadsfullmaktige beslutar notera nedan namnda férandringar fran och
med 1.8.2022 i stadens forvaltningsstadga:

— Pa sidan 15, i punkt 2 a laggs till ansvarsomradet Utbildning
uppgiftsomradet fritt bildningsarbete (fran och med 1.8.2022)

— Sista meningen avlagsnas fran punkt 2 a: Ansvarsomradet Fritt
bildningsarbete som leds av direktéren for centralen for bildning och
valfard.

Beslut Ledamot Thomas Rosenberg féreslog att dverféringen av
medborgarinstitutet till ansvarsomradet for utbildning 1.8.2022 inte
godkanns.

Ledamot Kerstin Haggblom understddde Thomas Rosenbergs forslag.
Paus klockan 19.42—-19.50.

Ledamot Eero Mulli féreslog att arendet remitteras for ny beredning.
Ledamot Petri Hakasaari understédde Mullis remitteringsforslag.

Omrostning:

Fortsatt behandling av arendet, JA, 2 roster
Remittering av arendet, NEJ, 33 roster

=> Arendet remitterades for ny beredning.
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Paus klockan 19.57— 20.26.

direktdren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen tfn 0440 555
250

Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Namnden for fostran och bildning ger sitt utlatande om arendet pa métet
enligt det som diskuterats pa motet.

Behandling:

Thomas Rosenberg foreslog som sitt utlatande att namnden ser att det inte
finns nagon grund till den féreslagna andringen. Namnden var enig om
forslaget.

Namnden for fostran och bildning beslét enhalligt som sitt utlatande att det
inte finns nagon grund till den féreslagna andringen att dverfora
medborgarinstitutet till ansvarsomradet for utbildning.
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direktdren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen, tfn
0440 555 250

Foljande tjansteinnehavare har inlamnat beslutsférteckning éver
gjorda beslut.

Direktoren for centralen for bildning och valfard
-férvaltningsbeslut § 11-13/2022
-personalbeslut § 11-12/2022

Utbildningschefen

-férvaltningsbeslut § 4-6/2022
-personalbeslut § 37-88/2022
-upphandlingsbeslut § 1/2022

Chefen for smabarnspedagogik
-férvaltningsbeslut § 4/2022
-personalbeslut § 18-25/2022

Bilaga: tjansteinnehavarbeslut

Namnden for fostran och bildning antecknar besluten for kdnnedom
och meddelar att den inte enligt 92 § i kommunallagen kommer att ta
arende till behandling.

Behandling:

Efter att féredragningslistan har sants, har det &nnu gjorts féljande
beslut:

Direktoéren for centralen for bildning och valfard
-personalbeslut § 13-16/2022

Utbildningschefen
-personalbeslut § 89-95/2022

Chefen for smabarnspedagogik
-personalbeslut § 26-29/2022

Namnden for fostran och bildning antecknade besluten for kAnnedom
och meddelar att den inte enligt 92 § i kommunallagen kommer att ta
arende till behandling.
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Namnden for fostran och §93 22.06.2022
bildning

Anmalningsarenden

NFB 22.06.2022 § 93

Om mobbning
e Under lasaret 2022-2023 kommer fokus i den dagliga
skolverksamheten bland annat att ligga pa att framja psykisk halsa
och att fortsattningsvis férebygga mobbning.
e Ett av malen for det sektorsdvergripande styrnings- och
servicenatverket for unga for 2022 ar ocksa att ta itu med och
férebygga mobbning.

Information och diskussion om mobbning
om KiVa skola-verksamheten, polisens synpunkter, psykiskt
valbefinnande, diskussion och svar.
e Diskussionsmoéte pa finska pa distans (Teams) mandag 5.9.2022
klockan 18-19.30.
e Diskussionsmoéte pa svenska pa distans (Teams) tisdag 6.9.2022
klockan 18—-19.30.

Mottagningscentralens inverkan pa utbildningens ansvarsomrade
lasaret 2022-23

Forslag Namnden for fostran och bildning antecknar arendena fér kannedom och
diskuterar mobbning pa allman niva.

Behandling:

Sofia Pirhonen avlagsnade sig fran moétet under behandlingen klockan
19.26.

Beslut Namnden for fostran och bildning antecknade arendena fér kdnnedom och
diskuterade mobbning pa allman niva.
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Namnden for fostran och § 94 22.06.2022
bildning

Ovriga drenden

NFB 22.06.2022 § 94

Forslag Ovriga &renden antecknas fér kdnnedom.
Behandling:

Det borde goras en utredning om anvandningen av skolornas uteplaner
innan beslutet om hundparken gors.

Beslut Namnden for fostran och bildning papekade att det borde goéras en
utredning om anvandningen av skolornas uteplaner innan beslutet om
hundparken gérs.
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Namnden for fostran och § 95 22.06.2022
bildning

Avslutande av motet

NFB 22.06.2022 § 95

Beslut Ordforande avslutade motet klockan 19.45.

7/2022
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 87, § 88, § 89, § 90, §
91,§92,§93,§ 94, § 95

Forbud mot att begdra omprovning eller anféra kommunalbesvar

Omprévning far inte begaras eller kommunalbesvar anféras i fraga om beslut som endast
galler beredning eller verkstallighet, 136 § i Kommunallagen.
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