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LOVISA STAD PROTOKOLL 3/2022
Valfardsnamnden § 33 09.03.2022
Motets laglighet och beslutforhet

VFN 09.03.2022 § 33

Forslag Métet konstateras lagligt sammankallat och beslutfort.

Beslut Métet konstaterades lagligt sammankallat och beslutfort.



LOVISA STAD
Valfardsnamnden
Protokolljusterare

VFN 09.03.2022 § 34

Forslag

Beslut

PROTOKOLL 3/2022

§ 34 09.03.2022

Valfardsnamnden valjer tva protokolljusterare.

Till protokolljusterare valdes Kirsi Nurkkala och Li-Lo S6derholm.
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Valfardsnamnden § 35 09.03.2022
Godkannande av foredragningslistan

VFN 09.03.2022 § 35

Forslag Arendelistan som utdelats med méoteskallelsen godkénns som
foredragningslista.

Beslut Arendelistan som delats ut med méteskallelasen godkéandes som
foredragningslista for motet.
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§ 36 09.03.2022

Tjanster inom grundlaggande ungdomsarbete och kontaktperson for det forebyggande
rusmedelsarbetet 1.4.-31.12.2022

VFN 09.03.2022 § 36

377/05.00.00/2022

Beredning

chefen for kultur- och fritidsvasendet Leif Eriksson, tfn 040 568 4138,
koordinerande uppsdkande ungdomsarbetare Samira Al-Far, tfn 0440 555
885

Det férAdndrade ungdomsarbetet

Ungdomsarbetet har blivit mangsidigare bland annat i och med nya lagar,
coronaviruspandemin och férandringar som berér de ungas livssituation.
Ungdomsledarna arbetar pa ungdomsgardarna och deltar i regionalt
samarbete tillsammans med skolorna och &vriga aktdrer i regionen.
Ungdomsledarnas arbetstid omfattar framjande av delaktighet, socialt
ungdomsarbete och framjande av verksamheter som stdder
ungdomsarbetet som helhet. Tyngdpunkten i arbetet ligger pa samhallelig
ungdomsfostran. Mest tid gar till att ordna verksamhet for ungdomar pa
ungdomsgardarna. Till sakkunniguppgifterna hér arbete inom olika
arbetsgrupper pa stadsniva, sektorniva samt ansvarsomradesniva och
natverksarbete, uppgifter som inte har direkt anknytning till nagot
delomrade inom ungdomstjansterna. Ungdomsarbetet bidrar till att svara
mot samhallets utmaningar sarskilt da det galler férebyggande av
utslagning bland ungdomar. Arbetet utfors inte langre pa endast ett stalle
med en bestadmd arbetsgrupp, utan pa ett sektorsévergripande satt genom
att dela med sig av olika slags expertis och arbeta i vaxlande natverk. Vi
maste fortfarande satsa pa att leda och utveckla ungdomstjansterna.

Antal personer som arbetar inom ungdomstjansterna 2022
Uppgiftsbeskrivningarna fér de ungdomsarbetare som utfér grundlaggande
ungdomsarbete reviderades senast i borjan av vintern 2022. Detta gjordes
for att de anstallda ska uppleva att deras arbetstid och krafter racker till
och for att de ska ha fler mdjligheter att tillgodose de ungas behov. Lovisa
stad har 2022 totalt tre anstallda som utfor grundlaggande ungdomsarbete.
Ungdomstjansterna omfattar ocksa tva uppsékande ungdomsarbetare, en
specialungdomsarbetare, en koordinerande uppsékande ungdomsarbetare
och uppgifterna fér en visstidsanstalld skolungdomsarbetare som arbetar
med stod av projektfinansiering.

Nuvarande arbetstider for det grundldggande ungdomsarbetet

De nuvarande tjansterna for grundlaggande ungdomsarbete omfattar
ungdomskvallarna pa ungdomsgardarna i Forum, Valkom och Forsby
e mandagar och onsdagar klockan 14.30-16.00 och 17.00-20.00

o fredagar klockan 14.30-16.00 och 17.00-21.00.

Mobilt grundldggande ungdomsarbete

Det grundlaggande ungdomsarbetet kommer under varen 2022 att
anvanda sig av en mobil husbil, Wauto, i sin verksamhet. Med hjalp av
Stationens Barn rf:s riksomfattande projekt Walkers On Wheels 2 och
Undervisnings- och kulturministeriet har Lovisa stad fatt en husbil till sitt
forfogande som motesplats for unga for tiden 10.1-8.5.2022. Syftet med
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§ 36 09.03.2022

Wauto-verksamheten ar att prova hurdana mojligheter denna nya
verksamhetsform erbjuder och hur den fungerar i olika omgivningar dar
unga vistas. Wauto kor runt pa olika omraden i Lovisa sa att
ungdomsledarna kan traffa ungdomar mellan klockan 17.00 och 20.30
mandag till I6rdag.

Wauto-verksamheten syftar till att komplettera ungdomsarbetets
serviceutbud, for att varje ungdom ska ha mdjlighet att méta trygga vuxna.
Ett viktigt mal ar ocksa att pa ett natverksinriktat satt betjana alla de aktorer
som arbetar med ungdomar i att na ungdomar, i kartlaggningar och i
ingripandet vid olika ungdomsfenomen.

Beredskap infér framtiden

Uppgiften som skolungdomsarbetare inom ramen for skolungdomsarbets-
projektet finansieras i sin helhet av regionforvaltningsverket och kommer
att upphora 30.11.2022. Valfardsnamnden behandlade resultaten fran det
pagaende projektet pa sitt sammantrade 12.1.2022 (§ 4). Syftet med
finansieringen av skolungdomsarbetsprojektet ar att lindra distans-
undervisningens negativa konsekvenser och méjliggéra en smidig
atergang till narundervisning for barn och unga. Med understodet stéds
barns och ungas valfard som helhet och deras intresse for skolan och
skolsamfundet, samtidigt som man forstarker deras livsfardigheter och
forebygger utslagning. Barn och ungdomar i skolaldern nas bast i skolan
och efter skoldagen. Det grundldggande ungdomsarbetet maste i
fortsattningen riktas allt mer till barn och ungdomar i skolaldern, om vi inte
far fortsatt finansiering for skolungdomsarbetet.

Forebyggande rusmedelsarbete

Stadsstyrelsen (29.11.2021 § 118) utsag valfardsnamnden till det organ

som ansvarar for det forebyggande rusmedelsarbetet. Enligt § 5 i lagen om

organisering av det forebyggande rusmedelsarbetet (523/2015) ska

valfardsnamnden i och med detta

e sdrja for uppféljningen av och informationen om rusmedelslaget i
kommunen

¢ se till att enskilda personer och hela befolkningen erbjuds information
om rusmedelsskador och om hur de kan minskas

e Oka och stédja kunskaperna om atgarder for forebyggande av
rusmedelsskador inom kommunens alla uppgiftsomraden

o foresla och framja atgarder for det forebyggande rusmedelsarbetet
inom kommunférvaltningen, sarskilt inom social- och halsovarden samt
bildnings-, idrotts-, ungdoms- och naringsvasendet

e sorja for att de kommunala atgarderna samordnas med de atgarder
som hor till eller stoder det férebyggande rusmedelsarbetet inom
polisen, inom tillsynen Over efterlevnaden av alkohollagen (1102/2017)
och tobakslagen (549/2016), inom naringslivet och i synnerhet inom de
allmannyttiga sammanslutningar som deltar i det férebyggande
rusmedelsarbetet.

| bérjan av vintern 2022 har férhandlingar férts om ordnandet av det
férebyggande rusmedelsarbetet med den personal som ar understalld
valfardsndmnden. Inom ungdomstjansterna har man under 2020-2021
betalat ett tillagg enligt vardering av uppgiftens svarighetsgrad till tva
ungdomsledare for att de ska arbeta som en lank mellan olika aktoérer och
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utveckla verksamheten pa ett natverksinriktat och sektorsdvergripande
satt.

Kontaktperson fér det férebyggande rusmedelsarbetet och férsék inom det
grundldggande ungdomsarbetet

Efter att ha hort personalen foreslar chefen for kultur- och fritidsvasendet
ett organiseringsforsok for det forebyggande rusmedelsarbetet och
ungdomstjansterna for slutet av 2022. Forsoket innebar féljande: En av de
ungdomsarbetare som redan nu utfér forebyggande rusmedelsarbete
arbetar genom sitt samtycke 1.4-31.12.2022 som stadens heltidsanstallda
kontaktperson inom ramen for det forebyggande rusmedelsarbetet. Genom
detta minskar antalet ungdomsarbetare inom det grundlaggande
ungdomsarbetet, men a andra sidan ar det all anledning att i allt hogre
grad koncentrera ungdomstjansterna sa att arbetet utfors kvallstid.

Ungdomstjansternas budget fér 2022 maéjliggér andringarna enligt detta
forslag till forsok. | budgetférslaget for 2023 behdver man beakta behovet
av en kontaktperson for det féorebyggande rusmedelsarbetet och en
heltidsanstalld skolungdomsarbetare.

Pa sammantradet kommer den koordinerande uppsdkande
ungdomsarbetaren att hdras i egenskap av sakkunnig.

Foredragning Direktor for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Forslag Valfardsnamnden drar upp foljande riktlinjer:
a) grundlaggande ungdomsarbete utfors fran och med 1.4.2022 pa
skolorna och sarskilt efter skolarbetet
b) vid behov utfors grundlaggande ungdomsarbete I6rdagar en gang i
manaden och sarskilt d& man kan férvanta sig att ungdomar ar i rérelse
c) det mobila ungdomsarbetet framjas genom att utnyttja stadens elbilar
d) i budgetforslaget for 2023 tillaggs utdéver den nuvarande personalen
inom ungdomstjansterna en uppgift som heltidsanstalld
skolungdomsarbetare, savida budgetramarna majliggér det
e) uppgiften som kontaktperson for det férebyggande rusmedelsarbetet
granskas i samband med att budgeten behandlas.

Koordinerande uppsdkande ungdomsarbetaren Samira Al-Far
presenterade pa distans stadens ungdomsarbete och ungdomsarbetets
visioner kl. 18:26-19:00.

Beslut Valfardsnamnden godkande féljande riktlinjer fér ungdomsarbetet:
a) grundlaggande ungdomsarbete utfors fran och med 1.4.2022 pa
skolorna och sarskilt efter skolarbetet
b) vid behov utférs grundlaggande ungdomsarbete l6rdagar en gang i
manaden och sarskilt d& man kan férvanta sig att ungdomar ar i rérelse
c) det mobila ungdomsarbetet framjas genom att utnyttja stadens elbilar
d) i budgetforslaget for 2023 tillaggs utdéver den nuvarande personalen
inom ungdomstjansterna en uppgift som heltidsanstalld
skolungdomsarbetare, savida budgetramarna mojliggor det
e) uppgiften som kontaktperson for det forebyggande rusmedelsarbetet
granskas i samband med att budgeten behandlas.
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Valfardsnamnden § 36 09.03.2022

Det antecknas i protokollet, att Petri Hakasaari och Samira Al-Far
avlagsnade sig fran motet fore beslutsfattandet.
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Valfardsnamnden § 37 09.03.2022

Kulturen i kommunens verksamhet 2021, resultaten for enkaten TEAviisari

VFN 09.03.2022 § 37
465/12.03.00/2022

Beredning direktéren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen, tfn 0440
555 250

Institutet for halsa och valfard utfér enkaten TEAviisari som beskriver
aktiviteten av halsoframjande bland kommunens olika sektorer. Enkaten
TEAVviisari utfors vartannat ar sa att fokus for fragorna laggs med
alternerande ar pa kommunledningen, primarvarden, den grundlaggande
utbildningen, gymnasie- och yrkesutbildningen, motion och idrott samt pa
kultur. Aktiviteten for halsoframjande bedéms i enkaten TEAviisari genom
sex delomraden: 1) engagemang, 2) ledning, 3) uppfdljning och
behovsanalys, 4) resurser, 5) delaktighet och 6) 6vrig karnverksamhet.

Institutet for halsa och valfard samlade férsta gangen uppgifter om
halsoframjande kulturverksamhet varen 2019 och den andra gangen varen
2021. Resultaten for varen 2021 publicerades i november 2021.

De totala poangen som Lovisa stad 2021 fick for kulturverksamheten
placerar sig i kategorin for att forbattras (73/100 poang). Av de sex
delomradena i Lovisa stads TEAviisari forverkligas pa basta satt
delaktighet (93/100 poang), 6vrig kdrnverksamhet (89/100 poang) och
resurser (82/100 poang). | dessa placeras resultaten inom kategorin for
gott resultat.

Mest har staden att forbattra i delomradena engagemang (71/100 poang),
ledning (50/100 poang) samt uppfdljning och behovsanalys (40/100
poang). Man kan ta del av Lovisa stads resultat i mer detalj i den éppna
webbtjansten TEAviisari (www.teaviisari.fi).

Resultaten for TEAviisari kultur 2021 sags 6ver tillsammans med de
anstallda inom kulturtjansterna i februari 2022. Resultaten ses ocksa over i
arbetsgruppen och styrgruppen for framjande av halsa och valfard. Syftet
ar att utnyttja resultaten i utvecklingen av Lovisa stads kulturverksamhet
och i uppfdljningen av verksamheten.

Under sammantradet hors valfardsplanerarens presentation om
kulturverksamhetens resultat i TEAviisari 2021.

Motesmaterial:
Resultaten i TEAviisari 2021 for Lovisa stad — Kulturen i kommunens
verksamhet 2021

Foredragning Direktor for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Forslag Valfardsnamnden antecknar det som framforts under sammantradet till

kannedom och diskuterar resultaten for kulturverksamheten och det
fortsatta utnyttjandet av resultaten i TEAviisari.
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§ 37 09.03.2022

Valfardsplaneraren Paivi Hdmalainen anslét sig till motet kl. 19.02.

Hamalainen avlagsnade sig fran motet fore beslutsfattandet kl. 19.38.

Valfardsnamnden antecknade TEAviisari resultaten for kannedom.

11
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Valfardsnamnden § 38 09.03.2022

Om Move! - matningstestens resultat

VFN 09.03.2022 § 38
472/12.04.00/2022

Beredning Chefen for kultur och fritidsvasendet Leif Eriksson tfn 040 5684138 och
direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen tfn 0440
555 250.

Move! ar ett nationellt datainsamlings- och responssystem, som anvands
for att mata den fysiska funktionsférmagan hos elever i arskurs 5 och 8 i
den grundlaggande utbildningen. Systemet kan bland annat samla
information, som kan anvandas i omfattande halsoundersdkningar om
elever i arskurserna 5 och 8. Avsikten med systemet ar att uppmuntra till
eget ansvarstagande for att uppratthalla den fysiska funktionsformagan.

Pa motet presenterar valfardsplaneraren Paivi Himalainen Move — test
resultaten i Lovisa.

Motesmaterial: Lovisa stads matningsresultat fran ar 2021
Foredragning Direktor for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Forslag Valfardsndmnden antecknar arendet fér kAnnedom och diskuterar fortsatta
atgarder.

Som sakkunnig pa moétet hordes valfardsplanerare Paivi Hamalainen kl.
19.38-20.00.

Behandling:
Namndens ordférande Thomas Rosenberg féreslog att valfardsnamnden

skulle utryckta sin oro éver de daliga Move-test resultaten for barn och
ungdomar i Lovisa i jamfoérelse med hela landet.

Li-Lo Séderholm understddde forslaget.
Beslut Valfardsnamnden antecknade Move-test resultaten for kdnnedom.
Valfardsndmnden utrycker sin oro 6ver de daliga Move-test resultaten for

barn och ungdomar i Lovisa i jamférelse med hela landet.

Det antecknas i protokollet, att Paivi Hamalainen avlagsnade sig fran motet
kl. 20.00 fére beslutsfattandet.
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Valfardsnamnden § 39 09.03.2022

Valfardsnamndens verksamhetsberittelse 2021

VFN 09.03.2022 § 39
470/12.03.00/2022

Beredning Direktoren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen, tfn 0440
555 250, chefen for kultur- och fritidsvasendet Leif Eriksson tfn 040
5684138 och controller Siv Martens, tfn 040 568 5526.

Bokslutet 2021 borjar bli klart. Till bokslutet hor en verksamhetsberattelse
dar det ska inga en redogorelse for hur de mal for verksamheten
ochekonomin som uppstallts av fullmaktige har natts 2021.

| berattelsen ska ocksa inga uppgifter om vasentliga saker som galler
centralens ekonomi och verksamhet.

Bilaga: Verksamhetsberattelsen 2021 for valfardsnamndens
ansvarsomrade inklusive sammandraget for hela centralen for bildning och

valfard.

Foéredragning Direktdr for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Forslag Valfardsnamnden godkanner verksamhetsberattelsen 2021 i enlighet med
bilagan.
Behandling:

Kirsi Nurkkala berattade att skolungdomsprojektet ar ett tva-arigt projekt
och inte ett trearigt projekt.

Beslut Valfardsnamnden godkande verksamhetsberattelsen 2021 i enlighet med
bilagan.
Namnden rattade skolungdomsarbets-projektets langd fran tre till tva ar.
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Valfardsnamnden § 40 09.03.2022
Tjansteinnehavarbeslut

VFN 09.03.2022 § 40

Beredning: chefen for kultur- och fritidsvasendet Leif Eriksson tfn
040 568 4138 och direktoren for centralen for bildning och valfard
Kirsi Kinnunen tfn 0440 555 250.

Foljande tjansteinnehavare har lamnat in beslutsforteckning éver
fattade beslut:

Chefen for kultur- och fritidsvasendet Leif Eriksson
Personalbeslut § 1 17.02.2022 (Dnr 371/01.01.01/2022)

Forslag Valfardsndmnden antecknar besluten for kAnnedom och meddelar att
den inte enligt 92 § i kommunallagen kommer att ta arende till
behandling.

Beslut Valfardsnamnden antecknade tjansteinnehavarbeslutet for kdnnedom

och meddelade att den inte enligt 92 § i kommunallagen tar arendet
till behandling.

14
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Forslag

Beslut

PROTOKOLL 3/2022 15

§ 41 09.03.2022

Stadsstyrelsen (7.3.2022) understdédde valfardsnamndens forslag om ett
namnbyte av namnden. Stadsstyrelsen foreslar for stadsfullmaktige att
valfardsndmndens namn andras till kultur- och fritidsnamnden.
Antecknas for kdnnedom.

Anmalningsarendet antecknas for kannedom.
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Valfardsnamnden §42 09.03.2022

Ovriga drenden

VFN 09.03.2022 § 42

Forslag Ovriga arenden antecknas fér kdnnedom.

Beslut Ovriga drenden behandlades inte pa métet.



LOVISA STAD PROTOKOLL
Valfardsnamnden §43 09.03.2022
Avslutande av motet

VFN 09.03.2022 § 43

Forslag

Beslut Ordférande avslutade motet kl. 20.22.

3/2022

17
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 33, § 34, § 35, § 40, §
41,8 42,§ 43

Forbud mot att begdra omprovning eller anféra kommunalbesvar

Omprévning far inte begaras eller kommunalbesvar anféras i fraga om beslut som endast
galler beredning eller verkstallighet, 136 § i Kommunallagen.

18
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 36, § 37, § 38, § 39
ANVISNINGAR OM HUR MAN BEGAR OMPROVNING

Den som ar missndjd med detta beslut kan begara omprévning skriftligt. Andring i beslutet far inte
sdkas genom besvar hos domstol.

Ratt att begdara omproévning
Omprévning far begaras av:
e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av
beslutet (part), och
e kommunmedlemmar.
Tidsfrist for begaran om omproévning

Omprovning ska begaras inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet.

Begaran om omprévning ska ldmnas in till Lovisa stads registratorskontor senast under
tidsfristens sista dag innan registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sandes, om inte nagot annat
visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den tredje
dagen efter att meddelandet sédndes, om inte nagot annat visas.

En kommunmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet fanns
tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfaendet raknas inte med i tidsfristen fér begaran om omprévning. Om den
sista dagen for omprovningsbegaran infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta
maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far omprévning begaras den forsta
vardagen darefter.

Omprovningsmyndighet
Omprovning begars hos det Lovisa stads organ som fattat beslutet.
Registratorkontorets kontaktinformation:
Postadress: PB 77, 07901 Lovisa
BesoOksadress: Mariegatan 12 A
E-postadress: kaupunki@loviisa.fi
Telefonnummer: 019 555 1
Registraturen ar 6ppen mandag—fredag kl. 9-16.

Omproévningsbegarans form och innehall

Omprévning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa skriftlig
form.

| omprévningsbegaran ska uppges:
e det beslut i vilkket omprévning begars

e hurdan omprdvning som begars
e pa vilka grunder omprévning begars.
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| omprovningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som har begart omprovning
samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprovningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa e-
postadress uppges.
Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begaras hos Lovisa stads
registratorskontor.



