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direktdéren for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen, tfn 0440 555
250

Lovisa stad genomférde den elektroniska enkaten Great Place to Work 6-
26-9-2021. Syftet med enkaten var att kartlagga personalens asikter bland
annat om arbetshalsa, arbetsklimat och ledning av arbetsférmaga.

| foljebrevet som stadsdirektoren skickade 2.9.2021 konstateras det:
Enkaten innehaller 60 pastaenden angaende organisationens arbetsklimat
samt fyra frdgor, som du kan besvara fritt. Nar det hanvisas till "ledningen” i
enkaten avses din narchef. Tank alltsa pa din narchef, da det i pastaendet
hanvisas till ledingen. Ifall pastaendet inte galler hen, sa tank da istallet pa
den foljande chefsnivan, da du svarar pa de pastaenden, dar man hanvisar
till "ledningen”.

Méoétesmaterial: stadsdirektérens meddelande till personalen 2.9.2021
Direktor for centralen for bildning och valfard Kirsi Kinnunen

Namnden for fostran och bildning antecknar fér kannedom resultaten for
Great Place to Work 2021 och de fortsatta argarderna.

Namnden for fostran och bildning antecknade for kdnnedom resultaten for
Great Place to Work 2021 och de fortsatta argarderna.



