
 
Att höja stadsdirektörens lön 
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Beredning Stadsstyrelsens ordförande Arja Isotalo 
och föredragning 

Stadsstyrelsens presidium förde ett utvecklingssamtal med stadsdirektören 
17.2.2022. Om utvecklingssamtalet har separat rapporterats till 
stadsstyrelsen. 
 
Under utvecklingssamtalet beslutade stadsstyrelsens presidium föreslå 
stadsstyrelsen att stadsdirektörens lön ska höjas med 400 euro i månaden. 
 
Enligt § 53.3 i förvaltningsstadgan beslutar stadsstyrelsen om 
stadsdirektörens lön. 

     
Förslag Stadsstyrelsen beslutar höja stadsdirektörens lön med 400 euro i 

månaden. Löneförhöjningen träder i kraft 1.4.2022. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 

 
Behandling Direktören för stadskanslicentralen Kristina Lönnfors (grund: underlydande 

till stadsdirektören) samt personalchef Thomas Grönholm (grund: 
underlydande till direktören för stadskanslicentralen) anmälde jäv och 
avlägsnade sig från mötesrummet för den tid som ärendet behandlades. 

 
 Till sekreterare valdes Keijo Tähtinen. 
 
 Ledamot Teemu Peräkylä lade fram följande motförslag: Stadsstyrelsen 

höjer inte på stadsdirektörens lön 2022. 
 Ledamot Satu Hämäläinen understödde Peräkyläs motförslag. 
 
 Då Peräkyäs motförslag fick understöd, meddelade ordföranden att en 

omröstning förrättas. 
 
 Omröstning:  
 Utgångsförslag (JA): 7 röster (Tom Liljestrand, Mia Heijnsbroek-Wirén, 

Lotte-Marie Stenman, Agneta Alm, Markus Sjöholm, Petri Hakasaari, Arja 
Isotalo) 

 Peräkyläs motförslag (NEJ): 2 röster (Satu Hämäläinen, Teemu Peräkylä) 
 utgångsförslaget godkändes. 
 
 Satu Hämäläinen och Teemu Peräkylä anmälde avvikande mening i 

ärendet. 
 
Beslut Beslut enligt förslaget. 

 
Paragrafen justerades omedelbart. 


