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Ostettavat työvaatteet -yhteishankintaan liittyminen / Anslutning till gemensamma 
upphandlingen av Arbetskläder som ska köpas   
  
Selostus/Redogörelse Kaupunkikehityksen eri toimijat tarvitsevat työvaatteita 

päivittäisissä työtehtävissään. Yhteishankintaan liittymällä 
saadaan keskitettyä työvaatteiden ja työjalkineiden ostaminen 
sopimukselle. 
 
Numera yhteishankintapalveluiden sopimuksen kohteena ovat 
ostettavat työvaatteet ja työjalkineet, jotka ovat jaettu useampaan 
osakokonaisuuteen maakunnittain. 
 
Loviisan kaupunki liittyisi näistä kahteen osakokonaisuuteen:  
3. Teknisen työn, teollisuus- ja rakennusalan 
työvaatteet ja varoitusvaatteet / UUSIMAA ja  
9. Suoja- ja turvajalkineet / UUSIMAA. 
 
Sopimukseen kuuluu työvaatteiden ja työjalkineiden sovitus, 
nouto tai toimitus tilaajan määrittelemään paikkaan. Sopimukseen 
sisältyy kattavasti työvaatteiden hankkimiseen liittyvät 
oheispalvelut, kuten vaatteiden painatukset, brodeeraukset, sekä 
mittamuutostyöt ja mittatilausvaatteet. Puitesopimustoimittajia ei 
ole asetettu etusijajärjestykseen, vaan tilaaja voi tehdä 
kansallisen kynnysarvon alittavat kertahankinnat valitsemaltaan 
toimittajalta. 
 
Numera yhteishankintapalveluiden yhteishankintaan liitytään 
liittymisilmoituksella, liittymispäätöksen voimaan tulon jälkeen, 
mikäli Loviisa hyväksytään sopimukselle mukaan.  
 
Sopimuskausi on neljä (4) vuotta, 27.8.2025–26.9.2029.  
Loviisan kaupunki siirtyisi sopimukselle kesäkuussa, jonka 
jälkeen  puitesopimus on kaupungin käytettävissä noin kolme 
vuotta. 
 
Kyseessä on avoin menettely, jossa solmittiin puitesopimus 
kolmen (3) toimittajan kanssa. Toimittajat ovat molemmissa 
osakokonaisuuksissa Tools Finland Oy, Würth Oy ja Etra Oy. 
Kilpailutuksen on suorittanut yhteishankintayksikkö Numera 
Palvelut Oy. Numera Palvelut Oy toimii hankintalain mukaisena 
yhteishankintayksikkönä, huolehtien tarjouspyyntöjen 
laatimisesta, hankintojen kilpailuttamisesta ja sopimushallinnasta. 
Yhteishankintoihin liittymällä saamme volyymietuutta ja 
säästämme huomattavasti henkilöstökuluissa, 
kilpailutusprosessin, toimittaja- ja sopimushallinnan jäädessä 
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pois.   
 
Hankinnan ennakoitu arvo koko sopimuskaudelle on noin 115 
000 euroa. Määräostovaatimusta sopimuksella ei ole. 
/ 
 Olika aktörer inom stadsutveckling behöver arbetskläder i sina 
vardagliga arbetsuppgifter. Genom att ansluta oss till den 
gemensamma upphandlingen får vi köpandet av arbetskläder och 
arbetsskodon koncentrerade på ett avtal. 

 
 Objektet för Numera gemensamma upphandlingstjänsters avtal 

är arbetskläder och arbetsskodon som ska köpas. De har indelats 
i ett flertal delhelheter enligt landskap. 

 
 Lovisa stad skulle ansluta sig av dessa i två delhelheter:  
 3. Arbetskläder och varningskläder inom tekniskt arbete samt 

industri- och byggbranschen / NYLAND  
 9. Skydds- och säkerhetsskodon / NYLAND. 
 
 Avtalet omfattar prövning av arbetskläder och arbetsskodon, 

avhämtning eller leverans till plats preciserad av beställaren. 
Avtalet innefattar på ett omfattande sätt tjänster relaterade till 
anskaffning av arbetskläder, så som tryckning och brodering av 
kläder samt måttändringsarbeten och måttbeställda kläder. 
Ramavtalsleverantörerna har inte ställts i prioriteringsordning, 
utan beställaren kan göra engångsupphandlingar som 
underskrider det nationella tröskelvärdet av den leverantör som 
beställaren väljer. 

 
 I den gemensamma upphandlingen av Numera gemensamma 

upphandlingstjänster ansluter man sig genom en 
anslutningsanmälning, efter att anslutningsbeslutet trätt i kraft, 
ifall Lovisa godkänns med i avtalet. 

 
 Avtalsperioden är fyra (4) år, 27.8.2025–26.9.2029. Lovisa stad 

skulle övergå till avtalet i juni, varefter ramavtalet är i stadens 
användning i cirka tre år.  

 
 Det rör sig om ett öppet förfarande, där ramavtal ingicks med tre 

(3) leverantörer. Leverantörerna är i bägge delhelheter Tools 
Finland Oy, Würth Oy och Etra Oy. Konkurrensutsättningen 
genomfördes av upphandlingscentralen Numera Palvelut Oy. 
Numera Palvelut är en upphandlingscentral i enlighet med 
upphandlingslagen och den sköter uppgörandet av 
anbudsförfrågningarna, konkurrensutsättningen av 
upphandlingen och avtalshanteringen. Genom att ansluta oss till 
den gemensamma upphandlingen får vi volymförmån och sparar 
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betydligt i personalkostnader då upphandlingsprocessen samt 
leverantör- och avtalshanteringen bortfaller. 

 
 Upphandlingens förutsedda värde för hela avtalsperioden uppgår  
 till cirka 115 000 euro. Avtalet har inget mängdköpskrav. 
 
Päätös/Beslut Tekninen johtaja Nina Aro päättää, että Loviisan kaupunki liittyy 

yhteishankintasopimukselle: Ostettavat työvaatteet, 
osakokonaisuus 3. ja 9. 
/ 
Tekniska direktören Nina Aro beslutar att Lovisa stad ansluter sig 
till det gemensamma upphandlingsavtalet: Arbetskläder som ska 
köpas, delhelheter 3. och 9. 

 
Päiväys ja allekirjoitus Loviisa 9.6.2026  
Datum och underskrift Lovisa 9.6.2026  
 
 Tämä päätös on järjestelmäallekirjoitutettu. /  
 Detta beslut är undertecknat i systemet. 
 

Nina Aro 
Tekninen johtaja 

 Teknisk direktör 
 
Jakelu/Distribution 
 Nina Aro 
 Pekka Stenius 
 Mika Dillström 
 Marko Luukkonen 
 Keni Albrecht 
 Heidi Lyytikäinen 
 Mikko Ruotsalainen 
 hankinnat@loviisa.fi 

  
 



 VIRANHALTIJAPÄÄTÖS 
 TJÄNSTEINNEHAVARBESLUT 

  
  
 
 

Tekninen johtaja 09.06.2026 § 12/2026 

Muutoksenhakukielto  

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.  

 

 

 




