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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
SL 27.05.2026 § 59    
      
 
 
Ehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokoeus todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 



 
LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 5/2026  5 
 
Sivistyslautakunta § 60 27.05.2026 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
SL 27.05.2026 § 60    
      
 
 
Ehdotus Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, Kim Karlsson ja Linda Frank. 

 
Pöytäkirjan tarkastaminen tapahtuu digitaalisen allekirjoituksen (Telia Sign) 
kautta. 
 

Päätös Kim Karlsson ja Linda Frank valittiin pöytäkirjantarkastajiksi. Pöytäkirjan 
tarkastaminen tapahtuu digitaalisen allekirjoituksen (Telia Sign) kautta. 



 
LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 5/2026  6 
 
Sivistyslautakunta § 61 27.05.2026 
 

 

Esityslistan hyväksyminen 

 
SL 27.05.2026 § 61    
      
 
 
Ehdotus Kokouskutsun mukana jaettu esityslista hyväksytään kokouksen 

esityslistaksi. 
 

Päätös Kokouskutsun mukana jaettu esityslista hyväksyttiin kokouksen 
esityslistaksi. 
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Koulukuljetuspalvelut 
  
SL 27.05.2026 § 62    
140/02.08.00/2026    
 
 
Valmistelija Hankinta-asiantuntija Merja Inki-Ihamäki 
 Hankinta-asiantuntija Ninni Salmi 
 Hankintapäällikkö Katri Kortelainen 
 

Markkinaoikeus on 22.9.2025 antamallaan päätöksellä kumonnut Loviisan 
kaupungin 13.1.2025 tekemän koulukuljetuksia koskevan 
hankintapäätöksen. Päätöksen perusteena oli tarjouspyyntöasiakirjojen 
epäselvyys, erityisesti vertailuperusteiden osalta, mikä on heikentänyt 
tarjoajien mahdollisuuksia laatia vertailukelpoisia tarjouksia. Tämän 
johdosta koulukuljetuspalvelut on kilpailutettu uudelleen. 
 
Hankinnan kohteena on Loviisan kaupungin koulukuljetusten palvelut 
sekä hankintaan liittyvät vastaavat palvelut. 
 
Hankintalain 106. §:n mukaisesti tarjouksista on valittava 
kokonaistaloudellisesti edullisin tarjous. Kokonaistaloudellisesti edullisin 
on tarjous, joka on hankintayksikön kannalta hinnaltaan halvin, 
kustannuksiltaan edullisin tai hinta-laatusuhteeltaan paras. Hankinnan 
valintaperusteena on halvin hinta, jolloin laatu on arvioitu 
tarjouspyynnössä asetettujen vähimmäisvaatimusten kautta. 
 
Tarjouspyynnössä on asetettu palvelun laatua varmistavia 
vähimmäisvaatimuksia, jotka koskevat muun muassa: 

• kuljettajien riittävää suomen ja ruotsin kielen taitoa (vähintään B1-
taso) 

• voimassa olevaa ensiapukoulutusta (EA1 ja EA2 tai vastaava) 

• kuljettajien perehdytystä tehtävään 

• palveluntuottajan varahenkilöjärjestelmää kuljetusten jatkuvuuden 
turvaamiseksi. 
 

Vaadittujen vaatimusten täyttyminen varmistaa, että tarjottu palvelu 
täyttää hankinnan edellyttämän laatutason, ja näin ollen erillistä laadun 
vertailua ei tarvitse suorittaa, koska laatu on sisällytetty sopimukseen. 
Tilaaja valvoo myös laatua sopimuskauden ajan. 
 
Hankinta on jaettu kymmeneen (10) osa-alueeseen. Osa-alueiden 1–9 
jakoperuste on maantieteellinen reitti ja jokaiselle osa-alueelle valitaan 
yksi toimittaja. Osa-alueelle 10 perustetaan usean tarjoajan 
puitejärjestely, johon valitaan kaikki soveltuvat tarjoajat. 
 
Osa-alueilla 1–9 hankinnan kohteena on Loviisan kaupungin 
koulukuljetusten palvelut sekä niihin liittyvät muut palvelut, kuten 
hankintayksikön tarpeen mukaan tilaamat ylimääräiset kuljetukset, 
esimerkiksi oppilaiden vieminen uimahalliin. 
 
Osa-alueen 10 puitejärjestelyssä hankinnan kohteena ovat tämän 
hankinnan kohteena olevia palveluita vastaavat palvelut. Vastaavina 
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palveluina pidetään koulukuljetuspalveluita sekä tilaushenkilöliikenteen ja 
joukkoliikenteen palveluita. 
 
Ennen tarjouspyynnön julkaisemista hankinnasta järjestettiin 
markkinavuoropuhelu, joka julkaistiin Hilmassa 9.12.2025. 
Ilmoittautuminen markkinavuoropuhelun infotilaisuuteen päättyi 
13.11.2025 klo 16 ja erillisiin kahdenkeskisiin keskusteluihin 15.12.2025 
klo 16. Markkinavuoropuhelua täydennettiin kahdenkeskisillä 
keskusteluilla osallistuneiden kanssa sekä erillisellä teknisellä 
markkinavuoropuhelulla hankinnan valmistelun tueksi. 
 
Hankinta on EU-kynnysarvon ylittävä palveluhankinta. Hankinta on 
toteutettu avoimella menettelyllä hankintalain 32. §:n mukaisesti. 
Hankintailmoitus julkaistiin HILMAssa ja Cloudia-tarjouspalvelussa 
23.3.2026. 
 
Kysymysten määräaika oli 13.4.2026 klo 12.00, johon mennessä saimme 
yhteensä 16 kysymystä, joihin vastasimme 17.4.2026. Hankinta-
asiakirjoja täsmennettiin kysymysten jättöajan jälkeen 17.4.2026, jolloin 
myös tarjousten jättöaikaa pidennettiin 30.4.2026 asti. 
 
Tarjousten jättöaika päättyi 30.4.2026 klo 12.00, ja määräaikaan 
mennessä saapui 12 tarjousta. Tarjouksia saatiin kaikkiin osa-alueisiin. 
Tarjoukset avattiin 30.4.2026 klo 13.56. 
 
Sopimuskausi ja sopimuksen mukainen toiminta alkaa 12.8.2026. 
Varsinainen sopimuskausi on neljä (4) vuotta. 
 
Osa-alueilla 1–6 ja 9 sopimus on voimassa määräaikaisena 30.6.2030 
asti, jonka jälkeen se jatkuu toistaiseksi voimassa olevana. Sopimuksen 
ollessa toistaiseksi voimassa osapuolet voivat irtisanoa sopimuksen 
seuraavasti: irtisanominen tulee voimaan irtisanomisajankohdasta 
seuraavan lukukauden lopussa. 
 
Osa-alueilla 7 ja 8 sopimus on voimassa määräaikaisena 30.6.2030 asti, 
jonka jälkeen se jatkuu määräaikaisena siten, että sopimuskausi päättyy 
viimeistään 30.6.2035. Sopimuksen määräaikaisuudesta huolimatta ajalla 
30.6.2030–30.6.2035 osapuolet voivat irtisanoa sopimuksen seuraavasti: 
irtisanominen tulee voimaan irtisanomisajankohdasta seuraavan 
lukukauden lopussa. 
 
Osa-alueella 10 sopimus (puitejärjestely) on voimassa määräaikaisena 
neljä (4) vuotta. Puitejärjestelyn perusteella tehtävien sopimusten 
sopimuskausi määritellään kyseistä sopimusta koskevassa 
tarjouspyynnössä. 
 
Tarjoajat täyttivät tarjouspyynnössä asetetut soveltuvuusvaatimukset ja 
tarjoukset olivat tarjouspyynnön mukaisia. Tarjoajien kelpoisuus 
tarkistettiin hankintalain edellyttämien vaatimusten mukaisesti. Lisäksi 
varmistettiin, että tarjoajat täyttävät tarjouspyynnössä asetetut 
vähimmäisvaatimukset. Rikosrekisteriotteen tarkistus hankintalain 80. §:n 
mukaisesti suoritetaan ennen sopimuksen allekirjoitusta. 
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Hankintasopimus voidaan allekirjoittaa aikaisintaan 14 päivän kuluttua 
siitä, kun tarjoajille on annettu tai heidän katsotaan saaneen 
hankintapäätös ja valitusosoitus tiedoksi hankintalain 147. §:n mukaisesti. 
Hankintasopimus syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella. 
Hankinnassa noudatetaan hankintalain 129. §:n mukaista odotusaikaa. 
 
Liite: Tarjousten vertailutaulukko osa-alueet 1–9 ja valinnat osa-alueelle 
10 
 
 
Tämä pykälä tulee julkiseksi, kun hankintapäätös on tehty ja pöytäkirja 
tarkastettu julkisuuslain (621/1999) 6. §:n 1. momentin 8. kohdan 
mukaisesti. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 

 
Ehdotus Sivistyslautakunta päättää valita koulukuljetuspalveluiden toimittajat liitteen 

mukaisesti ja oikeuttaa sivistysjohtajan allekirjoittamaan 
hankintasopimukset odotusajan päätyttyä hankintalain 147. §:n mukaisesti.  
Tämä pykälä tarkastetaan välittömästi kokouksessa. 
 
Käsittely 
Hankintapäällikkö Katri Kortelainen esitteli etänä Teamsin kautta asiaa klo 
18.05–18.16 välisenä aikana ja hän poistui kokouksesta ennen 
päätöksentekoa. 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti valita koulukuljetuspalveluiden toimittajat liitteen 
mukaisesti ja oikeutti sivistysjohtajan allekirjoittamaan hankintasopimukset 
odotusajan päätyttyä hankintalain 147. §:n mukaisesti.  
Tämä pykälä tarkastettiin välittömästi kokouksessa. 
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Selvitys jos koulukyydit voitaisiin myös koskea viikko-viikko asuvia lapsia, valtuustoaloite 
 
KV 21.08.2024 § 102  
  
 
 

Puheenjohtaja ilmoitti, että allekirjoittaneet valtuutetut (ensimmäinen 
allekirjoittaja Daniel Thomasson) olivat ennen kokousta ilmoittaneet 
haluavansa jättää seuraavan aloitteen: 
 
Eroperheiden lapset, jotka asuvat viikko-viikko eri osoitteessa, lisäntyy 
määrällisesti koko ajan. Tänä päivänä lapset ovat vain oikeutetet kyytiin 
toisen vanhemman osoitteesta. Tämä aiheuttaa haastetta koska julkista 
liikennnettä ei välttämättä ole ja joillekin vanhemmille tämä voi myös olla 
taloudellisesti haastavaa. Jos julkista liikennettä ei ole voi lapsen 
hakeminen keskellä työpäivää olla ylivoimainen haaste. Koulukyytien 
laajentaminen voidaan myös nähdä vetovoimatekijänä kaupungille.   
 
Ehdotan, että selvitetään millaisia mahdollisuuksia kaupungilla on 
järjestää koulukyyti myös toisesta kodista viikko-viikko asuville 
erolapsille. On selvä, että on rajoituksia, mutta silloin kun molempien 
vanhempien osoitteella on sama lähikoulu niin kyydin järjestäminen 
pitäisi olla helppo järjestää ilman että kustannukset muuttuvat 
merkittävästi. Yläasteikäisillä on sama lähikoulu koko Loviisassa. 

   
 
 Liite nro 8. 
 
Päätös Kun aloite oli jätetty, lähetettiin se kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi 

hallintosäännön 133. §:n mukaisesti. 
 
 
KSL 02.04.2025 § 32  
  
 
 
Valmistelija Vs. koulutuspäällikkö Auli Saarinen, puh. 044 055 5332. Sivistys- ja 

hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 
 

Asiassa on selvitettävänä, onko Loviisan kaupunki velvollinen järjestämään 
oppilaalle vastaavan kuljetuksen myös siitä kodista, jota ei ole ilmoitettu hänen 
viralliseksi asuinpaikakseen. Mikäli velvollisuutta ei ole perusopetuslain 
perusteella, on myös selvitettävä, onko kuljetus myönnettävä oppilaan 
olosuhteissa yhdenvertaisuuslain 15 §:n 1 momentin mukaisena kohtuullisena 
mukautuksena.  
 
Seuraavassa esittelytekstissä siteerataan Korkeimman hallinto-oikeuden 
ratkaisutekstiä koskien Helsingin hallinto-oikeuden 4.7.2022 nro H3946/2022 
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päätöstä: 
https://www.kho.fi/fi/index/paatokset/ennakkopaatokset/1682501238348.html 
 
Suomen perustuslain 16 §:n mukaan jokaisella on oikeus maksuttomaan 
perusopetukseen. Perustuslakivaliokunta on katsonut, että perusopetuksen 
maksuttomuus tarkoittaa myös tarpeellisia koulukuljetuksia (PeVM 25/1994 vp 
s. 9).  
 
Perusopetuslain 32 §:n 1 momentissa oikeus maksuttomaan kuljetukseen 
kytketään ensin koulumatkan pituuteen. Oppilaalla on oikeus maksuttomaan 
kuljetukseen myös silloin, kun koulumatka oppilaan ikä ja muut olosuhteet 
huomioon ottaen muodostuu oppilaalle liian vaikeaksi, rasittavaksi tai 
vaaralliseksi.  
 
Perusopetuslakiin ei sisälly asuinkunnan tai siellä olevan asuinpaikan 
määritelmää. Perusopetuslaki ei myöskään yksiselitteisesti säädä oikeudesta 
maksuttomaan koulukuljetukseen tilanteessa, jossa lapsen huoltajat asuvat eri 
osoitteissa ja lapsi asuu vuorotellen tai osan ajasta toisen huoltajan luona 
 
Perusopetuslaissa kunnan opetuksen järjestämisvelvollisuus on sidottu 
asumiseen. Oppilaan lähikoulu osoitetaan asuinosoitteen perusteella, jonka 
mukaan määräytyy myös oikeus perusopetuslain 32 §:n mukaiseen 
koulumatkaetuun. 
 
Laki lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta lähtee siitä, että lapsi asuu 
virallisesti yhdessä osoitteessa, vaikka vanhemmat voivat sopia tai tuomioistuin 
päättää vuoroasumisesta. 
 
Perusopetuslakia koskevan oikeuskäytännön mukaan (KHO 2006:10) 
kaupungilla ei ole velvollisuutta järjestää koulukuljetuksia sen huoltajan luota, 
joka asuu muualla kuin missä oppilaan väestötietojärjestelmään merkitty 
vakituinen asuinpaikka on. Kuljetusta tarvitsevalle oppilaalle tehdään 
henkilökohtainen kuljetuspäätös hänen väestötietojärjestelmän mukaiseen 
osoitteeseensa.  
 
Ratkaisussa KHO 2006:10 on ollut arvioitavana maksuton koulukuljetus 
vuoroasumistilanteessa, jossa lapsen vanhemmat asuivat eri lähikoulujen 
oppilaaksiottoalueilla. Ratkaisun mukaan kunnalla ei ollut perusopetuslain 32 
§:n nojalla velvollisuutta myöntää oppilaalle maksutonta koulukuljetusta 
lähikouluunsa toisen vanhempansa luota. Ratkaisun mukaan tämä ei loukannut 
perustuslain 16 §:n 1 momentin mukaista oikeutta maksuttomaan 
perusopetukseen eikä lapsen oikeutta tavata sitä vanhempaansa, jonka luona 
hän ei asunut. 
 
Korkeimman hallinto-oikeuden vuonna 2006 antaman ratkaisun jälkeen lapsen 
huollosta ja tapaamisoikeudesta annettuun lakiin (lapsenhuoltolaki) on lisätty 
säännöksiä vuoroasumisesta (190/2019, voimaan 1.12.2019). Niiden 
perusteella vuoroasumista koskevaan sopimukseen on kirjattava tai 
tuomioistuimen päättäessä vuoroasumisesta määrättävä, kumpi koti ilmoitetaan 
lapsen viralliseksi asuinpaikaksi (7 b § 2 momentti ja 9 a §). 
 

https://www.kho.fi/fi/index/paatokset/ennakkopaatokset/1682501238348.html
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Hallituksen esityksessä laiksi lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta annetun 
lain muuttamisesta ja eräiksi siihen liittyviksi laeiksi (HE 88/2018 vp) lausutaan 
esityksen tavoitteista ja keskeisistä ehdotuksista vuoroasumisen osalta muun 
ohella, että lapsen virallisen asuinpaikan määräytyminen on perheille 
merkityksellinen asia. 
 
Eduskunta on hyväksyessään lain hyväksynyt lausuman, jonka mukaan se 
edellyttää, että hallitus mahdollisimman pian selvittää ja arvioi vuoroasumisen 
vaikutukset ja muutostarpeet etuuksia ja palveluja koskevaan lainsäädäntöön 
sekä valmistelee viipymättä tarvittavat lainsäädäntömuutokset annettaviksi 
eduskunnalle (EV 175/2018 vp). 
 
 Sosiaali- ja terveysministeriö on julkaissut toimenpidesuunnitelman 
lainsäädännön ja toimintatapojen uudistamiseksi vuoroasuvien lasten 
tilanteissa (STM raportteja ja muistioita 2021:34). 
 
Vaikka vuoroasumisella voi kiistatta olla kielteisiä vaikutuksia oppilaan 
mahdollisuuteen saada maksutonta koulukuljetusta, korkein hallinto-oikeus 
katsoo edellä kuvatun valossa, että jos nykyistä oikeustilaa haluaan muuttaa, 
tämä on tehtävä lainsäädännöllä. 
 
Oikeus koulukuljetukseen kohtuullisten mukautusten kannalta 
 
Yhdenvertaisuuslain 8 §:n 2 momentin mukaan kohtuullisten mukautusten 
epääminen on laissa tarkoitettua syrjintää.  
 
Oikeuskäytännössä kysymys kohtuullisista mukautuksista koulukuljetuksen 
suhteen on ollut ratkaistavana korkeimman hallinto-oikeuden 
vuosikirjaratkaisussa KHO 2020:60. Tuossa asiassa harvinaista perinnöllistä 
sairautta sairastanut oppilas jatkoi perheen asuinpaikan muutoksen jälkeen 
koulua koulun rehtorin päätöksellä aikaisemmassa lähikoulussaan, johon 
hänellä oli ennen muuttoa ollut oikeus saada koulukuljetus. Viranhaltija oli 
hylännyt hakemuksen koulumatka-avustuksesta sillä perusteella, että lapsen 
koulu ei ollut lähikoulu. Päätös oli perustunut perusopetuslain sinänsä selkeään 
32 §:n 3 momenttiin, jonka perusteella oppilaaksi ottamisen edellytykseksi 
voidaan asettaa, että huoltaja vastaa oppilaan kuljettamisesta tai saattamisesta 
aiheutuvista kustannuksista, kun oppilas otetaan muuhun kuin lähikouluun. 
Korkein hallinto-oikeus otti kuitenkin huomioon oppilaan sairauden ja sen 
vaikutuksen hänen käyttäytymiseensä, koulukuljetuksen arvioidut kustannukset 
sekä sen, että haettu koulumatka oli suunnilleen yhtä pitkä kuin se olisi 
lähikouluun. Kaupunki ei ollut voinut näissä olosuhteissa edellyttää, että 
maksuttoman koulukuljetuksen saamiseksi oppilaan olisi tullut vaihtaa 
lähikouluunsa. Oppilaalle tuli myöntää maksuton koulukuljetus hänen jo 
esikoulusta käymäänsä kouluun yhdenvertaisuuslain 15 §:ssä tarkoitettuna 
kohtuullisena mukautuksena. 
 
Loviisan kaupungin osalta on huomioitava aloitteen edellyttämät ylimääräiset 
toimenpiteet, joita valtio ei velvoittavan lainsäädännön puuttuessa ole 
velvollinen korvaamaan. Näiden ylimääräisten toimenpiteiden 
kustannusvaikutusta on kokonaisuudessaan mahdotonta määritellä. Suuntaa 
antavana lukuna voidaan pitää tehtyä selvitystä (liite), jonka mukaan järjestely 
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tulisi vaikuttamaan 200 oppilaan kuljetuksiin. Nämä kuljetukset vaativat osittain 
uusien, aamun ja iltapäivän syöttöliikenteen vastaisesti toimivia reittejä, 
kuljettaen yksittäisiä oppilaita poikkeavaan suuntaan. Tämän hetkisten 
liikennöitsijöiden kalusto on varattuna nykyisten kuljetusoppilaiden kuljetuksiin 
eri kouluihin. Haasteena on löytää vapaana olevaa kuljetuskalustoa 
samanaikaiseen oppilaskuljetukseen. 
 
Oheismateriaali 

• Loviisan kaupungin esiopetuksen ja perusopetuksen 
koulukuljetusperiaatteet 

 

• Kasvatus- ja sivistyslautakunnan iltakoulussa 19.6.2024 esitelty 
kuljetusoppilaiden silloisista määristä ja arvio kustannuksista. 

 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunta toteaa, että vuoroasumisen perusteella 
oleva koulukuljetusoikeus edellyttää lainsäädäntöä, mutta oikeus 
koulukuljetukseen on mahdollinen kohtuullisen mukautuksen kannalta.  
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta saattaa kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle tiedoksi, että kasvatus- ja sivistyslautakunta on 
käsitellyt KV 21.8.2024 § 102(Selvitys jos koulukyydit voitaisiin myös 
koskea viikko-viikko asuvia lapsia) asian.  
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se 
hyväksyy aloitteeseen annetun vastauksen ja että aloite ei johda 
lisätoimenpiteisiin ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Kasvatus- ja sivistyslautakunta totesi, että vuoroasumisen perusteella 
oleva koulukuljetusoikeus edellyttää lainsäädäntöä, mutta oikeus 
koulukuljetukseen on mahdollinen kohtuullisen mukautuksen kannalta. 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta saattaa kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle tiedoksi, että kasvatus- ja sivistyslautakunta on 
käsitellyt KV 21.8.2024 § 102 (Selvitys jos koulukyydit voitaisiin myös 
koskea viikko-viikko asuvia lapsia) asian. 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se 
hyväksyy aloitteeseen annetun vastauksen ja että aloite ei johda 
lisätoimenpiteisiin ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 

 
 
KH 28.04.2025 § 144  
  
 
 

Liite  
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Selvitys jos koulukyydit voitaisiin myös koskea viikko-viikko asuvia lapsia, 
valtuustoaloite 
 
Oheismateriaali 
• Loviisan kaupungin esiopetuksen ja perusopetuksen 
koulukuljetusperiaatteet 
• Kasvatus- ja sivistyslautakunnan iltakoulussa 19.6.2024 esitelty 
kuljetusoppilaiden silloisista määristä ja arvio kustannuksista. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Tomas Björkroth 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy omalta osaltaan vastauksen aloitteeseen ja 
ehdottaa, että kaupunginvaltuusto hyväksyy vastauksen, että aloite ei 
johda lisätoimenpiteisiin ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti siirtää asian käsittelyn kaupunginhallituksen 
12.5.2025 kokoukseen. 

 
 
KH 12.05.2025 § 169  
  
 
 

Liite  
Selvitys jos koulukyydit voitaisiin myös koskea viikko-viikko asuvia lapsia, 
valtuustoaloite 
 
Oheismateriaali 
• Loviisan kaupungin esiopetuksen ja perusopetuksen 
koulukuljetusperiaatteet 
• Kasvatus- ja sivistyslautakunnan iltakoulussa 19.6.2024 esitelty 
kuljetusoppilaiden silloisista määristä ja arvio kustannuksista. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Tomas Björkroth 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy omalta osaltaan vastauksen aloitteeseen ja 
ehdottaa, että kaupunginvaltuusto hyväksyy vastauksen, että aloite ei 
johda lisätoimenpiteisiin ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukainen. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin välittömästi. 

 
 



 
LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 5/2026  15 
 
Kaupunginvaltuusto § 102 21.08.2024 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 32 02.04.2025 
Kaupunginhallitus § 144 28.04.2025 
Kaupunginhallitus § 169 12.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 66 21.05.2025 
Sivistyslautakunta § 8 28.01.2026 
Sivistyslautakunta § 63 27.05.2026 
 

 

KV 21.05.2025 § 66  
  
 
 

Liite  
Selvitys jos koulukyydit voitaisiin myös koskea viikko-viikko asuvia lapsia, 
valtuustoaloite 
 
Oheismateriaali 
• Loviisan kaupungin esiopetuksen ja perusopetuksen 
koulukuljetusperiaatteet 
• Kasvatus- ja sivistyslautakunnan iltakoulussa 19.6.2024 esitelty 
kuljetusoppilaiden silloisista määristä ja arvio kustannuksista. 

    
Ehdotus Kaupunginvaltuusto hyväksyy vastauksen, että aloite ei johda 

lisätoimenpiteisiin ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Käsittely Valtuutettu Daniel Thomasson esitti asian palauttamista valmisteluun. 
 
 Teemu Peräkylä ja Kari Hagfors kannattivat palautusehdotusta. 
 
 Puheenjohtaja Otto Andersson totesi, että kannatetun palautusehdotuksen 

johdosta suoritetaan äänestys. 
 
 Suoritettiin äänestys: 
 Asian käsittelyn jatkaminen JAA: 15 ääntä 
 Asian palauttaminen valmisteluun EI: 20 ääntä 
 
 Äänestyksen lopputuloksen johdosta asia päätettiin palauttaa valmisteluun. 
 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti palauttaa asian valmisteluun. 
 
 
SL 28.01.2026 § 8  
  
 
 
Valmistelija koulutuspäällikkö Auli Saarinen, perusopetuksen suunnittelija Tuula Lehto 
 

Perustelut ja nykytila 
Laajennetulla koulukuljetuksella tarkoitetaan tässä selvityksessä 
koulukuljetuksen järjestämistä kahdesta osoitteesta niille oppilaille, joiden 
huoltajat asuvat eri osoitteissa. Kaupunki tarjoaa nykytilanteessa 
koulukuljetuksen yhdestä virallisesta kotiosoitteesta, jossa oppilas on 
kirjoilla. Tämän perusteella kunnalle maksetaan myös valtionosuutta. 

 
Loviisan koulukuljetukset järjestetään koulukuljetusperiaatteiden ja 
perusopetuslain mukaisesti. Esi- ja perusopetuksen oppilasmäärä 
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20.9.2025 oli 1 426. Näistä yli kolmellasadalla oppilaalla huoltajilla on eri 
osoitteet, ja 159 oppilasta kuuluu nykyisellä laskentatavalla 
koulukuljetuksen piiriin. Lisäksi Lapinjärven ja Myrskylän alueilla on 24 
oppilasta, joiden huoltajilla on eri osoitteet. Koulukuljetusoppilaiden 
kokonaismäärä 20.9.2025 oli 674. 

 
Edellisten selvitysten lisäksi asiassa on laadittu kolme lisäselvitystä. 

 
Huoltajakysely 
Huoltajille lähetettiin Wilman kautta kysely (n = 631) kiinnostuksesta 
koulukuljetukseen kahdesta osoitteesta. Vastauksia saatiin yhteensä 91, 
joista 55 ilmaisi kiinnostuksen koulukuljetukseen (Liite 1). Kyselyyn 
vastanneet edustavat vain noin kolmasosaa niistä huoltajista, joita asia 
koskee, ja vastaukset ovat osin yksittäisten huoltajien ja osin molempien 
huoltajien antamia. Näin ollen vastausprosentti jäi alhaiseksi, eikä tuloksia 
voida yleistää tai käyttää luotettavana ennusteena koko 
koulukuljetustarpeen arvioinnissa. 

 
Lisäksi epävarmuutta aiheuttavat koulukuljetussopimukset ja 
korvausvelvoitteet Loviisan ulkopuolelta tulevien oppilaiden osalta sekä 
tilanteet, joissa Loviisassa asuvan oppilaan matkat toisen huoltajan luota 
perustuvat huoltajan ja kunnan väliseen sopimukseen. 

 
Saaduista vastauksista on laadittu reittikartta havainnollistamaan kyselyssä 
esiin tulleita kuljetustarpeita kahden osoitteen vaihtoehdossa (Liite 2). 

 
Lapsivaikutusten arviointi 
Asiantuntijatyönä on laadittu lapsivaikutusten arviointi (Liite 3). Arvioinnissa 
tarkasteltiin laajennetun koulukuljetuksen vaikutuksia asukkaisiin, 
ympäristöön, organisaatioon ja henkilöstöön, talouteen ja elinvoimaan sekä 
lasten ja nuorten näkökulmasta. Arviointi kattaa sekä nykytilan että pitkän 
aikavälin vaikutukset. 
 
 
Haasteet laajennetun koulukuljetuksen järjestämisessä 
Laajennetun koulukuljetuksen järjestämiseen kahdesta osoitteesta liittyy 
useita merkittäviä haasteita: 

 
1. Kaluston ja resurssien riittävyys 
Nykyinen kuljetuskalusto ei välttämättä riitä lisämatkustajille, ja 
lisäkuljetukset voivat edellyttää kaluston lisäystä tai erillisiä kuljetuksia. 
 
2. Reittien ja aikataulujen suunnittelu 
Vuoroviikkoiset kuljetukset monimutkaistavat aikataulujen optimointia, eikä 
nykyinen sopimusrakenne kata uusia kuljetussuuntia tai reittejä. 
 
3. Infrastruktuuri ja sopimukset 
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Kuljetusta ei ole järjestetty kaikista osoitteista, ja voimassa olevat 
sopimukset kattavat vain tietyt reitit. Uudet reitit edellyttäisivät 
reittikohtaista kilpailutusta. 
 
4. Kustannusten hallinta 
Lisäkuljetukset, pidemmät reitit, yksittäisten oppilaiden erilliskuljetukset 
sekä lisäresurssien tarve kasvattaisivat kustannuksia merkittävästi. 
Nykyisen mallin kustannukset ovat noin 1,62 miljoonaa euroa. Lisäksi 
kuljetustarpeiden ennakointi on vaikeaa, mikä heikentää sopimusteknistä 
toteutettavuutta. 
 
5. Tiedonkulku ja koordinointi 
Huoltajaviestintä monimutkaistuisi aikataulujen ja osoitteiden vaihdellessa, 
ja virheriski kasvaisi, mikäli nouto- ja jättöpaikkatiedot eivät ole 
ajantasaisia. 
 
6. Turvallisuus ja vastuu 
Virheelliset nouto- tai jättöpaikat voivat aiheuttaa turvallisuusriskejä. 
Kuljetusmuodon tulee aina huomioida oppilaan ikä ja erityistarpeet, eikä 
julkinen liikenne ole kaikille vaihtoehto. 
 
7. Hallinnolliset ja järjestelmälliset haasteet 
Manuaaliset päivitykset lisäävät hallinnollista työtä ja virhemahdollisuuksia, 
eikä kuljetustarpeen ilmenemisen ajankohtaa voida ennakoida. 
 
8. Yhdenvertaisuus ja lainsäädäntö 
On varmistettava, että koulukuljetusjärjestelmä on yhdenvertainen kaikille 
oppilaille ja lainmukainen. 
 

 Liite 1: kysely ja tulokset 
 Liite 2: reittikartta 
 Liite 3: laajennettu koulukuljetus, päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi 
 Liite 4: esimerkkilaskelma 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 

 
Ehdotus Sivistyslautakunta merkitsee selvityksen tiedoksi ja päättää esittää 

kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle: 
 
a) Loviisan kaupunki ei tässä vaiheessa laajenna koulukuljetuksia 
koskemaan viikko-viikko-asuvia oppilaita kahdesta osoitteesta, vaan 
noudattaa voimassa olevia koulukuljetusperiaatteita. 
 
b) Tilannetta seurataan ja asia arvioidaan uudelleen, mikäli lainsäädäntö 
tai valtakunnalliset linjaukset muuttuvat. 
 
c) Kaupunginvaltuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
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 Käsittely 
 Jäsen Ruut Luukkonen teki muutosehdotuksen ja ehdotti, että asia 

palautetaan valmisteluun, jotta voidaan selvittää molemmista kodeista 
kouluun kulkevien kyselyyn vastanneen 55 kiinnostuneiden perheiden 
todellinen määrä ja tarpeet koulukyydeille oppilaan molemmista kodeista ja 
tarvittavien uusien kyytien määrä ja kustannus.  

 
 Lisäksi selvitetään, miten vuoroasuvien oppilaiden koulukyydit toimivat 

vastaavasti muissa kunnissa. Samalla tulee selvittää, kuinka monet 
kuljetusta tarvitsevat oppilaat voivat kulkea olemassa olevilla linjoilla ja jo 
liikenteessä olevilla autoilla. Selvitetään myös isompien autojen tarve näille 
linjoille, jotta kyytiä tarvitsevat mahtuvat mukaan. 

  
 Lautakunta kannatti jäsen Luukkosen muutosehdotusta yksimielisesti. 
 
Päätös Sivistyslautakunta päätti palauttaa asian valmisteluun. 
 
 
SL 27.05.2026 § 63    
684/08.01.01/2024    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

 
Sivistyslautakunta päätti 25.3.2026 (§ 36) ottaa käyttöön määräaikaisen 
kokeilun, joka koskee koulukuljetuksen järjestämistä kahdesta 
asuinosoitteesta tilanteessa, jos oppilas asuu vuoroviikoin kummankin 
huoltajan luona. Etuuden myöntämisen edellytyksenä on, että oppilaalle on 
myönnytty koulukuljetusoikeus. Kokeilu on voimassa ajalla 1.8.2026–
31.7.2028. 
 
Lisäksi sivistyslautakunta linjasi 22.4.2026 (§ 52) koulukuljetusperiaatteiden 
soveltamista koskevia mahdollisia tulkinnanvaraisia ja epäselviä tilanteita. 
  

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 
Ehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 

kaupunvaltuustolle, että aloitteen johdosta on toteutettu toimenpiteitä ja 
kaupunginvaltuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle, että aloitteen johdosta on toteutettu toimenpiteitä ja 
kaupunginvaltuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
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Varhaiskasvatuksen opettajan / apulaisjohtajan valinta Koskenkylän ja Isnäsin päiväkoteihin. 
 
KSL 23.10.2024 § 123  
  
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff ja yksikönjohtaja Sofia Lindstedt 
 
 Toimen avoimeksi tulo ja hakumenettely / LOV-03-125-24 
 
 Varhaiskasvatuksen opettajan / apulaisjohtajan virka (Koskenkylän 

päiväkoti ja Isnäsin päiväkoti) on julistettu haettavaksi 13.9.2024. Hakuaika 
päättyi 7.10.2024 klo 12.  

 
 Toimeen liittyvät kelpoisuusvaatimukset ja muut ehdot  
 
 Kelpoisuusvaatimukset perustuvat varhaiskasvatuslakiin (540/2018). 

Työaikamuotona 38,25 h/viikko.  Virassa edellytetään molempien 
kotimaisten kielten hallintaa. Virassa noudatetaan kuuden kuukauden 
koeaikaa. Valitun henkilön on ennen viran vastaanottamista esitettävä 
lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain 
(504/2002) perusteella rikosrekisterilain (770/1993) 6 § 2. momentissa 
tarkoitettu rikosrekisteriote sekä toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan 30 päivän kuluessa virkasuhteen alkamisesta.  

  
 Toimen hakijat ja hakijoiden vertailu  
 
 Määräaikaan mennessä saapui neljä hakemusta, joista kolme olivat 

muodollisesti päteviä. Yksi hakija perui hakemuksensa jonka jälkeen 
pätevyyden, työkokemuksen ja kirjallisen hakemuksen perusteella yksi 
hakija kutsuttiin haastatteluun. Haastattelun suorittivat 
varhaiskasvatusyksikön johtaja Sofia Lindstedt ja varhaiskasvatuspäällikkö 
Sofia Hoff. Haastattelussa pyrittiin selvittämään hakijan henkilökohtaisia 
ominaisuuksia ja saamaan tarkempaa tietoa hakijan kokemuksesta ja 
osaamisesta.  

 
 Nimitysesitys 
 
 Haastatteluryhmä ehdottaa, että virkaan valitaan hakemuksen, 

koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelun perusteella Catrine 
Broman. Hakija palkataan määräaikaiseen virkasuhteeseen 1.12.2024-
31.7.2026 kuuden kuukauden koeajalla. 

  
 Perustelut 
  
 Catrine Broman toimii tällä hetkellä varhaiskasvatuksen opettajana 

Koskenkylän päiväkodissa, joten hänellä on paljon pedagogista kokemusta 
ja tietämystä Loviisan varhaiskasvatuksesta. Henkilönä hän on positiivinen, 
joustava ja hän tulee hyvin toimeen erilaisten ihmisten kanssa. 

  
 Varasijalle ei valita ketään. 
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 Perustelut 
 
 Ei sopivia hakijoita 

 
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää, että määräaikaiseen virkaan 
valitaan Catrine Broman ajalle 1.12.2024-31.7.2026 kuuden kuukauden 
koeajalla. Tehtäväkohtainen palkka virkasuhteen alkaessa on 3122,25 €/kk 
(peruspalkka 2872,25 + TVA 250) ja työaika on 38,25 h/vko (OVTES 
45000044). 
 

Päätös Kasvatus- ja sivistyslautakunta päätti valita määräaikaiseen virkaan 
Catrine Bromanin ajalle 1.12.2024-31.7.2026 kuuden kuukauden koeajalla. 
Tehtäväkohtainen palkka virkasuhteen alkaessa on 3122,25 €/kk 
(peruspalkka 2872,25 + TVA 250) ja työaika on 38,25 h/vko (OVTES 
45000044). 

 
 
SL 27.05.2026 § 64    
308/12.07.00/2024    
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff ja yksikönjohtaja Sofia Lindstedt 
 

Hakumenettely  
 
Loviisan kaupungin varhaiskasvatuksen opettajan /apulaisjohtajan tehtävä 
on julistettu haettavaksi 26.3.2026. Hakuaika päättyi 17.4.2026 klo 12. 
Toimipisteisiin kuuluvat Isnäsin ja Koskenkylän päiväkodit. 
 
Kelpoisuusvaatimukset ja muut ehdot  
 
Edellytämme hakijalta vahvaa pedagogista osaamista ja näkemystä, 
arvioivaa työotetta sekä erinomaiset viestintä- ja vuorovaikutustaidot.  
Kelpoisuusvaatimus on vähintään kasvatustieteen kandidaatin tutkinto, 
johon sisältyy varhaiskasvatuksenopettajan koulutus, tai sosiaali- ja 
terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, johon sisältyvät 
varhaiskasvatuksen ja sosiaalipedagogiikan opinnot 60 op. Virassa 
edellytetään molempien kotimaisten kielten hallintaa. 
 
Valitun henkilön on ennen tehtävän vastaanottamista esitettävä lasten 
kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain 
(504/2002) perusteella rikosrekisterilain (770/1993) 6 § 2. momentissa 
tarkoitettu rikosrekisteriote sekä toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan 30 päivän kuluessa palvelussuhteen alkamisesta.  
Tehtävän täyttämisessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. 
 
 
Hakijat ja hakijoiden vertailu  
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Määräaikaan mennessä saapui neljä (4) hakemusta, joista 3 olivat 
muodollisesti kelpoisia. Kelpoisuuden, työkokemuksen ja hakemuksen 
perusteella nämä 3 hakijaa kutsuttiin haastatteluun. Haastattelut suorittivat 
varhaiskasvatuspäällikkö sekä rekrytoiva yksikönjohtaja. Haastattelussa 
pyrittiin selvittämään hakijan henkilökohtaisia ominaisuuksia ja saamaan 
tarkempaa tietoa hakijan kokemuksesta ja osaamisesta.  
 
Valintaesitys 
 
Kokonaisarvion perusteella ehdotetaan, että valitaan Catrine Broman. 
Hakija palkataan toistaiseksi voimassa olevaan työsopimussuhteeseen 
kuuden kuukauden koeajalla. Työsuhde alkaa 1.8.2026. Työsuhteen 
alkaessa tasopalkka on  3200,31 €/kk ja työaika on 38,25 h/vko (OVTES 
45000044).euroa. Tasopalkan määräytymisen perusteena on tehtävässä 
vaadittu osaamisen ja vastuun yhdistelmä. 
 
Varasijalle esitetään Tove Fransman 
 

Perustelut Catrine Bromanilla on kokemusta tehtävän hoitamisesta ja hän on hoitanut 
samaa tehtävää hyvällä menestyksellä. Hänellä on positiivinen ja 
ratkaisukeskeinen asenne, erinomaiset vuorovaikutustaidot sekä vahva 
pedagoginen osaaminen. Hän työskentelee vastuullisesti ja tavoitteellisesti 
sekä kykenee luomaan kannustavan ja turvallisen ilmapiirin ympärilleen.  

 
 Catrine on sitoutunut työtehtäväänsä ja osallistuu aktiivisesti toiminnan 

kehittämiseen. Hän toimii luontevasti yhteistyössä niin kollegoiden, 
asiakkaiden kuin muiden yhteistyötahojen kanssa, ja hänellä on kyky 
kohdata ihmiset arvostavasti ja ammattitaitoisesti. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunta päättää, että valitaan Catrine Broman toistaiseksi 
voimassa olevaan virkasuhteeseen kuuden kuukauden koeajalla 1.8.2026 
alkaen. Palvelussuhteen alkaessa tasopalkka on  3200,31 €/kk ja työaika 
on 38,25 h/vko (OVTES 45000044). 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti valita Catrine Bromanin toistaiseksi voimassa 
olevaan virkasuhteeseen kuuden kuukauden koeajalla 1.8.2026 alkaen. 
Palvelusuhteen alkaessa tasopalkka on 3 200,31€/kk8 ja työaika on 38,25 
h/vko (OVTES 45000044). 
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Varhaiskasvatuksen opettajan /apulaisjohtajan valinta Hembackan, Valkon ja Lyckebon 
päiväkoteihin 
 
KSL 14.05.2025 § 47  
  
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff, puh 044 349 3132  
 
 Hakumenettely   
 
 Varhaiskasvatuksen opettajan / apulaisjohtajan virka (Hembackan 

päiväkoti, Valkon päiväkoti ja ryhmäperhepäiväkoti Lyckebo) on julistettu 
haettavaksi 7.4.2025 sen jälkeen kuin edellinen valittiin toiseen virkaan. 
Hakuaika päättyi 27.4.2025 klo 12.  

 
 Kelpoisuusvaatimukset ja muut ehdot  
 
 Kelpoisuusvaatimukset perustuvat varhaiskasvatuslakiin (540/2018). 

Työaikamuotona 38,25 h/viikko.  Virassa edellytetään molempien 
kotimaisten kielten hallintaa. Tehtävässä noudatetaan kuuden kuukauden 
koeaikaa. Valitun henkilön on ennen tehtävän vastaanottamista esitettävä 
lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain 
(504/2002) perusteella rikosrekisterilain (770/1993) 6 § 2. momentissa 
tarkoitettu rikosrekisteriote sekä toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan 30 päivän kuluessa työsuhteen alkamisesta.  

 
 Hakijat ja hakijoiden vertailu  
 
 Määräaikaan mennessä saapui yksi hakemus. Hakija on muodollisesti 

kelpoinen. Hakijaa haastatteli varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff ja 
varhaiskasvatusyksikön johtaja Lena Rosenqvist-Huhtanen ensimmäisen 
hakuprosessin yhteydessä ja valitsi hänet sen yhteydessä ensimmäiselle 
varasijalle. Tällä kertaa hakijaa ei haastateltu uudestaan. 

 
 Valintaesitys 
 
 Kokonaisarvion perusteella ehdotetaan, että valitaan varhaiskasvatuksen 

opettajan/apulaisjohtajan virkaan Daniela Andersson. Hakija palkataan 
määräaikaiseen virkasuhteeseen 1.8.2025-31.7.2026 kuuden kuukauden 
koeajalla. Virkasuhteen alkaessa kuukausipalkka on 3 122,25 euroa. 

 
 Perustelut 
 
 Daniela Anderssonilla on pitkä kokemus varhaiskasvatuksen opettajan ja 

varajohtajan tehtävästä. Hän on osoittanut monipuolista osaamista ja 
olevansa joustava sekä yhteistyökykyinen. 

 
 Oheismateriaali, yhteenveto 

 
Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 
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Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää valita määräaikaiseen virkaan 
Daniela Andersson 1.8.2025-31.7.2026 kuuden kuukauden koeajalla. 
Tasopalkka virkasuhteen alkaessa on 3 122,25 €/kk ja työaika on 38,25 
h/vko (OVTES osio G). 
 

Päätös Kasvatus- ja sivistyslautakunta päätti valita määräaikaiseen virkaan 
Daniela Andersson 1.8.2025–31.7.2026 kuuden kuukauden koeajalla. 
Tasopalkka virkasuhteen alkaessa on 3 122,25 €/kk ja työaika on 38,25 
h/vko (OVTES osio G).   

 
 
SL 27.05.2026 § 65    
308/12.07.00/2024    
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff ja yksikönjohtaja Lena Rosenqvist-

Huhtanen 
 

Hakumenettely  
 

Loviisan kaupungin varhaiskasvatuksen opettajan /apulaisjohtajan tehtävä 
on julistettu haettavaksi 26.3.2026. Hakuaika päättyi 17.4.2026 klo 12. 
Toimipisteisiin kuuluvat Isnäsin ja Koskenkylän päiväkodit. 

 
Kelpoisuusvaatimukset ja muut ehdot  

 
Edellytämme hakijalta vahvaa pedagogista osaamista ja näkemystä, 
arvioivaa työotetta sekä erinomaiset viestintä- ja vuorovaikutustaidot.  
Kelpoisuusvaatimus on vähintään kasvatustieteen kandidaatin tutkinto, 
johon sisältyy varhaiskasvatuksenopettajan koulutus, tai sosiaali- ja 
terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, johon sisältyvät 
varhaiskasvatuksen ja sosiaalipedagogiikan opinnot 60 op. Virassa 
edellytetään molempien kotimaisten kielten hallintaa. 

 
Valitun henkilön on ennen tehtävän vastaanottamista esitettävä lasten 
kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain 
(504/2002) perusteella rikosrekisterilain (770/1993) 6 § 2. momentissa 
tarkoitettu rikosrekisteriote sekä toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan 30 päivän kuluessa palvelussuhteen alkamisesta.  
Tehtävän täyttämisessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. 

 
Hakijat ja hakijoiden vertailu  

 
Määräaikaan mennessä saapui kolme (3) hakemusta, joista 2 olivat 
muodollisesti kelpoisia. Kelpoisuuden, työkokemuksen ja hakemuksen 
perusteella 2 hakijaa kutsuttiin haastatteluun. Haastattelut suorittivat 
varhaiskasvatuspäällikkö sekä rekrytoiva yksikönjohtaja. Haastattelussa 
pyrittiin selvittämään hakijan henkilökohtaisia ominaisuuksia ja saamaan 
tarkempaa tietoa hakijan kokemuksesta ja osaamisesta.  

 
Valintaesitys ja perustelut 
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Kokonaisarvion perusteella ehdotetaan, että valitaan Daniela Andersson. 
Hakija palkataan toistaiseksi voimassa olevaan työsopimussuhteeseen 
kuuden kuukauden koeajalla. Työsuhde alkaa 1.8.2026. Työsuhteen 
alkaessa tasopalkka on  3200,31 €/kk ja työaika on 38,25 h/vko (OVTES 
45000044).euroa. Tasopalkan määräytymisen perusteena on tehtävässä 
vaadittu osaamisen ja vastuun yhdistelmä. 

 
Varasijalle ei esitetä ketään. Toinen muodollisesti kelpoinen hakija osoitti 
haastattelussa, ettei hänen ruotsin kielen taitonsa täytä kyseisen viran 
vaatimuksia, sillä tehtävään kuuluu työskentely sekä ruotsinkielisten 
asiakkaiden että alaisten kanssa. 

 
Perustelut Danielalla on pitkä ja monipuolinen kokemus varhaiskasvatuksen alalta. 

Hänellä on vahva pedagoginen osaaminen sekä kyky toimia 
tavoitteellisesti ja tehokkaasti erilaisissa tilanteissa. Daniela on joustava, 
vastuuntuntoinen ja omaa erinomaiset yhteistyö- ja vuorovaikutustaidot. 
Hän työskentelee luontevasti sekä lasten, huoltajien että työyhteisön 
kanssa. Hän on erittäin motivoitunut tukemaan ja ohjaamaan tiimejä sekä 
kehittämään toimintaa pedagogisesti laadukkaaseen suuntaan. Daniela 
tarttuu aktiivisesti uusiin haasteisiin ja osallistuu innokkaasti toiminnan 
suunnitteluun ja kehittämiseen.  

  
Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 

 
Ehdotus Sivistyslautakunta päättää, että valitaan Daniela Andersson toistaiseksi 

voimassa olevaan virkasuhteeseen kuuden kuukauden koeajalla 1.8.2026 
alkaen. Palvelussuhteen alkaessa tasopalkka on  3200,31 €/kk ja työaika 
on 38,25 h/vko (OVTES 45000044). 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti valita Daniela Anderssonin toistaiseksi voimassa 
olevaan virkasuhteeseen kuuden kuukauden koeajalla 1.8.2026 alkaen. 
Palvelussuhteen alkaessa tasopalkka on  3200,31 €/kk ja työaika on 38,25 
h/vko (OVTES 45000044). 
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Varhaiskasvatuksen opettajan / apulaisjohtajan valinta päiväkoti Helmeen 
 
KSL 02.04.2025 § 28  
  
 
 
Valmistelijat varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff puh 044 349 3132, 

varhaiskasvatusyksikön johtaja Päivi Ahola puh 044 565 1084 
 
Toimen avoimeksi tulo ja  
hakumenettely /  
LOV-03-31-25 Varhaiskasvatuksen opettajan / apulaisjohtajan virka (Rauhalan päiväkoti, 

Villekulla daghem ja avoin päiväkoti Treffis) on julistettu haettavaksi 
10.2.2025 sen jälkeen kuin nykyinen viranhaltja ilmoitti jäävänsä 
virkavapaalle. Hakuajan päättymispäiväksi laitettiin 3.3.2025 klo 12. 

 
Toimeen liittyvät  
kelpoisuusvaatimukset  
ja muut ehdot Kelpoisuusvaatimukset perustuvat varhaiskasvatuslakiin (540/2018). 

Työaikamuotona 38,25 h/viikko. Virassa edellytetään molempien 
kotimaisten kielten hallintaa. Virassa noudatetaan kuuden kuukauden 
koeaikaa. Valitun henkilön on ennen viran vastaanottamista esitettävä 
lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain 
(504/2002) perusteella rikosrekisterilain (770/1993) 6 § 2. momentissa 
tarkoitettu rikosrekisteriote sekä toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan 30 päivän kuluessa virkasuhteen alkamisesta. 

 
Toimen hakijat ja  
hakijoiden vertailu Määräaikaan mennessä saapui kaksi hakemusta, joista molemmat olivat 

muodollisesti kelpoisia. Toinen hakija veti hakemuksensa takaisin 
hakuajan päättymisen jälkeen. 

 
Nimitysesitys Ehdotetaan, että valitaan hakemuksen, koulutuksen ja työkokemuksen 

perusteella Jeanette Ståhlberg-Nordström. Hakija palkataan 
määräaikaiseen virkasuhteeseen 1.6.2025-31.7.2026. 

 
Perustelut Jeanettellä on vahvaa ja laajaa pedagogista osaamista ja hänellä on kyky 

hahmottaa kokonaisuuksia.Tämän lisäksi hänellä postiivinen ja kehittävä 
työote. Hän Loviisan varhaiskasvatukselle työstänyt mallia 
yhteisopettajuudelle ja työssään hän tulisi hyödyntämään 
yhteisopettajuutta eri yhteyksissä.  
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää valita määräaikaiseen virkaan 
Jeanette Ståhlberg-Nordströmin ajalle 1.6.2025-31.7.2026 kuuden 
kuukauden koeajalla. Tehtäväkohtainen palkka virkasuhteen alkaessa on 
3122,25 €/kk (peruspalkka 2872,25 + TVA 250) ja työaika on 38,25 h/vko 
(OVTES 45000044) 
 
Oheismateriaali, yhteenveto hakijoista 
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Käsittely 
Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja ehdotti, että ehdotustekstin 
ensimmäisen lauseen sana ”päätti” korjataan teknisenä korjauksena niin, 
että päätti-sana korvataan sanalla ”päättää”.  
Lautakunta hyväksyi ehdotuksen. 
 
Varapuheenjohtaja Kekkonen ehdotti, että nimitysesityksen kappaleen 
päivämäärä korjataan teknisenä korjauksena, niin että päivämäärä 
1.6.2025-31.7.2025 korvataan päivämäärällä 1.6.2025-31.7.2026. 
Lautakunta kannatti myös tätä. 
 

Päätös Kasvatus- ja sivistyslautakunta päätti valita määräaikaiseen virkaan 
Jeanette Ståhlberg-Nordströmin ajalle 1.6.2025-31.7.2026 kuuden 
kuukauden koeajalla. Tehtäväkohtainen palkka virkasuhteen alkaessa on 
3122,25€/kk (peruspalkka 2872,25 + TVA 250) ja työaika on 38,25 h/vko 
(OVTES 45000044). 

 
 
SL 27.05.2026 § 66    
308/12.07.00/2024    
 
 
Valmistelija varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff ja yksikönjohtaja Päivi Ahola 
 

Hakumenettely  
 

Loviisan kaupungin varhaiskasvatuksen opettajan /apulaisjohtajan tehtävä 
on julistettu haettavaksi 26.3.2026. Hakuaika päättyi 17.4.2026 klo 12. 
Toimipisteisiin kuuluvat Isnäsin ja Koskenkylän päiväkodit. 

 
Kelpoisuusvaatimukset ja muut ehdot  

 
Edellytämme hakijalta vahvaa pedagogista osaamista ja näkemystä, 
arvioivaa työotetta sekä erinomaiset viestintä- ja vuorovaikutustaidot.  
Kelpoisuusvaatimus on vähintään kasvatustieteen kandidaatin tutkinto, 
johon sisältyy varhaiskasvatuksenopettajan koulutus, tai sosiaali- ja 
terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, johon sisältyvät 
varhaiskasvatuksen ja sosiaalipedagogiikan opinnot 60 op. Virassa 
edellytetään molempien kotimaisten kielten hallintaa. 

 
Valitun henkilön on ennen tehtävän vastaanottamista esitettävä lasten 
kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain 
(504/2002) perusteella rikosrekisterilain (770/1993) 6 § 2. momentissa 
tarkoitettu rikosrekisteriote sekä toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan 30 päivän kuluessa palvelussuhteen alkamisesta.  
Tehtävän täyttämisessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. 

 
Hakijat ja hakijoiden vertailu  

 
Määräaikaan mennessä saapui kolme (3) hakemusta. Kaikki 3 olivat 
muodollisesti kelpoisia. Kelpoisuuden, työkokemuksen ja hakemuksen 
perusteella nämä 3 hakijaa kutsuttiin haastatteluun. Haastattelut suorittivat 
varhaiskasvatuspäällikkö sekä rekrytoiva yksikönjohtaja. Haastattelussa 
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pyrittiin selvittämään hakijan henkilökohtaisia ominaisuuksia ja saamaan 
tarkempaa tietoa hakijan kokemuksesta ja osaamisesta.  

 
Valintaesitys 

 
Kokonaisarvion perusteella ehdotetaan, että valitaan Jeanette Ståhlberg-
Nordström. Hakija palkataan toistaiseksi voimassa olevaan 
työsopimussuhteeseen kuuden kuukauden koeajalla. Työsuhde alkaa 
1.8.2026. Työsuhteen alkaessa tasopalkka on  3200,31 €/kk ja työaika on 
38,25 h/vko (OVTES 45000044).euroa. Tasopalkan määräytymisen 
perusteena on tehtävässä vaadittu osaamisen ja vastuun yhdistelmä. 
 
Varasijalle esitetään Tove Fransman 

 
Perustelut Jeanette on pedagogisesti vahva. Hän näkee tiimien vahvuudet ja haasteet 

sekä osaa ottaa kehittämistarpeet rakentavasti puheeksi heidän kanssaan. 
Jeanettella on aikaisempaa työkokemusta esihenkilönä toimimisesta, mikä 
näkyy positiivisesti hänen työskentelyssään myös nykyisessä tehtävässä. 
Hän suoriutuu esim. työvuorolistojen laadinnasta, laskujen tarkistamisesta 
sekä muista hallinnollisista tehtävistä erinomaisesti. Jeanette tuo esiin 
myös erilaisia koko päiväkodin toimintakulttuuria kehittäviä ideoita. Hänellä 
on halu kehittää itseään ammatillisesti. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunta päättää että toistaiseksi voimassa olevaan 
virkasuhteeseen valitaan Jeanette Ståhlberg-Nordström kuuden 
kuukauden koeajalla. Virkasuhde alkaa 1.8.2026. Palvelussuhteen 
alkaessa tasopalkka on  3200,31 €/kk ja työaika on 38,25 h/vko (OVTES 
45000044). 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti valita Jeanette Ståhlberg-Nordströmin toistaiseksi 
voimassa olevaan virkasuhteeseen kuuden kuukauden koeajalla 1.8.2026 
alkaen. Palvelussuhteen alkaessa tasopalkka on 3 200,31 euroa 
kuukaudessa ja työaika on 38,25 tuntia viikossa (OVTES 45000044). 
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Varhaiskasvatuksen opettajan / apulaisjohtajan valinta Ruukin, Tesjoen ja Määrlahden 
päiväkoteihin 
 
KSL 23.10.2024 § 125  
  
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff ja yksikönjohtaja Regina Lindfors 
 

Toimen avoimeksi tulo ja hakumenettely / LOV-03123-24 
 
Varhaiskasvatuksen opettajan / apulaisjohtajan virka (Määrälahden 
päiväkoti, Ruukin päiväkoti ja Tesjoen päiväkoti) on julistettu haettavaksi 
13.9.2024. Hakuaika päättyi 7.10.2024 klo 12.  
 
Toimeen liittyvät kelpoisuusvaatimukset ja muut ehdot  
 
Kelpoisuusvaatimukset perustuvat varhaiskasvatuslakiin (540/2018). 
Työaikamuotona 38,25 h/viikko.  Virassa edellytetään molempien 
kotimaisten kielten hallintaa. Virassa noudatetaan kuuden kuukauden 
koeaikaa. Valitun henkilön on ennen viran vastaanottamista esitettävä 
lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain 
(504/2002) perusteella rikosrekisterilain (770/1993) 6 § 2. momentissa 
tarkoitettu rikosrekisteriote sekä toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan 30 päivän kuluessa virkasuhteen alkamisesta.  
 
Toimen hakijat ja hakijoiden vertailu  
 
Määräaikaan mennessä saapui kaksi hakemusta, joista molemmat olivat 
muodollisesti päteviä. Pätevyyden, työkokemuksen ja hakemuksien 
perusteella molemmat hakijat kutsuttiin haastatteluun. Koska haastateltava 
oli hakenut useaa tehtävää haastattelut suorittivat varhaiskasvatusyksikön 
johtaja Regina Lindfors, Päivi Ahola, Leena Rosenqvist-Huhtanen sekä 
varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff. Haastattelussa pyrittiin selvittämään 
hakijan henkilökohtaisia ominaisuuksia ja saamaan tarkempaa tietoa 
hakijan kokemuksesta ja osaamisesta.  
 
Nimitysesitys 
 
Haastatteluryhmä ehdottaa, että valitaan hakemuksen, koulutuksen, 
työkokemuksen sekä haastattelun perusteella Katja Salminen. Hakija 
palkataan määräaikaiseen virkasuhteeseen 1.12.2024-31.7.2026 kuuden 
kuukauden koeajalla. 
 
Perustelut 
 
Katja on muodollisesti pätevä tehtävään. Haastattelussa hän vastasi 
ammattitaitoisesti kaikkiin kysymyksiin ja osoitti suurta kiinnostusta 
tehtävään. Hänellä on laaja kokemus ja osoitti yhteistyökykyä. Hän on 
kielitaitoinen ja korostaa tiimityöskentelyn tärkeyttä sekä tärkeyttä sitoutua 
työtehtäviin ja sopimuksiin. 
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Varalle ei valita ketään. 
 
Perustelut 
 
Ei hakijoita 
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää, että määräaikaiseen virkaan 
valitaan Katja Salminen ajalle 1.12.2024-31.7.2026 kuuden kuukauden 
koeajalla. Tehtäväkohtainen palkka virkasuhteen alkaessa on 3122,25 €/kk 
(peruspalkka 2872,25 + TVA 250) ja työaika on 38,25 h/vko (OVTES 
45000044). 
 

Päätös Kasvatus- ja sivistyslautakunta päätti valita määräaikaiseen virkaan Katja 
Salmisen ajalle 1.12.2024-31.7.2026 kuuden kuukauden koeajalla. 
Tehtäväkohtainen palkka virkasuhteen alkaessa on 3122,25 €/kk 
(peruspalkka 2872,25 + TVA 250) ja työaika on 38,25 h/vko (OVTES 
45000044).   

 
 
KSL 29.01.2025 § 4  
  
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff ja yksikönjohtaja Regina Lindfors  
 

KSL 23.10.2024 § 125 tehtävään valittu henkilö ilmoitti 2.12.2024, että ei 
ota tehtävää vastaan.  
 
Varhaiskasvatuksen opettajan / apulaisjohtajan virka julistettiin uudestaan 
haettavaksi 3.12.2024. Hakuaika päättyi 31.12.2024 klo 12. 
 
Toimeen liittyvät kelpoisuusvaatimukset ja muut ehdot  

 
Kelpoisuusvaatimukset perustuvat varhaiskasvatuslakiin (540/2018). 
Työaikamuotona 38,25 h/viikko.  Virassa edellytetään molempien 
kotimaisten kielten hallintaa. Virassa noudatetaan kuuden kuukauden 
koeaikaa. Valitun henkilön on ennen viran vastaanottamista esitettävä 
lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain 
(504/2002) perusteella rikosrekisterilain (770/1993) 6 § 2. momentissa 
tarkoitettu rikosrekisteriote sekä toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan 30 päivän kuluessa virkasuhteen alkamisesta.  
 
Toimen hakijat ja hakijoiden vertailu  

 
Määräaikaan mennessä saapui kaksi hakemusta, joista ainoastaan toinen 
oli muodollisesti pätevä. Kyseinen hakija kutsuttiin haastatteluun 
pätevyyden, työkokemuksen ja hakemuksen perusteella. Haastattelun 
suorittivat varhaiskasvatusyksikön johtaja Regina Lindfors ja 
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varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff. Haastattelussa pyrittiin selvittämään 
hakijan henkilökohtaisia ominaisuuksia ja saamaan tarkempaa tietoa 
hakijan kokemuksesta ja osaamisesta. 
 
Nimitysesitys 
 
Haastatteluryhmä ehdottaa, että valitaan hakemuksen, koulutuksen, 
työkokemuksen sekä haastattelun perusteella Lotta Lindström. Hakija 
palkataan määräaikaiseen virkasuhteeseen 3.2.2025-31.7.2026 kuuden 
kuukauden koeajalla. 
 
 
 
 
Perustelut 
 
Lotta Lindström on kokenut ja osaava varhaiskasvatuksen opettaja ja 
hänellä on edellytykset tukea ja ohjata henkilöstöä pedagogiikassa ja sen 
kehittämisessä. Hän osoitti haastattelussa ratkaisukeskeistä 
lähestymistapaa asioihin. Hän pystyy toimimaan sekä suomen- että ruotsin 
kielellä.   
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää että Lotta Lindström valitaan 
määräaikaiseen virkaan ajalle 3.2.2025 - 31.7.2026 kuuden kuukauden 
koeajalla. Tehtäväkohtainen palkka virkasuhteen alkaessa on 3122,25 €/kk 
(peruspalkka 2872,25 € + TVA 250 €) ja työaika on 38,25 h/vko (OVTES 
45000044). 
 

Päätös Kasvatus- ja sivistyslautakunta päätti valita Lotta Lindströmin 
määräaikaiseen virkaan ajalle 3.2.2025-31.7.2026 kuuden kuukauden 
koeajalla. Tehtäväkohtainen palkka virkasuhteen alkaessa on 3122,25 €/kk 
(peruspalkka 2872,25 € + TAV 250 €) ja työaika on 38,25 h/vko (OVTES 
45000044). 

 
 
SL 27.05.2026 § 67    
308/12.07.00/2024    
 
 
Valmistelija varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff ja yksikönjohtaja Regina Lindfors 
 

Hakumenettely  
 
Loviisan kaupungin varhaiskasvatuksen opettajan /apulaisjohtajan tehtävä 
on julistettu haettavaksi 26.3.2026. Hakuaika päättyi 17.4.2026 klo 12. 
Toimipisteisiin kuuluvat Ruukin, Tesjoen ja Määrlahden päiväkodit 
 
Kelpoisuusvaatimukset ja muut ehdot  
 



 
LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 5/2026  31 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 125 23.10.2024 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 4 29.01.2025 
Sivistyslautakunta § 67 27.05.2026 
 

 

Edellytämme hakijalta vahvaa pedagogista osaamista ja näkemystä, 
arvioivaa työotetta sekä erinomaiset viestintä- ja vuorovaikutustaidot.  
Kelpoisuusvaatimus on vähintään kasvatustieteen kandidaatin tutkinto, 
johon sisältyy varhaiskasvatuksenopettajan koulutus, tai sosiaali- ja 
terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, johon sisältyvät 
varhaiskasvatuksen ja sosiaalipedagogiikan opinnot 60 op. Virassa 
edellytetään molempien kotimaisten kielten hallintaa. 
 
Valitun henkilön on ennen tehtävän vastaanottamista esitettävä lasten 
kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain 
(504/2002) perusteella rikosrekisterilain (770/1993) 6 § 2. momentissa 
tarkoitettu rikosrekisteriote sekä toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan 30 päivän kuluessa palvelussuhteen alkamisesta.  
Tehtävän täyttämisessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. 
 
Hakijat ja hakijoiden vertailu  
 
Määräaikaan mennessä saapui kolme (3) hakemusta, joista kaksi olivat 
muodollisesti kelpoisia. Kelpoisuuden, työkokemuksen ja hakemuksen 
perusteella nämä kaksi hakijaa kutsuttiin haastatteluun. Haastattelut 
suorittivat varhaiskasvatuspäällikkö sekä rekrytoiva yksikönjohtaja. 
Haastattelussa pyrittiin selvittämään hakijoiden henkilökohtaisia 
ominaisuuksia ja saamaan tarkempaa tietoa hakijan kokemuksesta ja 
osaamisesta.  
 
Valintaesitys 
 
Kokonaisarvion perusteella ehdotetaan, että valitaan Lotta Lindström. 
Hakija palkataan toistaiseksi voimassa olevaan työsopimussuhteeseen 
kuuden kuukauden koeajalla. Työsuhde alkaa 1.8.2026. Työsuhteen 
alkaessa tasopalkka on  3200,31 €/kk ja työaika on 38,25 h/vko (OVTES 
45000044).euroa. Tasopalkan määräytymisen perusteena on tehtävässä 
vaadittu osaamisen ja vastuun yhdistelmä. 
 
Varasijalle ei esitetä ketään. Toinen muodollisesti kelpoinen hakija osoitti 
haastattelussa, ettei hänen ruotsin kielen taitonsa täytä kyseisen viran 
vaatimuksia, sillä tehtävään kuuluu työskentely sekä ruotsinkielisten 
asiakkaiden että alaisten kanssa. 
 

Perustelut Lotta on muodollisesti pätevä varhaiskasvatuksen ammattilainen, jolla on 
vuoden kokemus apulaisjohtajan tehtävistä. Hän on vahvasti 
yhteistyökykyinen henkilö, joka tarttuu innokkaasti työtehtäviin ja oppii 
nopeasti uusia asioita sekä omaksuu sujuvasti työssä tapahtuvia 
muutoksia. Hänen vuorovaikutuksensa on avointa ja selkeästi jäsenneltyä, 
mikä tukee toimivaa yhteistyötä koko työyhteisössä. Hän tuo esiin 
kehittämiskohteita rakentavasti ja rohkeasti, aina ratkaisukeskeisellä 
otteella. 

 
Hänellä on vahva kyky tunnistaa työyhteisön vahvuuksia ja onnistumisia, 
mikä näkyy myönteisenä ja kannustavana työotteena. Hän osaa tukea 
henkilöstöä ja tiimejä heidän työssään sekä edistää osaltaan laadukasta 
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varhaiskasvatusta. Hän on läsnä oleva ja helposti lähestyttävä, mikä 
vahvistaa työyhteisön ilmapiiriä ja luottamusta. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunta päättää että tehtävään valitaan Lotta Lindström. Hänet 
palkataan toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen kuuden 
kuukauden koeajalla. Palvelussuhde alkaa 1.8.2026. Palvelussuhteen 
alkaessa tasopalkka on  3200,31 €/kk ja työaika on 38,25 h/vko (OVTES 
45000044). 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti valita Lotta Lindströmin toistaiseksi voimassa 
olevaan virkasuhteeseen kuuden kuukauden koeajalla 1.8.2026 alkaen. 
Palvelussuhteen alkaessa tasopalkka on 3 200,31 euroa kuukaudessa ja 
työaika on 38,25 tuntia viikossa (OVTES 45000044). 
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Sopimus yhteisestä koulutoimesta, uuden sopimuksen hyväksyminen 1.8.2026 alkaen 
  
SL 27.05.2026 § 68    
487/12.00.00/2026    
 
 
Valmistelija rehtori Laura Tenhunen, sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen, koulutuspäällikkö 

Auli Saarinen, kunnanjohtaja Esa Ukkola, vt. sivistys- ja hyvinvointijohtaja 
Mikaela Fabritius 

 
Loviisan kaupungin, Lapinjärven kunnan ja Myrskylän kunnan välillä on 
voimassa sopimus esi- ja perusopetuksen järjestämisestä. Nykyinen 
sopimus on allekirjoitettu 2.5.2025. 
 
Sopimuksen päivittämistarve perustuu oppimisen tuen lainsäädännön 
muutokseen, joka tuli voimaan 1.8.2025. Oppimisen tuen uudistus 
edellyttää, että sopimusperusteinen yhteistyö perustuu ajantasaiseen 
lainsäädäntöön. 
 
Uusi sopimus: 

• varmistaa lainmukaisen toiminnan 

• selkeyttää vastuunjakoa erityisesti vaativan tuen ja 
erityisopetuksen osalta 

• vähentää tulkintaeroja ja hallinnollista riskiä 

• tukee opetuksen laatua ja oppilaiden yhdenvertaisuutta 
 

Sopimus on valmisteltu kuntien välisenä yhteistyönä ja muodostaa 
kokonaisuutena tasapainoisen ja toimivan ratkaisun. 
 
Liitteet 

• Allekirjoitettu sopimus esi- ja perusopetuksen järjestämisestä 
2.5.2025 

• Sopimus esi- ja perusopetuksen järjestämisestä. Päivitetty 
toukokuussa 2026. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 

 
Ehdotus Sivistyslautakunta päättää 

 
1. esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä olevan sopimuksen yhteisestä 
koulutoimesta 1.8.2026 alkaen 
 
2. esittää, että toimvaltaiset viranhaltijat oikeutetaan allekirjoittamaan 
sopimus 
 
3. tarkastaa tämän pykälän kokouksessa.   
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti  
 
1. esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä olevan sopimuksen yhteisestä 
koulutoimesta 1.8.2026 alkaen 
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2. esittää, että toimivaltaiset viranhaltijat oikeutetaan allekirjoittamaan 
sopimus 
 
3. tarkastaa pykälän kokouksessa. 
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Loviisan koulu- ja päiväkotiverkon kehitysskenaariot ja varautumissuunnitelma, selvityksen 
esittely ja jatkokäsittely 
 
SL 25.03.2026 § 33  
  
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250 
 

Sivistysjohtaja on (26.9.2025 § 1) tehnyt viranhaltijapäätöksen 
asiantuntijapalvelun hankinnasta Loviisan koulu- ja päiväkotiverkon 
kehitysskenaarioiden sekä niihin liittyvän varautumissuunnitelman 
laatimiseksi. Selvityksen tavoitteena on tuottaa päätöksenteon tueksi 
kokonaiskuva varhaiskasvatuksen ja koulutuksen palveluverkon 
nykytilasta, väestökehityksestä sekä vaihtoehtoisista kehitysskenaarioista 
lyhyellä ja keskipitkällä aikavälillä. 
 
Asiantuntijapalvelun toimittajaksi valittiin Helsingin yliopiston koulutus- ja 
kehittämispalvelut HY+. Työn tuloksena on laadittu suomen- ja 
ruotsinkielinen esitysmateriaali sivistyslautakunnan käsittelyä varten. 
 
Konsultin laatimaa aineistoa esitellään sivistyslautakunnalle sekä sen 
alaisille suomen- ja ruotsinkielisille koulutusjaostoille yhteisessä 
iltakoulussa 25.3.2026. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi Loviisan koulu- ja päiväkotiverkon 
kehitysskenaarioita ja varautumissuunnitelmaa koskevan selvityksen sekä 
konsultin laatiman aineiston esittelyn 25.3.2026 järjestetyssä iltakoulussa. 
Sivistyslautakunta päättää jatkaa asian käsittelyä myöhemmin. 
 

Päätös Sivistyslautakunta merkitsi tiedoksi Loviisan koulu- ja päiväkotiverkon 
kehitysskenaarioita ja varautumissuunnitelmaa koskevan selvityksen sekä 
konsultin laatiman aineiston esittelyn 25.3.2026 järjestetyssä iltakoulussa. 
Sivistyslautakunta päätti jatkaa asian käsittelyä myöhemmin. 

 
 
SL 27.05.2026 § 69    
877/02.08.00/2025    
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 
 Selvitystä käsiteltiin lisäksi sivistyslautakunnalle sekä sen alaisille suomen- 

ja ruotsinkielisille koulutusjaostoille järjestetyssä yhteisessä iltakoulussa 
29.4.2026. Iltakoulussa todettiin, että kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
(24.4.2024 § 51) kaupunginhallitukselle ehdottamat ennakointityöryhmän 
työn tulokset on myös syytä huomioida. 

 
 Keskusteluissa on noussut esiin tarve tarkastella palveluverkkoa osana 

laajempaa kaupungin elinvoiman, asumisen, maankäytön, aluekehityksen 
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ja vetovoiman kokonaisuutta. Yksittäisiä palvelupisteitä koskevien 
ratkaisujen sijaan on nähty tarkoituksenmukaisena muodostaa kaupungin 
tulevaisuutta koskeva kokonaisnäkemys poikkihallinnollisesti. 

 
 Elinkeino- ja infrastruktuurilautakunta on 3.3.2022 (§ 42) päättänyt yhdistää 

elinkeino-ohjelman, asuntopoliittisen ohjelman ja maapoliittisen ohjelman 
kaupungin elinvoimaohjelmaksi.  

 
 Edellä mainituista syistä on kaupungin johtoryhmän mielestä perusteltua, 

että koulu- ja päiväkotiverkon kehitysskenaarioita ja 
varautumissuunnitelmaa koskevan selvityksen jatkokäsittelyä tarkastellaan 
osana kaupungin elinvoimaohjelman valmistelua sekä kaupungin 
kokonaiskehittämistä. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle sekä elinkeino- ja 
maaseutulautakunnalle, että Loviisan koulu- ja päiväkotiverkon 
kehitysskenaarioita ja varautumissuunnitelmaa koskeva selvitys sekä 
ennakointityöryhmän (KH 17.6.2024 § 194) tulokset otetaan huomioon 
osana kaupungin elinvoimaohjelman valmistelua ja muuta kaupungin 
kokonaiskehittämistä.     
 
Pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti esittää kaupunginhallitukselle sekä elinkeino- ja 
maaseutulautakunnalle, että Loviisan koulu- ja päiväkotiverkon 
kehitysskenaarioita ja varautumissuunnitelmaa koskeva selvitys sekä 
ennakointiryhmän (KH 17.6.2024 § 194) tulokset otetaan huomioon osana 
kaupungin elinvoimaohjelman valmistelua ja muuta kaupungin 
kokonaiskehittämistä. 
Pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
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Loviisan kaupungin esiopetuksen järjestämisen periaatteet 1.8.2026 alkaen 
 
SVUT 23.10.2025 § 5  
  
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250 
 

Esiopetus järjestetään Loviisan kaupungissa perusopetuslain (628/1998), 
varhaiskasvatuslain (540/2018) ja valtioneuvoston asetuksen (422/2012) 
mukaisesti. Kaupungin tavoitteena on turvata laadukas, lapsen etua ja 
kehitystä tukeva esiopetus kaikille lapsille, lähellä lapsen arkea.  
 
Esiopetusta voidaan järjestää: 

• perusopetuksen koulun yhteydessä 
• päiväkodissa tai varhaiskasvatusyksikössä 
• yhteistyössä toisen koulutuksen järjestäjän kanssa. 

 
Esiopetuksen järjestämisen tavoite 
Esiopetuksen tulee muodostaa lapselle eheä jatkumo 
varhaiskasvatuksesta perusopetukseen. Tavoitteena on: 

• vahvistaa lapsen valmiuksia siirtyä kouluun 
• lisätä pedagogista ja sosiaalista yhtenäisyyttä varhaiskasvatuksen 

ja alkuopetuksen välillä 
• turvata henkilöstön ammatillinen tuki ja yhteistyörakenteet. 

 
Periaate esiopetuksen sijoittamisesta 
Esiopetus sijoitetaan koulun yhteyteen, kun: 

• lapsiryhmä on riittävän suuri, jotta pedagoginen ja taloudellinen 
toimintaedellytys täyttyy 

• koulun ja esiopetuksen yhteinen henkilöstöyhteistyö mahdollistaa 
joustavan oppimisen tuen 

• esiopetuksen ja alkuopetuksen oppimisympäristöt voidaan jakaa ja 
hyödyntää yhdessä 

• koululla on tilat, jotka täyttävät varhaiskasvatuslain turvallisuus- ja 
mitoitusvaatimukset 

• siirto vähentää erillisten esiopetusyksiköiden ylläpitokustannuksia ja 
tehostaa resurssien käyttöä. 

 
Esiopetus säilyy varhaiskasvatusyksikössä, kun: 

• esiopetusryhmä on osa päiväkodin kokonaisuutta ja koulun sijainti 
on selvästi etäällä 

• lapsiryhmän koko on pieni tai kuljetus koululle ei ole 
tarkoituksenmukaista 

• yhteistyö koulun kanssa voidaan toteuttaa pedagogisin keinoin 
ilman fyysistä siirtoa. 

 
Perustelut esiopetukselle koulujen yhteydessä 
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Loviisan kaupungissa esiopetusta järjestetään tällä hetkellä vain koulujen 
yhteydessä, jotta käytäntö olisi yhtenäinen koko kaupungissa. Esiopetus 
sijoitetaan ensisijaisesti kouluun silloin, kun se pedagogisesti, 
toiminnallisesti ja tilallisesti tukee lapsen kehitystä ja sujuvaa siirtymää 
koulupolulla. 
 

1. Pedagoginen jatkuvuus: Koulujen yhteydessä toteutettu esiopetus 
vahvistaa lapsen siirtymää esiopetuksesta perusopetukseen. Lapsi 
tutustuu oppimisympäristöön, opettajiin ja koulun toimintakulttuuriin 
jo ennen koulun alkua. Tämä vähentää nivelvaiheen haasteita ja 
tukee oppimisen jatkuvuutta. 

2. Yhteinen pedagoginen kulttuuri: Kun esiopetus ja alkuopetus 
toimivat lähekkäin, henkilöstö voi tehdä tiiviimpää yhteistyötä 
opetuksen suunnittelussa, tuen järjestämisessä ja arvioinnissa. 
Yhteiset pedagogiset tiimit tukevat lapsen yksilöllistä 
oppimispolkua. 

3. Oppimisen tuen ja opiskeluhuollon palvelut: Kouluilla on valmiiksi 
rakenteet oppilashuollon, erityisopetuksen ja oppimisen tuen 
järjestämiseen. Näiden palveluiden tuominen myös 
esiopetusikäisille vahvistaa ennaltaehkäisevää tukea ja varhaista 
puuttumista. 

4. Tilatehokkuus ja resurssien käyttö: Kouluille siirtäminen 
mahdollistaa tehokkaamman tilankäytön ja henkilöstöresurssien 
yhdistämisen. Tämä tukee kaupungin talouden tasapainottamista ja 
vähentää erillisten esiopetustilojen tarvetta. 

5. Yhteisöllisyys ja inkluusio: Kouluympäristö tarjoaa esiopetusikäisille 
lapsille mahdollisuuden olla osa kouluyhteisöä ja osallistua yhteisiin 
juhliin, tapahtumiin ja teemapäiviin. Tämä lisää osallisuutta ja 
vahvistaa koulumyönteisyyttä. 

 
Ryhmäkoot ja henkilöstö 
Esiopetusryhmien koko määritellään lasten määrän, tuen tarpeiden ja 
henkilöstöresurssien perusteella. 
 
 

Ryhmätyyppi Suositeltu  
vähimmäiskoko 

Suurin 
sallittu  
ryhmäkoko 

Henkilöstömitoitus 

Esiopetus 
koulun 
yhteydessä 

5 lasta 20 lasta 1 opettaja (13 
lapseen saakka) + 
toinen aikuinen, jos 
lapsia yli 13 

Esiopetus 
yhdysluokka- 
opetuksena 

4-5 
esiopetuslasta/ 
esiopetus-
ikäluokka 

18 lasta 
(esiopetus 
+ 
alkuopetus) 

Esiopetus 
järjestetään 
yhdessä 1. 
vuosiluokan 
kanssa, kun 
esiopetusopettaja ja 
luokanopettaja 



 
LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 5/2026  39 
 
Bildningsnämndens svensksprå-
kiga utbildningssektion 

§ 5 23.10.2025 

Sivistyslautakunnan suomenkie-
linen koulutusjaosto 

§ 5 29.10.2025 

Sivistyslautakunta § 35 19.11.2025 
Sivistyslautakunta § 70 27.05.2026 
 

 

tekevät yhteistyötä. 
Kahden aikuisen 
läsnäolo koko 
päivän ajan on 
edellytys. 
Esiopetuksen 
tavoitteet ja toiminta 
erotetaan selkeästi 
alkuopetuksen 
tehtävistä. 
Esioppilaille on 
turvattava oma 
leikki-, lepo- ja 
siirtymäaika. 

Erityistä tukea 
vaativa ryhmä 

--- 15 lasta Ryhmäkokoa 
pienennetään, tai 
lisätään henkilöstöä 
lasten tarpeiden 
mukaan. Tukea 
antava henkilökunta 
(avustaja, 
erityisopettaja) ei 
sisälly mitoitukseen. 

Pienet kylä- ja 
lähialueiden 
esiopetusryhmät 

5 lasta 15 lasta Ryhmä voidaan 
säilyttää, vaikka 
lapsia olisi vähän, 
jos se on lapsen 
edun ja 
palveluverkon 
kannalta 
perusteltua. 
Mahdollinen 
yhdistäminen 
toiseen ryhmään 
arvioidaan 
vuosittain. 

 
Ryhmäkoon ylittäminen ei ole sallittua. Jos esioppilaita on yli 20, 
muodostetaan uusi ryhmä tai lisätään henkilöstöresursseja. 
 
Pedagogiset ja rakenteelliset periaatteet 

• Esiopetus järjestetään mahdollisuuksien mukaan lapsen 
lähialueella, omassa koulussa tai päiväkodissa. 

• Alle viiden lapsen ryhmä voidaan yhdistää toisen alueen ryhmään, 
mikäli se on lapsen edun mukaista ja kuljetus voidaan järjestää 
turvallisesti. 

• Mikäli lapsia on useampi kuin yksi ryhmäkoko sallii, kaupunki 
perustaa uuden esiopetusryhmän. 
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• Ryhmien suunnittelussa huomioidaan lasten tuen tarpeet, 
kieliryhmät ja mahdollisuus varhaiseen kouluyhteisöön 
kiinnittymiseen. 
 

Tavoite ja seuranta 
Tavoitteena on varmistaa, että jokaisessa esiopetusyksikössä toteutuu: 

• turvallinen ja yksilöllinen oppimisympäristö 
• riittävä henkilöstömitoitus ja tuki 
• lapsen oikeus lähipalveluun 

 
Kaupungin sivistystoimi seuraa ryhmäkokojen ja henkilöstöresurssien 
toteutumista vuosittain osana henkilöstö- ja palveluverkkosuunnittelua. 
 
Sivistysjohtaja on kuullut varhaiskasvatuspäällikköä ja koulutuspäällikköä 
asian valmistelussa. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen  
 

Ehdotus Sivistyslautakunnan ruotsinkielinen koulutusjaosto esittää 
sivistyslautakunnalle, että 
 
a) sivistyslautakunta päättää Loviisan kaupungin esiopetuksen 
järjestämisen periaatteista 1.8.2026 alkaen edellä olevan mukaisesti 
kuultuaan varhaiskasvatuksen ja koulutuksen vastuualueiden henkilöstöä, 
huoltajia, vaikuttamistoimielimiä, kuten lapsiparlamenttia ja 
nuorisovaltuustoa sekä lapsia. 
 
b) pykälä tarkastetaan välittömästi. 
 

 
 Käsittely 
 Jäsen Kerstin Häggblom ehdotti, että esiopetus pitää järjestää koulussa, 

mutta ehdotusta ei kannatettu. Hän veti ehdotuksensa pois. 
 
Päätös Sivistyslautakunnan ruotsinkielinen koulutusjaosto päätti ehdottaa 

sivistyslautakunnalle, että 
 
a) sivistyslautakunta päättää Loviisan kaupungin esiopetuksen 
järjestämisen periaatteista 1.8.2026 alkaen edellä olevan mukaisesti 
kuultuaan varhaiskasvatuksen ja koulutuksen vastuualueiden henkilöstöä, 
huoltajia, vaikuttamistoimielimiä, kuten lapsiparlamenttia ja 
nuorisovaltuustoa sekä lapsia. 
 
b) pykälä tarkastetaan välittömästi. 
 
 

SUKO 29.10.2025 § 5  
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Valmistelija sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 

 
Ehdotus Sivistyslautakunnan ruotsinkielisen koulutusjaoston päätös tiedoksi 

suomenkieliselle koulutusjaostolle. 
 

Päätös Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto merkitsi ruotsinkielisen 
koulutusjaoston päätöksen tiedoksi. 

 
 
SL 19.11.2025 § 35  
  
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 

 
Ehdotus  Sivistyslautakunta päättää 

a) Loviisan kaupungin esiopetuksen järjestämisen periaatteista 1.8.2026 
alkaen edellä olevan mukaisesti kuultuaan varhaiskasvatuksen ja 
koulutuksen vastuualueiden henkilöstöä, huoltajia, vaikuttamistoimielimiä, 
kuten lapsiparlamenttia ja nuorisovaltuustoa sekä lapsia. 
 
b) että, pykälä tarkastetaan välittömästi. 
 
  
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti 
a) Loviisan kaupungin esiopetuksen järjestämisen periaatteista 1.8.2026 
alkaen edellä olevan mukaisesti kuultuaan varhaiskasvatuksen ja 
koulutuksen vastuualueiden henkilöstöä, huoltajia, vaikuttamistoimielimiä, 
kuten lapsiparlamenttia ja nuorisovaltuustoa sekä lapsia. 
 
b) tarkastaa pykälän välittömästi. 

 
 
SL 27.05.2026 § 70    
950/12.00.00/2025    
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250 
 

Sivistyslautakunta (19.11.2025 § 35) päätti 
a) Loviisan kaupungin esiopetuksen järjestämisen periaatteista 1.8.2026 

alkaen edellä olevan mukaisesti kuultuaan varhaiskasvatuksen ja 
koulutuksen vastuualueiden henkilöstöä, huoltajia, 
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vaikuttamistoimielimiä, kuten lapsiparlamenttia ja nuorisovaltuustoa 
sekä lapsia.  

b) tarkastaa pykälän välittömästi. 
 

Valmistelun tueksi toteutettiin sähköiset kyselyt henkilöstölle, huoltajille ja 
lapsille 4.–12.5.2026. Kyselyillä kartoitettiin näkemyksiä esiopetuksen 
järjestämisen periaatteista, esiopetuksen toimivuudesta sekä 
kehittämistarpeista. 
 
Henkilöstökyselyssä arvioitiin muun muassa: 

• esiopetuksen periaatteiden selkeyttä 

• varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen yhteistyötä 

• siirtymää esiopetuksesta alkuopetukseen 

• tiedonkulkua huoltajien ja henkilöstön välillä 

• lapsen tuen toteutumista 

• esiopetuksen resurssien riittävyyttä. 
 

Huoltajakyselyssä arvioitiin muun muassa: 

• tiedonsaannin riittävyyttä 

• esiopetuksen käytäntöjen selkeyttä 

• lapsen viihtymistä esiopetuksessa 

• lapsen saamaa tukea ja ohjausta 

• kodin ja esiopetuksen välistä yhteistyötä 

• esiopetusympäristön turvallisuutta ja oppimista tukevaa toimintaa. 
 
Lapsille suunnattu kysely kohdennettiin esiopetuksessa oleville lapsille ikä- 
ja kehitystaso huomioiden. Kyselyssä selvitettiin lasten kokemuksia muun 
muassa: 

• esiopetuksen arjesta ja toiminnasta 

• aikuisten yhteistyöstä 

• siirtymästä esiopetuksesta kouluun 

• tiedonkulun selkeydestä 

• avun ja tuen saamisesta 

• esiopetuksen tilojen, aikuisten ja välineiden riittävyydestä. 
 
Kyselyt sisälsivät lisäksi avoimia kysymyksiä, joissa vastaajat saattoivat 
tuoda esiin näkemyksiään esiopetuksen vahvuuksista, kehittämistarpeista 
ja muista huomioista. 
 
Nuorisovaltuusto antaa asiasta lausunnon 21.5.2026. 
 
Lapsiparlamenttia ei ole tässä valmisteluvaiheessa kuultu erikseen, koska 
lapsiparlamentin toiminnan koordinointivastuu on siirtynyt uudelle 
vastuuhenkilölle. Toiminnan käytännön toimeenpano ja käynnistyminen 
vievät aikaa. Asia koskee ensisijaisesti esiopetuksen järjestämisen 
periaatteita. Lasten näkökulmia on kuitenkin huomioitu lapsille suunnatun 
kyselyn kautta. Kokouksessa esitellään kooste henkilöstö-, huoltaja- ja 
lapsikyselyiden keskeisistä tuloksista sekä nuorisovaltuuston lausunto. 
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Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunta päättää hyväksyä edellä esitetyt Loviisan kaupungin 
esiopetuksen järjestämisen periaatteet 1.8.2026 alkaen.  
Pykälä tarkastetaan välittömästi.  
 
Käsittely 
Koulutuspäällikkö Auli Saarinen kertoi lautakunnalle kyselystä, joka 
lähetettiin huoltajille, lapsille ja henkilöstölle. 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti hyväksyä edellä esitetyt Loviisan kaupungin 
esiopetuksen järjestämisen periaatteet 1.8.2026 alkaen. Pykälä 
tarkastettiin välittömästi. / 



 
LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 5/2026  44 
 
Sivistyslautakunta § 32 25.03.2026 
Sivistyslautakunta § 47 22.04.2026 
Sivistyslautakunta § 71 27.05.2026 
 

 

 
Aamu- ja iltapäivätoiminnan maksut ja maksusta vapauttamisen periaatteet 1.8.2026 alkaen 
 
SL 25.03.2026 § 32  
  
 
 
Valmistelija koulutuspäällikkö Auli Saarinen, perusopetuksen suunnittelija Arla 

Montonen ja sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Eduskunta on hyväksynyt aamu- ja iltapäivätoiminnan enimmäismaksujen 
korottamista koskevan perusopetuslain muutoksen (1369/2025). Laki tuli 
voimaan 1.1.2026 ja koskee perusopetuslain 48. f §:ssä säädettyjä 
enimmäismaksuja. 
 
Korotuksen tavoitteena on kompensoida kunnille kohdistuvaa aamu- ja 
iltapäivätoiminnan valtionosuusleikkausta, joka on valtakunnallisesti 
seitsemän miljoonaa euroa vuodessa. Valtionosuuden leikkaukselle ei ole 
esitetty päättymisvuotta. Leikkaus kohdistetaan kunnille 
valtionosuusjärjestelmän mukaisessa suhteessa, käytännössä aamu- ja 
iltapäivätoimintaan osallistuvien lasten määrän ja toiminnan laajuuden 
perusteella. 
 
Loviisan kaupungin osalta aamu- ja iltapäivätoiminnan valtionosuuden 
arvioidaan vähenevän noin 22 000 euroa vuodessa vuodesta 2026 alkaen. 
Vähennys lasketaan kertomalla valtakunnallinen leikkaus kunnalle 
valtionosuusjärjestelmässä määräytyvällä laskennallisella osuudella 
(Loviisan osuus on noin 0,31 %). Vähennys on pysyvä ja samansuuruinen 
myös vuonna 2027, ellei valtionosuusjärjestelmään tehdä muutoksia. 
Lisäksi maksut sidotaan indeksiin 1.8.2027 alkaen (perusopetuslaki § 48 g). 
Jatkossa kuukausimaksujen enimmäismäärät tarkistetaan kuntien 
peruspalveluiden hintaindeksin muutoksen mukaisesti. Indeksitarkistukset 
tehdään joka toinen vuosi. 
 
Lain mukaiset uudet enimmäismaksut 1.1.2026 alkaen 

• 570 tuntia: enintään 148 euroa kuukaudessa (nykyinen 120 euroa) 

• 760 tuntia: enintään 197 euroa kuukaudessa (nykyinen 160 euroa) 
 
Loviisan kaupungin nykyiset asiakasmaksut 

• Aamutoiminta: Kuukausimaksu on 50 euroa, toiminnan alkaessa klo 
7.00 koulupäivän alkuun saakka. 

• Iltapäivätoiminta klo 16.00:een asti: Kuukausimaksu on 70 euroa. 

• Iltapäivätoiminta klo 17.00:ään asti: Kuukausimaksu on 80 euroa. 
 

Elokuulta ja tammikuulta perittävä maksu on puolet kuukausimaksusta, eli 
25 euroa, 35 euroa tai 40 euroa toiminnan laajuuden mukaan. 
 
Maksuista vapauttaminen ja huojentaminen 
Voimassa olevan hallintosäännön kohdan 35 § 5 mukaan koulutuspäällikkö 
päättää perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoimintaan ottamisesta ja päättää 
asiakasmaksuista vapauttamisesta tai maksun huojentamisesta. 



 
LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 5/2026  45 
 
Sivistyslautakunta § 32 25.03.2026 
Sivistyslautakunta § 47 22.04.2026 
Sivistyslautakunta § 71 27.05.2026 
 

 

Lukuvuonna 2025–2026 on maksuvapautus myönnetty yhden perheen 
kohdalla. 
 
Nykyinen aamu- ja iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelma määrittää 
maksuista vapauttamisen ja huojentamisen osalta seuraavaa: 

• Koulutuspäällikkö päättää asiakasmaksuista vapauttamisesta tai 
niiden huojentamisesta perustuen lapsen hoitosuunnitelmaan 
(EHO). 

• Koulutuspäällikkö päättää asiakasmaksuista vapauttamisesta tai 
niiden huojentamisesta ottaen huomioon perheen kokonaisvaltaisen 
tilanteen (esimerkiksi taloudellinen tilanne ja lapsen tuen tarve). 

 
Toimintasuunnitelmaan olisi syytä tarkentaa maksuista vapauttamisen 
käytänteet ja toimintatavat. Perusopetuslain 48. f §:n mukaan maksu on 
jätettävä perimättä tai sitä on alennettava, jos huoltajan elatusvelvollisuus, 
toimeentulon edellytykset tai huollolliset näkökohdat huomioon ottaen siihen 
on syytä. 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta on viimeksi päivittänyt toimintasuunnitelman 
27.8.2025, jolloin päivittämisen taustalla olivat perusopetuslain (628/1998) 
muutokset oppimisen tukea koskien. Nykyiset aamu- ja iltapäivätoiminnan 
valinta- ja maksuperusteet astuivat voimaan 1.8.2020 (kasvatus- ja 
sivistyslautakunta 29.1.2020 § 6). Näin ollen on syytä päivittää 
perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelmaa 
maksusta vapauttamisen tai huojentamisen sekä maksujen tarkistamisen 
osalta. Lakiesitys mahdollistaa maksujen korotuksen vuoden 2026 alusta, 
mutta ilmoittautuminen kuluvalle toimintakaudelle on tehty vanhan 
lainsäädännön mukaisella hinnoittelulla. Tästä johtuen on perusteltua, että 
muutokset päivitettyjen maksujen osalta astuisivat voimaan 1.8.2026. 
 
Liitteet 

• Aamu- ja iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelma (KSL 27.8.2025 § 
42) 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 

 
Ehdotus Sivistyslautakunta päättää 

a) korottaa aamu- ja iltapäivätoiminnan asiakasmaksuja 1.8.2026 
alkaen seuraavasti: 

 

Toiminta 1.8.2020 alkaen €/kk 1.8.2026  

alkaen €/kk 

Muutos €/kk 

Aamu klo 7 

alkaen 

50 € 55 € 5 € 

Iltapäivä klo 

16:een asti 

70 € 85 € 15 € 
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Iltapäivä klo 

17:ään asti 

80 € 95 € 15 € 

 
b) hyväksyä aamu- ja iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelmaan 

seuraavat täsmennykset maksun perimättä jättämisen tai 
huojentamisen periaatteista: 
 
Huoltajat voivat hakea vapaamuotoisella hakemuksella maksun 
perimättä jättämistä tai huojentamista sosiaalihuollon tai muun 
asiantuntijan kirjallisen lausunnon perusteella. 
 
Maksun perimättä jättäminen tai huojennus myönnetään 
määräajaksi, enintään toimintavuodeksi kerrallaan, ja se voidaan 
myöntää aikaisintaan sen kuukauden alusta, jolloin hakemus on 
vastaanotettu. Hakijalla on velvollisuus ilmoittaa muutoksista kesken 
toimintavuoden, jos perheen tulot muuttuvat päätöksenteon jälkeen. 
 

c) valtuuttaa perusopetuksen suunnittelijan tiedottamaan asiasta ja 
päivittämään toimintasuunnitelman päätöksen mukaisesti. 

 
 Käsittely 

Jäsen Ruut Luukkonen ehdotti, että asia palautetaan valmisteluun ja 
lautakunta kannatti sitä yksimielisesti. 

 
Päätös Sivistyslautakunta päätti palauttaa asian valmisteluun. 
 
 
 
 
 
SL 22.04.2026 § 47  
  
 
 
Valmistelija koulutuspäällikkö Auli Saarinen, perusopetuksen suunnittelija Arla 

Montonen ja sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Valmistelussa on tarkasteltu aamu- ja iltapäivätoiminnan asiakasmaksuja 
sekä maksuvapautuksen periaatteita kokonaisuutena. Tarkastelussa on 
huomioitu perusopetuslainsäädäntö, kuntatalous, perheiden tulotaso sekä 
hallinnollinen toteutettavuus. 
 
Perusopetuslain (48. f §) mukaan asiakasmaksu tulee jättää perimättä tai 
sitä tulee alentaa, mikäli huoltajan toimeentuloedellytykset tai muut 
huollolliset syyt sitä edellyttävät. Lainsäädäntö ei edellytä tulorajoihin 
perustuvaa mallia, vaan mahdollistaa harkinnanvaraisen menettelyn. 
 
Asiassa on huomioitava, että Loviisan kaupungin talousarvion 2026 
yhteydessä on päätetty, että kaikki kaupungin vastuualueet laativat 
tuottavuusohjelmat, jotka sisältävät konkreettiset ehdotukset kustannusten 
hillitsemiseksi. Tuottavuusohjelma ei koske palveluverkkoa ja sen ei tule 
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sisältää palveluverkon laajuutta koskevia esityksiä. Sen sijaan 
tuottavuusohjelman yhteydessä tulee valmistella ehdotuksia muun muassa 
toiminnan tehostamiseksi ja sisäisten prosessien uudistamiseksi. 
Tuottavuusohjelmat valmistellaan niin, että ne voidaan ottaa huomioon 
vuoden 2027 talousarvion valmistelussa.  
 
Hallituksen esityksessä (HE 103/2025 | Hallituksen esitys eduskunnalle 
laiksi perusopetuslain muuttamisesta ja siihen liittyviksi laeiksi | Hallituksen 
esitykset | Finlex) eduskunnalle laiksi perusopetuslain muuttamisesta ja 
siihen liittyviksi laeiksi 2.3.3 Aamu- ja iltapäivätoiminnasta perittävät 
maksut -kohta määritetään seuraavaa: 
 
Perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan maksut eivät ole olleet 
indeksisidonnaisia, minkä vuoksi ne ovat jääneet jälkeen 
kustannuskehityksestä. Valtakunnallisessa uudistuksessa (HE 103/2025) 
enimmäismaksuja korotetaan noin 23 % ja samalla maksut sidotaan 
indeksiin (kuntien peruspalvelujen hintaindeksi) 1.8.2027 alkaen. 
Indeksitarkistus on jatkossa joka toinen vuosi. Hallinnollisen työn 
minimoimiseksi on ehdotettu, että tarkistukset tehtäisiin samassa rytmissä 
varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen indeksitarkistusten kanssa.  
 
Aamu- ja iltapäivätoimintaa tulee tarjota joko 570 tuntia (kolme tuntia 
päivässä) tai 760 tuntia (neljä tuntia päivässä) koulun työvuoden aikana 
kullekin toimintaan osallistuvalle lapselle. Toimintaa voidaan järjestää 
koulun työvuoden aikana arkipäivisin pääsääntöisesti kello 7.00–17.00 
välisenä aikana. Toimintaa suunniteltaessa tulee olla yhteistyössä kotien ja 
toiminnan järjestäjien kanssa.  
 
Vaihtoehdot 
 
Vaihtoehto A 
 

• Nykyisen kaltainen malli 

• Asiakasmaksut määräytyvät erikseen aamu- ja iltapäivätoiminnan 
mukaan 

• Maksuvapautuksen mahdollisuutta lisätään tiedottamisen keinoin 

• Maksuvapautus perustuu hakemukseen ja tapauskohtaiseen 
harkintaan 

 
Vaihtoehto B 
 

• Tuntiperusteinen malli ja täsmennetty maksuvapautus 

• Asiakasmaksut määräytyvät päivittäisen osallistumisajan pituuden 
perusteella 

• Maksuluokat: enintään 4 tuntia / yli 4 tuntia päivässä 

• Maksuvapautus säilyy harkinnanvaraisena, sen periaatteita 
täsmennetään ja maksuvapautuksen mahdollisuutta lisätään 
tiedottamisen keinoin. 

 
Vaihtoehtojen arviointi 
 
Maksujen määräytyminen 

https://www.finlex.fi/fi/hallituksen-esitykset/2025/103
https://www.finlex.fi/fi/hallituksen-esitykset/2025/103
https://www.finlex.fi/fi/hallituksen-esitykset/2025/103
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Nykyinen maksumalli perustuu toiminnan ajankohtaan (aamu tai iltapäivä), 
ei osallistumisen kestoon. Tämä voi johtaa tilanteisiin, joissa saman 
mittaisesta toiminnasta peritään eri maksu riippuen siitä, sijoittuuko 
toiminta aamupäivään vai iltapäivään. 
 
Perusopetuslain lähtökohta on, että maksu määräytyy toiminnan laajuuden 
eli osallistumisajan perusteella. 
 
Osallistumisajan pituuteen perustuva maksumalli perustuu 
palvelukokonaisuuteen. Malli tukee toiminnan järjestämistä ja on 
hallinnollisesti selkeä. Maksu ei määräydy suoraan yksittäisen lapsen 
päivittäisen osallistumisajan perusteella, vaan toiminnan 
kokonaiskustannusten pohjalta. Malli vähentää tulkintatilanteita ja vastaa 
valtakunnallista käytäntöä. 
 
Tämän vuoksi maksujen määräytymisessä on perusteltua luopua aamu- ja 
iltapäiväaikoihin perustuvasta jaottelusta 1.1.2027 alkaen. 
 
Maksuvapautus 
 
Loviisan tulotaso on valtakunnallisesti keskimääräistä alhaisempi. 
Henkilökohtainen mediaanitulo on noin 2 600–2 750 euroa kuukaudessa. 
 
Jos käyttöön otettaisiin tulorajoihin perustuva maksuvapautusmalli: 

• merkittävä osa lapsiperheistä sijoittuisi tulorajojen alapuolelle tai 
niiden läheisyyteen 

• maksuvapautusten piiri laajenisi pienituloisten lisäksi keskituloisiin 

• asiakasmaksutuotot vähenisivät huomattavasti 

• hallinnollinen työ lisääntyisi tuloselvitysten käsittelyn vuoksi. 
 
On huomioitava, että aamu- ja iltapäivätoiminnassa ei ole käytössä 
varhaiskasvatuksen kaltaista tulotietojärjestelmää, mikä lisäisi manuaalista 
työtä ja henkilötietojen käsittelyä ja näin edellyttää lisää 
työntekijäresurssia. 
 
Harkinnanvarainen malli mahdollistaa yksilöllisen kokonaisharkinnan, 
kohdentaa maksuvapautukset tarkoituksenmukaisesti ja on hallinnollisesti 
kevyempi. 
 
Johtopäätös 
 
Lainsäädäntö, perheiden tulorakenne, kuntatalous ja hallinnollinen 
toteutettavuus huomioon ottaen tarkoituksenmukaisin ratkaisu on mallin B 
mukainen: 

• siirtyä osallistumisajan pituuteen perustuvaan maksujärjestelmään 

• luopua aamu- ja iltapäiväaikoihin perustuvasta maksujen 
määräytymisestä 

• säilyttää maksuvapautus harkinnanvaraisena ja vahvistaa sen 
käyttöä. 
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Tulorajoihin perustuva malli ei kohdentaisi maksuvapautuksia 
tarkoituksenmukaisesti, vaan lisäisi kustannuksia ja hallinnollista työtä. 
 
Perusopetuksen suunnittelija esittelee asiaa kokouksessa. 
 
Liite: Päätöksen vaikutusten arviointi 25.3.2026. 
Liite: Asiakasmaksuista vapauttaminen ja maksun alentaminen 1.1.2027 
alkaen 
 
Oheismateriaali: Perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoimintaan hakijoiden 
määrä lukuvuosina 2025–2026 ja 2026–2027. 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunta päättää, että 
 
1. perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan asiakasmaksut 
määräytyvät 1.1.2027 alkaen päivittäisen osallistumisajan perusteella 
seuraavasti: 
 
- enintään 4 tuntia päivässä: 95 euroa kuukaudessa 
- yli 4 tuntia päivässä: 120 euroa kuukaudessa 
 
2. asiakasmaksuista vapauttaminen tai maksun alentaminen myönnetään 
hakemuksesta harkinnanvaraisesti perusopetuslain (48. f §) mukaisesti 
 
3. maksuvapautuksen mahdollisuudesta tiedotetaan huoltajille aktiivisesti 
osana aamu- ja iltapäivätoiminnan viestintää 
 
4. maksuvapautus voidaan myöntää aikaisintaan sen kuukauden alusta, 
jolloin hakemus on vastaanotettu, ja päätös tehdään pääsääntöisesti 
lukuvuodeksi kerrallaan 
 
5. tulorajoihin perustuvaa maksuvapautusmallia ei oteta käyttöön 
 
6. päätös pannaan täytäntöön 1.1.2027 alkaen. 
 
Käsittely 
Perusopetuksen suunnittelija Arla Montonen esitteli asian kello 18.04–
18.08 ja poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa. 
 
Sivistyslautakunnan näkemys oli, että maksuja ei tule korottaa, ja jäsen 
Benjamin Andberg teki seuraavan muutosehdotuksen: 
Kohta 1 muutetaan muotoon: perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan 
asiakasmaksut säilyvät nykyisellään. 
Kohta 5 poistetaan. 
 
Lautakunta kannatti muutosehdotusta yksimielisesti. 
 
Sivistyslautakunnan jäsenille oli lähetetty liite nimeltään ”Asiakasmaksuista 
vapauttaminen ja maksun alentaminen 1.1.2027 alkaen”. Lautakunnan 



 
LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 5/2026  50 
 
Sivistyslautakunta § 32 25.03.2026 
Sivistyslautakunta § 47 22.04.2026 
Sivistyslautakunta § 71 27.05.2026 
 

 

jäsenet olivat saaneet liitteen niin myöhään, että he eivät ehtineet tutustua 
siihen ennen kokousta. 
 
Sivistysjohtaja ehdotti, että liite (Asiakasmaksuista vapauttaminen ja 
maksun alentaminen 1.1.2027 alkaen) käsitellään seuraavassa 
kokouksessa, jonka lautakunta hyväksyi. 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti, että  
 
1. perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan asiakasmaksut säilyvät 
nykyisellään.  
 
2. asiakasmaksuista vapauttaminen tai maksun alentaminen myönnetään 
hakemuksesta harkinnanvaraisesti perusopetuslain (48. f §) mukaisesti  
 
3. maksuvapautuksen mahdollisuudesta tiedotetaan huoltajille aktiivisesti 
osana aamu- ja iltapäivätoiminnan viestintää  
 
4. maksuvapautus voidaan myöntää aikaisintaan sen kuukauden alusta, 
jolloin hakemus on vastaanotettu, ja päätös tehdään pääsääntöisesti 
lukuvuodeksi kerrallaan  
 
5. päätös pannaan täytäntöön 1.1.2027 alkaen. 
 
Sivistyslautakunta päätti, että liite (Asiakasmaksuista vapauttaminen ja 
maksun alentaminen 1.1.2027 alkaen) käsitellään seuraavassa 
kokouksessa. 

 
 
SL 27.05.2026 § 71    
333/12.00.00/2026    
 
 
Valmistelija perusopetuksen suunnittelija Arla Montonen ja  sivistysjohtaja Kirsi 

Kinnunen 
 

Asiassa (asiakasmaksuista vapauttaminen ja maksun alentaminen) on 
sivistyslautakunnan aiemman päätöksen johdosta tarpeen tarkastella 
1.8.2026 alkaen voimaan tulevaa linjausta. 
 
Liite:  

• Asiakasmaksuista vapauttaminen ja maksun alentaminen 1.8.2026 
alkaen. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 

 
Ehdotus Sivistyslautakunta päättää hyväksyä liitteen mukaiset perusopetuksen 

aamu- ja iltapäivätoiminnan asiakasmaksuista vapauttamista ja maksun 
alentamista koskevat periaatteet, jotka tulevat voimaan 1.8.2026 alkaen. 
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Päätös Sivistyslautakunta päätti hyväksyä liitteen mukaiset perusopetuksen aamu- 
ja iltapäivätoiminnan asiakasmaksuista vapauttamista ja maksun 
alentamista koskevat periaatteet, jotka tulevat voimaan 1.8.2026 alkaen. 
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Seurantaraportti, 1–4/2026 
  
SL 27.05.2026 § 72    
350/02.02.02/2026    
 
 
Valmistelija controller Renea Laine, puh 040 675 7863 
 

Loviisan kaupungin hallintosäännön 74 §:n mukaan toimielimet seuraavat 
toimialueensa talousarvion toteutumista kuukausittain.  
 
Liite: Sivistyslautakunnan vastuualueiden talousarvion ulkoinen 
seurantaraportti ajalta 1.1.-30.4.2026  
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunta merkitsee seurantaraportin tiedoksi. 
 

Päätös Sivistyslautakunta merkitsi seurantaraportin tiedoksi. 
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Viranhaltijapäätökset 

 
SL 27.05.2026 § 73    
      
 
 
 Seuraavat viranhaltijat ovat lähettäneet päätösluettelonsa 

päätöksistään: 
  

Sivistysjohtaja 

– hallintopäätös § 10–13/2026 

– henkilöstöpäätös § 11–17/2026 

  

Koulutuspäällikkö 

– henkilöstöpäätös § 12–26/2026 

– hankintapäätös § 1/2026 

Varhaiskasvatuspäällikkö 

– henkilöstöpäätös § 9–19/2026 

  

Loviisan kansalaisopiston rehtori 

– hallintopäätös § 2–3/2026 

 
 Liite, päätösluettelo 
 
Ehdotus Sivistyslautakunta merkitsee päätökset tiedoksi ja ilmoittaa, ettei se 

kuntalain 92 §:n nojalla käytä otto-oikeuttaan. 
 

Päätös Sivistyslautakunta merkitsi päätökset tiedoksi ja ilmoitti, ettei se 
kuntalain 92. §:n nojalla käytä otto-oikeuttaan. 
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Ilmoitusasioita 
  
SL 27.05.2026 § 74    
      
 
 
 Itä-Uudenmaan kuntien yhteinen hankehakemus OKM:lle 
 
 Itä-Uudenmaan kuntien sivistysjohto on valmistellut yhteisen hakemuksen 

opetus- ja kulttuuriministeriön (OKM) valtionavustukseen ajalle 1.8.2026–
31.7.2028. Avustus koskee kuntien välisen yhteistyön vahvistamista 
perusopetuksen järjestämisessä. 

 
 Hankkeen tavoitteena on: 

• perustaa alueellinen sairaalaopetusyksikkö sekä siihen liittyvä 
konsultatiivinen sairaalaopetuspalvelu 

• turvata vaativasti oireilevien oppilaiden yhdenvertainen 
koulunkäynti 

• vahvistaa kuntien välistä yhteistyötä ja yhteisiä tukirakenteita 
 
 Hanke toteutetaan yhteistyössä kuntien, hyvinvointialueen ja 

erikoissairaanhoidon kanssa. 
 
 Hankkeen kokonaiskustannusarvio on noin 392 000 euroa. Avustusta 

haetaan pääosin henkilöstökuluihin. 
 
 Hankehaku toteuttaa vuoden 2026 talousarvion keskeisiä tavoitteita 

vahvistamalla kuntien välistä yhteistyötä, turvaamalla palvelujen 
yhdenvertaista saatavuutta sekä kehittämällä vaikuttavia ja 
kustannustehokkaita palvelurakenteita. Samalla hanke tukee kaupungin 
vetovoima- ja pitovoimatekijöitä varmistamalla lasten ja nuorten sujuvat 
koulupolut sekä riittävän tuen myös vaativissa tilanteissa. Yhteinen 
alueellinen ratkaisu vahvistaa ennakoivaa ja tiedolla johdettua palvelujen 
kehittämistä sekä vähentää yksittäisten kuntien haavoittuvuutta erityisen 
tuen järjestämisessä. 

 
 Sivistyslautakunnalle annetaan tiedoksi Loviisan lapsiparlamentin 

23.4.2026 kokouksen pöytäkirja sekä 
lapsiparlamentin toimintasuunnitelma vuosille 2026–2027. Lisäksi 
todetaan, että koulujen uudet edustajat toimikaudelle 2027–2028 valitaan 
syksyllä 2026. 

 
 Tieto 25.5.2026: 
 Määrlahden päiväkodin lämpökeskuksessa on tapahtunut vesivahinko 

lämpimän vesiputken rikkoutumisen seurauksena. Vahingon vuoksi 
ympäröiviä tiloja on kastunut ja rakenteita joudutaan purkamaan. Käytöstä 
poistetaan toimenpidehuone, wc sekä osa käytävästä. Työalue rajataan 
suojaseinillä. Purkutyöt alkavat viikolla 22, tarkka ajankohta ei ole vielä 
tiedossa. Ennallistamistyöt aloitetaan, kun tilat ovat kuivuneet. Tämä voi 
kestää pitkään. 

 
Ehdotus Merkitään tiedoksi. 
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Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muut asiat 
  
SL 27.05.2026 § 75    
      
 
 
  
 
Ehdotus Muut asiat merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Muita asioita ei ollut. 
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Kokouksen päättäminen 
  
SL 27.05.2026 § 76    
      
 
 

 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.08. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 59, § 60, § 61, § 63, § 68, § 69, § 72, § 73, § 74, § 
75, § 76 

 

Muutoksenhakukielto  

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kunta-
lain 136 §:n mukaan tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 62, § 64, § 65, § 66, § 67, § 70, § 71 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 

Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 

• kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi-
saannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Loviisan kaupungin kirjaamoon määrä-
ajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näy-
tetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä ta-
vallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen pää-
töksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähet-
tämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päi-
vän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Loviisan kaupungin 
päätöksen tehnyt toimielin. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 77, 07901 Loviisa   
Käyntiosoite: Mariankatu 12 A  
Sähköpostiosoite: kaupunki@loviisa.fi  
Puhelinnumero: 019-555 555  
 
Kirjaamon aukioloaika on  
ma–ke ja pe klo 9.00–11.30 ja klo 12.30–15.00 
to klo 9.00–11.30 ja klo 12.30–17.00 
pe 9.00–11.30 ja klo 12.30–15.00 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyt-
tää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 

• päätös, johon haetaan oikaisua 

• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 

• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Loviisan kau-
pungin kirjaamosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 62 

 

HANKINTAOIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS 

Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn 
ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain 
(1397/2016, jäljempänä hankintalaki) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayk-
siköltä oikaisua (jäljempänä hankintaoikaisu). Asia voidaan myös saattaa valituksella 
markkinaoikeuden käsiteltäväksi. 

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehdä hankintayksikölle oikaisuvaatimuksen tai 
markkinaoikeudelle toimitettavan valituksen se, jota asia koskee (jäljempänä asian-
osainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välit-
tömästi vaikuttaa. 

I Hankintaoikaisuohje 

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde 

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun 
tyytymätön voi vaatia hankintalain 132–135 §:n mukaan hankintaoikaisua. Hankinta-
oikaisua voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja 
tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee. 

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle säädetty aika 

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosai-
nen on saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai muusta 
hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. Vaatimus on esitettävä määräajan viimei-
senä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
voi oikaisuvaatimuksen tehdä ennen viraston aukioloajan päättymistä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

Tiedoksianto sähköisesti  

Jos hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisesti, asianosainen on saanut tiedon 
hankintapäätöksestä oheisasiakirjoineen sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on 
vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan 
käsitellä. Asianosainen on saanut tiedon päätöksestä lähettämispäivänä, jollei asian-
osainen esitä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut asianosai-
selle myöhemmin. 

Tiedoksianto kirjeitse 

Jos hankintapäätös on annettu tiedoksi postitse kirjeellä, asianosainen on saanut asi-
asta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettämisestä, jollei asianosainen näytä saa-
neensa tiedon myöhemmin. 

Todisteellinen tiedoksianto 
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Jos hankintapäätös on annettu todisteellisesti tiedoksi, asianosainen on saanut pää-
töksestä tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantito-
distukseen merkittynä aikana. 

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuk-
sesta on käytävä ilmi oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoita-
miseksi. 

Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, mikäli ne eivät 
jo ole hankintayksikön hallussa. 

Toimitusosoite 

Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikölle. 

Hankintayksikön yhteystiedot: 
hankintayksikkö: Loviisan kaupunki 
postiosoite: PL 77, 07901 Loviisa 
kirjaamon käyntiosoite: (Lovinfo) Mariankatu 12A, Loviisa 
sähköposti: kaupunki @loviisa.fi  
puhelin: 019 555 555 

Kirjaamon aukioloajat ovat:  
ma–ke 9–11.30 ja 12.30–15 
to 9–11.30 ja 12.30–17 
pe 9–11.30 ja 12.30–15 

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen määräaikaan, 
jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla 
markkinaoikeuteen. 

II Valitusosoitus markkinaoikeuteen 

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset 

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi 
saattaa asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen. 

Valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi voidaan saattaa hankintayksikön päätös 
tai hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta eh-
dokkaan tai tarjoajan asemaan. 

Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sel-
laista päätöstä tai muuta ratkaisua, joka koskee: 

1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua; 
2) sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai 
3) sitä, että 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena 

käytetään yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia. 

Puitejärjestelyyn perustuva hankinta 

Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei 
markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa 
on myönnettävä, jos asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa 
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samanlaisissa asioissa tärkeää, tai siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn 
liittyvä syy. 

Dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskeva ratkaisu 

Dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskevaan hankintayksikön rat-
kaisuun ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus myönnä asiassa 
käsittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on myönnettävä, jos asian käsit-
tely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tärkeää tai siihen 
on painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy. 

Tiedoksianto sähköisesti  

Jos hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisesti, asianosainen on saanut tiedon 
hankintapäätöksestä oheisasiakirjoineen sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on 
vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan 
käsitellä. Asianosainen on saanut tiedon päätöksestä lähettämispäivänä, jollei asian-
osainen esitä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut asianosai-
selle myöhemmin. 

Tiedoksianto kirjeitse 

Jos hankintapäätös on annettu tiedoksi postitse kirjeellä, asianosainen on saanut asi-
asta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettämisestä, jollei asianosainen näytä saa-
neen tiedon myöhemmin. 

Todisteellinen tiedoksianto 

Jos hankintapäätös on annettu todisteellisesti tiedoksi, asianosainen on saanut pää-
töksestä tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantito-
distukseen merkittynä aikana. 

Muutoksenhakuaika 

Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut 
tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipäivää 
ei lasketa mukaan valitusaikaan. 

Valituksen tulee olla perillä valitusajan viimeisenä päivänä ennen markkinaoikeuden 
aukioloajan päättymistä. 

Muutoksenhakuaika suorahankinnassa  

Mikäli hankintayksikkö on toimittanut julkaistavaksi hankintalain 131 §:ssä tarkoitetun 
suorahankintaa koskevan ilmoituksen Euroopan unionin virallisessa lehdessä. Valitus 
on tehtävä 14 päivän kuluessa ilmoituksen julkaisemisesta. 

Jos hankintayksikkö on julkaissut suorahankinnasta jälki-ilmoituksen, mutta ei suora-
hankintaa koskevaa ilmoitusta, suorahankintaa koskeva valitus on tehtävä 30 päivän 
kuluessa siitä, kun suorahankinnasta on julkaistu jälki-ilmoitus Euroopan unionin vi-
rallisessa lehdessä. 
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Mikäli hankintayksikkö ei ole julkaissut suorahankinnasta ilmoitusta tai jälki-ilmoitusta 
suorahankintaa koskeva valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa siitä, kun 
hankintasopimus on tehty. 

Sopimusmuutosta koskeva ilmoitus  

Jos hankintayksikkö on toimittanut julkaistavaksi hankintalain 58 §:n 1 momentin 9 
kohdassa tarkoitetun sopimusmuutosta koskevan ilmoituksen Euroopan unionin viral-
lisessa lehdessä, valitus on tehtävä 14 päivän kuluessa ilmoituksen julkaisemisesta. 

Poikkeukset säännönmukaisesta valitusajasta 

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, jos hankintayk-
sikkö on tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai käyttöoikeussopimuksen 130 
§:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa. Odotusaikaa ei tarvitse noudat-
taa, jos sopimus koskee puitejärjestelyn perusteella tehtävää hankintaa tai sopimus 
koskee dynaamisen hankintajärjestelmän sisällä tehtävää hankintaa. 

Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen tekemisestä siinä 
tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä valitus-
osoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen. 

Valituksen sisältö 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu va-
littajaan. 

Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajärjestelmään hy-
väksymistä koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmässä on esitettävä, minkä vuoksi 
käsittelylupa tulisi myöntää. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitet-
tava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä 
markkinaoikeudelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja 
on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi markkinaoikeus valita, mi-
hin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää vaa-
timuksilleen uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain, jos se pe-
rustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan päät-
tymisen jälkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
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2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys vali-
tusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisem-
min toimitettu viranomaiselle. 

Asiamiehen on liitettävä valituskirjelmään valtakirja, kuten oikeudenkäynnistä hallinto-
asioissa annetun lain (808/2019) 32 §:ssä säädetään. 

Oikeudenkäyntimaksu 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. 

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto 

Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei 
saa hakea muutosta kuntalain (410/2015) eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa an-
netun lain nojalla. 

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle 

Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoi-
tettava hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoi-
tus on toimitettava hankintayksikölle viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus 
toimitetaan markkinaoikeuteen. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön kohdassa I 
mainittuun osoitteeseen. 

Valituksen toimittaminen, markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot 

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden 
kansliaan henkilökohtaisesti, asiamiestä käyttäen, lähetin välityksellä, postitse, tele-
kopiona tai sähköpostin avulla kuten sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa 
annetussa laissa (13/2003) säädetään. Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityis-
tuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomio-
istuimet. 

Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- 
tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensim-
mäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Markkinaoikeuden osoite: 

Markkinaoikeus 
Radanrakentajantie 5 
00520 Helsinki 
puh. 029 56 43300 
fax 029 56 43314 
markkinaoikeus(at)oikeus.fi 

 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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